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           Piano Formativo 2024

Data Prevista Corso 

(se applicabile)
Organizzatore Oggetto del Corso

N°  

partecipanti 

corso

Ore previste del 

corso
Collaboratori formati Ore effettuate Data effettiva del corso Esito Positivo Esito Negativo 

(Avviare Azione Correttiva)

2024 all’esterno a catalogo Corso di aggiornamento annuale in materia di personale 1 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP
Roncadi Simona

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

Aggiornamento in materia di programmazione fabbisogno, 

reclutamento personale ed istituti contrattuali
1 5

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP
Roncadi Simona

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

Corso di aggiornamento annuale in materia di Codice dei 

contratti pubblici
1

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP
Incerti Alice

2024 all’esterno a catalogo
Corso di aggiornamento annuale in materia di contabilità 

economica
1 5

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP
Lodi Carmen

2024 all’esterno a catalogo
Il sistema di programmazione e controllo degli organismi 

partecipati dagli enti locali
1 5

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP
Lodi Carmen

2024 all’esterno a catalogo

La governance degli organismi partecipati dagli enti locali 

dopo il riordino della disciplina dei servizi pubblici locali di 

rilevanza economica

1 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP
Lodi Carmen

2024 all’esterno a catalogo

corso di formazione sul sistema unico di contabilita' 

economico-patrimoniale per le pubbliche amministrazioni, 

basato sul principio accrual (Riforma 1.15 del PNRR)

1 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP
Lodi Carmen

FORMAZIONE EFFETTIVA VERIFICA EFFICACIAPIANIFICAZIONE CORSI DI FORMAZIONE        2023-24

STAFF SEGRETARIO GENERALE

Contratti Gare e provveditorato

Programmazione Controlli e Partecipate

Personale e Paghe

obiettivo 24 annue Funzione 

Pubblica

1
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           Piano Formativo 2024

Data Prevista Corso 

(se applicabile)
Organizzatore Oggetto del Corso

N°  

partecipanti 

corso

Ore previste del 

corso
Collaboratori formati Ore effettuate Data effettiva del corso Esito Positivo Esito Negativo 

(Avviare Azione Correttiva)

FORMAZIONE EFFETTIVA VERIFICA EFFICACIAPIANIFICAZIONE CORSI DI FORMAZIONE        2023-24

obiettivo 24 annue Funzione 

Pubblica

2024 convenzione

I corsi del personale del Servizio vengono effettuati sulla base 

di quanto proposto e programmato da ANUSCA e SEPEL, 

associazioni a cui aderisce il nostro Comune e la cui iscrizione 

consente la partecipazione gratuita (esclusi i costi di viaggio, 

vitto e alloggio)

Tutti 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Battaglia Domiziano

Cavallini Elisa

Barduzzi Elisa

Serafini Lorenza

Bonfatti Bianca

Castellazzi Chiara

Pastore Teresa

Campanile Laura

Castellazzi Paolo

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

Il nuovo codice dei contratti D.Lgs 36/2023. 9 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Canzonetti Fabio

Bega Mara

Rinaldi Luca

Chiavelli Davide

Gagliano Biagio Santo

Mazzoli Maurizio

Tassinari Ugo

Garbellini Mirko

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

La gestione procedurale e contabile del P.N.R.R.. 9 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Canzonetti Fabio

Bega Mara

Rinaldi Luca

Chiavelli Davide

Gagliano Biagio Santo

Mazzoli Maurizio

Tassinari Ugo

Garbellini Mirko

DEMOGRAFICO

SETTORE I – AFFARI GENERALI

SETTORE II – TERRITORIO AMBIENTE E LAVORI PUBBLICI

Fabbricati, Mobilità, UO Segreteria

2
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           Piano Formativo 2024

Data Prevista Corso 

(se applicabile)
Organizzatore Oggetto del Corso

N°  

partecipanti 

corso

Ore previste del 

corso
Collaboratori formati Ore effettuate Data effettiva del corso Esito Positivo Esito Negativo 

(Avviare Azione Correttiva)

FORMAZIONE EFFETTIVA VERIFICA EFFICACIAPIANIFICAZIONE CORSI DI FORMAZIONE        2023-24

obiettivo 24 annue Funzione 

Pubblica

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

L’utilizzo delle piattaforme di e-procurement. 5 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

L’archiviazione digitale e le banche dati negli EE.LL.. 3 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

Corso PES-PAV-PEI Persona Esperta (PES), Persona Avvertita 

(PAV) e Persona Idonea ai lavori elettrici sotto tensione (PEI).
2 5

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

L’autorizzazione paesaggistica: approfondimenti ed 

aggiornamenti.
8 5

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Caleffi Carlo

Spadi Riccardo

Terpicz Enrica

Resca Daniele

Silvestri Piercarlo

Cionini Anna

Borgatti Giulia

Zanquoghi Melissa

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

La gestione degli abusi edilizi. 8 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Caleffi Carlo

Spadi Riccardo

Terpicz Enrica

Resca Daniele

Silvestri Piercarlo

Cionini Anna

Borgatti Giulia

Zanquoghi Melissa

UO Manutenzioni ordinarie, UO Amministrativo

UO Segreteria

UO Manutenzioni ordinarie

Edilizia - urbanistica

3
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Data Prevista Corso 
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FORMAZIONE EFFETTIVA VERIFICA EFFICACIAPIANIFICAZIONE CORSI DI FORMAZIONE        2023-24

obiettivo 24 annue Funzione 

Pubblica

2024 all’esterno a catalogo
Nuovo codice degli appalti D.Lgs 36/2023 in materia di 

acquisti di servizi e forniture sotto e sopra soglia
8 5

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Bonazzi Maria 

Greco Elisabetta Capaldo Marica Cantadori 

Daniela 

Negrini Laura

Benatti Elena

Bianchini Giulia D’Angelo Dafne

2024 all’esterno a catalogo Informatica (excel e altri programmi di base) 3 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Greco Elisabetta Balboni Antonella

Schipani Lisa

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione anno 2024)

Assegno di inclusione e nuovi strumenti di contrasto alla 

povertà e alla fragilità

Tutto il 

personale 

dei servizi 

sociali

5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Poletti Stefania

Bonazzi maria

Balboni Antonella

Capaldo Marica

Greco Elisabetta

Fregni Francesca

Mantovani Maria Chiara

Esposito Giovanna

Silvestri Katjusa

Battaglia Anna

Martini Lorena

2024 all’esterno a catalogo Corso sulla promozione turistica 3 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Rebecchi Sabrina

Collari Federica

Zoni Ilaria

2024 all’esterno a catalogo
Nuovo codice degli appalti D.Lgs 36/2023 in materia di 

acquisti di servizi e forniture sotto e sopra soglia
5 5

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Rebecchi Sabrina

Collari Federica

Zoni Ilaria

Pederzoli Valentina

Vaccari Elena

2024
all’esterno tramite Scuola 

Interregionale di Polizia Locale

Corso di Formazione polizia locale per neo assunti Area 

Funzionari – Ispettori di PL - (Formazione obbligatoria)  Varie 

materie professionali

2 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Di Canosa Raffaele

Zoni Valerio

2024
all’esterno tramite Scuola 

Interregionale di Polizia Locale

Corso di Formazione polizia locale per neo assunti Area 

Funzionari – Ispettori di PL - (Formazione obbligatoria)  Varie 

materie professionali

4 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Di Ruocco Margherita, Busiello Pasquale

 n.2 Agenti da assumere presenti nel fabbisogno 

di personale

SETTORE III – SOCIALI EDUCATIVI CULTURALI E SPORT

Sociali, educativi, culturali, sportivi

Sociali

SETTORE IV – SICUREZZA

Promozione e accoglienza turistica e CEAS “La Raganella”

Promozione e accoglienza turistica e CEAS “La Raganella” Polizia Locale Protezione Civile

Polizia Locale

4
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obiettivo 24 annue Funzione 

Pubblica

2024
all’esterno tramite Scuola 

Interregionale di Polizia Locale

Corso di Formazione polizia locale utilizzo presidi difensivi – 

spray peperoncino, cuscino per TSO, bastone estensibile, 

tecniche di ammanettamento (Formazione obbligatoria)

6 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Di Ruocco Margherita Raco Antonino

Ignarra Valentino

Ciaravolo Paolo

 n. 2 Agenti da assumere presenti nel fabbisogno 

di personale

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione 2024) all’esterno 

tramite IFEL gratuitamente

Corsi di aggiornamento in considerazione delle rilevanti 

novità per i tributi comunali, conseguenti all’attuazione della 

delega fiscale.

tutti 5
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Perboni Monica

Cagossi Lavinia

Benatti Angela

Cavallaro Chiara

Rustichelli Dino

2024

all’esterno tramite Ente 

formatore convenzionato Upel 

(adesione 2024) all’esterno 

tramite IFEL gratuitamente

Corsi di aggiornamento in considerazione delle rilevanti 

novità per la normativa fiscale e contabile
tutti 5

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Martini Manuela

Carreri Cristina

Pinotti Simona

Roda Monica

Romboli Morena

Giannone Sara

SETTORE V – FINANZIARIO

TRIBUTI

FINANZIARIO

5
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obiettivo 24 annue Funzione 

Pubblica

2024 tramite RSPP Corso Antincendio: corso iniziale 6 8
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Ciaravolo Paolo

Costa Fabio

Ignarra Valentino

Rebecchi Sabrina

Zoni Valerio

nuova assunzione Servizio Biblioteca

2024 tramite RSPP Corso Antincendio: corso di aggiornamento 4 8
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Capone Maria Grazia

Garutti Marcella

Paltrinieri Lucio 

Tebaldi Daniela

2024 tramite RSPP Corso primo soccorso 5 12
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Cardella Danilo

Raco Antonino

Sgarbi Alessandro

Zoni Valerio

nuova assunzione Servizio Biblioteca

2024 tramite RSPP Corso preposti 5 8
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Baraldi Davide

Di Canosa Raffaele

Di Leva Michela

Incerti Alice

Zoni Valerio

2024
Ente formatore convenzionato 

Upel
Corso di formazione per RLS: aggiornamento 1 8

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP
Bega Mara

2024 tramite RSPP Corso di formazione per dirigenti: aggiornamento 1 6
concorre all'obiettivo 24 

ore DFP
Lui Andrea

2024
Ente formatore convenzionato 

Upel
Corso HACCP per alimentaristi 3 4

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

Capone Maria Grazia

Cavazza Roberta

Paltrinieri Lucio

2024 tramite RSPP
Corso di formazione sicurezza: - 1 corso di formazione 

generale - 1 corso di formazione specifica

Nuovi 

assunti 

nell’anno

4 (generale)

4 (specifica 

rischio basso)

8 (specifica 

rischio medio)

concorre all'obiettivo 24 

ore DFP

FORMAZIONE OBBLIGATORIA

6


