ALLEGATO "C1" -

delle principali misure per aree di rischio

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per Procefsi pel:Area Area di rischio Sintesi delle principali misure per Sintesi della programmazione
processo ClEEim Area dirischio dellemisure per Area di
rischio
A
Incentivi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
economici al pubblicaretutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere
personale d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo effettuati dalla prima sesssione utile 1 Acquisizione e gestione del
1 (produttivita preposto ai controlli interni effettua controlli successiva all'approvazione del PTPCT. La personale
eretribuzioni periodici, anche a campione. 3-Formazione: al formazione deve essere somministrata nel
dirisultato) personale deve essere somministrata adeguata corso di ciascun anno in misura adeguata.
formazione tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
Concorso per pubblicaretutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere Acquisizione e gestione del
2 I'assunzione d.Igs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo effettuati dalla prima sesssione utile 2 personale
dipersonale preposto ai controlli interni effettua controlli successiva all'approvazione del PTPCT. La
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al formazione deve essere somministrata nel
personale deve essere somministrata adeguata corso di ciascun anno in misura adeguata.
formazione tecnico/giuridica.
Concorso per . . Lo L . 1- Misura di trasparenza generale: & La trasparenza deve essere attuata
laprogressione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere 3 Acquisizione e gestione del X ) Co A ) )
3 | incarriera del sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata personale doverosopubblicare tutte le |nfor.ma2|or.1| immediatamente. | cont.rolll
personale richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente. elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di debbono essere effettuati dalla
"accesso civico". controllo: I'organopreposto ai controlli prima sesssione utile successiva
Gestione interni effettua controlli periodici, anche all'approvazione del PTPCT. La
giuridica del 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere R qtisiziene e esonexel a campione. 3-Formazione: alpersonale formazione deve essere
2 personale_e: sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata 4 personale deve esserfﬂ. sommin.istrat_a éd.eguata somminist»rata»nel corso di ciascun
‘f)::izzsci:lj richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente. formazione tecnico/giuridica. annoin misura adeguata.
"accesso civico".
Relazioni 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene L .
sindacali - - X . - La trasparenza deve essere 5 Acquisizione e gestione del
5 | (informazion s.uff_n:lente lapubblicazione di tut.te le mf_ormazuom attuata personale
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato X )
e, N o immediatamente.
accesso civico".
ecc.)
Contrattazion 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere 6 Acquisizione e gestione del
6 e sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata personale
decentrata richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
integrativa "accesso civico".
servizi di
formazione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere 2 Acquisizione e gestione del
7 | delpersonale sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata personale
dipendente richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
"accesso civico".




Supporto 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
BN . A ° R o La trasparenza deve essere X . X
8 giuridico e sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata Affari legali e contenzioso
parerilegali richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato X .
. o immediatamente.
accesso civico".
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere . " .
- - N . - Affari legali e contenzioso
9 del sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata
contenzios richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
o "accesso civico".

1- Misura di trasparenza La trasparenza deve essere attuata
generale: & doveroso immediatamente. | controlli debbono
pubblicare tutte le lessere effettuati dalla prima sesssione
informazioni elencate dal utile successiva all'approvazione del
d.Igs.33/2013. 2- Misura di PTPCT. La formazione deve essere
controllo: I'organopreposto lsomministrata nel corso di ciascun
ai controlli interni effettua annoin misura adeguata.
controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione
tecnico/giuridica.

Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere Altri -
10 del sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata i servizl
protocollo richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
"accesso civico".
Organizzazion 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere . -
. - . X . - Altri servizi
11 eeventi sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata
culturali richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
ricreativi "accesso civico".
Funzionament 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere . -
. . - . X . - Altri servizi
12 | odegli organi sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata
collegiali richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
"accesso civico".
Istruttoria 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere Altri servizi
13 | delle sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata
deliberazioni | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
"accesso civico".
Pubblicazione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere Altri .
14 delle sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata i servizi 1-Misura di trasparenza generale: si
deliberazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente. ritienesufficiente la pubblicazione di La trasparenza deve essere
"accesso civico". tutte le informazioni richieste dal attuata
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
Accesso agli 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere S "accesso civico".
. - A X . - Altri servizi
15 | atti,accesso sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata
civico richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
"accesso civico".
Gestione
dell'archivi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere X L
- . X . - Altri servizi
16 o corrente sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata
edi richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.

deposito

"accesso civico".




Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere A .
L . L ) . . ri servizi
17 dell'archivi sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata
ostorico richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
"accesso civico".
formazione di

dfeterr_mnazwn 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere i i
i,ordinanze, Altri servizi

18

decreti ed altri
atti

sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

attuata
immediatamente.




19

Selezione per
I'affidamento
diincarichi
professionali

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.
2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sessione utile
successivaall'approvazione del PTPCT.

Contratti pubblici

20 apertayistretta,

Affidamento
mediante
procedura

negoziata per

acquisizione di

lavori, servizi,
forniture

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparentetutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.
2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare lo svolgimento delle
selezioni. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la
rotazione del personale dirigente, nonché di singoli
responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione dovra essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun incarico.

Contratti pubblici

1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso|
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo|
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione;|
| personale deve essere somministrata|

2

[y

Affidamento
diretto di lavori,
servizio
forniture

1- Misura di trasparenza generale e specifica: e
necessario pubblicare in amministrazione
trasparentetutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.
2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare lo svolgimento delle
selezioni. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la
rotazione del personale dirigente, nonché di singoli
responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione dovra essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun incarico.

Contratti pubblici

ladeguata formazione tecnico/giuridica.

22

Gare ad

evidenza
pubblica di
vendita di beni

1- Misura di trasparenza generale e specifica: e
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.
2- Misura di controllo specifica: |'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione utile
successivaall'approvazione del PTPCT.

Contratti pubblici

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione
del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso
di ciascun annoin misura
adeguata.







23 Scelta della (Contratti pubblici
proceduradi  |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata
aggiudicazione |necessario pubblicare in amministrazione trasparente jmmediatamente. | controlli debbono essere
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal [effettuati dalla prima sesssione utile
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo  |successivaall'approvazione del PTPCT.
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica,
lanche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
24 |Autorizzazione (Contratti pubblici
al subappalto  |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata
necessario pubblicare in amministrazione trasparente [immediatamente. | controlli debbono essere
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal  [effettuati dalla prima sesssione utile
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo  [successivaall'approvazione del PTPCT.
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica,
lanche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
225 |Approvazione di (Contratti pubblici
varianti al 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata
contratto necessario pubblicare in amministrazione trasparente [immediatamente. | controlli debbono essere
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal  [effettuati dalla prima sesssione utile
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo  [successivaall'approvazione del PTPCT.
specifica: |'organo preposto ai controlli interni verifica,
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
226 \Verifiche in (Contratti pubblici
corso di 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata
lesecuzione Inecessario pubblicare in amministrazione trasparente [mmediatamente. | controlli debbono essere
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal  [effettuati dalla prima sesssione utile
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo  [successivaall'approvazione del PTPCT.
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica,
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
27 |Proroga rinnovo [Contratti pubblici
del contratto  |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata
Inecessario pubblicare in amministrazione trasparente [[mmediatamente. | controlli debbono essere
tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal  effettuati dalla prima sesssione utile
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo  [successivaall'approvazione del PTPCT.
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica,
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
28
, 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
ATT!VITA : necessario pubblicare in amministrazione La trasparenza deve essere attuata
Nomu_na.della trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono 10 Contratti pubblici
c?mlmlss.lone d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. essere effettuati dalla prima sesssione utile
giudicatrice 2- Misura di controllo specifica: |'organo successivaall'approvazione del PTPCT.
art. preposto ai controlli interni verifica, anche a
77 campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
ATTIVITA": necessario pubblicare in amministrazione La trasparenza deve essere attuata
2 Ver;ﬂf:::eelle dtlrasparente tutte le in.forma.zioni imp.oste dél . Ess:;“;‘:';:i;“;z:‘h'; cqntrolll de.bbonot'l 1 Contratti pubblici
.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. prima sesssione utile
anomaleart. 2- Misura di controllo specifica: I'organo successivaall'approvazione del PTPCT.
97 preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.




1- Misura di trasparenza generale e specifica: &

ATTIVITA": necessario pubblicare in amministrazione La trasparenza deve essere attuata
Proposta di trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono 12 Contratti pubblici
30 | aggiudicazione d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. essere effettuati dalla prima sesssione utile
inbase al 2- Misura di controllo specifica: I'organo successivaall'approvazione del PTPCT.
prezzo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
ATTIVITA": necessario pubblllc.arfe n arﬂmlﬁlstrazmnj | La trasparenza deve essere attuata
31 Proposta di trasparente tutte le m. orma.zmnl |mp95te é X immediatamente. | controlli debbono 1 Contratti pubblici
aggiudicazione d.Igs.33/.2013 :.dal COdIIICE dei c.fo.ntra:lttl pubblici. essere effettuati dalla prima sesssione utile
inbase all’'OEPV > Mlsuré |contrﬁ ° sp(lecu “.:a“ organo successivaall'approvazione del PTPCT.
preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene X .
Programmazion . L N . - La trasparenza deve essere 14 Contratti pubblici
32 dei | N sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni ttuat
edei lavori . R N attuata
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato N )
" L immediatamente.
accesso civico".
Programmazion 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
_g X . _p ) g . o La trasparenza deve essere 15 Contratti pubblici
33 edi forniture e | sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata
di servizi richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato . .
. immediatamente.
"accesso civico".
Gestione e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene . -
o L Ap X g | . La trasparenza deve essere 16 Contratti pubblici
34 archiviazione sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata
deicontratti richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato . .
- " o immediatamente.
pubblici accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
pubblicaretutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere . . . -
. N " \ . . . ) 1 Controlli, verifiche, ispezioni e
Accertamenti d.Igs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo effettuati dalla prima sesssione utile sanzioni
35 everifiche preposto ai controlli interni effettua controlli successiva all'approvazione del PTPCT. La
dei tributi periodici, anche a campione. 3-Formazione: al formazione deve essere somministrata nel
locali personale deve essere somministrata adeguata corso di ciascun anno in misura adeguata.

formazione tecnico/giuridica.




36

Accertamenti
con adesione
deitributi locali

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni

37

Accertamenti
econtrolli
sull'attivita
edilizia privata
(abusi)

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni

38

Vigilanza sulla
circolazione e
lasosta

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni

39

Vigilanza e
verifiche
sulle attivita
commerciali
insede fissa

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni

40

Vigilanza
e verifiche
su mercati
ed
ambulanti

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni

4

iy

Controlli
sull'usodel
territorio

1- Misura di trasparenza generale: é doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni

4

o

Controlli
sull’abbandon
odi rifiuti
urbani

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni

1- Misura di trasparenza generale: &
doverosopubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organopreposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: alpersonale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla
prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
annoin misura adeguata.




43

Raccolta,
recupero e
smaltiment

orifiuti

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni, con regolarita, deve verificare
I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione: &
necessaria la rotazione del personale dirigente,
nonché di singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione dovra essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun incarico.

Gestione dei rifiuti

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e
dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura
di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni, con regolarita, deve
verificare |'esecuzione del contratto. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: &
necessaria larotazione del personale
dirigente, noncheé di singoli responsabili di
procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla
prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
annoin misura adeguata. La
rotazione dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun
incarico.

Gestione delle
sanzioni per

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

effettuati dalla prima sesssione utile Gestione delle entrate, delle
44 | violazione del preposto ai controlli interni effettua controlli successiva all'approvazione del PTPCT. La spese e del patrimonio
Codice della periodici, anche a campione. 3-Formazione: al formazione deve essere somministrata nel
strada personale deve essere somministrata adeguata corso di ciascun anno in misura adeguata.
formazione tecnico/giuridica.
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene La trasparenza deve essere Gestione delle entrate, delle
45 ordinaria sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni attuata spese e del patrimonio
dellaentrate richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatamente.
"accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: é doveroso La trasparenza deve essere attuata
Gestione pubblicaretutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere Gestione delle entrate, delle
ordinaria delle d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo effettuati dalla prima sesssione utile spese e del patrimonio
46 spese di preposto ai controlli interni effettua controlli successiva all'approvazione del PTPCT. La
bilancio periodici, anche a campione. 3-Formazione: al formazione deve essere somministrata nel
personale deve essere somministrata adeguata corso di ciascun anno in misura adeguata.
formazione tecnico/giuridica.
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene .
Adempimen - N P X g | o La trasparenza deve essere Gestione delle entrate, delle
- sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni . .
47 tifiscali . R ) attuata spese e del patrimonio
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato X .
N R immediatamente.
accesso civico".
. " 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene .
Stipendi - N P X g | o La trasparenza deve essere Gestione delle entrate, delle
sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni . .
48 del . R ) attuata spese e del patrimonio
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato X .
personale . R immediatamente.
accesso civico".

49

Tributi locali
(IMU,
addizional
elRPEF,

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

ecc.)

La trasparenza deve essere
attuata
immediatamente.

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio




manutenzione

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

Gestione delle entrate, delle

1- Misura di trasparenza generale: &
verosopubblicare tutte le informazioni
lencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
ontrollo: I'organopreposto ai controlli

erni effettua controlli periodici, anche a
;ampione. 3-Formazione: alpersonale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

50 delle aree verdi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 7 Ty g
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ! P [ !
manutenzione . . . -
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
delle strade e L . . B La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
51 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N . 8 N R
delle aree . R " R immediatamente. spese e del patrimonio
. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
pubbliche
installazione e
manutenzione . . o L.
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
segnaletica, - . X Lo La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
52 . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N . 9 N R
orizzontale e N X " R immediatamente. spese e del patrimonio
. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
verticale, su
strade e aree
servizio di
rimozione della . . A .-
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
neve e del L . . o La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
53 - pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N N 10 N B
ghiaccio su N X . T immediatamente. spese e del patrimonio
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
strade e aree
pubbliche
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la q
manutenzione o P . gen Lo La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
54 dei cimiteri pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 11 del patri .
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del patrimonio
manutenzione
degliimmobili e | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la q
8 o o P ) 8 . T La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
55 | degliimpianti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente. 12 P B
proprieta d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ! Speseleicelpatineh o
dell'ente
manutenzione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la q
o o P ) 8 . T La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
56 degli edifici pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente. 13 P B
scolastici d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del patrimonio
servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la q
. o P: ) 8 . T La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
57 pubblica pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente. 14 P B
illuminazione d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del patrimonio
manutenzione
della rete e degli | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la A
R 8 . P . & . . La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
58 impianti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 15 P B
1 I N
pubblica d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". SPESEECEIRINCH O

illuminazione

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla
prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
annoin misura adeguata.




59

servizi di
gestione
hardware
esoftware

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato

"accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata
immediatamente.

16

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio

60

gestione del
sitoweb

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato

"accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata
immediatamente.

17

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio

61

Pulizia delle
strade e delle
aree
pubbliche

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Gestione rifiuti

62

Pulizia
dei
cimiteri

1- Misura di trasparenza generale: é doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Gestione rifiuti




63

Pulizia degli
immobili e
degliimpianti
di proprieta
dell'ente

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

Gestione rifiuti




Designazione

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicaretutte le informazioni elencate dal

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

1- Misura di trasparenza generale: &
doverosopubblicare tutte le informazioni

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono

dei . " ) ; ) ) o . - Mi i i ]
. d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo effettuati dalla prima sesssione utile Incarichi e nomine elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di essere effettuati dalla prima
tant & 8 P llo: I i 1l i i i
rappresentanti A L . S . . :
64 d ﬁlp ¢ preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, successiva all'approvazione del PTPCT. La . cont.ruffo organoprelpostfj a! clontro ! ‘sesssmneAutl @ successiva
ell'ente presso . . . L E
i p & anche a campione. 3-Formazione: al personale deve formazione deve essere somministrata nel |ntert1| effettua cont‘rolll peII'IDdICI, alncge a all afpprova.mons del PTPCT. La
enti, societa, L . L R . 3 :
o essere somministrata adeguata formazione corso di ciascun anno in misura adeguata. campione. 3 qurmazlone alpersonale leve ?rrna2|one eve ess?r?
fondazioni. tecnico/giuridica essere somministrata adeguata formazione | somministrata nel corso di ciascun
tecnico/giuridica. annoin misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: é doveroso La trasparenza deve essere attuata . X L
. . . . " . Provvedimenti ampliativi della
. h pubblicaretutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere o h ) .
Concessione di N ) , X . . . sfera giuridica dei destinatari
L d.lgs.33/2013. 2- Misuradi controllo: I'organo effettuati dalla prima sesssione utile N N
65 | sovvenzioni, con effetto economico diretto

contributi,
sussidi, ecc.

preposto ai controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione. 3-Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

successiva all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata.

eimmediato




Autorizzazioni ex
artt. 68 e 69 del
TULPS

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua

La trasparenza deve essere attuata

immedi ente. | controlli essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari

66 (spettacoli, controlli periodici, anche a campione. 3-For i al all'appr del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto
intrattenimenti, personale deve essere somministrata adeguata essere somministrata nel corso di ciascun anno in e immediato
ecc.) formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2-Misura | immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
67 Servizi per di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari

minori e famiglie

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

con effetto economico diretto
eimmediato

68

Servizi
assistenziali e
socio-sanitari per

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare

tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura

di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari
con effetto economico diretto

anziani personale deve essere somministrata adeguata essere somministrata nel corso di ciascun anno in e immediato
formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2-Misura | immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
60 Servizi per di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
disabili controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto
personale deve essere somministrata adeguata essere somministrata nel corso di ciascun anno in e immediato
formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
. 3 ) L . Provvedimenti ampliativi della
Gestione delle | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la R . . N
R L . . o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
70 | sepolture e dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

loculi

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

con effetto economico diretto
eimmediato

1- Misura di trasparenza generale: &
doverosopubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organopreposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: alpersonale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla
prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
annoin misura adeguata.




Provvedimenti ampliativi della

Concessioni 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sfera giuridica dei destinatari
71 | demanialiper | sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere ® con effetto economico diretto
tombe di richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata e immediato
famiglia "accesso civico". immediatamente.
Provvedimenti ampliativi della
Procedimenti 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sfera giuridica dei destinatari
77 | diesumazione sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere v con effetto economico diretto
ed richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata e immediato
estumulazion "accesso civico". immediatamente.
e
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene Pl;owetflln'?elntl ampl|at|y| de"?
73 Asili nido sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere 8 csoir:fs:tjtr:)dleiz:zlrndiiztIdni:?tr:)
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata ) N
"accesso civico". immediatamente. Sliped ety
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene Prowet'ilrr?elntl am'pllatlyl dell'a
74 Servizio di sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere 9 SEEETEC] dAestlnAatarl
con effetto economico diretto
"pre” e richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata X X
“dopo "accesso civico". immediatamente. @ it
scuola”
Servizio 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene Prowetflln'?elrm am'pl|at|Y| de"?
75 di sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere 10 cs(:r:fzt':;dlec;:zlmdiiztIdni:::tr:)
trasport richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata . .
o "accesso civico". immediatamente. eimmediato
scolastic
o
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene Prowetﬁlln’,elntl amAphauY| de"?
R sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere 11 sfera giuridica dei d'estln'atan
76 | Serviziodi con effetto economico diretto
mensa richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata e immediato
"accesso civico". immediatamente.
Autorizzazion 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene Prowe('ilrr?elntl am'pllatlf/l de”é
77 e sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere 1 sfer‘a Ag“'.mdlca £ destlnétarl
) . L R . privi di effetto economico
alloccupazion | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata . . .
edel suolo "accesso civico". immediatamente. diretto e immediato

pubblico




1- Misura di trasparenza generale: si ritiene

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari

78 Pratiche sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere i di effett A
: . . . rivi di effetto economico
anagrafich richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata P! direttoe i diat
e "accesso civico". immediatamente. iretto e immediato
. " . Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene f S 'pd e
Certificazio sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere stera gluridica dei destinatari
79 f . . . privi di effetto economico
ni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata T A e
anagrafich "accesso civico". immediatamente.
e
o - . " A Provvedimenti ampliativi della
atti di nascita, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene f v 'pd X N
morte sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere sfera giuridica dei destinatari
80| o L R . privi di effetto economico
cittadinanza e | richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata e .
matrimonio "accesso civico". immediatamente. Irettoielimmediato
P . " Provvedimenti ampliativi dell
Rilascio di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene fo et'i .Z. " Z .pd att, dte 'a
o . - ; . - ra giuridi i inatari
documenti di sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere S ag u (EICSICES fa a
81 . s L R . privi di effetto economico
identita richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata o .
"accesso civico". immediatamente. iretto e immediato
. " - Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene f R ‘pd e
82 Rilascio sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere s er.a 'g::nfflc:t €l oes |nf=1 e
h . . . rivi di effetto economico
di richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata p direttoe diat
patrocin "accesso civico". immediatamente. EMSE Iuln=elED
i
. . R Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene f N ‘pd I
Gestione sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere SIS (I () C L CESIE £l
83 L R . privi di effetto economico
della richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata Tl T
leva "accesso civico". immediatamente. B @ MHEEERD
" " - Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene f e Tee) G s e
Consultazio sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni Latrasparenza deve essere stera giuridica dei destinatari
84 . - . . privi di effetto economico
ni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata o .
elettorali "accesso civico". immediatamente. EEE Inn=ekD
. " - Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene f = ‘pd e
85 Gestione sufficiente lapubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere stera giuridica dei destinatari

dell'elettorat
o

richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

attuata
immediatamente.

privi di effetto economico
diretto e immediato

1- Misura di trasparenza generale: si
ritienesufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata
immediatamente.




