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SCHEDA DEFINIZIONE OBIETTIVI

Centro di Responsabilita: AREA
AMMINISTRATIVA

Responsabile: Assessore Cesaroni Massimiliano

Principali servizi/funzioni :

Affari Generali
Sociali
Scolastici
Demografici

Dipendenti assegnati:

-Dott. Trillini Michele — Cat. C3

PARTE PRIMA: PERFORMANCE ORGANIZZATIVA — obiettivi di settore o intersettoriali

TRILLINI MICHELE CAT C3 (voce n.1 scheda di valutazione)

Prestazioni assegnate ai
dipendenti dell’ Area

Risultato atteso

Indicatore temporale
raggiungimento risultato

Adesione al Banco delle Opere
di Carita, per fornitura pacco
spesa alimentare alle famiglie
indigenti

Raccolta dati famiglie
in stato di necessita.
Distribuzione mensile
pacco spesa
alimentare.
Rendicontazione liste
carico/scarico prodotti
al B.O.C.

Rispetto tempistica bandi e
rendicontazione.

31/12/2024 Report sull’attivita
svolta

Progetto Comunicazione
Implementazione forme di
comunicazione alla cittadinanza
con utilizzo dei social network

Aggiornamento pagina
istituzionale facebook,
servizio di
comunicazione tramite
WhatsApp e App IO

31/12/2024 Report sull’attivita
svolta

Processo di informatizzazione
Servizi anagrafici con APP IO e
SPID

Informazioni puntuali

all’'utenza. Possibilita di
accesso on-line ai servizi
tramite identita digitale

Entro il 31/12/2024




Gestione Fondo Nazionale,
annualita 2023, per lo sviluppo
del Sistema integrato dei servizi
di educazione e istruzione dalla
nascita a 6 anni di eta (D.Lgs.
65/2017).

Ottenimento risorse,
gestione bandi e
rendicontazione

Entro il 31/12/2024

Legge n. 234/2021, rt. 1, comma
172 - Concessione di contributi
alle famiglie per il pagamento
delle rette di frequenza di asili
nido pubblici o privati -
annualita 2023

Ottenimento risorse,
gestione bandi e
rendicontazione

Entro il 31/12/2024

OBIETTIVI TRASVERSALI

Attuazione Art. 4bis
“Disposizioni in materia di
riduzione dei tempi di
pagamento delle pubbliche
amministrazioni” Decreto-
Legge 24 febbraio 2023 n .13
convertito Legge 21 aprile 2023,
n.41

Riduzione tempi di
pagamento

Entro il 31/12/2024

D.Lgs. 14/03/2013 n. 33:
adempimento obblighi di
pubblicazione

previsti dalla normativa vigente
Piano anticorruzione e
trasparenza 2022-2024

Rispetto degli
obblighi previsti dalla
normativa
Monitoraggio delle
azioni e

trasmissione dei report
previsti dal

piano

30.11.2024
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SCHEDA DEFINIZIONE OBIETTIVI
Centro di Responsabilita: SETTORE TECNICO
Responsabile: Geom. Rossini Cat D6

Principali servizi/funzioni:

Lavori Pubblici
Manutenzioni
Urbanistica

Edilizia Residenziale Pubblica

Ambiente

Dipendenti assegnati:

-Mosconi Mario Cat. B7

PARTE PRIMA: PERFORMANCE INDIVIDUALE - obiettivi strategici dei Responsabili di
Area Rossini Marco ( voce n.1 scheda di valutazione)

Obiettivi Risultato atteso Indicatore temporale
raggiungimento
risultato

Realizzazione Palestra Sport nei Parchi realizzazione

all’aperto Sport nei Parchi per Palestra all’aperto Entro il 30.02.2024

I’assegnazione delle risorse

Progetto di efficientamento

energetico e di sviluppo Redazione e approvazione progetto | 15.04.2024

territoriale sostenibile
Decreto 18.01.2024,
Euro 58.589,87

Appalto
inizio esecuzione lavori

Entro il 15.05.2024

Riqualificazione SR 35 Via
Castellaro Via Piana Via
Borgo Santa Maria — Santa
Maria D’ Arco — Appalto lavori

Redazione e approvazione progetto
Affidamento e inizio esecuzione
lavori

Entro il 31/12/2024

Progetto di efficientamento
energetico e di sviluppo
territoriale sostenibile

Per I’annualita 2024

Euro 50.000,00

Progettazione ed inizio lavori entro
i1 15.09.2024

Entro 15.09.2024

Progetto per la realizzazione
del nuovo teatro all’aperto in
Via Piana — secondo lotto
Fondi bando GAL

Intervento ammesso a
finanziamento. Approvazione del
progetto esecutivo ed inizio
procedure di affidamento lavori e
realizzazione

Entro Ottobre 2024




OBIETTIVI TRASVERSALI

Attuazione Art. 4bis
“Disposizioni in materia di
riduzione dei tempi di
pagamento delle pubbliche
amministrazioni” Decreto-
Legge 24 febbraio 2023 n .13
convertito Legge 21 aprile
2023, n.41

Riduzione tempi di
pagamento

Entro i1 31/12/2024

D.Lgs. 14/03/2013 n. 33:
adempimento obblighi di
pubblicazione

previsti dalla normativa
vigente

Piano anticorruzione e

trasparenza 2022-2024

Rispetto degli obblighi
previsti dalla
normativa
Monitoraggio delle
azioni e

trasmissione dei report
previsti dal

piano

30.11.2024

PARTE SECONDA: PERFORMANCE ORGANIZZATIVA — obiettivi di settore o intersettoriali

MOSCONI MARIO (VOCE N. 1 scheda di valutazione)

Prestazioni assegnate
ai dipendenti
dell’Area

Risultato atteso

Indicatore temporale
raggiungimento risultato

Manutenzione
straordinaria aree
verdi comunali e
cimitero

Decoro
Buona immagine e fruibilita delle
aree verdi comunali e cimitero

31/12/2024
Report degli interventi
effettuati

Sistemazione piu
funzionale det
depositi comunali

Organizzazione piu efficiente dei
depositi comunali

31/12/2024 Report degli
interventi effettuati

Gestione emergenza
Covid-19

Assistenza alla popolazione ed
interventi operativi di sanificazione
del patrimonio comunale a causa
Covid-19

31/12/2024 Report attivita
svolta durante fasi
dell’emergenza

OBIETTIVI
TRASVERSALI




Rispetto degli obblighi previsti dalla | 30.11.2024

D.Lgs. 14/03/2013 n. normativa

33: Monitoraggio delle azioni e
adempimento trasmissione dei report previsti dal
obblighi di piano

pubblicazione

previsti dalla
normativa vigente
Piano anticorruzione
2018-2020
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SCHEDA DEFINIZIONE OBIETTIVI
Centro di Responsabilita: AREA FINANZIARIA
Responsabile: Sindaco Sandro Barcaglioni

Principali servizi/funzioni :

-Tributi
-Bilancio
-Mutui
-Iva

-gestione economica del personale

Dipendenti assegnati:

- Dott.sa Andreucci Lucia — Cat. D1

- Rag. Tiberi Donatella -

Cat . D7

PARTE PRIMA: PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

Obiettivi:

Risultato atteso

Indicatore temporale
raggiungimento risultato

Monitoraggio e controllo
dell’evasione tributaria
comunale.

Riduzione evasione tributaria

31.12.2024

Tutti gli adempimenti per Concessione del mutuo da 31.12.2024
I’assunzione del mutuo di Euro parte della Cassa Depositi e

66.844,79 per completamento Prestiti o altro Istituto di

opere teatro all’aperto Credito

Tutti gli adempimenti per Concessione del mutuo da 31.12.2024
I’assunzione del mutuo di Euro parte della Cassa Depositi e

50.000,00 per adeguamento Prestiti o altro Istituto di

barriere architettoniche Credito

impianti sportivi

Tutti gli adempimenti per Concessione del mutuo da

I’assunzione del mutuo di Euro parte della Cassa Depositi e 31.12.2024
150.000,00 per lavori vie lungo Prestiti o altro Istituto di

SP35 Credito

Tutti gli adempimenti per Concessione del mutuo da

I’assunzione del mutuo di Euro parte della Cassa Depositi e 31.12.2024

20.000,00 per riqualificazione
impianto pubblica

Prestiti o altro Istituto di
Credito




illuminazione campo calcio ‘ ‘

OBIETTIVI TRASVERSALI

Attuazione Art. 4bis Riduzione tempi di | Entro il 31/12/2024
“Disposizioni in materia di pagamento
riduzione dei tempi di
pagamento delle pubbliche
amministrazioni” Decreto-
Legge 24 febbraio 2023 n .13
convertito Legge 21 aprile 2023,

n.41
Report annuale di | 31.12.2024
Attuazione delle misure di monitoraggio
prevenzione della corruzione
previste nel P.T.P.CT
Report annuale di | 31.12.2024
Attuazione delle misure di monitoraggio
trasparenza previste nel
P.T.P.CT
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