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'UNIONE TERRA DI CASTELLI O COMUNE DI

- Piano Triennale di Prevezione della Corruzione

STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 3=alto)

livello di

ok trasversalita/coinvolg| manifestazione di Indice di rischio: Responsabile
X . s - livello di interesse grado di . . strutturazione . AN . s Probabilita (giudizio ilies I e Indicatore/outp| Tempistica ! .
Ambito Processi Rischi potenziali « . . 3 . livello di trasparenza ) . imento di piu eventi corruttivi in . probabilita x  |Azioni/misure possibili " X dell'attuazione
esterno discrezionalita /formalizzazione del 0 . . complessivo) . ut di attuazione s
uffici/amministrazion passato impatto dell'azione
processo i
Rischio "Scarsa trasparenza/poca pubblicita Regolamento e
dell'opportunita” bando gid in atto Responsabile del
Scarsa trasparenza/ Pubblicazione anche sul sito internet delle modalita di pubblicati sul settore
Rilascio di poca pubblicita istanza sito
Affari trocini dell'opportunita 2 2 2 1 2 0 2 6
generali patrocint Disomogeneita delle Rischio "Disomogeneita delle valutazioni nella verifica
valutazioni nella delle richieste” regolamento gid in atto Responsabile del
verifica delle richieste Regolamento con esplicitazione dei requisiti e modello aggiornato settore
standardizzato di domanda
STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 3=alto)
livello di elold;
3 . s - livello di interesse grado di . . strutturazione tras\@rsahta{c a![wolg mamfestazwn.e‘c‘h Probabilita (giudizio I 6 r I'SChIOZ I e Indicatore/outp| Tempistica Res?onsab!le
Ambito Processi Rischi potenziali « 1 . 3 . livello di trasparenza ) . imento di pit eventi corruttivi in : probabilita x | Azioni/misure possibili " X dell'attuazione
esterno discrezionalita /formalizzazione del - . . complessivo) . ut di attuazione s
uffici/amministrazion passato impatto dell'azione
processo i
Rischio "Scarsa trasparenza/poca pubblicita
dell oPpo!'tunlta o Regola'm'ento e o Responsabile del
Pubblicazione del regolamento e pubblicazione modulistica gia in atto
- s settore
modulistica. pubblicati
Scarsa trasparenza/
Utilizzo di sale EZlcle:Jg::EtlLCr:lt; Rischio "Disomogeneita delle valutazioni nella verifica
. N ’ N L delle richieste” X . .
Affari . impianti e . Dlsomogen'e ita delle 1 1 1 1 1 0 1 1 2 Adozione regolamento per la gestione delle sale Monlto'raggw gia in atto Responsabile del
generali strutture di valutazioni nella NP . . attuazione settore
proprieta verifica delle richieste Esplicitazione della documentazione necessaria per
Scarso controllo del tutilizzo
corretto utilizzo
RlSChI-O scaT” controllo de-l (I:orretto utlllzzo‘ . Supporti/Check s Responsabile del
Creazione di supporti operativi per la effettuazione dei . gia in atto
. list settore
controlli
Alterazione/manipolazio
ne/utilizzo improprio di
Affari . Protocollazione mformazuom_e 2 2 2 1 1 0 2 2 4 Aggiornamento del manuale di gestione documentale Monlto-ragglo gia in atto Responsabile del
generali documentazione attuazione settore

Non rispetto ordine di
arrivo
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STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 2=medio; 3=alto)
livello di strutturazione manifestazione di Responsabile
) . - ) X St i ) e < I ) Indice di rischio: o - Indicatore/ Tempistica di sponsan
Processi Rischi potenziali a ” livello di / del eventi corruttivi in Probabilita (giudizio complessivo) . Azioni/misure possibili N dell'attuazione
‘esterno’ probabilita x impatto attuazione L
processo L. passato dell'azione
uffici/am output
Rischio "intempestiva predisposizione ed
. . . approvazione degli strumenti di programmazione"
Intempestiva predisposizione ed ;
N N - Responsabile Area
approvazione degli strumenti di In essere Tecnica
programmazione Individuazione dei fabbisogni e redazione nei tempi| . . .
- . " " . h Piano o dei
previsti del piano dei N N
" L 3 fabbisogni
Programmazione delle dell'Ente per servizi e forniture
esigenze e dei 2 1 1 [] 2
fabbisogni Rischio "Scarso controllo dei tempi di scadenza
degli affidamenti Scadenziario degli
. - appalti da parte di ogni .
Scarso controllo dei tempi di Controllo periodico e monitoraggio da parte dei Servizio, su modello In essere Responsabile Area
scadenza degli affidamenti R [T " o . - . N Tecnica
esponsabili dei procedimenti dei tempi condiviso a livello di
programmati in ordine alle future scadenze Ente
contrattuali per appalti di servizi e forniture
Rischio "Nomina di responsabili del procedimento
Nomina di responsabili del in rapporto di contiguita con imprese concorrenti Monitoraggio
rocedimento in rapporto di i isiti " Responsabile Area
P s 2pp o privi dei requisiti dell'attuazione delle In essere P .
contiguita con imprese y . ) . ’ - . azioni previste Tecnica
concorrenti o privi dei requisiti Rilevazione dell’assenza dl. confl!tto diinteresse in P!
capo agli stessi
Rischio "Predisposizione di requisiti di accesso alla Monitoraggio
gara e di clausole contrattuali dal contenuto vago dell'attuazione delle
o vessatorio" azioni previste
1. Confronto preliminare con I'Ufficio Appalti al
Progettazione della gara 2 2 0 fine di individuare le clausole proporzionate e Valutazione opportunita
adeguate all'oggetto della gara. Utilizzo da parte | attivazione dell'accordo
Predisposizione di requisiti di dell'Ufficio Appalti di bandi e capitolati tipo redatti | quadro e individuazione
accesso alla gara e di clausole dall’ANAC e rispetto della normativa di quali ambiti In essere Responsabile Area
contrattuali dal contenuto vago anticorruzione. Tecnica
0 vessatorio 2. Utilizzo di clausole standard conformi alle
prescrizioni normative con riguardo a garanzie a
corredo dell’offerta, tracciabilita dei pagamenti e
termini di pagamento agli operatori economici
3. Privilegiare procedure aperte anche per gare
sottosoglia
IMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 2=medio; 3=alto)
livello di
livello di strutturazione .e N N manifestazione di . L Responsabile
" S~ - n . L - Indicatore/ Tempistica di 3 )
Processi Rischi potenziali / del Azioni/misure possibili N dell'attuazione
attuazione -
processo . — dell'azione
uffici/amministrazioni output
Violazione delle regole poste a
tutela della trasparenza della Rischio "violazione delle regole poste a tutela della B . .
Verifi . o . Monitoraggio e verifica .
erifica aggiudicazione e| procedura al fine di evitare o 2 1 trasparenza della procedura In essere Responsabile Area
stipula del contratto ritardare la proposizione di Tecnica
ricorsi da parte di soggetti
esclusi o non aggiudicatari 1.Monitoraggio dell'effettuazione degli obblighi di
trasparenza.




STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 3=alto)

livello di strutturazione fivello di manifestazione di eventi Probabilita (giud sociale e territoriale (verso Indice di rischio: probabilita x Responsabile dell'attuazione
Processi Rischi potenziali livello di interesse “esterno” grado di discrezionalita livello di trasparenza ©¢ls trasversalita/coinvolgimento & di immagine Impatto (giudizio complessivo) pchlo: P Azioni/misure possil Joutp di P > ce
/formalizzazione del processo | - ° passato complessivo) P'utenza) impatto dell'azione
di pids uffici/amm
Rischio "Disomogeneita delle
valutazioni"
" . - . Responsabile Area Finanziaria e
Disomogeneita delle valutazioni Procedura condivisa In essere P °
delle Risorse Umane
Rispetto dell'iter liquitazioni e
mandato informatico; Deliberazione
di Giunta di autorizzazione
Pagamento fatture fornitori 2 2 1 1 1 0 2 2 2 2 a all'anticipazione di tesoreria
Rischio "Non rispetto delle scadenze
Non rispetto delle scadenze § i Responsabile Area Finanziaria e
° Monitoraggio mensile In essere ©
temporali delle Risorse Umane
Monitoraggio periodico delle fatture
scadute
Rischio "Alterazione della
Alterazione della rappresentazione dei flussi/fasi e/o " I .
N e N ) M Monitoraggio trimestrale in
. rappresentazione dei flussi/fasi dei tempi del processo' . "
Mandati di pagamento non entazt occasione delle verifiche
c e/o dei tempi del processo al 2 2 1 1 2 0 2 2 2 2 4 Raffronto a campione tra le scadenze [ - oo O In essere
legati a fatture /0 cel Temp N T P ? periodiche di cassa
fine di favorire o sfavorire indicate negli atti/documenti che
determinati soggetti originano la spesa e la data effettivo
mandato
Responsabile Area Finanziaria e
delle Risorse Umane
Rischio "Condizionamento
P N . dell'attivita determinativa per
Pareri di regolarita contabile e . e B N N -
visti attestanti la copertura Condizionamento dell'attivita interessi particolari
2 PR N P " determinativa per interessi 1 1 2 1 1 0 2 2 1 1 4 Puntuale icazione della normativa | Infor izzazi procedur Inessere
finanziaria ai sensi degli artt. 49 rmina o
! particolari Informatizzazione procedure
e 147-bis del Tuel - N T att] ki i
amministrative degli atti deliberativi e
determinativi
STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 3=alto)
livello di
livello di strutturazione manifestazione di eventi Probabilita (giudizio sociale e territoriale (verso Indice di rischio: probabilita x Responsabile dell'attuazione
Processi Rischi potenziali livello di interesse “esterno” grado di discrezionalita livello di trasparenza . N trasversalita/coinvolgimento (K4 Finanziario Reputazionale e di immagine ( Impatto (giudizio complessivo) N P Azioni/misure possi Indicatore/ output Tempistica di attuazione P .
[formalizzazione del processo o . o ‘complessivo) Putenza) impatto dell'azione
di piu uffici/amministrazioni
Rischio "lllegittima composizione
commissione di concorso”
Utilizzo del regolamento con le nuove
disposizioni in materia di
incompatibilita prevedendo il divieto
di far parte della commissione, anche
con compiti di segreteria, per coloro
S . che sono stati condannati, anche con
lllegittima composizione ne el
o ; sentenza non passata in giudicato, per
Selezione/reclutamento del commissione di concorso i reati previsti nel capo |, titolo 2 C.P. |  Monitoraggio delle attivita Responsabile Gestione delle
Disomogeneita nella 3 2 1 1 1 o 3 1 3 3 9 ' o . In essere 5
personale >on i} X previste risorse umane
ammissione/esclusione dei
candidati alla selezione
Rischio "Disomogeneita nella
Ammissione/Esclusione candidati
alla selezione"
La procedura di
ammissione/esclusione deve sempre
tenere conto delle tabelle ministeriali
per la verifica delle equipollenze
STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 3=alto)
livello di
livello di strutturazione manifestazione di eventi Probabilita (giudizio sociale e territoriale (verso Indice di rischio: probabilita x Responsabile dell'attuazione
Processi Rischi potenziali livello di interesse “esterno” grado di discrezionalita livello di trasparenza . N trasversalita/coinvolgimento (K4 Finanziario Reputazionale e di immagine ( Impatto (giudizio complessivo) N P Azioni/misure possil Indicatore/ output Tempistica di attuazione P .
[formalizzazione del processo o . ‘complessivo) Putenza) impatto dell'azione
di pitt uffici/ami
Rischio "Disomogeneita delle
" . - valutazioni durante la selezione . N o " " -
s . Disomogeneita delle valutazioni Monitoraggio efficacia delle Responsabile Area Finanziaria e
Mobilita tra enti 8 ’ 2 2 1 1 1 ) 2 1 3 1 6 o , 8810 ¢! In essere P °
durante la selezione Utilizzo di griglie per la valutazione dei griglie delle Risorse Umane
candidati secondo criteri definiti nel
bando
Rischio "Disomogeneita delle
valutazioni durante la selezione
L N Disomogeneita delle valutazioni Monitoraggio efficacia delle Responsabile Area Finanziaria e
Progressioni di carriera 8 ’ 1 1 2 1 1 ) 2 1 2 1 4 o ) _ 8810 ¢! In essere P °
durante la selezione Utilizzo di griglie per la valutazione dei griglie delle Risorse Umane
candidati in conformita al contratto
integrativo decentrato in vigore




STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 2=medio; 3=alto)

livello di livello di jndicaiore/
: e ) A Responsabile
Processi Rischi potenziali rado di discrezionalita | livello di trasparenza manifestazione di eventi corruttivi in passato | Probabilita (giudizio complessivo) Indice Azioni/misure possibili Tempistica di dell'attuazione
p 8 pa /formalizzazione del]  mento di pius P 8 P probabilita x impatto po attuazione e
processo i inistrazi output
Rischio "Violazione della privacy "
Gestione della
videosorveglianzadel | ) Comandante Polizia
territorio e della Violazione della privacy 2 2 0 1 1 o 2 2 4 Creazione di sistema di tracciabilita degli| ~ Monitoraggio In essere Locale
centrale operativa utenti che accedono e interrogano il | trimestrale degli
sistema di videosorveglianza accessi
STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 2=medio; 3=alto)
livello di livello di jndicaiore/
B np g S Pram Tl et Tl Responsabile
Processi Rischi potenziali fivello diinteresse | 1, 4 discrezionalita | livello di trasparenza manifestazione di eventi corruttivi in passato | Probabilita (giudizio complessivo) Indice di rischio: Tempistica di dell'attuazione
p “esterno” 8 pa /formalizzazione del]  mento di pius P 8 P probabilita x impatto attuazione e
processo i ini i output
Rischio "Disomogeneita delle
valutazioni”
Disomogeneita delle - comandante polizia
valutazioni Creazione di una modulistica di Madulistica In essere Jocale
controllo indicante tutte le verifiche che
control o devono essere eseguite
ontrolli annonaria
e 1 2 2 1 1 0 2 2 4
commercio
Rischio "Non rispetto delle scadenze
Non rispetto delle scadenze temporall Monitoraggio I essere Comandante polizia
temporali semestrale locale
Monitoraggio e semestrali reporting dei
tempi di realizzazione dei controll
Rischio "Disomogeneita delle
valutazioni”
Disomogeneita delle comandante polizia
i Check list formalizzate In essere ante ol
valutazioni Creazione di supporti operativi per la ocale
effettuazione dei controlli
Controli edilizi e
ambientali 1 2 2 1 1 o 2 2 4 Rischio "Non rispetto delle scadenze
temporali”
Non rispetto delle scadenze o Comandante Polizia
) Monitoraggio In essere
temporali Locale
Utilizzo di una modulistica di controllo
indicante tutte le verifiche che devono
essere eseguite
STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 2=medio; 3=alto)
Tivello di Tivello di Indicatore/ R
livello di interesse Indice di rischio: Tempistica di
Processi Rischi potenziali » 7¢5% | grado di discrezionalita [ livello di trasparenza Huraz _‘ manifestazione di eventi corruttiviin passato | Probabilita (giudizio complessivo) e e Azioni/misure possibili o dellattuazione
‘esterno’ | /formalizzazione del mento di pit probabilita x impatto attuazione dell'azione
processo output
Rischio "Disomogeneita dolosa delle
valutazioni”
) ) Limitazione del numero di operatori che -
Disomogeneita dolosa delle , ! ) comandante polizia
| o possono operare con il programma di | Accesso riservato con In essere Jocal
valutazioni gestione delle sanzioni e inserimento di password ocale
identificativi nelle operazioni svolte.
Gestione delliter dei
verbali per infrazioni 2 2 [} 1 1 0 2 3 6
al codice della strada N
I Monitoraggio
Monitoraggio periodico dei verbali in ) )
o ’ trimestrale degli
scadenza e preawvisi annullati :
accessi
Rischio "Non rispetto delle scadenze
temporali
Non rispetto delle scadenze N ) Comandante Polizia
) Monitoraggio mensile In essere
temporali Locale
Monitoraggio dei verbali a fine di
evitare prescrizioni
Rischio "Disomogeneita delle
, gl valutazioni” . i
D‘s°m°|ge"2.'taA ele Check list formalizzate In essere "°"‘a"| a"tle polizia
valutazioni Creazione di supporti operativi per la ocale
Accertamenti relativi effettuazione dei controlli
ivi
j 1 2 [} 1 1 0 2 2 4
alla residenza Rischio "Non rispetto delle scadenze
Monitoraggio settimanale delle pratiche
Non rispetto delle scadenze i comandante polizia
P A insospeso | \onioraggio mensile In essere palizi
temporali Accertamenti urgenti per evitare il locale
superamento dei tempi del silenzio
assenso
STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 2=medio; 3=alto)
Tivello di Tivello di ]
livello di interesse i ita/coi Indice di rischi Indicatore/ Tempistica di Responsabile
Processi Rischi potenziali 5 7€55€ | grado di discrezionalita | livello di trasparenza manifestazione di eventi corruttiviin passato | Probabilita (giudizio complessivo) Azioni/misure possibili dellattuazione
‘esterno /formalizzazione del]  mento di it probabilita x impatto attuazione e
processo i inistrazi output
o ) Rischio "Discrezionalita nella gestione” Comandante Polizia
Discrezionalita nella gestione In essere e
Nuova procedura formalizzata a livello
Gestione di i i joni Proced
estione di . . . , . . ) . ) diEnte pera gestione delle segnalazioni rocedura
segnalazioni e reclami esterne scritte e dei reclami formalizzata
Rischio "Non rispetto delle scadenze
Non rispetto delle scadenze petto de Comandante Polizia
) temporall In essere
temporali Locale
Monitoraggio periodico




STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso;

3=alto)

A n . livello di o 3 A Indice di
livello di il (ivellto Gl T trasversalita/coinvolgi aiesiazonsld] Probabilita (giudizio rischio: Responsabile dell'attuazione
Ambito Processi Rischi potenziali p 0 grado di disci livello di trasparenza | /formalizzazione del 5 g eventi corruttivi in gt . Azioni/misure previste Indicatore/output Tempistica di attuazione p
‘esterno’ mento di pitt complessivo) probabilita x dell'azione
processo .. L I passato N
uffici/amministrazioni impatto
Rischio "Scarsa trasparenza/poca pubblicita dell'opportunita” Responsabile Area Servizi
Pubblicazione sul sito internet delle modalita di accesso al contributo |Pubblicazione sul sito gia in essere P Social
Scarsa trasparenza/ poca e della tempistica 1ate
pubblicita - < — -
dell'opportunita Rischio "Disomogeneita delle valutazioni nella verifica delle :tgf:;zﬁ?;?ﬁzﬁiiz?: ::r“ di
Ei ione di Di ita delle richieste” I N e " " .
Sociale contributi e benefici |valutazioni nella verifica 2 2 2 1 1 0 2 6 Stesura regolamento per 'erogazione dei contributi con esplicitazione 2::;::20 :q\:‘e":i:ige:sr::):;t::a ‘:; gia in essere ResPonsa::)lce‘.‘_ﬁ":a Servizi
economici delle richieste dei criteri. Esplicitazione dei requisiti e della documentazione e PubEliCiseazions el 8
Scarso controllo del necessaria per l'ottenimento del beneficio. Rpmlam'mm Fivisti
possesso dei requisiti
dichiarati
icmarati Rischio "Scarso controllo del possesso dei requisiti dichiarati”. Monitoraggio del possesso dei requisiti ia in essere Responsabile Area Servizi
Controllo puntuale dei requisiti e della documentazione consegnata 28! P q 8 Sociale
Rischio "Scarsa trasparenza/poca pubblicita dell'opportunita” Responsabile Area Servizi
Scarsa trasparenza/ poca Pubblicazione sul sito internet delle modalita di accesso Pubblicazione sul sito gia in essere P Social
pubblicita lale
dell'opportunita
Accesso a servizi Disomogeneita delle Rischio "Disomogeneita delle valutazioni nella verifica delle Monitoraggio applicazione dei Responsabile Area Servizi
Sociale (SAD, trasporto valutazioni nella verifica 2 1 1 2 1 0 2 4 richieste”. 8810 2pp! gia in essere P

protetto, ecc.)

delle richieste
scarso controllo del
possesso dei requisiti
dichiarati

Applicazione regolamenti per l'accesso ai servizi

regolamenti esistenti

Sociale

Rischio "Scarso controllo del possesso dei requisiti dichiarati".
Controllo puntuale dei requisiti e della documentazione consegnata

Monitoraggio del possesso dei requisiti

gia in essere

Responsabile Area Servizi
Sociale




STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 3=alto)
livello di N a - - q g b
livello di ARG livello di Indice di Responsabile Monitoraggio 2022 - AZIONI SCADUTE: INDICARE SE REALIZZATA O NO
Ambito Processi Rischi interesse livello di Jformali . | trasversalita/coinvolgi rischio: Azioni/misure possibili Indicatore/output Tempistica di dell'attuazione E IN TAL CASO PROPORRE NUOVA TEMPISTICA E MOTIVAZIONI;
potenziali westerno” trasp ne del mento di piu probabilita x P P! attuazione dell'azione AZIONI FUTURE: INDICARE SE MANTENERE LA TEMPISTICA PROPOSTA
processo uffici/amministrazioni impatto AZIONI IN ESSERE: INDICARE SE NE E' MONITORATA L'ADOZIONE
Rischio "Scarsa trasparenza” L . X i
Scarsa Applicazione regolamenti esistenti Criteri form‘jtllzzan dalla Gia in atto Responsabile del azione in essere e confermata
trasparenza normativa di settore Settore
Disomogeneita Rischio "Disomogeneita delle valutazioni nella verifica delle richieste”
delle 1.Distinzione dell'attivita istruttoria da quella relativa all'adozione dellatto
i izazioni | VAlutazioni finale in modo che siano sempre coinvolti almeno due soggetti i i i
forestazione | Autorizzazioni e 2 1 2 1 6 P! ggetti Monitoraggio - Responsabile del i i
get:a ve:ﬁca compatibilmente con ’organico in capo al settore dell'attuazione delle azioni Giain atto Settore azione in essere e confermata
lelle richieste
Non rispetto
delle scadenze
temporali Rischio "Non rispetto delle scadenze temporali* N N " . s Responsabile del N .
Monit dei t tt
Monitoraggio dei tempi di istruttoria delle istanze onitoraggla cel tempt giainatto Settore azione in essere & confermata
Rischio "Scarsa trasparenza” L . X i
Scarsa Applicazione regolamenti esistenti Criteri form‘jtllzzan dalla Gia in atto Responsabile del azione in essere e confermata
trasparenza normativa di settore Settore
Disomogeneita Rischio "Disomogeneita delle valutazioni nella verifica delle richieste”
delle 1.Distinzione dell'attivita istruttoria da quella relativa all'adozione dellatto
ismi izazioni | VAlutazioni finale in modo che siano sempre coinvolti almeno due soggetti i i i
sismica Autorizzazioni o 2 1 2 1 6 p ggetti Monitoraggio s Responsabile del N :
get:a ve:ﬁca compatibilmente con ’organico in capo al settore dell'attuazione delle azioni Giain atto Settore azione in essere e confermata
lelle richieste
Non rispetto
delle scadenze
temporali Rischio "Non rispetto delle scadenze temporali* N N " . s Responsabile del N .
Monit dei t tt
Monitoraggio dei tempi di istruttoria delle istanze onitoraggla cel tempt giainatto Settore azione in essere & confermata
Rischio "Scarsa trasparenza/alterazione della concorrenza”
1. Applicazione delle procedure di scelta del contraente secondo le
Scarsa disposizioni normative del codice dei contratti e dei regolamenti comunali;
trasparenza 2. In caso di procedure negoziate: rotazione degli operatori economici . . i
dell’operato/al concorrenti; Mon'ltoragg.lo . Gia in atto Responsabile del azione in essere e confermata
terazione della 3. Adempimenti di pubblicita/trasparenza previsti dal codice dei contratti; | dell’attuazione delle azioni Settore
| concorrenza 4. Adozione di criteri di scelta del contraente adeguati in relazione alla
) Gare dappalto per Disomogeneita caratteristica dell'oggetto del contratto, con atti adeguatamente motivati con
Vincolo tavori ed incarichi | (" Co e 2 1 2 1 6 indicazione dei presupposti di fatto e le ragioni giuridiche che hanno
idrogeologico |progettazione e 0 . i iz
D.L. neva Rischio "Di ita delle ioni nella individuazione del
::E‘anu;;::tee contraente” Monitoraggio o Responsabile del L
1. coinvolgimento della CUC dellattuasione delle azioni Gia in atto Settore azione in essere e confermata
Scarso controllo 2. Composizione delle commissioni di gara con meccanismi di rotazione nella
del possesso dei : Al cen
requisiti Rischio "Scarso controllo del possesso dei requisiti dichiarati” . . .
dichiarati Applicazione della normativa Antimafia e delle prescrizioni del Codice dei Monitoraggio Gia in atto Responsabile del azione in essere e confermata
Contratti. dell'applicazione Settore
S Rischio "Scarsa trasparenza” Criteri formalizzati dalla Giain atto Responsabile del azione in essere e confermata
tcarsa Applicazione r ti esistenti normativa di settore Settore
Dr.asparenza.t‘ Rischio "Disomogeneita delle valutazioni nella verifica delle richieste”
d1sltl)mogene1 a 1.Distinzione dellattivita istruttoria da quella relativa all'adozione dell'atto
Vincolo v:luetazioni finale in modo che siano sempre coinvolti almeno due soggetti Monit . R bile del
\ ) < razioni ni tibilment v ico i  sett lonitoraggio . esponsabile del S
idrogeologico Autorizzazioni | o112 verifica ! 1 1 1 3 compatibilmente con [organico in capo al settore dellattuazione delle azioni Gia in atto Settore azione in essere e confermata
delle richieste
Non rispetto
delle scadenze — - -
temporali Rischio "Non rispetto delle scadenze temporali Monitoraggio dei tempi gia in atto Responsabile del azione in essere e confermata

Monitoraggio dei tempi di istruttoria delle istanze

Settore




STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 2=medio; 3=alto)

Processi

Rischi potenziali

livello di interesse
“esterno”

grado di

livello di

livello di strutturazione

/formali; del
processo

livello di

di eventi

ento di piu
uffici/amministrazioni

corruttivi in passato

Probabilita (giudizio
complessivo)

Accreditamento servizi socio sanitari

Disomogeneita nelle
valutazioni

Non rispetto delle scadenze
temporali

Indice di rischio:
probabilita x impatto

Azioni/misure possibili

Indicatore/

Rischio "Disomogeneita delle
valutazioni

1.Esplicitazione della
documentazione necessaria per
Iattivazione delle pratiche e delle
richieste di integrazione;

2.Compilazione di check list puntuale
per istruttoria
3.Convolgimento nell'iter di soggetti
tra loro indipendenti (otap)

Check-list

Monitoraggio
dell'attuazione delle
altre azioni

Rischio "Non rispetto delle scadenze
temporali”

1.Procedura formalizzata e
informatizzata che garantisca la
tracciabilita delle istanze e tiene
conto dell'ordine cronologico di
arrivo salve motivate eccezioni;

2.Monitoraggio e definizione
cronoprogramma delle scadenze

Monitoraggio delle
azioni

vita lavoro

Erogazione di contributi conciliazione

Scarsa trasparenza/ poca
pubblicita
dell'opportunita
Disomogeneita delle
valutazioni nella verifica
delle richieste

Scarso controllo del
possesso dei requisiti
dichiarati

Rischio "Scarsa trasparenza/poca
pubblicita dell'opportunita"
Pubblicazione sul sito internet delle
modalita di accesso al contributo e
della temnistica

Pubblicazione sul
sito e volatino
sull'intero territorio

Rischio "Disomogeneita delle
valutazioni nella verifica delle
richieste”

Stesura bando per I'erogazione dei
contributi con esplicitazione dei
criteri. Esplicitazione dei requisiti e
della documentazione necessaria per
I'ottenimento del beneficio.

Monitoraggio
applicazione dei
regolamenti esistenti
e di bandi periodici:
verifica e
monitoraggio
annuale.

di bile dell'at

attuazione dell'azione
In essere Responsabile Ufficio di Piano
In essere Responsabile Ufficio di Piano
gia in essere Responsabile Ufficio di Piano
gia in essere Responsabile Ufficio di Piano

Rischio "Scarso controllo del
possesso dei requi
dichiarati".
Controllo puntuale dei requisiti e
della documentazione consegnata
mediante procedura

iti

informatizzata

Monitoraggio del
possesso dei
requisiti tramite
applicativo

gia in essere

Responsabile Ufficio di Piano




UNIONE TERRA DI CASTELLI O COMUNE DI

- Piano Triennale di Prevezione della Corruzione

STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 2=medio; 3=alto)

Responsae dlfstunions
ambito roes ot trmen e raiod docaziratth st —_— (P— Tempistca i stuione
® P processo uffici/amministrazioni 5 T e dell'azione
RicioAsane i iao e conol”
- SPT— tecomen o r—
— P —— 2 2 2 : : . 2 2 . Formalzaione  un programma df convali oo (IR — o th espnsai i Saoe
Scarss trasparenza dellaffidamento Rischio "Scarsa trasparenza” Monitoraggio dell'attuazione delle azioni Tutti | Responsabili di Settore.
‘incarico/consulenza
e
[ ———
Tasrae 2 2 1 1 1 . 2 2 . Monirsgio fcacidelle e nesre [T
lesional | mduntons il sogetodesinataio 2w e -
e
llo del i i requis "
s ool d s e ot espnsai i Seore
Ve et AT Rl i i s
STIMA DELLA PROBABILITA' (1=basso; 2=medio; 3=alto)
= T ' ntoe/ Responaedllatumions
Ambito Processi ‘grado di discrezionalita livello di trasparenza = uffic/ e Indice di rischio: probabilita x impatto Azioni/misure possibili Tempistica di attuazione. del'azione
oot
Rischio "Scarsa trasparenza/alterazione della concorrenza™
PO el regolament
g
Scarsa trasparenza indagine di
dell'operato/alterazione della N rnaratori aronnmic da initare: Monitoraggio dell'attuazione Inessere Tutti | Responsabili di Settore.
1. Adoron e s dl conoenesdustin elaone
i crstetiadellgto el conrt,con s
Ao bere e
— o R R . . R . R . . egurtamente ot o icaone s o e
controllo forniture le ragioni giuridiche che hanno determinato la decisione;
.Ul el coneton CONS, et € e ricorc
i Disomogenatadale viarioni el ndiumdons g
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Verich ol Ui Attt sl normath
[ —
Sarso ool dl s rogso i ) renone gl ceck s nesre ot espnsai e
« r
G snito ot
e B e
i esecuzione della fornitura e/o ser 1.inessere
P —— et e Tt espnsai i Saoe
del Procedimento/Direttore dell'esecuzione.
o — 2
Trasversale contratto di fornitura/ 3 2 2 1 2 L 3 2 6 2 In essere
e T Disemorsneits ale vt
:
vl por v ek .
PR — o o 6 oo ot oo e dertron o dean [P T ——
2. Adempimenti di pubblicitd/trasparenza relativi ai dati principali
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