STRUTTURA: SERVIZIO BILANCIO E RENDICONTAZIONE - Dott.ssa Roberta Valli

Programmazione degli Obiettivi 2024

Linea Strategica

Obiettivo Strategico

Gestire e migliorare il funzionamento dei servizi resi

accessorio personale ccnl funzioni locali

Missione Servizio bilancio e rendicontazione / Ufficio gare, appalti, acquisti ed economato
Obiettivo Operativo | Consolidamento e miglioramento dei servizi resi
N° Descrizione Obiettivi Operativi Peso Indicatori di Misurazione Valori Attesi Data Inizio Data
% Prevista Fine
Attesa
1 Adempimenti generici e specifici in materia di 10 Corretta esecuzione delle misure preposte 100% delle rendicontazioni 01/01/24 31/12/24
“Anticorruzione e Trasparenza” alla gestione del rischio corruttivo e degli previste dal monitoraggio della
obblighi di trasparenza con esecuzione di sottosezione area rischi corruttivi
integrazioni e/o relazioni/rendicontazioni e trasparenza e di risposte alle
rese al RPCT nei tempi previsti dal richieste del RPCT nei tempi
monitoraggio del PIAO o comunque su indicati oltre al 100% dei dati
richiesta del responsabile medesimo trasparenza pubblicati/aggiornati
2 | Perfezionamento Fusione con IRASP: piano 50 | Proposta progetto di fusione corredato del | Presentazione piano sostenibilita 01/01/24 31/05/24
sostenibilita economico-finanziaria piano di sostenibilita economico-finanziaria | economico-finanziaria
3 | Perfezionamento Fusione con IRASP: 10 | Raccolta dati dagli uffici per la Elenco analitico dei rapporti attivi 01/01/24 31/05/24
ricognizione dei rapporti attivi e passivi predisposizione dell’elenco analitico dei e passivi dell’ASP
dell’ASP (in collaborazione con gli altri uffici) rapporti attivi e passivi dell’ ASP
4 | Servizio permanente di interesse regionale per 10 | Progetto servizio permanente per la Presentazione piano sostenibilita 01/01/24 30/09/24
la reintegrazione familiare e sociale del reintegrazione familiare e sociale del economico-finanziaria
paziente post-comatoso di cui all’art. 5, commi paziente post-comatoso di cui all’art. 5,
3 e 4 della L.R. n. 17/2015 della Regione Lazio commi 3 e 4 della L.R. n. 17/2015 della
Regione Lazio
5 | Approvazione fondo integrativo salario 10 | Verifica della costituzione del fondo Certificazione del Revisore Unico 01/01/24 31/03/24

integrativo salario accessorio personale ccnl
funzioni locali anni 2023-2024

fondo integrativo salario
accessorio personale ccnl funzioni
locali anni 2023 e 2024 per
adozione d.d. di costituzione
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Approvazione Bilancio di Esercizio 2023 10 Approvazione Bilancio di Esercizio 2023 Adozione Deliberazione C.d.A. di 01/01/24 31/03/24
approvazione del bilancio di
esercizio 2023
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