
 

Valore pubblico 5 
Benessere socio-culturale 

 

Obiettivo 
Strategico 1 

5.1: Arginare l’esclusione sociale 

Descrizione Il Comune di San Casciano intende perseguire il 
principio giuridico delle pari opportunità 
contenendo e contrapponendosi a fenomeni di 
discriminazione o altre forme di pregiudizio che 
ostacolino alla partecipazione economica, 
politica e sociale di un ogni individuo per ragioni 
connesse al genere, religione e convinzioni 
personali, razza e origine etnica, disabilità, età, 
orientamento sessuale o politico. 
5.1.1: Organizzazione di incontri e realizzazione 
di iniziative di sensibilizzazione sulle politiche 
dell’accoglienza e sui riflessi delle nuove 
normative in materia. 
5.1.2: Organizzazione di campagne informative 
sui risultati raggiunti dal progetto di accoglienza 
di San Casciano e campagne relative alle 
difficoltà di inserimento (carenze abitative, 
sfruttamento lavorativo, episodi di razzismo). 
 

Linea di mandato ACCOGLIENZA, INTEGRAZIONE, 
INTERCULTURA- CITTADINI INSIEME: 
“Continuare ad investire su questo 
progetto/associazione, portandolo nelle scuole, 
negli eventi, nelle frazioni”. 
DIALOGO INTERRELIGIOSO: “Promuovere il 
dialogo interreligioso con iniziative e attività di 
reciproca conoscenza coinvolgendo stabilmente 
i vari gruppi presenti sul territorio”. 
VOLONTARIATO: “Implementare il 
coinvolgimento dei migranti nelle attività delle 
associazioni presenti sul territorio ai fini di una 
migliore integrazione”. 
SCUOLA: “Progetti di educazione alla 
cittadinanza globale, dai menu a tutto il resto”. 
INTEGRAZIONE E GENERE: “Creazione di 
occasioni ad hoc per favorire l’integrazione delle 
donne (giovani, adulte, anziane) straniere e 
non, con annesso un servizio di baby sitting”. 

Responsabile politico Ferdinando Maida 

Responsabile amministrativo Leonardo Baldini 

Processo Diritti sociali, politiche sociali e famiglia: 
Cooperazione e associazionismo- 
Rendicontazione progetto SAI al Ministero 
competente 

Area di rischio C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica 
con effetto economico diretto ed immediato (es. 
erogazione contributi, etc.) 

Evento rischioso - Accordi con privati 
- Omettere la rendicontazione finale o 



accettare una rendicontazione parziale 

Misure 
anticorruzione 

MG-100 - Tutte le misure obbligatorie, 
previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 
e annualità successive nonché' da altre fonti 
normative cogenti, purché' compatibili con 
l’attività in esame; 
MIS SPEC 74 - Regolazione dell'esercizio 
della discrezionalità nei procedimenti 
amministrativi e nei processi di attività, 
mediante circolari o direttive interne, in 
modo che lo scostamento dalle indicazioni 
generali debba essere motivato; creazione di 
flussi informativi 

Indicatori 

Indicatore di efficienza e di impatto 5.1.1: Organizzazione di incontri e realizzazione 
di iniziative di sensibilizzazione sulle politiche 
dell’accoglienza e sui riflessi delle nuove 
normative in materia. 
Target Almeno una iniziativa con il 
coinvolgimento di non meno di venti persone. 
 

Indicatore di efficienza 5.1.2: Organizzazione di campagne informative 
sui risultati raggiunti dal progetto di accoglienza 
di San Casciano e campagne relative alle 
difficoltà di inserimento (carenze abitative, 
sfruttamento lavorativo, episodi di razzismo). 
Target: Almeno una campagna informativa  

 

 

Valore pubblico 5 
Benessere socio-culturale 

 

Obiettivo 
Strategico 2 

5.2: Valorizzare i luoghi della cultura 

Descrizione 5.2.1: Interventi di valorizzazione di Torre di 
Luciana. 
5.2.2: Organizzazione Chiantissimo 2024 in 
collaborazione con la PROLOCO 
5.2.3: Realizzazione nuova cartellonistica 
dedicata alle emergenze turistico culturali 
5.2.4: Organizzazione celebrazioni per 80° della 
Liberazione di San Casciano 
5.2.5: Organizzazione mostra Terre degli Uffizi 
dedicata a Stanislao Pointeau 
5.2.6: Adesione del Comune di San Casciano al 
Patto per la lettura 

Linea di mandato CULTURA 
TEATRO NICCOLINI: “Proseguire la strada già 
percorsa con successo in tema di abbonati, 
collaborazioni con le scuole e servizi alla 
comunità”. 
MUSEO GHELLI: Anche qui il salto di qualità in 
termini di visite è stato notevole, proseguiremo 
l’apertura alla cittadinanza in termini di contributi 



artistici e di collaborazioni a ogni livello. 
PERCORSI INTEGRATI: Istituire e promuovere 
percorsi storico-ambientali e culturali attivando 
una rete tra comuni sfruttando il sistema 
museale e gli accordi tra comuni sul turismo. 
RETE TRA TEATRI: Un coordinamento che 
comprenda il già esistente sistema museale e la 
conferenza educativa per la programmazione 
teatrale. 
SPAZI E TEATRO: Individuare uno spazio 
dedicato al teatro per prove e laboratori, in 
sostituzione del vecchio ridotto. 
GIOVANI E ARTE: Promuovere proposte 
musicali e culturali per i giovani. Individuare 
uno spazio creativo da poter utilizzare per 
mostre, musica dal vivo, lezioni e incontri ad 
altri orari rispetto a quelli già esistenti. 
COMUNICAZIONE DELLE ATTIVITA’ 
CULTURALI: Attraverso una rinnovata e più 
efficace Pro Loco le attività culturali devono 
essere conosciute in tutto il territorio, 
promuovendo non solo una buona ed efficace 
comunicazione (newsletter, social…) ma un 
confronto continuo tra tutti i portatori d’interesse 
del settore attraverso incontri periodici. 
Verificare possibilità installazione di punti 
informativi video da mettere nelle frazioni. 
CARTELLONISTICA: Restyling delle 
indicazioni dei punti d’interesse culturale. 

Responsabile politico Maura Masini 

Responsabile amministrativo Leonardo Baldini 

Processo Servizio manifestazioni ed eventi 
 

Area di rischio D) Contratti pubblici (generale) 
 

Evento rischioso - Condizionamento dell’attività per interessi 
particolari, di singoli o di gruppi 
- Conflitto di interessi 
- Accordi con soggetti privati 

Misure 
anticorruzione 

MG-100 - Tutte le misure obbligatorie, 
previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 
e annualità successive nonché' da altre fonti 
normative cogenti, purché' compatibili con 
l’attività in esame; 
 

Indicatori 

Indicatore di miglioramento della qualità dei 
servizi 

5.2.1: Interventi di valorizzazione di Torre di 
Luciana. 
Target: Valorizzazione della struttura 
nell’ambito almeno di una iniziativa culturale 
promossa dal Comune. 
 

Indicatore di efficienza 5.2.2: Organizzazione Chiantissimo 2024 in 
collaborazione con la PROLOCO 
Target: SI 



 

Indicatore di efficienza 5.2.3: Realizzazione nuova cartellonistica  
Target: Mappatura dell’attuale posizionamento 
della cartellonistica turistica con contestuale 
individuazione di siti di interesse turistico non 
ancora segnalati entro il mese di maggio 2024 
 

Indicatore di efficienza 5.2.4: Organizzazione celebrazioni per 80° della 
Liberazione di San Casciano 
Target: Almeno una iniziativa 
 

Indicatore di efficienza 5.2.5: Organizzazione mostra Terre degli Uffizi 
dedicata a Stanislao Pointeau 
Target: SI 
 

Indicatore di miglioramento della qualità dei 
servizi 

5.2.6: Coinvolgimento di circoli e attività 
commerciali nell’ambito dell’adesione del 
Comune al Patto per la lettura. 
Target. Almeno un circolo e tre attività 
commerciali. 

 

 

Valore pubblico 5 
Benessere socio-culturale 

 

Obiettivo 
Strategico 3 

5.3: Giovani a rischio: le tre dimensioni 
dell’incontro, dell’ascolto, del confronto, 

Descrizione 5.3.1: Attività di prevenzione e contenimento 
delle dipendenze 
5.3.2: Incontri dedicati ai giovani sul tema 
dell’educazione sessuale e delle discriminazioni 
di genere 
5.3.3: Co-progettazione di iniziative con la 
Consulta dei giovani 
5.3.4: Realizzazione iniziative relativa alla 
violenza giovanile ed ai linguaggi d’odio. 

Linea di mandato GIOVANI-CONSULTA GIOVANI: Sostenere la 
formazione di una rete di “giovani responsabili” 
(una sorta di consulta o un nuovo forum dei 
giovani) che sappia rappresentare i propri 
coetanei nel rapporto con l’amministrazione, e 
che si prenda cura di eventuali nuovi spazi 
dedicati. 
ALCOL E DROGHE: Implementare gli interventi 
di informazione, sensibilizzazione e prevenzione 
del disagio e l’uso di sostanze stupefacenti e 
l’abuso di alcol. Promuovere la sensibilità e la 
responsabilità della Comunità tutta su questo 
tema. Ampliamento nel territorio del lavoro degli 
operatori di strada. 
BULLISMO: Formazione e informazione sul 
fenomeno del bullismo e cyberbullismo. 
Attivazione e coinvolgimento della comunità 



attraverso le associazioni, le scuole, i circoli, i 
genitori, i singoli, che possono costruire una 
rete di solidarietà e prevenzione. 
EDUCAZIONE SESSUALE: Campagne di 
informazione e sensibilizzazione attraverso 
progetti con operatori qualificati su tematiche 
relative all’educazione sessuale (metodi 
contracettivi,malattie sessualmente trasmissibili 
etc..). 

Responsabile politico Maura Masini 

Responsabile amministrativo Leonardo Baldini 

Processo - 

Area di rischio - 

Evento rischioso - 

Misure 
anticorruzione 

- 

Indicatori 

Indicatore di efficienza 5.3.1. Organizzazione di attività finalizzate alla 
prevenzione e al contenimento delle 
dipendenze. 
Target: almeno 2 attività 

Indicatore di efficienza 5.3.2: Organizzazione di incontri dedicati ai 
giovani sul tema dell’educazione sessuale e 
delle discriminazioni di genere 
Target: Almeno 2 incontri 

Indicatore di output/impatto 5.3.3: Iniziative co-progettate con la Consulta 
dei giovani: numero di giovani coinvolti 
Target: almeno 10 
 

Indicatore di efficienza 5.3.4: Realizzazione iniziative relativa alla 
violenza giovanile ed ai linguaggi d’odio 
Target: Almeno una iniziativa 

 

 

Valore pubblico 5 
Benessere socio-culturale 

 

Obiettivo 
Strategico 4 

5.4: Favorire la pratica sportiva 

Descrizione Lo stretto rapporto già presente tra associazioni 
sportive e Amministrazione Comunale è 
fondamentale per indirizzare i fondi destinati alle 
varie discipline che garantiscono una offerta 
sportiva vasta e capace di soddisfare adulti e 
giovani con percorsi che accompagnino la vita 
sportiva dei cittadini dai primi anni alla tarda età. 
L’amministrazione intende continuare a puntare 
sulla varietà delle offerte sportive garantite agli 
utenti con un ampio ventaglio di attività che 
vanno dagli sport tradizionali alle discipline 
orientali. Dovrà essere assicurata la 
prosecuzione dei progetti di integrazione 
attraverso lo sport, non solo per i diversamente 



abili ma estendendo le esperienze già 
intraprese anche ai casi di marginalità ed ai 
soggetti con comportamenti a rischio ed ai 
migranti/nuovi cittadini. Allo stesso tempo dovrà 
essere incentivata la costituzione di squadre 
femminili anche in settori che tradizionalmente 
non ne vedono la presenza. 
Ovviamente un incremento nell’attività delle 
associazioni ed un ulteriore stimolo nella 
realizzazione di nuove iniziative dovrà 
accompagnarsi nello sforzo del reperimento di 
nuovi spazi, anche mediante la realizzazione di 
interventi strutturali. 
5.4.1:  Analizzare la diffusione e la pratica degli 
sport sul territorio comunale (compresi gli sport 
tradizionali come bocce, tamburello, ruzzola…) 
al fine di organizzare un evento di promozione 
delle attività sportive nel loro complesso 
5.4.2: Monitoraggio delle aree attrezzate per 
favorire il movimento e lo sport presenti nel 
capoluogo e nelle frazioni, verificando con le 
associazioni locali le esigenze principali. 
5.4.3: Coltivare un dialogo costante e periodico 
tra le associazioni sportive e l’amministrazione 
per affrontare le problematiche e le opportunità 
relative al mondo dello sport nel Comune di San 
Casciano 
5.4.4.: Incremento della sentieristica comunale.. 
 

Linea di mandato TURISMO- ITINERARI: Ampliare la mappatura 
dei sentieri, dei luoghi panoramici, dei percorsi 
trekking e delle ciclovie e la realizzazione di 
nuovi percorsi e segnalazione dei punti di 
interesse culturale e paesaggistico lungo i 
percorsi, come la Tomba dell’Arciere, il percorso 
della sequoia, la via delle mandrie ecc. Aprire a 
collaborazioni con aziende agricole del territorio 
per turismo esperienziale che abbini la 
sentieristica a esperienze enogastronomiche. 

Responsabile politico Maura Masini, Duccio Becattini 

Responsabile amministrativo Guido Gamannossi 

Processo - 

Area di rischio - 

Evento rischioso - 

Misure 
anticorruzione 

- 

Indicatori 

Indicatore di efficacia 5.4.1: Organizzazione di un evento 
Target: entro fine maggio 

Indicatore di miglioramento della qualità dei 
servizi 

5.4.2: Creazione di una mappa delle aree 
attrezzate e individuazione grafica delle aree 
funzionali a soddisfare i nuovi bisogni. 
Target: creazione della mappa: SI/NO 

Indicatore di miglioramento della qualità dei 
servizi 

5.4.4: Incremento della sentieristica 
Target: Almeno un sentiero in più 



 


