IN arrivo

N° 0000469 DEL 25-01-2024 -

COMUNE DI FORM COLA PROT.

Comune di Fromicola (CE)
Organo di revisione
Verbale n. 46 del 25/01/2024

OGGETTO: Parere sulla variazione del Piano del Fabbisogno del Personale 2024/2026,
allegato B, da inserire nel PIAO 2024/2026, variato in seguito all'inserimento di n.1
Funzionario area tecnica, assunzione subordinata ail'ottenimento del finanziamento del
Dipartimento per le Politiche di Coesione nell’ambito del Programma Nazionale Capacita
per la Coesione 2021/2027- Priorita 1 - Operazione 1.1.2 Assunzione di Personale a
Tempo Indeterminato, e delle risorse indicate dall'art.19 D.L. 124/2023 conv. Con
L.162/2023 per il periodo successivo al 31.12.2029.

Il sottoscritto Revisore Unico, Dott. Gennaro esposito, ha esaminato la variazione per
esprimere il proprio parere sulla variazione del Piano del Fabbisogno del Personale
2024720286, nello specifico all’allegato B:

Visto
a) lart.6 del d.lgs.31.03.2001, n 165, come modificato dal d.Igs 25 maggio 2017 n.75;
b) la normativa in materia di facolta di assunzione del personale degli Enti Locali;
¢) la documentazione ricevuta mediante pec i giorni 24/01/2024 e 25/01/2024 tra la quale
le attestazioni relative alle previsioni di spesa per il 2024 e 'attestazione relativa al valore
medio della spesa di personale per il triennio 2011/2013, tutte a firma del responsabile
Settore Fianaziario il dott. Marco Migliaccio, rilasciate in data 25/01/2024

Rilevato che:

in data 05.12.2023, con parere n.41, é stato rilasciato dal sottoscritto Revisiore regolare e
positivo parere sul PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE 2024-2026;

che la modifica presentata oggetto del presente parere, esplicitata all'allegato b del PTFP,
non influisce sulle previsioni di spesa previste dal PTFP approvato, e che,
conseguentemente, si confermano le precisioni di spesa in esso contenute e tutta la
documentazione allo stessa allegata;

Considerato che:

Dallesame dei documenti si evince l'intenzione dell'ente di procedere all’assunzione di:
N.1 Funzionario area tecnica, Tempo Indeterminato, subordinata all’'ottenimento del
finanziamento del Dipartimento per le Politiche di Coesione nellambito del Programma
Nazionale Capacita per la Coesione 2021/2027- Prioritd 1 - Operazione 1.1.2 Assunzione
di Personale a Tempo Indeterminato, e delle risorse indicate dall'art.19 D.L. 124/2023
conv. con L. 162/2023 per il periodo successivo al 31.12.2029;

Per tutto quanto sopra espresso,

formula Parere Positivo alla modifica del Piano Triennale del fabbisogno de! personale
2024-2026, all'allegato B, del Comune di Formicola
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