
ALLEGATO C

CAT. GIUR. PROFILO PROFESSIONALE
POSTI 

TOTALI

POSTI 

COPERTI

 POSTI DA 

COPRIRE
Note

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 1 1 0

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRET.AMMIN.-CONTAB. 2 2 0

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO 1 1 0

FUNZIONARI ed EQ ex D

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - SPECIALISTA IN ATTIVITA' 

AMMINISTRATIVE E CONTABILI 1 0 1

manifestazione di interesse all’assunzione a tempo indeterminato del 

personale da destinare esclusivamente alle politiche di coesione 

sociale nel rispetto di quanto indicato ai punti 7.1 e 7.2 del relativo 

Avviso

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 6 6 0

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 1 0

FUNZIONARI ed EQ ex D PSICOLOGA 1 1 0

FUNZIONARI ed EQ ex D ASSISTENTE SOCIALE 1 1 0

OPERATORI ESPERTI ex B COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 2 2 0

OPERATORI ex A ESECUTORE SERVIZI AUSILIARI 0,5 0 0,5

16,5 15 1,5

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE 2 2 0

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE CONTABILE 1 1 0

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE CONTABILE 1 1 0

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE CONTABILE 1 1 0

5 5 0

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO/CONTABILE 2 2 0

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE CONTABILE 1 1 0

3 3 0

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 1 1 0 Carlomagno Maria Luisa cessazione 01/06/2024

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 1 1 0

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - GEOLOGO 1 0 1

manifestazione di interesse all’assunzione a tempo indeterminato del 

personale da destinare esclusivamente alle politiche di coesione 

sociale nel rispetto di quanto indicato ai punti 7.1 e 7.2 del relativo 

Avviso
OPERATORI ESPERTI ex B ESECUTORE TECNICO 1 1 0

4 3 1

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 3 2 1 assunzione dal 1^/1/2024

FUNZIONARI ed EQ ex D

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - SPECIALISTA 

TRANSIZIONE ECOLOGICA 1 0 1

manifestazione di interesse all’assunzione a tempo indeterminato del 

personale da destinare esclusivamente alle politiche di coesione 

sociale nel rispetto di quanto indicato ai punti 7.1 e 7.2 del relativo 

Avviso

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE CONTABILE part time 50% 1 0,5 0,5 incremento dal 50% al 100%

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE TECNICO 0,5 0,5 0

OPERATORI ESPERTI ex B ESECUTORE TECNICO 1 1 0

6,5 4 2,5

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 2 2 0 Cantisani Gaetano cessazione 01/07/2024

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - INGEGNERE 1 0 1

manifestazione di interesse all’assunzione a tempo indeterminato del 

personale da destinare esclusivamente alle politiche di coesione 

sociale nel rispetto di quanto indicato ai punti 7.1 e 7.2 del relativo 

Avviso

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 1 0

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE TECNICO 1 1 0

OPERATORI ESPERTI ex B OPERAIO SPECIALIZZATO 4 4 0

9 8 1

FUNZIONARI ed EQ ex D ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA MUNICIPALE 1 1 0

ISTRUTTORI ex C ISTRUTTORE DI VIGILANZA 8 7 1 nuova assunzione da graduatoria dell'ente

OPERATORI ESPERTI ex B OPERATORE ADDETTO AI SERVIZI AUSILIARI 1 1 0 SISTI MATTEO cessazione 01/02/2024

OPERATORI ESPERTI ex B COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 1 0

11 10 1

55 48 7
POSTI DOTAZIONE ORGANICA TOTALI COPERTI DA COPRIRE

TOTALE AREA FUNZIONARI ed EQ ex D 22 17 4

TOTALE AREA ISTRUTTORI ex C 22,5 21 1,5

TOTALE AREA OPERATORI ESPERTI ex B 10 9 0

TOTALE AREA OPERATORI ex A 0,50 0 0,5

TOTALI 55,0 48,0 7,0

TOTALE 

SETTORE 6  "LAVORI PUBBLICI"

SETTORE 8 "POLIZIA MUNICIPALE"

DOTAZIONE ORGANICA  PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO AL 31/12/2023

SETTORE 1 "AFFARI GENERALI E SOCIALI"

SETTORE 2 "BILANCIO E PROGRAMMAZIONE"

SETTORE 3 "ENTRATE ED ATTIVITA' PRODUTTIVE"

SETTORE 4 "GESTIONE DEL TERRITORIO"

SETTORE 5 "AMBIENTE, ENERGIA  E PATRIMONIO"


