
 

  

Comune di Canneto sull’Oglio 
Provincia di Mantova 

 
 

ALLEGATO B) 
               alla deliberazione di G.C. n. __ del __/01/2024 

                                                                                 Sottosezione 3.3 del PIAO 2024/2026  
 

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 
2024/2026 

 
 

**** 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO  
 
 

Anno 2024 
 

Area  
(ex Categoria) 

Profilo  
e area 

Modalità copertura 
 

Costo 
complessivo 

annuo 

FUNZIONARI  
ED ELEVATA 

QUALIFICAZIONE  
(ex cat. D) 

Tempo pieno  

Specialista 
dell’Area 
tecnica 

Progressione speciale di una unità ai sensi 
dell’art.13, comma 6, del CCNL 16/11/2022 
in possesso dei requisiti indicati nella 
tabella C di corrispondenza medesimo 
CCNL nel limite dello 0,55% del M.S. 2018 
pari ad Euro 2.547,35 

€ 1.978,42 
(maggiore spesa 

tabellare e indennità 
comparto a carico del 
bilancio oltre a oneri 

c/Ente e Irap) 

 
Copertura di eventuali posti che si renderanno vacanti per dimissioni o pensionamenti. 
 

 

 

Anno 2025 
 

Area  
(ex Categoria) 

Profilo  
e area 

Modalità copertura 
 

Costo 
complessivo 

annuo 
 

// 

 

// 

 

// 
 

 

// 

 
Copertura di eventuali posti che si renderanno vacanti per dimissioni o pensionamenti. 
 

 

 

Anno 2026 
 

Area  
(ex Categoria) 

Profilo  
e area 

Modalità copertura 
 

Costo 
complessivo 

annuo 
 

// 

 

// 

 

// 
 

 

// 

 
Copertura di eventuali posti che si renderanno vacanti per dimissioni o pensionamenti. 
 



 

  

**** 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO  
 
 
 

Anno 2024 
 

 

Modalità di reclutamento /  
Tipologia   

 

Motivazione Costo 
complessivo  

 

- AREA TECNICA: Selezione pubblica / 
scorrimento graduatoria   
- Area degli Istruttori: Profilo di Istruttore 
amministrativo (ex Cat. C) 36 ore sett.  
 

 

- Assunzione legata all’attuazione dei 
progetti previsti nel Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza. 
 

 

 

€ 35.500,00 
(assunzione in deroga 

esclusa da tetto 
massimo di spesa)  

 

su un tetto massimo da non superare di € 68.303,68 
 

 

€ 0,00 

  
 

Anno 2025 
 

 

Modalità di reclutamento /  
Tipologia   

 

Motivazione Costo 
complessivo 

 

- AREA TECNICA: Selezione pubblica / 
scorrimento graduatoria   
- Area degli Istruttori: Profilo di Istruttore 
amministrativo (ex Cat. C) 36 ore sett.  
 

 

- Assunzione legata all’attuazione dei 
progetti previsti nel Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza. 
 

 

€ 35.500,00 
(assunzione in deroga 

esclusa da tetto 
massimo di spesa) 

   
 

Anno 2026 
 

 

Modalità di reclutamento /  
Tipologia 

  

Motivazione Costo 
complessivo 

 

- AREA TECNICA: Selezione pubblica / 
scorrimento graduatoria   
- Area degli Istruttori: Profilo di Istruttore 
amministrativo (ex Cat. C) 36 ore sett. – 
termine incarico 31/03/2026 
 

 

- Assunzione legata all’attuazione dei 
progetti previsti nel Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza. 
 

 

€ 8.656,16 
(assunzione in deroga 

esclusa da tetto 
massimo di spesa) 

 
**** 

UTILIZZO DI ALTRI CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILE  
 
 
 

Anno 2024 
 

 

Modalità di reclutamento /  
Tipologia   

 

Motivazione Costo 
complessivo  

 

- AREA AMMINISTRATIVA: Contratto 
di somministrazione di lavoro annuale 
(01/07/2023 – 30/06/2024)  
- Area degli Istruttori: Profilo di Istruttore 
amministrativo (ex Cat. C) 36 ore sett. 
 

 

- Assunzione necessaria per il 
potenziamento dei servizi culturali. 
  

 

 € 26.700,00  

 

su un tetto massimo da non superare di € 68.303,68 
 

 

€ 26.700,00 
  



 

  

 

Anno 2025 
 

 

Modalità di reclutamento /  
Tipologia   

 

Motivazione Costo 
complessivo 

 

// 

 

// 

 

// 
 

   
 

Anno 2026 
 

 

Modalità di reclutamento /  
Tipologia 

  

Motivazione Costo 
complessivo 

 

// 
 

 

// 
 

 

// 
 

 


