AREA TECNICA
EZIONE 2) VALORE PUBBLICO, PERFORM ICORRUZIONE

Sottosezione “Valore Pubblico”

Conservare, manutenere e valorizzare le risorse comunali risultano aspetti fondamentiali per assicurare la vivibilita e la fruibilita dello spazio pubblico. L'ente pone
attenzione all'ambiente e alla qualita degli interventi, nel rispetto delle peculiarita, dell'integrita fisica ed ambientale, culturale e paesaggistica del territorio. La
Analisi di conclusione dell'iter di conformazione al PPR del PRGC concorrera a una maggiore sostenibilitd ambientale e valorizzazione della vocazione turistico - naturalistica
TES T degli interventi ammessi sul territorio. L'avvio dei lavori di P.zza Olivotto, del Palazzo dei Provveditori e del campo sportivo Fattorutto saranno inseriti in una rete
di maggiore coinvolgimento dei cittadini alla vita pubblica, culturale e sportiva della realta sociale

VALORE PUBBLICO atteso

Nella presente sottosezione, I'amministrazione dovrebbe chiedersi, innanzitutto:
a) Quale Valore Pubblico (benessere economico, sociale, ambientale, sanitario, etc) per i miei utenti e stakeholders (VP)?

Valore Pubblico Valore Pubblico

di partenza atteso
VALORE ESTERNO: + Qualita dello spazio pubblico, + attivita di manutenzione del patrimonio, + efficienza del servizio reso

VALORE INTERNO: + SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA, - SOVRAPPOSIZIONE DELLE PROCEDURE
TRASVERSALI AGLI UFFICI, + PREPARAZIONE e SPECIALIZZAZIONE,

EGIE per la creazione di Valore Pubbli

In tale sottosezione, I’ente (ad es. una Regione) dovrebbe pianificare strategie funzionali alla creazione del VP atteso, coerenti con i documenti di programmazione economico-finanziaria, rispondendo ad
esempio alle seguenti domande:

b) Quale strategia potrebbe favorire la creazione di Valore Pubblico (obiettivo strategico )?

c) A chi ¢ rivolto (utenti/stakebolders)?

d) Entro quando intendiamo raggiungere la strategia (tempi pluriennali )?

) Come misuriamo il raggiungimento della strategia, ovvero quanto Valore Pubblico (dimensione e formula di impatto sul livello di benessere)?
f) Da dove partiamo (baseline)?
g) Qual ¢ il traguardo atteso (target)?
h)Dove sono verificabili i dati (fonte)?

Indicatori di impatto

i| Utenti/ST| Tempi |Dimension| Formula i Scala di
normalizzazione
Peggiore | Migliore Baseline | Baseline Target Target
assoluta su scala assoluto su scala
0-100% 0-100%
Maggiore
qualicd del #giorni/prati
servizio di | "EOP EP 50 100 6% 80,0
edilizia
privata
Cittadini,
Maggiore ::g:et;e’ Migliore | o orventi
incisivitae | PO Area | ' o MARULENZION | ferruati/mes|  MAN 50 100 12% 80
VP1 qualita Tecnica - AP 2025 e dello spazio e
dell'azione Cristina | o0czom pubblico
L uffici
amministrativ Fumo .
2 comunali,
amministrato MIigliore
i pianificazione
del territorio | # variazioni
Conformazio di o
ne al PPR del | adeguamento URB 0 4 10% 1
PRGCe al PPR
controllo
: S ED
Implementazi
one delle #
strutture e dei| realizzazione LLPP 0 4 52% 1
servizi perla| progetto
collettivita

CAMPO NOTE Peso formazione trasversale e comune a tutte le aree riportata in altra scheda = 20%

VALORE PUBBLICO atteso Baseline  Target

—Baseline

—Target

Implementazione delle
strutture e dei servizi per
la collettivita

Maggiore qualita del servizio di edilizia privata 0%
0

Migliore manutenzione dello spazio pubblico 60%
Migliore pianificazione del territorio -

Conformazione al PPR del PRGC e controllo

interventi EP

Implementazione delle strutture e dei servizi per

la collettivita

Maggiore qualita del
servizio di edilizia privata

Migliore manutenzione
dello spazio pubblico

Migliore pianificazione del
territorio - Conformazione
al PPR del PRGC e
controllo interventi EP



AREA TECNICA
SEZIONE 2) VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

(obiettivi OPERATIVI specifici)

Sottosezione “Performance”

In tale sottosezione, I'amministrazione dovrebbe programmare gli obiettivi operativi specifici, e le relative performance di efficacia e di efficienza, in modo funzionale alle strategie di
creazione del VP, rispondendo ad esempio alle seguenti domande:

a) Cosa prevediamo di fare per favorire ’attuazione della strategia (obiettivo operativo specifico)?

b) Chi rispondera dell’obiettivo (dirigente/posizione responsabile)?

¢) A chi ¢ rivolto (utenti/stakebolders)?

d) Quali unita organizzative dell’ente e/0 quali soggetti esterni contribuiranno a raggiungerlo (contributors)?

e) Entro quando intendiamo raggiungere l'obiettivo (tempz)?

f) Come misuriamo il raggiungimento dell’obiettivo (dimensione e formula di performance di efficacia e di efficienza)?
g) Da dove partiamo (baseline)?
h) Qual ¢ il traguardo atteso (target)?
1) Dove sono verificabili i dati (fonte)?

Obiettivo operativo specifico

Indicatori di performance

Cod. Nome Responsa | Utenti/S |Contribut| Tempi Dimensione Formula Baseline | Target | Target | Target Peso
bile TK ors N N+1 N+2 N+3
Piano degli sfalci e #interventi
] pulizia programmata del| programmati/#interventi 33% 66% 100% 6%
DecF)rc.) urbano: ) centro storico conclusi
ottimizzare la PO Area personale | eventuali
VP1. PERF.1| manutenzione Tecnica Area incarichi 2026
dello spazio tecnica esterni Ouim d
ubblico ttimizzare numero di
P verifiche e controlli sul #num§ro N 5 33% 66% 100% 6%
. sopralluoghi/attivita
singolo operatore
ATAITST € SVITUPPO JEllE
richieste di
trasforr-na.zwne #numer(') richieste 100% 100% 100% €%
Conformazione al urbanistica e analizzate
1 . monitoraggio attivita
vp1, pERF.2| PPRAeIPRGC, | PO Area | PSR recnici | 0 A
analisi dell'attivita | Tecnica recnica | esterni
edilizia . e #approvazione variante
Eff‘”ijb‘ii:til}‘l’j‘f”he generale di conformazione 100% | 100% | 100% 10%
PRGC al PPR
Realizzazione asilo personale | tecnici ed
. PO A . . . i 1
VP1. PERF.3| nido a Marano © rea Area imprese 2026 |Esecuzione delle attivita #grado c.h completamento 50% 75% 100% 10%
Tecnica . intervento
Lgunare tecnica esterne
. #ri
o . Procedure di gara rispetto 100% | 100% | 100% 4%
Realizzazione PO Area personale | tecnici ed cronoprogramma
VP1. PERF.4| campo sportivo Tecnica Area imprese 2025 sorado di |
Marano Laguanre tecnica | esterne Esecuzione delle attiviey | 757200 ¢! completamento 60% 100% 100% 9%
intervento
o . #rispetto o o o o
Eeecuzione lvori | PO Area personale | tecnici ed Procedure di gara cronoprogramma 1| 100% 100% 100% 4%
VP1. PERF. . . . A i 2024
> piazza Olivotto | Tecnica rea Hprese 0 . . .| #grado di completamento
tecnica | esterne Esecuzione delle attivita . 100% 100% 100% 9%
intervento
R . .
edaazione ¢ frispetto 100% | 100% | 100% 3%
approvazione progetto cronoprogramma
. . le | tecnici ed
L lazzo dei | PO Area | P3O0 | K . i
VP1. PERF.6| o patazzo gl F0 " Area | imprese | 2024 Procedure di gara Frispetto 100% | 100% | 100% 4%
Provveditori Tecnica tecnica esterne cronoprogramma
. . i 1
Esecuzione delle attivita #grado c.h completamento 100% 100% 100% 9%
intervento
Totale 80%




