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OBIETTIVI DI CARATTERE GENERALE DEL SEGRETARIO COMUNALE 

 

Rientrano tra gli obiettivi del Segretario comunale garantire le seguenti attività:  

1. Assicurare l’esercizio delle funzioni normativamente definite dall’art. 97 del D.Lgs. 267/2000 ss.mm.ii. e 

dalle disposizioni in materia di:  

a) controlli interni (D.L. 174/2012 convertito con modificazioni dalla L. 213/2012 – Regolamento comunale) 

con particolare riferimento a quello successivo di regolarità amministrativa,  

b) prevenzione della corruzione (L. 190/2012 come successivamente modificata dall’art. 41 del D.Lgs. 

97/2016);  

c) trasparenza amministrativa (D.Lgs. 33/2013 come successivamente modificato dal D.Lgs. 97/2016).  

 

2. Compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli organi 

dell’ente e anche a favore della componente burocratica del comune.  

 

Coerentemente con gli indirizzi dei P.N.A. succedutisi nel tempo (Delibera CiVIT n. 72/2013, 

Determinazione ANAC n. 12/2015, Delibera ANAC n. 831/2016, Delibera ANAC n. 1208/2017, Delibera 

ANAC n. 1074/2018), il Segretario comunale nella veste di Responsabile della prevenzione della corruzione e 

per la trasparenza è chiamato a svolgere le attribuzioni che gli derivano per legge conseguendo nel corso 

dell’anno 2023 i seguenti obiettivi:  

1) monitorare l’osservanza da parte del personale dipendente delle misure di prevenzione della corruzione e 

verifica della loro sostenibilità;  

2) monitoraggio almeno semestrale degli obblighi di pubblicazione previsti per legge nelle sotto-sezioni di 

primo e secondo livello di “Amministrazione Trasparente”;  

3) assicurare la formazione obbligatoria in materia di anticorruzione, trasparenza, privacy; 

 

Si demanda al Segretario la predisposizione ed invio agli uffici comunali di opportuni aggiornamenti 

normativi, nonché la Responsabilità dell’Ufficio Contenzioso e dell’Area Segreteria Affari generali. 

 

Con il D.P.R. n. 81 del 13 giugno 2023 recante il “Regolamento concernente modifiche al decreto del 

Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a 

norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165» è stato aggiornato il codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici. Novità di maggior rilievo riguardano l'utilizzo delle tecnologie 

informatiche e l'utilizzo dei mezzi di informazione e social media. A norma dell’art. 1 comma 2 del D.P.R. 

62/2013 le previsioni del Codice nazionale sono integrate e specificate dai codici di comportamento adottati dalle 

singole amministrazioni ai sensi dell’articolo 54, comma 5, del citato decreto legislativo n. 165 del 2001.  

Si rende pertanto necessario aggiornare il codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Rivignano 

Teor.  Termine assegnato 31.05.2024 
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Area affari generali: Personale – Tributi – Biblioteca/Cultura - Segreteria 

 

Responsabile Segretario comunale 

 
1 Obiettivo Promozione maggiori livelli di trasparenza. 

Attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza previste dal 

PROGRAMMA TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E LA 

TRASPARENZA 2023-2025 - Sottosezione di programmazione 2.3 “Rischi corruttivi e 

trasparenza” del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 – approvato 

con D.G.C. n. 82 del 17.05.2023, per quanto di competenza.  

Attuazione degli obblighi di trasparenza. Pubblicare nella Sezione “Amministrazione 

Trasparente” i dati di propria competenza nel rispetto dei tempi di pubblicazione e con 

aggiornamento di quelli pubblicati, di cui all’ Allegato 4 al Programma Triennale per la 

Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza 2023-2025. 

Rispetto delle nuove disposizioni in materia (Allegato 1) delibera ANAC 264 del 20.06.2023 

come modificata con delibera 601 del 19.12.202023) – sotto sezione Bandi di gara e 

contratti, per quanto di competenza.  

Tipologia Struttura 

Indicatore Adempimenti di competenza nella Amministrazione Trasparente del sito come da PTPC 

Puntuale adempimento degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in tema di 

prevenzione della corruzione e di trasparenza, in correlazione a quanto previsto dal piano 

anticorruzione dell’Ente 

Peso 20% 

Termine Valutazione del responsabile della prevenzione della corruzione, e per la trasparenza, anche 

alla luce dell’attestazione dell’OIV. 

 
2 Obiettivo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO. Si tratta di una misura che si è resa necessaria in 

funzione delle procedure di infrazione europea che sono state attivate nei confronti dell'Italia 
nella prospettiva di tendere al rispetto dei termini di pagamento a vantaggio del sistema 
economico-produttivo.  
La nuova disposizione impone l'assegnazione di tali obiettivi ai "dirigenti responsabili dei 
pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture" 
facendo riferimento all'indicatore di ritardo annuale di cui all'articolo 1, commi 859, lettera b), 
e 861, della Legge n. 145/2018 

Tipologia Struttura 

Indicatore Tempi di pagamento fatture  ≤ 30 gg dal ricevimento. 

Tempi medi di ritardo ≤ 0. 

Nell’anno precedente non vi è stock di debito e dunque la necessità di prevedere riduzione 

dello stesso.  
Rispetto delle altre norme utili a non generare debiti commerciali non in linea con le 
disposizioni vigenti; 

Peso 30% 

Termine Entro il 31/12/2024 

 

3 Obiettivo  ASSUNZIONI E CESSAZIONI DI PERSONALE - Attuazione di quanto disposto, nel 

rispetto dei limiti stabiliti dalla normativa vigente, dal PIAO in merito alle politiche del 

personale per l'anno 2024.Gestione degli atti e procedure relative alle nuove assunzioni e alla 

copertura dei posti eventualmente vacanti a seguito di cessazioni 

Tipologia Individuale 

Indicatore Completamento procedure  

Peso 20% 

Termine 31.12.2024 
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4 Obiettivo  Determinazione dei valori venali in comune commercio delle aree fabbricabili per zone 

omogene; affidamento incarico ad un professionista iscritto negli appositi albi professionali, 

esperto in valutazioni estimatorie, selezionato con le modalità previste dalla vigente 

normativa per l'affidamento di incarichi. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Aggiornamento puntuale della base dati tributaria con applicazione dal 01.01.2025 dei nuovi 

valori determinati 

Peso 15% 

Termine 31.12.2024 

 
5 Obiettivo  Con l'istituzione della nuova Imposta Locale Immobiliare Autonoma, art. 3 lett. b), è stata 

definita una nuova tipologia di immobile: "Fabbricato strumentale all'attività economica: 

Fabbricato utilizzato esclusivamente dal possessore per l'esercizio dell'arte o professione o 

dell'impresa commerciale così come definito rispettivamente dagli articoli 53 e 55 del decreto 

del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917 (Approvazione del testo unico 

delle imposte sui redditi)". Entro il 30.06.2024 perverranno le dichiarazioni ILIA su modello 

IMU-IMPI finalizzate all'individuazione dei fabbricati di cui sopra, utilizzati esclusivamente 

dal possessore per l'esercizio dell'arte o professione o dell'impresa commerciale.  

Per tali fabbricati l'Ente, in base alla norma regionale ILIA, potrebbe potenzialmente 

deliberare un'aliquota specifica, diversa rispetto agli altri fabbricati.  

Tipologia Struttura 

Indicatore Censimento nella base dati tributaria. 

Peso 15% 

Termine 31.12.2024 
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Area servizi finanziari: Ragioneria 

 

Responsabile Doris Pontisso 

 
1 Obiettivo Promozione maggiori livelli di trasparenza. 

Attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza previste dal 

PROGRAMMA TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E LA 

TRASPARENZA 2023-2025 - Sottosezione di programmazione 2.3 “Rischi corruttivi e 

trasparenza” del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 – approvato 

con D.G.C. n. 82 del 17.05.2023, per quanto di competenza.  

Attuazione degli obblighi di trasparenza. Pubblicare nella Sezione “Amministrazione 

Trasparente” i dati di propria competenza nel rispetto dei tempi di pubblicazione e con 

aggiornamento di quelli pubblicati, di cui all’ Allegato 4 al Programma Triennale per la 

Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza 2023-2025. 

Rispetto delle nuove disposizioni in materia (Allegato 1) delibera ANAC 264 del 20.06.2023 

come modificata con delibera 601 del 19.12.202023) – sotto sezione Bandi di gara e 

contratti, per quanto di competenza.  

Tipologia Struttura 

Indicatore Adempimenti di competenza nella Amministrazione Trasparente del sito come da PTPC 

Puntuale adempimento degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in tema di 

prevenzione della corruzione e di trasparenza, in correlazione a quanto previsto dal piano 

anticorruzione dell’Ente 

Peso 20% 

Termine Valutazione del responsabile della prevenzione della corruzione, e per la trasparenza, anche 

alla luce dell’attestazione dell’OIV. 

 
2 Obiettivo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO. Si tratta di una misura che si è resa necessaria in 

funzione delle procedure di infrazione europea che sono state attivate nei confronti dell'Italia 
nella prospettiva di tendere al rispetto dei termini di pagamento a vantaggio del sistema 
economico-produttivo. La nuova disposizione impone l'assegnazione di tali obiettivi ai 
"dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle 
rispettive strutture" facendo riferimento all'indicatore di ritardo annuale di cui all'articolo 1, 
commi 859, lettera b), e 861, della Legge n. 145/2018 

Tipologia Struttura 

Indicatore Tempi di pagamento fatture  ≤ 30 gg dal ricevimento. 

Tempi medi di ritardo ≤ 0. 

Nell’anno precedente non vi è stock di debito e dunque la necessità di prevedere riduzione 

dello stesso.  
Rispetto delle altre norme utili a non generare debiti commerciali non in linea con le 
disposizioni vigenti; 

Peso 30% 

Termine Entro il 31/12/2024 

 

3 Obiettivo Affidamento del servizio di tesoreria mediante adesione alla procedura centralizzata della 
CUC Regionale  

Tipologia Individuale 

Indicatore Adozione atti necessari per: 

✓ Conferimento incarico CUC; 

✓ aderire alla Convenzione stipulata dalla CUC, alle condizioni normative ed economiche ivi 

previste; 

✓ ad acquistare i servizi oggetto di gara mediante l’emissione di Ordinativi di fornitura; 

✓ ad acquistare il servizio di tesoreria a far data dal 01/01/2025 
Peso 15% 

Termine 31.12.2024 
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4 Obiettivo Svolgimento gara servizio di Brokeraggio e Gestione delle polizze assicurative. 

Predisposizione atti e documenti relativi allo svolgimento della gara rinnovo polizze 

assicurative in scadenza  
Tipologia Struttura 

Indicatore Affidamento del servizio e delle coperture assicurative 

Peso 15% 

Termine 31.12.2024 

 

5 Obiettivo Elezioni amministrative di giugno 2024: raccolta dati elaborazione e redazione della relazione 

di fine mandato, predisposizione di una verifica di cassa straordinaria e raccolta dati ed 

elaborazione relazione di inizio mandato. Invio alla corte dei conti e pubblicazione sul sito 

istituzionale dell’Ente. Predisposizione rendiconti elezioni. 
Tipologia Individuale 

Indicatore Adempimenti di legge 

Peso 20% 

Termine Entro i termini previsti dalle disposizioni normative 
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Area Servizi Demografici, Istruzione e servizi alla persona: Istruzione Pubblica – Ufficio animali da 

affezione, Servizi cimiteriali, Demografici e Protocollo 

 

Responsabile Miculan Mariangela 

 
1 

 
Obiettivo Promozione maggiori livelli di trasparenza. 

Attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza previste dal 

PROGRAMMA TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E LA 

TRASPARENZA 2023-2025 - Sottosezione di programmazione 2.3 “Rischi corruttivi e 

trasparenza” del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 – approvato 

con D.G.C. n. 82 del 17.05.2023, per quanto di competenza.  

Attuazione degli obblighi di trasparenza. Pubblicare nella Sezione “Amministrazione 

Trasparente” i dati di propria competenza nel rispetto dei tempi di pubblicazione e con 

aggiornamento di quelli pubblicati, di cui all’ Allegato 4 al Programma Triennale per la 

Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza 2023-2025. 

Rispetto delle nuove disposizioni in materia (Allegato 1) delibera ANAC 264 del 20.06.2023 

come modificata con delibera 601 del 19.12.202023) – sotto sezione Bandi di gara e 

contratti, per quanto di competenza.  
Tipologia Struttura 

Indicatore Valutazione del Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza, anche 
alla luce dell’attestazione dell’OIV 

Peso 20% 

Termine Entro il 31/12/2024 

 
2 Obiettivo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO. Si tratta di una misura che si è resa necessaria 

in funzione delle procedure di infrazione europea che sono state attivate nei confronti 
dell'Italia nella prospettiva di tendere al rispetto dei termini di pagamento a vantaggio del 
sistema economico-produttivo. La nuova disposizione impone l'assegnazione di tali obiettivi 
ai "dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali 
delle rispettive strutture" facendo riferimento all'indicatore di ritardo annuale di cui 
all'articolo 1, commi 859, lettera b), e 861, della Legge n. 145/2018 

Tipologia Struttura 

Indicatore Tempi di pagamento fatture  ≤ 30 gg dal ricevimento. 

Tempi medi di ritardo ≤ 0. 

Nell’anno precedente non vi è stock di debito e dunque la necessità di prevedere riduzione 

dello stesso.  
Rispetto delle altre norme utili a non generare debiti commerciali non in linea con le 
disposizioni vigenti; 

Peso 30% 

Termine Entro il 31/12/2024 

 

3 Obiettivo  Elezioni europee 2024: attività propedeutiche, gestione procedimento elettorale, di 

votazione e rendicontazione per rimborso delle spese 

Tipologia Struttura 

Indicatore Rispetto tempistiche di legge 

Peso 15% 

Termine 15.10.2024 
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4 Obiettivo  Elezioni amministrative 2024: attività propedeutiche, gestione procedimento elettorale, di 

votazione e rendicontazione per rimborso delle spese 

Tipologia Struttura 

Indicatore Rispetto tempistiche di legge 

Peso 15% 

Termine 15.10.2024 

 

 

5 Obiettivo Attività cimiteriali: traslazione salme per tumulazione definitiva nei padiglioni di nuovo 

realizzo, gestione resti mortali da esumazioni massive con ossario comune saturo. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Traslazione di n. 3 salme dal cimitero di Ariis al cimitero di Rivignano e relativi 

adempimenti 

Traslazione di n. 2 salme dal cimitero di Driolassa al cimitero di Teor e relativi 

adempimenti 

Cremazione di almeno il 70% dei resti ossei da esumazioni massime (circa 120)  
Peso 20% 

Termine 31.12.2024 
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Area Edilizia Pubblica Manutenzione Patrimonio 

 

Responsabile ing. Pez Alessandro 

 
1 

 
Obiettivo Promozione maggiori livelli di trasparenza. 

Attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza previste dal 

PROGRAMMA TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E LA 

TRASPARENZA 2023-2025 - Sottosezione di programmazione 2.3 “Rischi corruttivi e 

trasparenza” del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 – 

approvato con D.G.C. n. 82 del 17.05.2023 per quanto di competenza.  

Attuazione degli obblighi di trasparenza. Pubblicare nella Sezione “Amministrazione 

Trasparente” i dati di propria competenza nel rispetto dei tempi di pubblicazione e con 

aggiornamento di quelli pubblicati, di cui all’ Allegato 4 al Programma Triennale per la 

Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza 2023-2025. 

Rispetto delle nuove disposizioni in materia (Allegato 1) delibera ANAC 264 del 

20.06.2023 come modificata con delibera 601 del 19.12.202023) – sotto sezione Bandi di 

gara e contratti, per quanto di competenza.  
Tipologia Struttura 

Indicatore Valutazione del Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza, 
anche alla luce dell’attestazione dell’OIV 

Peso 20% 

Termine Entro il 31/12/2024 

 
2 Obiettivo RISPETTO DEI TEMPI DI. Si tratta di una misura che si è resa necessaria in funzione 

delle procedure di infrazione europea che sono state attivate nei confronti dell'Italia nella 
prospettiva di tendere al rispetto dei termini di pagamento a vantaggio del sistema 
economico-produttivo. La nuova disposizione impone l'assegnazione di tali obiettivi ai 
"dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali 
delle rispettive strutture" facendo riferimento all'indicatore di ritardo annuale di cui 
all'articolo 1, commi 859, lettera b), e 861, della Legge n. 145/2018 

Tipologia Struttura 

Indicatore Tempi di pagamento fatture  ≤ 30 gg dal ricevimento. 

Tempi medi di ritardo ≤ 0. 

Nell’anno precedente non vi è stock di debito e dunque la necessità di prevedere riduzione 

dello stesso.  
Rispetto delle altre norme utili a non generare debiti commerciali non in linea con le 
disposizioni vigenti; 

Peso 30% 

Termine Entro il 31/12/2024 

 

3 Obiettivo PNRR – M4 C1. I1.1 Ampliamento tempo famiglia per realizzazione asilo nido – importo 
QTE 643.500 €  

Tipologia Individuale 

Indicatore Fine lavori  

Peso 10% 

Termine Entro il 30/09/2024 

 

4 Obiettivo PNRR – M4C1 I.1.2 – Realizzazione nuova mensa per la scuola secondaria di 1° grado  - 
importo QTE 589.600 €  

Tipologia Individuale 

Indicatore Fine lavori  

Peso 10% 
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Termine Entro il 31/12/2024 

 

5 Obiettivo Completamento lavori di recupero Villa Ottelio Savorgnan – 2° lotto 

Tipologia Individuale 

Indicatore Progettazione esecutiva  

Peso 10% 

Termine Entro il 30/07/2024 

 

6 Obiettivo Agorà dell'energia pulita - sistemazione capannoni area ex consorzio agrario e produzione 
termoelettrica con rete teleriscaldamento – importo QTE 1.900.000 € 

Tipologia Individuale 

Indicatore Appalto opere   

Peso 10% 

Termine Entro il 30/07/2024 

 

7 Obiettivo Lavori di completamento pista di BMX con realizzazione partenza alta e servizi per il 
pubblico – importo QTE 1.500.000 € 

Tipologia Individuale 

Indicatore Progettazione esecutiva   

Peso 5% 

Termine Entro il 31/12/2024 

 

8 

 
Obiettivo Immobili comunali - Modifica convenzioni in atto e autorizzazione accesso/aperture alle 

strutture pubbliche stesse. Avvio gare per gestione  

Tipologia Struttura 

Indicatore Fine lavori 

Peso 5% 

Termine Entro il 31/12/2024 



11 
 

 

Area Urbanistica e Ambiente – SUAP – Edilizia Privata 

 

Responsabile TION PAOLO 

 
1 

 
Obiettivo Promozione maggiori livelli di trasparenza. 

Attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza previste dal 

PROGRAMMA TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E LA 

TRASPARENZA 2023-2025 - Sottosezione di programmazione 2.3 “Rischi corruttivi e 

trasparenza” del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 – approvato 

con D.G.C. n. 82 del 17.05.2023, per quanto di competenza.  

Attuazione degli obblighi di trasparenza. Pubblicare nella Sezione “Amministrazione 

Trasparente” i dati di propria competenza nel rispetto dei tempi di pubblicazione e con 

aggiornamento di quelli pubblicati, di cui all’ Allegato 4 al Programma Triennale per la 

Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza 2023-2025. 

Rispetto delle nuove disposizioni in materia (Allegato 1) delibera ANAC 264 del 20.06.2023 

come modificata con delibera 601 del 19.12.202023) – sotto sezione Bandi di gara e 

contratti, per quanto di competenza.  
Tipologi

a 
Struttura 

Indicator
e 

Valutazione del Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza, anche 
alla luce dell’attestazione dell’OIV 

Peso 20% 

Termine Entro il 31/12/2024 

 
2 Obiettivo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO. Si tratta di una misura che si è resa necessaria 

in funzione delle procedure di infrazione europea che sono state attivate nei confronti 
dell'Italia nella prospettiva di tendere al rispetto dei termini di pagamento a vantaggio del 
sistema economico-produttivo. La nuova disposizione impone l'assegnazione di tali obiettivi 
ai "dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali 
delle rispettive strutture" facendo riferimento all'indicatore di ritardo annuale di cui 
all'articolo 1, commi 859, lettera b), e 861, della Legge n. 145/2018 

Tipologi
a 

Struttura 

Indicator
e 

Tempi di pagamento fatture  ≤ 30 gg dal ricevimento. 

Tempi medi di ritardo ≤ 0. 

Nell’anno precedente non vi è stock di debito e dunque la necessità di prevedere riduzione 

dello stesso.  
Rispetto delle altre norme utili a non generare debiti commerciali non in linea con le 
disposizioni vigenti; 

Peso 30% 

Termine Entro il 31/12/2024 

 

3 Obiettivo  Opere di Urbanizzazione del comparto “Ambito RTU.2” (Zaffiro Sviluppo srl) 

Tipologia Struttura 

Indicatore Rilascio Permesso di Costruire 

Peso 10% 

Termine 30.09.2024 

 

4 Obiettivo  Verifica delle dichiarazioni/autocertificazioni contenute nelle SCIA commerciali: Verifiche 

sulle qualità morali e professionali dei titolari delle nuove ditte commerciali che hanno aperto 

una attività nel nostro Comune e contestuale verifica della compatibilità urbanistica delle 

stesse attività (verifica se la destinazione urbanistica dichiarata dalle ditte corrisponde 

effettivamente alla destinazione d’uso dell’immobile indicata nelle pratiche edilizie) 



12 
 

Tipologia Struttura 

Indicatore Almeno il 40% delle pratiche pervenute nell’anno in corso 2024 

Peso 5% 

Termine 31.12.2024 

 

5 Obiettivo  Variante di conformazione del P.R.G.C. al Piano Paesaggistico Regionale 

Tipologia Individuale 

Indicatore Approvazione in Consiglio Comunale 

Peso 10% 

Termine 30.09.2024 

 

6 Obiettivo  Approvazione variante di assestamento al Piano del Colore 

Tipologia Individuale 

Indicatore Approvazione in Consiglio Comunale 

Peso 10% 

Termine 30.09.2024 

 

7 Obiettivo  Approvazione variante di assestamento al Piano Regolatore Generale Comunale 

Tipologia Individuale 

Indicatore Approvazione in Consiglio Comunale 

Peso 5% 

Termine 3.12.2024 

 

8 Obiettivo  Predisposizione dei Bandi per l’assegnazione dei posteggi del mercato del lunedì. 

Predisposizione dei Bandi per l’assegnazione dei posteggi del mercato in base alle nuove 

regole stabilite, o da stabilirsi, da parte della regione e del ministero competente, loro 

pubblicazione ed assegnazione delle aree in coordinamento con il servizio edilizia pubblica e 

con la polizia Locale. termini dell’obiettivo vincolati ad eventuali ulteriori disposizioni che 

dovranno emanare in materia il governo e la regione 

Tipologia Struttura 

Indicatore Assegnazione posteggi del mercato del lunedì 

Peso 10% 

Termine 31.12.2024 
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Area Servizi di Polizia Municipale 

 

Il servizio è gestito in convenzione tra i Comuni di Rivignano Teor, Varmo e Bertiolo.  

L’art. 9 della Convenzione succitata prevede che “Alla direzione della gestione associata di polizia 

locale e del correlato “Comando” è preposto il Comandante del servizio associato di cui al successivo art. 

14, il quale opera sulla base dei principi contenuti nella presente convenzione, degli indirizzi e degli 

obiettivi definiti dalla Conferenza dei Sindaci”.  

In conformità a quanto sopra sono stati proposti alla conferenza dei Sindaci gli obiettivi di seguito 

indicati, sui quali la medesima si è già espressa favorevolmente. 

Ai sensi dell’art. 14 della citata Convenzione il Comandane presenterà alla Conferenza dei Sindaci una 

relazione finale sui risultati raggiunti. 

 

1 Obiettivo Promozione maggiori livelli di trasparenza. 

Attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza 

previste dal PROGRAMMA TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE E LA TRASPARENZA 2023-2025 - Sottosezione di 

programmazione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 – approvato da ciascuna 

amministrazione, per quanto di competenza.  

Attuazione degli obblighi di trasparenza. Pubblicare nella Sezione 

“Amministrazione Trasparente” i dati di propria competenza nel rispetto dei tempi 

di pubblicazione e con aggiornamento di quelli pubblicati, di cui all’ Allegato 4 al 

Programma Triennale per la Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza 2023-

2025. 

Rispetto delle nuove disposizioni in materia (Allegato 1) delibera ANAC 264 del 

20.06.2023 come modificata con delibera 601 del 19.12.202023) – sotto sezione 

Bandi di gara e contratti, per quanto di competenza. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Adempimenti di competenza nella Amministrazione Trasparente del sito come da 

PTPC Puntuale adempimento degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente in 

tema di prevenzione della corruzione e di trasparenza, in correlazione a quanto 

previsto dal piano anticorruzione dell’Ente 

Peso 15% 

Termine Entro il 31.12.2024. Valutazione del responsabile della prevenzione della 

corruzione, e per la trasparenza, anche alla luce dell’attestazione dell’OIV. 

 

2 Obiettivo RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO. Si tratta di una misura che si è resa 

necessaria in funzione delle procedure di infrazione europea che sono state attivate 

nei confronti dell'Italia nella prospettiva di tendere al rispetto dei termini di 

pagamento a vantaggio del sistema economico-produttivo.  

La nuova disposizione impone l'assegnazione di tali obiettivi ai "dirigenti 

responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali 

delle rispettive strutture" facendo riferimento all'indicatore di ritardo annuale di 

cui all'articolo 1, commi 859, lettera b), e 861, della Legge n. 145/2018 

Tipologia Struttura 

Indicatore Tempi di pagamento fatture  ≤ 30 gg dal ricevimento. 

Tempi medi di ritardo ≤ 0. 

Nell’anno precedente non vi è stock di debito e dunque la necessità di prevedere 

riduzione dello stesso.  

Rispetto delle altre norme utili a non generare debiti commerciali non in linea con 

le disposizioni vigenti; 

Peso 30% 

Termine Entro il 31/12/2024 
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3 Obiettivo P.N.R.R.. Affidamento servizio di notificazione atti di accertamento violazioni  

C.d.S. tramite piattaforma P.N.D. – Piattaforma notifiche digitali. 

Tipologia Individuale 

Indicatore Attivazione del servizio come previsto da bando PNRR in collaborazione con 

U.T.C. e Amministratore digitale – Relazione. 

Peso 5% 

Termine Entro il 30.06.2024 

 

4 Obiettivo Contributi regionali per la sicurezza. Acquisto nuove attrezzature (dash cam; body 

cam; strumenti autotutela), corsi per il personale, assegnazione e messa in 

esercizio. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Formazione del personale, acquisto delle attrezzature e dotazioni, assegnazione al 

personale e messa in funzione. 

Peso 5% 

Termine Entro il 31.07.2024 

 

5 Obiettivo Appalto unico per i comuni associati per il servizio di notifica degli atti giudiziari 

tramite postalizzazione. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Affidamento 

Peso 10% 

Termine Entro il 31.03.2024 

 

6 Obiettivo Controllo di tutte le  occupazioni di suolo pubblico dei negozi e pubblici esercizi 

di Rivignano Teor in collaborazione con Ufficio Commercio/Suap. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Controlli su tutte le occupazioni di suolo pubblico commerciali presenti sul 

territorio 

Peso 5% 

Termine Entro il 31.03.2024 

 

7 Obiettivo Controllo tachigrafico mezzi pesanti. Corso di formazione per il personale, 

acquisto attrezzature e programmi per il controllo (con finanziamento regionale), 

attivazione di sessioni controllo dei mezzi pesanti, in particolare stranieri, 

possibilmente con supporto personale polizia locale esperto di altri Comuni. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Percorso di formazione, acquisto attrezzature e software e minimo n° 10 sessioni 

di controllo. 

Peso 5% 

Termine Entro il 31.12.2024 

 

8 Obiettivo Riordino archivio informatico del servizio associato di P.L., uniformare 

modulistica e procedure del servizio associato. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Archiviazione di tutto l’archivio informatico ante 2024 e ri partenza con archivio 

informatico del nuovo servizio associato di P.L., su server regionale, con atti 

formali salvati su cartelle distinte per ogni comune territorialmente competente 

Peso 5% 

Termine Entro il 31.12.2024 

 

9 Obiettivo Modifiche al regolamento canone unico patrimoniale di Varmo per occupazioni 

eseguite dalle associazioni, prevedendo verificando agevolazioni per periodi di 

montaggio e smontaggio strutture. 

Tipologia Individuale 

Indicatore Proposta di delibera al  Consiglio Comunale 
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Peso 5% 

Termine Entro il 30.06.2024 

 

10 Obiettivo 15° programma formativo per il personale della Polizia locale da parte della 

regione. Partecipazione del personale ai vari corsi (in particolare per il personale 

neo assunto). 

Tipologia Struttura 

Indicatore Partecipazione di aliquote di personale ai vari corsi promossi dalla Regione 

durante il corso dell’anno senza sguarnire i servizi 

Peso 5% 

Termine Entro il 31.12.2024 

 

11 Obiettivo Formazione volontari “Una mano per Bertiolo” per servizi alle scuole, alle 

manifestazioni, ai funerali e processioni. Supporto per la scelta dotazione di 

indumenti ad alta visibilità e attrezzature utilizzate. Proporre iscrizione al registro 

regionale dei volontari per la sicurezza. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Indicare ai volontari gli indumenti ad alta visibilità idonei per operare sul 

territorio, organizzare degli incontri formativi in base alle varie situazioni,  

promuovere la possibilità di iscrizione al registro regionale dei volontari per la 

sicurezza. 

Peso 5% 

Termine Entro il 31.07.2024 

 

12 Obiettivo Regolamento Polizia rurale. 

Tipologia Struttura 

Indicatore Nuovo regolamento unitario per i Comuni di Rivignano Teor, Varmo e Bertiolo, 

con il supporto degli Uffici tecnici Comunali competenti; affidamento incarico a 

professionista del settore. 

Peso 5% 

Termine Entro il 31.12.2024 

 
 

 

 

 
 


