
Allegato 6 al PIAO 2024-2026 
 

 

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 
A TEMPO INDETERMINATO 

P.T.F.P. 2024-2026 
 

 

Profilo 
professionale 

 

Area 
 

N. 
 

Titoli di Accesso/Requisiti 
 

Modalità di reclutamento 
 

ANNO 
 

MAGGIORE 
SPESA 

Procedura 
Conclusa 

 
Istruttore di Polizia 
Locale 

 

Settore Polizia 
Municipale 

 

 

 
Istruttori 

 

 

 
1 

 

Diploma di Istituto di Istruzione 
secondario di secondo grado che 
consenta l’iscrizione alle facoltà 

universitarie. 

Pubblico concorso e/o 
utilizzo graduatorie 

dell’ente e/o adesione a 
graduatoria di altro ente 
e/o mobilità volontaria, 
previo adempimento ex 

art. 34 bis D.Lgs. 
n.165/2001 

 

 
 

2024 

 
No maggiore 

spesa – 
sostituzione 
di personale 

cessato 

 

 

 
NO 

 

Funzionario di 
Polizia Locale 

 

Settore Polizia 
Municipale 

 

 

 
Funzionari ed EQ 

 

 

 
1 

Diploma di Laurea in 
Giurisprudenza, Economia e 

Commercio, Scienze Politiche, 
secondo l’ordinamento previgente 

al D.M. 509/1999. 
Diplomi di laurea equiparati ai 

sensi del D.M. 09.07.2009. 

Pubblico concorso e/o 
utilizzo graduatorie 

dell’ente e/o adesione a 
graduatoria di altro ente 
e/o mobilità volontaria, 
previo adempimento ex 

art. 34 bis D.Lgs. 
n.165/2001 

 

 

 
2024 

 
No maggiore 

spesa – 
sostituzione 
di personale 

cessato 

 

 

 
NO 

 

TOTALE SPESA AUTORIZZATA € 0 



 

MARGINE (ENTRO VALORE SOGLIA) 

determinato secondo la nota Prot. 10364/2023 del 01.06.2023 

 
€ 76.660,60 

SPESA AUTORIZZATA E PROCEDURE CONCLUSE ANNO 2023 

SPESA AUTORIZZATA CON IL PRESENTE ATTO 

MARGINE RESIDUO 

 

€58.421,06 

 

€ 0 

 
€ 18.239,54 

 

 

 

0,55% MONTE SALARI ANNO 2018 
 

€ 9.783,30 

SPESA AUTORIZZATA CON PRECEDENTI ATTI 

MARGINE RESIDUO 

€ 4.539,63 

 

€ 5.243,67 

 


