
PIANO DELLA PERFORMANCE DEL COMUNE DI CASOLA IN LUNIGIANA 2024/2026 

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 
Responsabile: Do .ssa giulia Bertolucci 

OBIETTIVI TRASVERSALI PLURIENNALI 

N. DESCRIZIONE OBIETTIVO RISULTATI ATTESI (TARGET) INDICATORE/DIMOSTRATORE DI 
RISULTATO PESO  

1 A uazione misure previste 
dal PTPCT 2023/2025 

A uazione delle misure previste nel piano 
an corruzione 

Relazione annuale del Responsabile del 
Servizio 5%  

2 Rispe o degli obblighi di 
pubblicazione 

Pubblicazione dei documen , delle 
informazioni e dei da  previs  dal D.Lgs. 
33/2013 e secondo quanto riportato nel 
presente piano 

Verifica annuale a campione 
dell’aggiornamento della sezione 
Amministrazione trasparente del sito 
is tuzionale del Comune 

5%  

3 Pagamento fa ure  
commerciali Pagamento delle fa ure entro 30 giorni Svolgimento a vità entro le 

tempis che  30%  

OBIETTIVI DI AREA ANNO 2024 

4 

Recupero evasione tributaria 
e affidamento a vità 

accerta va e coa va a 
società esterna 

Concessione del servizio a società esterna a 
supporto dell’ufficio tribu  ai fini del 

recupero dell’evasione tributaria 
A vazione concessione entro 31.07 30%  

5 Ricostruzione Vincoli di 
Cassa   

Ricostruzione della cassa vincolata e delle 
vicende modifica ve della stessa dal 2015 al 
2023 ai fini della successiva cos tuzione 
formale della stessa e l’implementazione 
della ges one contabile prevista dal principio 
contabile applicato 4/2 

Ricostruzione dei vincoli di cassa entro 
il 30.04 20%  

6 
Redazione e approvazione 

nuovo regolamento di 
contabilità  

Redazione di regolamento di contabilità 
aggiornato alle norma ve amministra vo-
contabili in vigore, predisposizione della 
proposta di delibera consiliare e sua 
approvazione. 

Approvazione della delibera consiliare 
per il nuovo regolamento di contabilità 

entro il 31.12  
10%  



PIANO DELLA PERFORMANCE DEL COMUNE DI CASOLA IN LUNIGIANA 2024/2026 

AREA AMMINISTRATIVA 
Responsabile: Sig.ra Giulia Ercolini 

OBIETTIVI TRASVERSALI PLURIENNALI 

N. DESCRIZIONE OBIETTIVO RISULTATI ATTESI (TARGET) INDICATORE/DIMOSTRATORE DI 
RISULTATO PESO  

1 A uazione misure previste 
dal PTPCT 2023/2025 

A uazione delle misure previste nel piano 
an corruzione 

Relazione annuale del Responsabile 
del Servizio 5%  

2 Rispe o degli obblighi di 
pubblicazione 

Pubblicazione dei documen , delle 
informazioni e dei da  previs  dal D.Lgs. 
33/2013 e secondo quanto riportato nel 

presente piano 

Verifica annuale a  campione 
dell’aggiornamento della sezione 

Amministrazione trasparente del sito 
is tuzionale del Comune 

5%  

3 Pagamento fa ure  
commerciali  Pagamento delle fa ure entro 30 giorni  Svolgimento a vità entro le 

tempis che 30%  

OBIETTIVI DI AREA ANNO 2024 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Elezioni amministra ve ed 
europee 2024 

 
 
 
 
 
 
 
 

Adempimen  organizza vi preordina  alla 
ges one dello svolgimento delle 
consultazioni ele orali, Europee e Comunali 
8 e 9 giugno 2024. Predisposizione a  per i 
servizi necessari all’organizzazione della 
consultazione ele orale (trasporto, 
propaganda ele orale, pulizia, alles mento 
seggi). Adempimen  a nen  i procedimen  
ele orali di cui sopra, nel rispe o delle 
scadenze de ate dalla norma va in materia e 
dalle circolari prefe zie.  

 
 
 
 

Svolgimento a vità entro le 
tempis che 20%  



PIANO DELLA PERFORMANCE DEL COMUNE DI CASOLA IN LUNIGIANA 2024/2026 

5 
 

 
Procedura di gara per 

l’affidamento del servizio di 
trasporto scolas co ed 

extrascolas co anni 
2024/2026   

Predisposizione a  e aggiudicazione del 
servizio di trasporto scolas co ed 
extrascolas co del comune di Casola in 
Lunigiana  

Predisposizione a  di gara entro il 
31/05/2024     10%  

Avvio del servizio entro 01/09/2024 20% 

 
 
 
 
 

6 

  Accessibilità alle 
amministrazioni, fisica e 
digitale  
 a) svolgimento 
a vità entro 30/06/2024 
b) svolgimento a vità entro 
31/12/2024  
 
      10% 

a) relazione ricogni va delle modalità di 
accessibilità ai servizi della amministrazione 
fisici e digitali da parte dei ci adini 
ultrasessantacinquenni e con disabilità 
b) indirizzi di proposta ai responsabili per 
materia al fine di migliorare l’accessibilità ai 
servizi dell’amministrazione 

 
a) svolgimento a vità entro 
30/06/2024 
b) svolgimento a vità entro 
31/12/2024  
 

 

 
 

10% 

 

AREA TECNICA 
Responsabile: Ing. Francesca Andrei 

OBIETTIVI TRASVERSALI PLURIENNALI 

N. DESCRIZIONE OBIETTIVO RISULTATI ATTESI (TARGET) INDICATORE/DIMOSTRATORE DI 
RISULTATO PESO 

1 A uazione misure previste dal 
PTPCT 2023/2025 

A uazione delle misure previste nel piano 
an corruzione 

Relazione annuale del Responsabile del 
Servizio 5% 

2 Rispe o degli obblighi di 
pubblicazione 

Pubblicazione dei documen , delle informazioni e 
dei da  previs  dal D.Lgs. 33/2013 e secondo 
quanto riportato nel presente piano 

Verifica annuale a  campione 
dell’aggiornamento della sezione 
Amministrazione trasparente del sito 
is tuzionale del Comune 

5% 

3 Pagamento fa ure  commerciali Pagamento delle fa ure entro 30 giorni Svolgimento a vità entro le tempis che 30% 
OBIETTIVI DI AREA ANNO 2024 
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4 Recupero impor  diri  di 
segreteria 

Avvio del procedimento per il recupero dei diri  
di segreteria non versa  e rela vi a pra che 
edilizie depositate  

Trasmissione degli avvisi per il recupero dei 
diri  di segreteria non versa  rela vi agli 
anni 2019 - 2020 - 2021 -2022. 

20% 

5 A vazione sportello telema co 
SUE 

Digitalizzazione dello Sportello Unico dell’Edilizia – 
SUE per la trasmissione delle pra che edilizie su 
pia aforma telema ca  

A vazione del SUE entro il 31.08.2024 20% 

6 

Ges one CAVE: affidamento 
esterno del servizio di 

determinazione dei valori di 
mercato delle varietà 

merceologiche  

Affidamento del servizio di determinazione dei 
valori di mercato delle varietà merceologiche dei 
marmi estra  e dei deriva  d’estrazione ai sensi 
degli art. 27 e 36 della Legge Regionale 35/2015 

Affidamento del servizio entro il 
31.12.2024 

 
 

20% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PIANO DELLA PERFORMANCE DEL COMUNE DI CASOLA IN LUNIGIANA 2024/2026 

SEGRETARIO COMUNALE 

do .ssa Ka a Michelagnoli 

OBIETTIVO N. 1 

Predisposizione della bozza del Piano Integrato diA vitàeOrganizzazione2024-2026, previa consultazione con i Responsabili di Area; 

Indicatore di risultato Pubblicazione sul sito del Comune di Casola in Lunigiana del nuovo Piao 
aggiornato 

Tempis ca di a uazione Entro i termini di legge 

Peso 60% 

OBIETTIVO N. 2 

Funzioni di coordinamento 

Indicatore di risultato Coordinamento e sovrintendimento all’a vità degli uffici comunali 
tramite anche riunioni periodiche con i responsabili per il miglioramento 
dell’organizzazione interna 

Tempis ca di a uazione 31.12.2024 

 

Peso 40% 

 

 

 

 






