Elenco obiettivi coerenti collegati

- . : Obiettivi di Accessibilita' | OPiettivi di Obiettivi anticorruzione e di | Obiettivi per Obiettivi Obiettiviperle | —pietavipert Obiettivi di
Missione Programma Obiettivo strategico . . . semplificazione e ' . . Organizzazione Lavoro . . oes fabbisogni di .
fisica e digitale . . . trasparenza I'organizzazione . Azioni positive formazione
reingegnerizzazione Agile - Pola personale
01 Servizi | 02 Segreteria generale | - Creare un contesto | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
istituzionali, sfavorevole alla corruzione - Integrare negli obiettivi | collegati: Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
generali e di strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - Integrare negli | - Integrare negli
gestione I'accessibilita’ fisica e digitale e | informativi umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
garantire la | garantire la | con tali obiettivi
coerenza con tali [ coerenza con tali
obiettivi obiettivi
01 Servizi | 10 Risorse umane - Integrare negli obiettivi | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici
istituzionali, strategici gli obiettivi di [ - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli  obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati:
generali e di formazione e garantire la | strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - Integrare negli
gestione coerenza con tali obiettivi I'accessibilita’ fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di
- Integrare  negli  obiettivi pari opportunita’ e | personale e
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la
trasparenza e garantire la coerenza con tali [ coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
01 Servizi | 02 Segreteria generale | - Integrare negli obiettivi | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
istituzionali, strategici gli obiettivi di | - Integrare negli obiettivi | collegati: Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
generali e di prevenzione della | strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli [ - Integrare negli [ - Integrare negli
gestione corruzione e garantire la | I'accessibilita' fisica e digitale e | informativi umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
coerenza con tali obiettivi garantire la coerenza con tali I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
garantire la | garantire la | con tali obiettivi
coerenza con tali [ coerenza con tali
obiettivi obiettivi
01 Servizi | 02 Segreteria generale | - Integrare negli obiettivi | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
istituzionali, strategici gli obiettivi di [ - Integrare negli obiettivi | collegati: Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
generali e di trasparenza e garantire la | strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli [ - |Integrare negli | - Integrare negli
gestione coerenza con tali obiettivi I'accessibilita' fisica e digitale e | informativi umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
garantire la | garantire la | con tali obiettivi
coerenza con tali [ coerenza con tali
obiettivi obiettivi
01 Servizi | 10 Risorse umane - Integrare negli obiettivi | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici Obiettivi  strategici
istituzionali, strategici gli obiettivi per i [ - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli  obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati:
generali e di fabbisogni di personale e | strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli - Integrare  negli
gestione garantire la coerenza con | l'accessibilita' fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici obiettivi strategici gli
tali obiettivi garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e formazione e
- Integrare  negli  obiettivi pari opportunita' e garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi
01 Servizi | 11 Altri servizi generali | - Integrare negli obiettivi Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
istituzionali, strategici gli obiettivi per collegati: - Integrare negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
generali e di I'accessibilita’ fisica e Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli [ - |Integrare negli | - Integrare negli
gestione digitale e garantire Ia informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
coerenza con tali obiettivi garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare  negli obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali | coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
01 Servizi | 10 Risorse umane - Integrare negli obiettivi | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
istituzionali, strategici gli obiettivi per le | - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di collegati: collegati:
generali e di azioni positive e pari | strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale - Integrare negli | - Integrare negli
gestione opportunita’ e garantire la | I'accessibilita’ fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
coerenza con tali obiettivi garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 fabbisogni di | formazione e
- Integrare  negli  obiettivi personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi
06 Politiche | 01 Sport e tempo | Garantire la sicurezza degli | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
giovanili, sport e | libero impianti sportivi - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare  negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
tempo libero strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - Integrare negli | - Integrare negli
I'accessibilita’ fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli




- e . Obiettivi di Accessibilita' Oblett.1v1 dl. Obiettivi anticorruzione e di | Obiettivi per Ob1ett1.V1 . Obiettivi per le Oble.t tivi pert Obiettivi di
Missione Programma Obiettivo strategico . . semplificazione e ' . . Organizzazione Lavoro . . . fabbisogni di .
fisica e digitale . . . trasparenza I'organizzazione . Azioni positive formazione
reingegnerizzazione Agile - Pola personale
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare  negli  obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi  di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali | coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
12 Diritti sociali, [ 01 Interventi per | Garantire servizi per il | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
politiche sociali e | l'infanzia e i minori e | sostegno e interventi a | - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare  negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
famiglia per asili nido favore dell'infanzia e dei | strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - Integrare negli | - Integrare negli
minori I'accessibilita’ fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare  negli  obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali [ coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
03 Ordine pubblico | 01 Polizia locale e | Garantire sicurezza e | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
e sicurezza amministrativa protezione ai cittadini, [ - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli  obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
aumentando la fiducia nelle | strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - |Integrare negli | - Integrare negli
istituzioni I'accessibilita' fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare  negli  obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali [ coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
05 Tutela e | 02 Attivita' culturali e | Garantire un'offerta | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
valorizzazione dei | interventi diversi nel | culturale diffusa, | - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
beni e delle | settore culturale sostenibile, di qualita' e che | strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli [ - |Integrare negli | - Integrare negli
attivita' culturali valorizzi gli aspetti identitari | I'accessibilita’ fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare negli  obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire Ia coerenza con tali [ coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
17 Energia e | 01 Fonti energetiche Implementare Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
diversificazione I'efficientamento energetico | - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
delle fonti e gli strumenti incentivanti strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - Integrare negli | - Integrare negli
energetiche I'accessibilita’ fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare negli  obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali [ coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
12 Diritti sociali, [ 03 Interventi per gli | Migliorare la qualita' di vita | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
politiche sociali e | anziani degli anziani - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli  obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
famiglia strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - Integrare negli | - Integrare negli
I'accessibilita' fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare  negli  obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali [ coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
12 Diritti sociali, | 02 Interventi per la | Potenziare e personalizzare | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
politiche sociali e | disabilita' modelli di percorsi | - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
famiglia assistenziali per le persone | strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - |Integrare negli | - Integrare negli
non autosufficienti I'accessibilita' fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare  negli  obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali [ coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
01 Servizi | 08 Statistica e sistemi | Potenziare i sistemi | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
istituzionali, informativi informativi - Integrare negli obiettivi - Integrare negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
generali e di strategici gli obiettivi per strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - Integrare negli | - Integrare negli
gestione I'accessibilita' fisica e digitale e prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare negli  obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali [ coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi




. . e . Obiettivi di Accessibilita' Oblett.1v1 dl. Obiettivi anticorruzione e di | Obiettivi per Ob1ett1.V1 . Obiettivi per le Oble.t tivi pert Obiettivi di
Missione Programma Obiettivo strategico . . . semplificazione e ' . . Organizzazione Lavoro . . . fabbisogni di .
fisica e digitale . . . trasparenza I'organizzazione . Azioni positive formazione
reingegnerizzazione Agile - Pola personale
01 Servizi | 02 Segreteria generale | Potenziare il coordinamento | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
istituzionali, generale amministrativo | - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
generali e di dell'Ente strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli [ - |Integrare negli | - Integrare negli
gestione I'accessibilita' fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
obiettivi obiettivi 2019-2021 CCNL 2019-2021 azioni positive e | fabbisogni di | formazione e
- Integrare  negli  obiettivi pari opportunita' e | personale e | garantire la coerenza
strategici gli obiettivi di garantire la | garantire la | con tali obiettivi
trasparenza e garantire la coerenza con tali | coerenza con tali
coerenza con tali obiettivi obiettivi obiettivi
11 Soccorso civile 01 Sistema di | Potenziare il sistema di | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici | Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: Obiettivi strategici collegati: | Obiettivi strategici | Obiettivi strategici | Obiettivi  strategici
protezione civile protezione civile - Integrare negli obiettivi | collegati: - Integrare negli obiettivi | Rafforzare le politiche di | Rafforzare le politiche di | collegati: collegati: collegati:
strategici gli obiettivi per | Potenziare i sistemi | strategici gli obiettivi di | valorizzazione del capitale | valorizzazione del capitale | - Integrare negli | - |Integrare negli | - Integrare negli
I'accessibilita' fisica e digitale e | informativi prevenzione della corruzione e | umano attraverso | umano attraverso | obiettivi strategici | obiettivi strategici | obiettivi strategici gli
garantire la coerenza con tali garantire la coerenza con tali | I'applicazione del nuovo CCNL | I'applicazione del nuovo | gli obiettivi per le | gli obiettivi per i | obiettivi di
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