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PESATURA OBIETTIVI STRATEGICI

Servizio: SEGRETARIO

Obiettivo Settore
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Giudizio:

Alto - Medio - Basso

Valore Atteso

Tecnica

Amministrativa

Finanziaria

Sociale
IMPORTANZA :
(AMMINISTRATO

RI)
COMPLESSITA":

(DIRIGENTE)

IMPATTO

ESTERNO:
(AMMINISTRATO

REALIZZABILITA'

(DIRIGENTE)

Valore %

Risultati

Valore Asooluto

Aggiornamento del Codice di
comportamento dell'Ente.

Aggiornamento del Codice di comportamento dei
dipendenti del Comune di Gesico al fine di garantire
I'adeguamento dello stesso alle modifiche introdotte con
D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81 al Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R.

W)

6,98 5

5 |Amministrazione Trasparente

Coordinamento attivita di implementazione e
aggiornamento del sito - sezione Amministrazione
Trasparente, anche al fine di garantire I'adeguamento
dello stesso alle novita introdotte con il Codice dei
contratti pubblici di cui al D.Lgs. 36/2023.

3488 5

3 375

Implementazione attivita del
6 [controllo successivo di regolarita
amministrativa

Nel corso degli ultimi anni il sistema dei controlli interni
ha subito un’evoluzione alla luce della normativa
recente sulla prevenzione della corruzione nella
Pubblica Amministrazione di cui alla Legge n. 190 del
2012, concentrandosi sull'esame delle tipologie di
controlli amministrativi piu direttamente coinvolte dai
fenomeni corruttivi. In tal senso i PTPCT devono
coordinarsi con le forme di controllo gia a disposizione
delle Pubbliche Amministrazioni allo scopo di prevenire
e far emergere eventi di possibile esposizione al
fenomeno corruttivo. In tale contesto risulta di
preminente importanza lo stretto collegamento tra la
disciplina del sistema dei controlli interni e il Piano
stesso, dato che il regolamento dei controlli costituisce
un mezzo di contrasto adeguato a far fronte alla
corruzione. Come si desume poi anche dal dettato degli
artt. 147 e 147bis del T.U.E.L., il controllo di regolarita
non é finalizzato solo alla verifica della legittimita degli
atti, ma anche alla trasparenza del procedimento e alla
correttezza delle soluzioni adottate (sul piano
dell'efficacia, efficienza ed economicita) in base agli
elementi raccolti dai risultati del procedimento stesso.
Nell’ambito dei controlli sugli atti I'Ufficio monitora tra

58,14 5

5 625

TOTALE PESI OBIETTIVI DI RISULTATO
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