COMUNE DI RASURA SO

CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE

Anno 2023
Anno ultimo rendiconto approvato 2022
Numero abitanti 289
No

Ente facente parte di unione di comuni

Spesa complessiva per tutto il personale, al lordo degli oneri riflessi a carico

dell"amministrazione e al netto dell'IRAP (impegnato a competenza)

Macroaggregato Anno 2022

1.01.00.00.000 - Redditi da lavoro dipendente 89.124,24
1.03.02.12.001 - Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale 0,00
1.03.02.12.002 - Quota LSU in carico all'ente 0,00
1.03.02.12.003 - Collaborazioni coordinate e a progetto 0,00
1.03.02.12.999 - Altre forme di lavoro flessibile n.a.c. 0,00
altre spese 0,00
Totale spesa 89.124,24
Entrate correnti (accertamenti di competenza)

Titolo Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022
1 - Entrate correnti di natura tributaria, 209.797,06 218.872,47 221.851,90
contributiva e perequativa
2 - Trasferimenti correnti 133.016,66 120.123,92 125.609,75
3 - Entrate extratributarie 58.993,36 59.707,00 68.474,34
altre entrate 0,00 0,00 0,00
Totale entrate 401.807,08 398.703,39 415.935,99
Valore medio entrate correnti ultimi 3 anni 405.482,15
F.C.D.E. 153,70
Valore medio entrate correnti al netto F.C.D.E.

405.328,45

Rapporto spesal/entrate Soglia Soglia di rientro | Incremento massimo
21,99 % 29,50 % 33,50 % 7,51 %
Soglia rispettata Sl Sl

Incremento massimo spesa 30.447 65 Possibile utilizzo 38.000

Totale spesa con incremento massimo 119.571,89 NO

Spesa del personale anno 0 0,00

Resti assunzionali 0,00
Anno % massima Spesa permessa
2023 34,00 0,00
2024 35,00 0,00
2025 0,00 0,00
2026 0,00 0,00
2027 0,00 0,00
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