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SCHEDA OBIETTIVO 

RESPONSABILE DI SERVIZIO SETTORE

 Luca De Stefano POLIZIA LOCALE

RIF DUP Missione 3 Programma 1 

FINALITA': Efficientamento dlel'attività di riscossone proventi sanzion i CDS 

Titolo Obiettivo: Emisisone solelciti e ruoli per proventi sanzioni CDS

L'obiettivo consiste nel garantire tempi più celeri nell'attività di riscossione delle entrate derivanti 

da sanzioni Codice della Strada, attraverso misure organizzative corelate all'attività pre-

accertativa / di solecito, e alla consgeuente emission e dei ruoli in tempi maggiormente celeri. 

Descrizione Obiettivo e 

servizi interessati:

STAKEHOLDERS 

(portatori di 

interessi):

Amministrazione Comunale, cittadini

1
FASI ED AZIONI:

Emissione lettere di sollecito - sanzioni Cds emese 

nell'esercizio 2023

Emissione ruoli relativi a sanzioni Cds emese nell'esercizio 

2023

Verifiche uniatmente al concesisoenrio del servizio 

riscosisone coattiva sullo stato delle procedure esecutive 

INDICATORI DI PERFORMANCE

Indicatori di Quantità ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Emisisone di n. 4 ruoli nel corso dell'anno 2024 4

 

Indicatori di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Rispetto tempistica fasi 

Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Indici di Qualità ATTESO RAGGIUNTO Scost.

CRONOPROGRAMMA

FASI E TEMPI 

RELATIVI ALLE AZIONI

1

2

3



SCHEDA OBIETTIVO 

RESPONSABILE DI SERVIZIO SETTORE

 Luca De Stefano POLIZIA LOCALE

RIF DUP Missione 3 Programma 1 

FINALITA': Efficientamento dlel'attività di riscossone proventi sanzion i CDS 

Cat.
Cognome e 

Nome

% 

Parteci

pazion

e

C Vittori Domitilla 40

D De Stefano Luca 40

D Federica Sangiorgio 20

4

5

6

VERIFICA INTERMEDIA AL 30/06 VERIFICA FINALE AL 31/12

Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti

Cause Cause

Effetti Effetti

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi

Intrapresi Intrapresi

Da attivare Da attivare

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE

Tipologia Descrizione

In collaborazione con il Settore RREE


