
Allegato 9_Calcolo capacità assunzionali

POPOLAZIONE 

AL 31/12

FASCIA 

DEMOGRAFICA

FASCIA 

DEMOGRAFICA

16.779 F F

2024 2025 2026

3.103.775,75 3.103.775,75 3.103.775,75
14.639.337,35 14.639.337,35 14.639.337,35
14.074.436,32 14.074.436,32 14.074.436,32
14.392.619,85 14.392.619,85 14.392.619,85

43.106.393,52 43.106.393,52 43.106.393,52
14.368.797,84 14.368.797,84 14.368.797,84

635.900,12       635.900,12          635.900,12          

13.732.897,72 13.732.897,72 13.732.897,72

22,60% 22,60% 22,60%

F F F

27,00% 27,00% 27,00%

604.106,63 604.106,63 604.106,63

22,00%

2.873.483,23 2.873.483,23 2.873.483,23

632.166,31     -                      -                      

0,00 0,00 0,00

3.454.500,51  3.396.018,52     3.395.086,97     

51.149,03 311.863,86 312.795,41

25,15% 24,73% 24,72%

(*) capacità assunzionale al 31/12/2019 normativa previgente 

(**) il maggiore valore tra H) e I)

Valore di rientro 31,00%

TOTALE SPESA DI PERSONALE (A) - Ultimo rendiconto di gestione approvato (2022)

3.707.882,38 3.707.882,38 3.707.882,38

COMUNE DI MEDICINA - CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALI

SCHEMA BILANCIO DI PREVISIONE 2024-2026

Totale entrate correnti esercizio 2020
Totale entrate correnti esercizio 2021
Totale entrate correnti esercizio 2022

TOTALE ENTRATE COME DA RENDICONTI APPROVATI ULTIMO TRIENNIO
MEDIA ENTRATE CORRENTI

FCDE PREVISIONE ASSESTATA ESERCIZIO 2022
MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE (B) 

RAPPORTO % TRA SPESA PERSONALE E MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE (C= A/B %)

INSERIMENTO DEL COMUNE NELLA FASCIA DI INSERIMENTO DEL DM - ART. 4 TAB. 1

SPESA PERSONALE ANNO 2018 (G)

VALORE SOGLIA PREVISTO DALL'ART. 4 DEL DM (D)

MASSIMA SPESA PERSONALE CONSENTITA 
(MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE X VALORE SOGLIA) (B x D)

DIFFERENZA SPESA PERSONALE TEORICA CONSENTITA E SPESA PERSONALE ANNO 2022 (E) 

% MASSIMA CONSENTITA DI INCREMENTO SPESA PERSONALE ART. 5 PER FASCIA COMUNE (1° ANNO)                                                          

(F) (PRENDERE % TABELLA 2)

FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE SPENDIBILI

INCREMENTO MASSIMO SPESA PERSONALE - UTILIZZO % DI INCREMENTO PREVISTA DAL DM  (H= G x F)

FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE ULTIMI 5 ANNI (I) (EVENTUALE)

LIMITE MASSIMO   SPESA PERSONALE:     

3.505.649,54 3.707.882,38 3.707.882,38
TOTALE SPESA DI PERSONALE RENDICONTO 2018 + INCREMENTO PREVISTO TAB.2 (H) 

SPESA DI PERSONALE PREVISTA  A BILANCIO 

PERCENTUALE INCIDENZA SPESE DI PERSONALE /MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO  FCDE


