
COMUNE DI FUMANE 

Provincia di Verona 

 

 OBIETTIVO INDIVIDUALE 2023 

 

Centro di Responsabilità: Area/Servizio Responsabile 

Segretario generale Dott.ssa Elena Letizia 

 

Titolo Obiettivo 

classificato di Sviluppo 

 

 

Attuazione di processo organizzativo di supporto e supervisione sull’attuazione, 

monitoraggio, rendicontazione ed eventuale rimodulazione relativo alle risorse 

provenienti dal RECOVERY PLAN 

 

Missione: 1 Programma: 2 

Descrizione Obiettivo 

 

La finalità dell’obiettivo verte sull’organizzazione e supervisione delle fasi del processo 

organizzativo per dar attuazione ed efficacia alle azioni derivanti dalle risorse finanziarie 

provenienti dal “Recovery Plan”. Nello specifico le azioni concernono il coordinamento, 

la collaborazione e il supporto alle fasi di gestione, monitoraggio e rendicontazione relativi 

alle risorse provenienti dal Recovery Plan. Lo scopo perseguito è quello di promuovere 

processi di innovazione sulla gestione dei “Fondi PNRR” e migliorare le attività dei servizi 

coinvolti e della loro organizzazione, ponendo in corso eventuali azioni migliorative o 

interventi correttivi ove necessario.  

 

Descrizione delle fasi di 

attuazione: 

Fase n. 1: Costituzione Cabina di Regia con funzioni di Governance del Pnrr a livello 

locale: lo scopo è una collaborazione diretta e costante con il Responsabile del Servizio 

Finanziario e i Responsabili dei Servizi coinvolti in affidamenti finanziati dal PNRR per 

porre in essere tutte le attività relative alle risorse provenienti dal Recovery Plan; Incontri 

periodici almeno 1 al mese e redazione di verbali che possano certificare lo sviluppo dei  

processi. 

 

Fase n. 2:   Elaborazione scheda di monitoraggio dei procedimenti finanziati con risorse 

provenienti dal Recovery Plan presenti nel Bilancio e nella mappatura dei processi, da 

presentare agli Uffici coinvolti per un aggiornamento costante, almeno mensile 

 

Fase n.3: Aggiornamento continuo interno con i Funzionari. 

 

Fase n.4: Relazione finale dettagliata corredata da fascicolo completo sulle fasi finanziarie 

del Recovery Plan e sui documenti acquisiti da ogni singolo Responsabile (il fascicolo 

dovrà essere composto come strumento operativo da sottoporre alla G.C. e al  N.D.V.): al 

termine dell’attuazione di ciascun processo 

 

Risorse finanziarie 

assegnate 

Capitolo PEG 

 

Importo 

  

  

 

PERSONALE COINVOLTO NELL’OBIETTIVO 

Cat. Cognome e Nome % di partecipazione 

  In ragione della effettiva 

presenza in servizio    

INDICATORI DI RISULTATO 

 

Descrizione Valore atteso 

 

Adozione atti 
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VERIFICA INTERMEDIA AL 30.06.2023 

Media valore raggiunto %  

Media rispetto dei tempi %  

 

Analisi degli scostamenti 

Cause  

Effetti  

 

Provvedimenti correttivi 

Intrapresi  

Da attivare  

Andamento della gestione sia durante l’anno che al termine dell’esercizio 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                  Il Segretario Generale 

                                                                                                                                   Dott.ssa Elena Letizia 

 

 

 


