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PIANO TRIENNALE FABBISOGNO DI PERSONALE (PTFP) 2024-2026 
 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO – ANNO 2024 
 
 

ANNO SOMMA SETTORE, POSTO, 
CATEGORIA PROFILO, 

TEMPO DI LAVORO 

MODALITA’ DI 
RECLUTAMENTO 

 
2024 

 
Spesa 

finanziata con  
Art. 208 del 

CDS 

 
Settore Polizia Locale 
Istruttore Vigilanza, Area 
Istruttori , T.P. 36/36  
Assunzione per la durata 
di n. 6 mesi. 

 
Mediante utilizzo di graduatorie 
formate da altri enti in relazione al 
medesimo profilo professionale e/o 
concorso pubblico. 
 

 
2024 

 

 
Maggiore 

spesa annuale  
€ 37.746,60 

 

Settore Polizia Locale 
Istruttori Vigilanza, Area 
Istruttori , F.T.36/36  
Assunzione per la durata 
di n. 12 mesi. 

Mediante utilizzo di graduatorie 
formate da altri enti in relazione al 
medesimo profilo professionale e/o 
concorso pubblico 

2024 Maggiore 
spesa  €. 
3.906,48 

Settore Segreteria del 
Sindaco, Area Operatori 
Esperti, P.T. 50%. 

Mediante incremento dell’orario di 
lavoro (P.T.al 63,89%) con 
presumibile decorrenza 01/03/2024. 
 

2024 No maggiore 
spesa - 
Finanziato con 
risparmi per 
pensionamento 
Operatore 
esperto dal 
01/06/2024. 

Settore Lavori Pubblici, 
Demanio e Patrimonio, 
Operaio - Operatore 
esperto   
Tempo pieno 36/36  
 

Mediante utilizzo di graduatorie di 
altri enti nelle more 
dell’espletamento della procedura 
concorsuale di reclutamento per n. 7 
mesi. 

 


