
media triennio Spesa 2024 Spesa 2025 Spesa 2026

RETRIBUZIONI + ONERI 

calcolati senza aumenti contr. 1.003.040,40 739.906,90 752.748,25 752.748,25

SPESE SEGRETARIO 19.590,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00

CO.CO.CO.+ ONERI 1.643,33 0,00 0,00 0,00

somministrazione- voucher lavoro 

occasionale 4.887,00 13.000,00 0,00 0,00

INDENN.MATERN. PERSONALE 

TEMPO DET. 740,00 0,00 0,00 0,00

PERSONALE IN COMANDO O 

IN CONVENZ. DA ALTRI ENTI 11.233,33 0,00 0,00 0,00

INDENN.DIREZIONE VILLA 

DIAMANTE 4.716,67 0,00 0,00 0,00

FONDO MIGLIOR. 23.277,67 35.000,00 35.000,00 35.000,00

FONDO INDENN.POSIZ. E 

RISULTATO 37.866,67 43.250,00 43.250,00 43.250,00

FONDO LAVORO STRAORD. 7.375,00 6.030,00 6.030,00 6.030,00

ONERI SU FONDI 23.100,00 25.000,00 26.000,00 26.000,00

TOTALE 1.137.470,07 897.186,90 898.028,25 898.028,25

PERSONALE TRASFERITO IN 

ASP 27.389,38 82.168,14 82.168,14 82.168,14
RIMBORSO SPESE UNIONE 

compreso PERSONALE 

TRASFERITO SERVIZI SOCIALI 157.085,74 280.995,75 280.995,75 280.995,75

QUOTA PERSONALE 

CONSORZIO BASSA VAL 

D'ENZA CONFERITO IN ASP 183.153,81 183.153,81 183.153,81 183.153,81

totale a) 1.505.099,00 1.443.504,60 1.444.345,95 1.444.345,95

Personale categorie protette 17.414,00 17.463,00 17.463,00 17.463,00
Rimborso quota indennità 

direzione Villa Diamante 4.716,67 0,00 0,00 0,00
Rimborso personale in comando 

o in convenzione (Segretario) 0,00 0,00 0,00 0,00

totale b) 22.130,67 17.463,00 17.463,00 17.463,00

totale a) 1.505.099,00 1.443.504,60 1.444.345,95 1.444.345,95

detraz. Totale b) 22.130,67 17.463,00 17.463,00 17.463,00

differenza a) - b) 1.482.968,33 1.426.041,60 1.426.882,95 1.426.882,95

RIEPILOGO

ANDAMENTO SPESA DI PERSONALE

RAFFRONTO 2024/ media triennio 2011-2012-2013

(art.204 legge 23/12/2005, n.266)

 (senza incrementi CCNL 9/5/2006 - CCNL 11/4/08 - CCNL 31/07/09)

a) Retribuzioni, oneri e IRAP 

pers. dipendente

b) Detrazioni da spesa retribuzioni

spese personale co.557 nov.2023_raffronto 2024


