COMUNE DI MARGHERITA DI SAVOIA
PROVINCIA DI BARLETTA-ANDRIA-TRANI

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Verbale n. 10. Data .29/01/2024.

Parere proposta di deliberazione della Giunta comunale ad oggetto:
“PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ ED ORGANIZZAZIONE 2024-
2026 .APPROVAZIONE .

OGGETTO:

L'anno duemilaventiquattro, il giorno ventinove del mese di Gennaio., alle ore 11,30, I'organo di revisione
economico-finanziaria si € riunito per esprimere il proprio parere in merito alla proposta di deliberazione della
Giunta comunale ad oggetto: “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ ED ORGANIZZAZIONE 2024-
2026 .APPROVAZIONE”
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RILEVATO che:

A) il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, conv. dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il cui art. 6,
primocomma, stabilisce che “Per assicurare la qualita e la trasparenza dell'attivita
amministrativa le pubbliche amministrazioni, con piu di cinquantadipendenti, entro il 31
gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attivita e organizzazione,di seguito
denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in particolare, del
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, ri.190”

B) con deliberazione del 28/03/2023 n. 20, la Giunta Comunale ha approvato il Piano
Integrato diattivita e Organizzazione (PIAQO) per il triennio 2023-2025;

C) con deliberazione del 22/12/2023 n. 116, la Giunta Comunale ha approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2024/2026 (art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000).

OAIFYY - €€:60 1720Z/T0/0€ 19P OYETO00 U 10id - 9F6° O "WWY PO

VISTA
la delibera di C.C. n. 63 del 22/12/2023 di approvazione del Bilancio di previsione 2024-2026
CONSIDERATO CHE

A)  che con verbale n. 2/2023 il CUG ha espresso parere favorevole sulla proposta degli
obiettivi per favorire le pari opportunita e gli equilibri di genere;

B) che con nota prot. 1799 del 22/01/2024 acquisita al prot. Ente n. 859 del 22/01/2024 la
Consigliera di parita supplente della Provincia BAT ha espresso parere favorevole sulla
proposta degli obiettivi per favorire le pari opportunita e gli equilibri di genere;

PRESO ATTO

A della nota 1252 del 26.01.2024 di proposta del PIAO relativamente alla Sezione 3.3. PIAO
2024Fabbisogno del Personale, '

B dei pareri favorevoli in merito alla regolarita tecnica e contabile della deliberazione di cui-
alloggetto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 49, c. 1 e 147 bis D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267;
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Premesso che

e lart. 19, c. 8, L. 28 dicembre 2001, n. 448 prevede che l'organo di revisione economico-finanziaria
accerti che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto del
principio di riduzione complessiva della spesa, di cui allart. 39, L. n. 449/1997 e che eventuali
eccezioni siano analiticamente motivate;

e [art. 4, c. 2, D.M. 17 marzo 2020 dispone che I'organo di revisione contabile assevera il rispetto
pluriennale dell'equilibrio di bilancio, in conseguenza degli atti di assunzione di personale previsti nel
piano triennale;

Richiamati in particolare:
] il D.M. 17 marzo 2020 che, con decorrenza 20 aprile 2020, permette di determinare la soglia di spesa
per nuove assunzioni, in deroga al limite derivante dalla normativa previgente;
[] lart. 57, c. 3-septies, D.L. 14 agosto 2020, n. 104,

Vista determina n 3 del 12/01/2024 assunta dal responsabile finanziario con cui & stato stabilito il limite della
‘capacita assunzionale” dellEnte per I'anno 2024 ai sensi e per gli effetti della del D.M. 17/03/2020 nel
rispetto pluriennale degli equilibri di bilancio 2024-2026

PRESO ATTO E RILEVATO
Che é stato rispettato il vincolo di spesa derivante dall'applicazione dei parametri di cui al D.M. 17 marzo
2020;
Tutto cid premesso e considerato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, ‘

Visto il Decreto P.C.M. 8 maggio 2018 di approvazione delle Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani
dei fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche;

Visto il D.M. 17 marzo 2020;

. ACCERTATO
1) che Sl rispettano i vincoli imposti dalla soglia di spesa per il personale determinata ai sensi
del D.M. 17 marzo 2020;

2) che l'equilibrio pluriennale del bilancio & garantito.

ESPRIME
ai sensi dellart. 19, c. 8, L. n. 448/2001 e dellart. 4, c. 2, D.M. 17 marzo 2020, parere
FAVOREVOLE sulla proposta di deliberazione in oggetto.

La seduta si & conclusa alle ore 18,30.

/)
Letto, approvato e sottoscritto. Cj

L’ orgario i revisione economico fnan2|ar|a
4

Dott. Pasquale Guido
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