
PROFILO 
PROFESSIONALE AREA TEMPO DI 

LAVORO
TIPOLOGIA 

CONTRATTO

COSTI
- competenze 

fisse
-oneri
-irap

N. POSTI 
ATTUALI

 COSTO 
PERSONALE IN 

SERVIZIO  

PREVISIONE 
CESSAZIONI

PREVISIO
NE 

ASSUNZIO
NI

 SPESA PER NUOVE 
ASSUNZIONI/MAG

GIORI SPESE 

 SPESE TOTALE FINALE 
(IN SERVIZIO-
CESS.+ASS.) 

NUMERO POSTI 
DOTAZIONE 
ORGANICA 
DEFINITIVA

         42.269,73 €            42.269,73 €                              -   €                      42.269,73 € 

         10.938,93 €            10.938,93 €                              -   €                      10.938,93 € 

           3.592,94 €               3.592,94 €                              -   €                        3.592,94 € 

         40.650,32 €            40.650,32 €                              -   €                      40.650,32 € 

         10.507,38 €            10.507,38 €                              -   €                      10.507,38 € 

           3.455,28 €               3.455,28 €                              -   €                        3.455,28 € 

         41.603,77 €            41.603,77 €                              -   €                      41.603,77 € 

         12.370,95 €            12.370,95 €                              -   €                      12.370,95 € 

           3.606,66 €               3.606,66 €                              -   €                        3.606,66 € 

         27.793,31 €            27.793,31 €                              -   €                      27.793,31 € 

           7.387,90 €               7.387,90 €                              -   €                        7.387,90 € 

           2.362,44 €               2.362,44 €                              -   €                        2.362,44 € 

         27.741,27 €            27.741,27 €                              -   €                      27.741,27 € 

           7.374,71 €               7.374,71 €                              -   €                        7.374,71 € 

           2.357,99 €               2.357,99 €                              -   €                        2.357,99 € 

         11.861,42 €            11.861,42 €                              -   €                      11.861,42 € 

           3.446,76 €               3.446,76 €                              -   €                        3.446,76 € 0 1istruttore tecnico Istruttori (exC1) 50%
INDETERMINAT

O
1 0

0 1

istruttore di vigilanza Istruttori (exC4) 100%
INDETERMINAT

O
1 0 0 1

istruttore 
amministrativo

Istruttori (exC6) 100%
INDETERMINAT

O
1 0

1

funzionario direttivo 
finanziario

Funzionari 
(exD3)

100%
INDETERMINAT

O
1 0 0 1

0 1

funzionario direttivo 
tecnico

Funzionari 
(exD3)

100%
INDETERMINAT

O
1 0 0

ALLEGATO 1

TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICA E LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA

DOTAZIONE ORGANICA E RACCORDO CON IL LIMITE POTENZIALE MASSIMO 2023

funzionario direttivo 
Amministrativo

Funzionari (ex 
D4)

100%
INDETERMINAT

O
1 0



           1.028,02 €               1.028,02 €                              -   €                        1.028,02 € 

         11.861,42 €                           -   €               11.861,42 €                      11.861,42 € 

           3.446,76 €                           -   €                  3.446,76 €                        3.446,76 € 

           1.028,02 €                           -   €                  1.028,02 €                        1.028,02 € 

           6.969,95 €            27.879,80 €                              -   €                      27.879,80 € 

           2.027,09 €               8.108,36 €                              -   €                        8.108,36 € 

              604,50 €               2.418,00 €                              -   €                        2.418,00 € 

         21.152,97 €            21.152,97 €                              -   €                      21.152,97 € 

           6.181,67 €               6.181,67 €                              -   €                        6.181,67 € 

           1.842,17 €               1.842,17 €                              -   €                        1.842,17 € 

11          319.908,91 € 0 1               16.336,20 €                   336.245,11 € 12

                58.778,05 € Segretario Comunale - retribuzione cap 40/0

0 1

TOTALI

ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE

operatore tecnico
Operatori 

(exA4)
100%

INDETERMINAT
O

1 0

Operatore esperto
Operatore 

esperto (ex B1)
30,56%

INDETERMINAT
O

4 0 0 4

istruttore finanziario Istruttori (exC1) 50%
INDETERMINAT

O
0 0 1 1



                17.171,87 € 

                  5.097,16 € 

                  2.200,00 € 

                     586,96 € 

                     187,00 € 

                  3.191,16 € 

                     707,14 € 

                     252,55 € 

                     274,80 € 

                  7.042,63 € 

                  1.620,70 € 

Segretario Comunale - irap su indennità di risultato cap 356/33

Indennità di comparto (a carico del bilancio e a carico del 
fondo) - nuova assunzione CAP 40

Fondo salario accessorio (al netto delle PEO consolidate e al 
netto del comparto a carico del fondo) cap 2448/0 

Fondo salario accessorio (oneri riflessi) cap 2448/6

cap 76/1

Segretario Comunale - irap su diritti di rogito cap 356/1

Segretario Comunale - indennità di risultato capp 40/33 - 76/3

Segretario Comunale - oneri su indennità di risultato cap 50/33

Segretario Comunale - oneri cap 50

Segretario Comunale - irap cap 356

Segretario Comunale - diritti di rogito cap 76/0

Segretario Comunale - oneri su diritti di rogito



                     578,82 € 

                  5.971,47 € 

                  1.421,21 € 

                     507,57 € 

              441.834,20 € 

(-)                               -   € 

(-)                 27.589,79 € 

(-)                   2.973,96 € 

(-)                 23.429,15 € 

(-)                 37.184,88 € 

(-)                 32.560,12 € 

              123.737,90 € 

              318.096,30 € 

Voci escluse dal calcolo dell'art. 1, comma 557 della legge 
296/2006

maggiore spesa per assunzioni a tempo indeterminato effettuate nel 
rispetto dell'art. 4 e 5 del DM assunzioni 17 marzo 2020 (2 unità 

categoria ex  C1 al 50%) per Comuni virtuosi

TOTALE IMPORTO ESCLUSO DAL CALCOLO

TOTALE SPESE DEL PERSONALE DA CONFRONTARE CON MEDIA 2011/2013

Voci escluse dal calcolo dell'art. 1, comma 557, legge 296/2006 altre spese di personale - Previsione diritti di rogito, oneri riflessi ed irap

Voci escluse dal calcolo dell'art. 1, comma 557, legge 296/2006 rimborsi spesa servizo associato di segreteria (da Comuni convenzionati)- 
cap 111/0

Voci escluse dal calcolo dell'art. 1, comma 557, legge 296/2006 rimborso spese per stabilizzazione ex LSU

TOTALE IMPORTO LORDO DELLE SPESE DI PERSONALE A REGIME SU BASE ANNUA
VOCI CONSIDERATE IN PRECEDENZA ED ESCLUSE DAL CALCOLO DEL LIMITE

Voci escluse dal calcolo dell'art. 1, comma 557, legge 296/2006 altre spese di personale - Previsione arretrati sul bilancio 2023

Voci escluse dal calcolo dell'art. 1, comma 557 della legge 
296/2006 oneri consolidati per rinnovi contrattuali

cap 2448/7

Fondo salario accessorio P.O. (retribuzione di risultato) cap 40/3

Oneri su retribuzione di risultato PO cap 50/3

Irap su retribuzione di risultato PO cap 356/3 

Fondo salario accessorio (irap)



              363.764,82 € 

 SI 
        45.668,52 € CAPACITA' RESIDUA DI SPESA

LIMITE POTENZIALE MASSIMO DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DEL PERSONALE DELLA MEDIA DEGLI ANNI 2011/2013 (ART. 1, COMMA 557, L. 
296/2006)

RISPETTO DEL LIMITE POTENZIALE MASSIMO?


