COMUNE DI SUVERETO
Provincia di Livorno

PROGRAMMA DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2023/2025

ANNO 2023
N.POSTI AREA PROFILO AREA TIPOLOGIA DECORRENZA | RETRIBUZIONE NOTE
’ PROFESSIONALE
Copertura del posto per un
Istruttore Direttivo eriodo di 30 mesi per
1 Funzionari . Sviluppo Economico-Socio Culturale Determinato a tempo pieno 01/07/2023 € 11.606,18 P N P .
Tecnico progetto Attrattivita Borghi
PNRR
. Copertura del posto per un
. Operatore di . . . . . . . .
1 Istruttori Vigilanza Sviluppo Economico-Socio Culturale Determinato a tempo pieno 01/07/2023 € 6.388,15 periodo di mesi 3 per
& esigenze stagionali
ANNO 2024
PROFILO
N.POSTI CAT AREA TIPOLOGIA DECORRENZA RETRIBUZIONE NOTE
PROFESSIONALE
Assunzione tramite
1 Istruttori Istruttore Tecnico Assetto del Territorio e Ambiente Indeterminato a tempo pieno| 01/01/2024 € 23.175,61 | concorso/graduatoria di
altri enti
. Copertura del posto per un
. Operatore di . . . . . . . .
1 Istruttori Vigilanza Sviluppo Economico-Socio Culturale Determinato a tempo pieno 01/07/2024 € 6.388,15 periodo di mesi 3 per
& esigenze stagionali
Istruttore Assunzione tramite
1 Istruttori . Amministrativa Indeterminato a tempo pieno 01/07/2024 € 11.587,81 | concorso/graduatoria di
Amm.vo/contabile o
altri enti
Istruttore Assunzione tramite
1 Istruttori . Contabilita Indeterminato a tempo pieno 01/12/2024 € 2.317,56 | concorso/graduatoria di
Amm.vo/contabile L
altri enti
ANNO 2025
N.POSTI CAT PROFILO AREA TIPOLOGIA DECORRENZA | RETRIBUZIONE NOTE
) PROFESSIONALE
. Copertura del posto per un
. Operatore di . . . . . . . .
1 Istruttori Sviluppo Economico-Socio Culturale Determinato a tempo pieno 01/07/2025 € 6.388,15 periodo di mesi 3 per

Vigilanza

esigenze stagionali




