
4 – PERSONAL 

 

4.1 Personal 

 

Der geltende Stellenplan der Gemeinde Percha umfasst 9,46 Stellen bemessen in Vollzeitarbeitseinheiten (38 Stunden). Davon sind 9,46 

Vollzeiteinheiten besetzt. 11 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stehen in einem abhängigen Arbeitsverhältnis mit der Gemeinde, davon sind 6 Frauen 

und 5 Männer. 11 Personen haben ein unbefristetes Arbeitsverhältnis. 

 
2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 

Bedienstete mit unbefristeten Arbeitsverhältnis 9,60 86,18% 10,40 95,33% 9,93 98,32% 9,74 92,85% 10,33 94,17% 
Bedienstete mit befristeten Arbeitsverhältnis 1,54 13,82% 0,51 4,67% 0,17 1,68% 0,75 7,15% 0,64 5,83% 
Summe Bedienstete 11,14 100,00% 10,91 100,00% 10,1 100,00% 10,49 100,00% 10,97 100,00% 

 

 

Funktionsebene Bedienstete Vollzeitäquivalent Unbefristet Befristet Männer Frauen Italienisch Deutsch Ladinisch Wartestand 
Ersatz 

Wartestand 
Ersatz Part Time 

1 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
2 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
4 4 3,76 4 0 3 1 0 4 0 0 0 0 
5 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
6 6 4,86 6 0 2 4 0 6 0 0 0 0 
7 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



8 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
9 1 0,84 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 
Summe 11 9,46 11 0 5 6 0 11 0 0 0 0 

 

 

Berufsbild Bedienstete Frauen Männer 

Koch 1 1 0 
Spezialisierter Arbeiter 3 0 3 
Verwaltungsassistent 1 0 1 
Verwaltungsassistent 5 4 1 
Gemeindesekretär 1 1 0 
Summe 11 6 5 

 

4.2 Entwicklung der Personalausgaben im letzten Fünfjahreszeitraum 

 

Jahr Bedienstete Personalausgaben Verhältnis % (Personalausgaben / laufende 

Ausgaben) 

2022 10,49 530.891,01 € 24,73 

2021 10,1 595.591,42 € 27,74 

2020 10,91 560.156,09 € 28,41 

2019 11,14 562.826,98 € 27,31 

2018 10,22 533.524,75 € 27,66 



 


