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ALLEGATO A2 

OBIETTIVI SEGRETARIO COMUNALE 
 

 
SEGRETARIO COMUNALE 
Dott. Giuseppe De Vita 

OBIETTIVI 
 

N. 

 

DESCRIZIONE OBIETTIVO 

 

RISULTATI ATTESI (TARGET) 

 
INDICATORE/DIMOSTRATORE DI 

RISULTATO 

 

PESO 

 

SCADENZA 

 
 

1 

 
Codice di comportamento 
dei dipendenti del Comune 
di Muzzana del Turgnano 

 
Aggiornamento del codice di 

comportamento dei dipendenti del Comune 
di Pocenia alle novità normative introdotte 

dal D. P.R. n. 81 del 13/6/2023 

 
Predisposizione della deliberazione di 

Giunta Comunale e dello schema di 
regolamento ai fini dell’approvazione 

 
 

20 

 
 

31.12 

 
 

2 

 Codice di comportamento 
dei dipendenti del Comune di 

Pocenia 

 
Aggiornamento del codice di comportamento 

dei dipendenti del Comune di Pocenia alle 
novità normative introdotte dal D. P.R. n. 81 

del 13/6/2023 

 
Predisposizione della deliberazione di 

Giunta Comunale e dello schema di 
regolamento ai fini dell’approvazione 

 
 

20 

 
 

31.12 

 
 
 
 

3 

 

Adempimenti Reg. UE 
679/16 in materia di 
trattamento dei dati 

personali 

Aggiornamento dei seguenti adempimenti: 
1) Nomina dei responsabili esterni; 
2) Registro attività di trattamento; 
3) Nomina del personale interno; 

4) Informative sul sito istituzionale; 
5) Predisposizione di un regolamento o 

vademecum sull’utilizzo dei sistemi 
informatici; 

6) Redazione check list (Circolare AGID 
2/2017). 

 
 

Comune di Pocenia 

 
 

10 

 
 
 
 

31.12 
 
 

 

 
 

Comune di Muzzana del Turgnano 

 
 

10 

 
 

4 

Funzione di controllo 
successivo di regolarità 

 
Effettuazione del controllo successivo di 

regolarità amministrativa, con la frequenza e 

 
Comune di Pocenia 

 
 

10 

 
 
 



amministrativa ai sensi 
dell’art.147bis, comma 2, 

del T.U.E.L. 

le tempistiche stabilite dal regolamento sui 
controlli dell’ente 

 
Comune di Muzzana del Turgnano  

 
10 

31.12 
 
 

 
 
 
 
 

5 

 

 

Erogazione dell’indennità 
di risultato ai TPO e ai 

dipendenti 

 
 
 
 

Allineamento dei tempi di erogazione a quelli 
previsti dal sistema di valutazione dell’ente, 
con recupero e assorbimento dell’arretrato 

Comune di Pocenia – recupero del 
pregresso ed erogazione di tutte le 

annualità fino al 2023 compreso 
(valutazione in base al grado di 

realizzazione) 

 
 

10 

 
 
 
 
 

31.12 Comune di Muzzana del Turgnano  – 
recupero del pregresso ed erogazione 

di tutte le annualità fino al 2023 
compreso  

(valutazione in base al grado di 
realizzazione) 

 
 

10 

 


