COMUNE DI GARGNANO

Provincia di Brescia

CONSISTENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE AL 31.12.2023
CON SUDDIVISIONE IN RELAZIONE Al PROFILI PROFESSIONALI PRESENTI

ALLEGATO C
AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2024-2026

- Approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 24 del 10 aprile 2024 -



CONSISTENZA PERSONALE AL 31.12.2023

. . . . Area Funzionari e TOTALE
Area Operatori Area Operatori Esperti Area Istruttori . N
(ex Categoria A) (ex Categoria B) (ex Categoria C) Elevata Qualificazione UNITA DI
& & & (ex Categoria D) PERSONALE?
AREA AMMINISTRATIVA
Ufficio Segreteria e Affari Generali 0 1 . . ! - . . . ! - . 3
Collaboratore amministrativo | Istruttore amministrativo Funzionario amministrativo
Ufficio Servizi Demografici 0 0 0 . . ! . . 1
Funzionario amministrativo
Ufficio Servizi Sociali e Pubblica Istruzione 0 0 1 - . 0 1
Istruttore amministrativo
1
Ufficio Personale 0 0 - . 0 1
Istruttore amministrativo
1
Ufficio Cultura 0 0 Istruttore amministrativo 0 0,67
(part time 66,67%)
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
Ufficio Ragioneria/Commercio 0 0 0 . . .2. . - 2
Funzionari amministrativi-contabili
Ufficio Tributi 0 0 0 . . .1. . . 1
Funzionario amministrativo-contabile
AREA LAVORI PUBBLICI E TECNICO-
MANUTENTIVA
1 1
Ufficio Lavori Pubblici 0 0 Istruttore tecnico Funzionario tecnico 1,50
(part time 50%)
5
Settore Tecnico-Manutentivo (operai) 0 Collaboratori tecnico- 0 0 5
manutentivi
AREA EDILIZIA PRIVATA E URBANISTICA
Ufficio Edilizia Privata e Urbanistica 0 0 2. L. . 1 . 3
Istruttori tecnici Funzionario tecnico
AREA POLIZIA LOCALE
- .. 3 1
Ufficio Polizia Locale 0 0 Agenti Polizia Locale Funzionario Polizia Locale 4
TOTALE UNITA DI PERSONALE! 0 6 9,17 8 23,17

'Per i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale sono state conteggiate le frazioni di unita




