
Miss/prog. Indicatori di risultato Ambito strategico Ambito operativo DETTAGLIO OBIETTIVO TIPOLOGIA
PERSONALE 

COINVOLTO

Responsabile 

gestionale

PESO 

ATTRIBUITO 

INDIVIDUALE

04.01

COPERTURA 

SERVIZIO 

SCUOLABUS

SERVIZI SCOLASTICI Servizi scolastici

Sostituzione in caso di 

necessità dell'autista 

scuolabus 

2023 2024 MANTENIMENTO 
MAURIZIO 

CORRADI

AREA 

AMMINISTRATIVA/T

ECNICA

10%

04.02

REINTERNALIZZAZ

IONE GESTIONE 

LAMPADE VOTIVE

ANAGRAFE/SERVIZI 

CIMITERIALI 
Servizi cimiteriali

ACQUISIRE LE 

COMPETENZE PER LA 

GESTIONE DEI SERVIZI  

CIMITERIALI , 

CENSIMENTO, VERIFICA 

CONTRATTI IN 

SCADENZA E CONTATTI 

CON GLI UTENTI 

2023 2024 SVILUPPO
MAURIZIO 

CORRADI

AREA 

AMMINISTRATIVA
20%

CORRETTEZZA 

VERSAMENTI
PERSONALE Personale

Collaborazione con ufficio 

ragioneria per sistemazione 

errori/rilievi su contribuzioni 

dipendenti pervenute da 

INPS o altri enti

2023 2024 SVILUPPO
MARIANNA 

GUGOLE

AREA 

AMMINISTRATIVA / 

RAGIONERIA

15%

CHIUSURA 

RENDICONTAZIONI
LAVORI PUBBLICI Lavori pubblici

CHIUSURA 

RENDICONTAZIONE DEI 

CONTRIBUTI PER 

EFFICIENTAMENTO 

ENERGETICO 2020 EURO 

9664,00 E CALDAIA 

COMUNE MISE 2019 

EURO 25,000 ENTRO 

31/12/23

2023
MARIANNA 

GUGOLE
AMMINISTRATIVO 30%

04.02
SUPPORTO 

SERVIZIO MENSA
SERVIZI SCOLASTICI Servizi scolastici

Verifica insoluti dal 2018 al 

2021 entro il 31/12/2023 - 

verifica insoluti 2022 e 2023 

entro il 31/12/2024 

EMISSIONE PAGOPA 

ENTRO IL 15 DEL MESE 

SUCCESSIVO 

ALL'UTILIZZO DEL 

SERVIZIO MENSA 

2023 2024 SVILUPPO
MARIANNA 

GUGOLE

AREA 

AMMINISTRATIVA
25%

PIANO PERFORMANCE 2023/2025

OBIETTIVI AREA AMMINISTRATIVA 

AREA AMMINISTRATIVA

Anno di realizzazione

OBIETTIVI DI MANTENIMENTO



01.02 2023 2024 2025 SVILUPPO
MAURIZIO 

CORRADI

AREA 

AMMINISTRATIVA
20%

01.02 2023 2024 2025 SVILUPPO
MARIANNA 

GUGOLE

AREA 

AMMINISTRATIVA
15%

01.02 2023 2024 2025 SVILUPPO
MARIANNA 

GUGOLE

AREA 

AMMINISTRATIVA
5%

01.02 2023 2024 2025 SVILUPPO
MAURIZIO 

CORRADI

AREA 

AMMINISTRATIVA
20%

01.02
MAURIZIO 

CORRADI

AREA 

AMMINISTRATIVA
30%

01.02
MARIANNA 

GUGOLE

AREA 

AMMINISTRATIVA
10%

2024 SVILUPPO

Passaggio da settembre 

2023 software atti 

amministrativi halley per 

determinazioni e delibere - 

sitemazione e ultimazione 

determine cartacee 2023

Rispetto scadenze previste 

nelle rispettive istruttorie 

curate

Sistemazione e riordino 

ufficio segreteria e uffIcio 

anagrafe (valutare acquisto 

mobili e scaffalatura per 

archivazione di tutta la 

documentazione)

SERVIZI COMUNALISERVIZI COMUNALIRIORDINO UFFICIO 2023

SEGRETERIA 

GENERALE

COMPLETO 

PASSAGGIO AL 

DIGITALE

OBIETTIVI COMUNI 

EFFICIENZA 

AZIONE 

AMMINISTRATIVA - 

Assenza 

sanzioni/interessi/sa

natorie

SERVIZI COMUNALI SERVIZI COMUNALI

Segreteria



Miss/prog.
Indicatori di 

risultato
Ambito strategico Ambito operativo DETTAGLIO OBIETTIVO TIPOLOGIA

PERSONALE 

COINVOLTO

Responsabil

e gestionale

PESO 

ATTRIBUIT

O

01.03

SITUAZIONE 

CONTABILE 

ALLINEATA

Gestione economica e 

finanziaria, 

programmazione, 

provveditorato

Chisura partite e fatture 

vecchie

Chusura definizione ed 

eventuale  pagamento 

fatture ANTE 2023

2023 SVILUPPO
AREA 

CONTABILE
40%

01.03
ELIMINAZIONE 

RESIDUI

Gestione economica e 

finanziaria, 

programmazione, 

provveditorato

Verifica e recupero residui 

attivi  - solleciti pagamenti 

partite attive ancora 

aperte

Verifica e recupero crediti 

attivi iscritti nel bilancio
2023 2024 SVILUPPO

AREA 

CONTABILE
40%

01.03 BILANCI

Gestione economica e 

finanziaria, 

programmazione, 

provveditorato

programmazione

Approvazione bilancio e 

rendiconto nei termini di 

legge

2023 2024 2025 MANTENIMENTO
AREA 

CONTABILE
20%

ANDREA 

MICHELETTO 

PIANO PERFORMANCE 2023/2025

OBIETTIVI AREA CONTABILE E RISORSE UMANE

AREA CONTABILE E R.U.

Anno di realizzazione

OBIETTIVI DI MANTENIMENTO



Miss/pro

g.
Indicatori di risultato

Ambito 

strategico
Ambito operativo

DETTAGLIO 

OBIETTIVO
TIPOLOGIA

PERSONALE 

COINVOLTO

Responsabil

e gestionale

PESO 

ATTRIBUI

TO

01.06
ORDINE E DECORO 

TERRITORIO

Gestione 

verde
Manutenzione verde

Controllo pulizia strade 

comunali, 

manutenzione verde 

pubblico, pulizia spazi 

pubblici

2023 2024 2025 MANTENIMENTO
AREA 

TECNICA
40%

01.06
ORDINE E DECORO 

AMBIENTI DI LAVORO
patrimonio

GARAGE ED 

APPARTAMENTI

Riordino dei 2 garage, 

con installazione 

scaffalatura per 

archiviazione 

documentazione 

attualmente presso gli 

appartamenti , pulizia 

degli appartamenti

2023 2024 SVILUPPO
AREA 

TECNICA
60%

      100%

MASSALONGO 

THOMAS

PIANO PERFORMANCE 2023/2025

OBIETTIVI AREA TECNICA

AREA TECNICA

Anno di realizzazione

OBIETTIVI DI MANTENIMENTO


