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tempo vacanti
SETTORE AMMINISTRATIVO
Area lIstruttori CA1 Istrutthtl’e . 1 Parziale, 18h 1 0 Uff. Demografici
Amministrativo
Istruttore
Area Istruttori C.1 Amministrativo (in 1 Parziale, 30h 1 0 Uff. Demografici
soppressione 2024)
Funzionario
Area Funzionari D.1 Amministrativo (in 1 Parzial, 30h 0 1 Uff. Demografici
istituzione 2024)
Area Collaboratori B.3 Collaboratore 1 Parziale, 18h 1 0 Diversi Uffici
Amministrativo
Istruttore
Area Istruttori C.1 Amministrativo (in 1 Pieno, 36h 1 0 Uff. Segreteria
soppressione 2024)
Funzionario
Area Funzionari D.1 Amministrativo (in 1 Pieno, 36h 0 1 Uff. Segreteria
istituzione 2024)
Totale personale Settore Amministrativo 4 4 /
SETTORE FINANZIARIO
Istruttore
Area Istruttori CA Amministrativo Pieno Uff. Tributi
Contabile
Funzionario
Area Funzionari DA Amministrativo Pieno Uff. Ragioneria
Contabile
Totale personale Settore Finanziario 2 2 0
SETTORE TECNICO
Area Istruttori C.1 Istruttore Tecnico 1 Parziale, 30h 1 0 Uff. Tecnico
Area Istruttori B.4 Esecutore Operaio 1 Pieno 1 0 Uff. Tecnico
Totale personale Settore Tecnico 2 2 0
SETTORE POLIZIA LOCALE
Area Funzionari D.1 Fun2|.or.1ar|o. 1 Pieno 1 0 Uff. Polizia Locale
Amministrativo
Totale personale Settore Polizia Locale 1 1 0




