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Titolo del ATTUAZIONE DELLE NORME IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA
obiettivo: TRASPARENZA
Attuazione misura di trasparenza secondo il  piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza
. 2022-2024. Le misure previste nel predetto piano costituiscono obiettivi individuali dei Responsabili di P.O. e vanno
descrizione |correlate agli strumenti di programmazione dell'Ente ed, in particolare, agli strumenti di programmazione della
obiettivo

performance organizzativa ed individuale. Ferma restando la responsabilita di ogni dipendente sull'attuazione delle
predette misure, si ritiene di dover Costituire gruppo di lavoro, presso I'Area Amministrativa, per gli adepimenti
logistici (raccolta dati forniti dai Responsabili di P.O. e pubblicazione degli stessi sul sito istituzionale del Comune,
etc.). Il predetto gruppo di lavoro si occupera degli adempimenti previsti all'art. 6 della L.R. 11/2015 e art. 18 L.R.
22/2008 e dal d. Lgs. n. 33/2013.

Descrizione delle fasi di attuazione:

da parte dei Responsabili di P.O.

Predisposizione ed approvazione piano triennale di
1 prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2022-2024, 5

Costituzione di gruppo di lavoro

per gli adempimenti

2 logistici. €

3 Espletamento adempimenti logistici da parte del gruppo di 7
lavoro.

4 8

INDICI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Attuazione misure previste dal Piano da parte dei Responsabili di P.O. 100%
Espletamento adempimenti da parte del gruppo di lavoro, in base ai dati forniti dalle
. R i 100%
P.O., per l'attuazione delle predette misure
Espletamento adempimenti previsti all'art. 6 della L.R. 11/2015 e dall'art. 18 L.R. 100%
22/2008, da parte del gruppo di lavoro ?
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO, Scost.
Realizzazione complessiva dell'attivita 31/12/2024
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % Partecipazione Costo orario % di tempo Costo della risorsa
Palazzolo Michela 13,33%
Lenzo Stancampiano Vincenza 13,33% | | 10,00%
Scaffidi Carmela 20,00%
Corbino Antonia 20,00%
Cotugno Giuseppina 20,00%
Guidara Emanuele 13,33%
Totale 99,99%
P.O. |Daniele Melchiade Nastasi
COSTO DELLE RISORSE INTERNE 10,00%




