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Descrizione 2018 2019 2020 2021 2022 2023

100,00% 100,00%

33,00% 33,00%

45,00% 45,00%

2,00% 2,00%

2022 2023
Malattia + Ferie + Altro 20,75% 16,42% 19,33%
Malattia + Altro 5,58% 4,13% 6,05%

Descrizione 2018 2019 2020 2021

% donne occupate sul totale del personale 44,00% 44,00% 45,00% 45,00%

% donne assunte a tempo determinato su totale 
dipendenti assunti

0,00% 2,00% 2,00% 2,00%

% Dirigenti donne sul totale dei Dirigenti 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%

% PO donne sul totale delle PO 0,00% 0,00% 33,00% 33,00%

Totale Età Media 51,00 50,00 48,00 49,00

53,00
Dipendenti 54,00 52,00 52,00 53,00

2018 2019

Posizioni Organizzative 54,00 54,00 52,00

49,50 49,50

Dirigenti 46,00 46,00 41,00 42,00
Descrizione

Dipendenti 50,00 48,00 46,00 46,00

2020 2021

Totale dipendenti in servizio 53,50 51,50

Dirigenti 0,50 0,50 0,50 0,50
Posizioni Organizzative

2020 2021

3,00 3,00 3,00 3,00
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