
Allegato 8 bis 

Art. 91 TUEL, aprovato con D. Lgs. n. 267/2000

CITTA' di CIRIE'                                                                                                                                        

RIEPILOGO ASSUNZIONI DERIVANTI DA 

PIANI FABBISOGNO ANNO 2023  E 

PRECEDENTI NON EFFETTUATE



CITTA' DI CIRIE'

A
re

a

N
u

m
e
ro Copertura del 

posto

(modalità)

Tempo Pieno

Part Time

Derivante da Piano 

assunzioni anno

Retribuzione annua lorda 

presunta (costo 

imputato all'anno 2024)

Retribuzione 

annua lorda 

presunta (costo 

imputato 

all'anno 2025)

Retribuzione 

annua lorda 

presunta (costo 

imputato all'anno 

2026)

Operatori 

Espert i
1

assunzione da 

graduatoria/mobilità

Tempo

Pieno

2019

22.652 euro 22.652 euro 22.652 euro

Istruttori 1

 assunzione da 

graduatoria/mobilità

Tempo

Pieno

2020

24.189 euro 24.189 euro 24.189 euro

Funzionario 1

concorso/ assunzione da 

graduatoria

Tempo

Pieno

2022

1 Funzionario 

Amm.vo/Contabile € 16974 

(trasformazione Istruttore in 

Funzionario da giugno 2024) 27584 euro 27584 euro

Funzionario 1

concorso/ assunzione da 

graduatoria

Tempo

Pieno

2023

1 Funzionario 

Amm.vo/Contabile € 16974 

(trasformazione Istruttore in 

Funzionario da giugno 2024) 27584 euro 27584 euro

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO  

PROGRAMMA ASSUNZIONI - RIEPILOGO ASSUNZ. DERIVANTI DA ANNI 

PRECEDENTI NON EFFETTUATE


