VALORE SOGLIA D.M. 17.3.2020

IMPEGNATO COMPETENZA
RENDICONTO 2022

MACROAGGREGATO 1.01 1.034.945,93 SPESA PERSONALE
MACROAGGGREGATO 1.03
02.11.999 80.949,44 PREST.PROFESS/SPECIALISTICHE
MACROAGGGREGATO 1.03
02.12.1/2/3/999 - LAVORO FLESSIBILE

1.115.895,37
1.115.895,37

| ENTRATE CORRENTI |
2020 3.885.127,21 VALORE SOGLIA
2021 4.370.830,29  a) 28,29%
SPESA PERSONALE 2022 / ENTRATE ULTIMO
2022 4.238.645,26 RENDICONTO APPROVATO (2022) AL NETTO FCDE
12.494.602,76 b) 27,77%
3,00 PREVISIONE ENTRATE CORRENTI 2024 - FCDE
MEDIA 4.164.867,59 <) 4.371.006,76
FCDE 219.980,00 d) 1.213.828,58
3.944.887,59 SPESA MASSIMA
ANNI 2023/2024/2025

a) Il rapporto della spesa di personale si colloca tra i due valori soglia di tabella 1 e tabella 3
b) Valore soglia del rendiconto 2022 (ultimo approvato)

c) Entrate correnti previste nel bilancio pluriennale al netto dell' FCDE

d) Spesa massima sostenibile = ¢c) x b)

IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE

Lani Dott. Francesco



PREVENTIVO 2024

PERSONALE 2011 2012 2013 MEDIA DEL PREVENTIVO CAPACITA' DI
TRIENNIO 2024 SPESA
MACROAGGREGATO 1.01 1.285.221,34 1.274.188,09 | 1.261.788,35 1.273.732,59 1.097.270,27 |- 176.462,32
(COMPETENZE E CONTRIBUTI)
MACROAGGREGATO 1.03 75.927,98 74.618,79 75.636,69 75.394,49 83.650,00 8.255,51
(ALTRE SPESE PER PERSONALE)
MACROAGGREGATO 1.02 64.342,27 63.409,92 63.087,32 63.613,17 56.758,14 |- 6.855,03
(IRAP)
ALTRO 1.922,53 1.943,60 - 1.288,'71 15.800,00 14.511,29
CONTROLLO TOTALE SPESA 1.427.414,12 1.414.160,40 1.400.512,36 1.4141.028,96 € 1.253.4'78,41 - 160.550,55
SPESE ESCLUSE 96.322,93 95.564,86 100.519,45 97.469,08 110.842,33 |- 13.373,25
RISPETTO DEL LIMITE 1.331.091,19 1.318.595,54 | 1.299.992,91 1.316.559,88 1.142.636,08 |- 173.923,80
ART. 1 COMMA 557-quater OK OK OK 1.316.559,88 OK
PERSONALE 2011 2012 2013 MEDIA DEL PLURIENNALE |PLURIENNALE
_ _ TRIEwo 2025 2026

MACROAGGREGATO 101 1.285.221,34 1.274.188,09 | 1.261.788,35 1.273.732,59 989.913,16 989.913,16
MACROAGGREGATO 103 75.927,98 74.618,79 75.636,69 75.394,49 83.650,00 83.650,00
MACROAGGREGATO 102 IRAP 64.342,27 63.409,92 63.087,32 63.613,17 58.149,73 58.149,73
ALTRO 1.922,53 1.943,60 - 1.288,71 - -
TOTALE ANNUO 1427 414,12 1.414.160,40 | 1.400.512,36 1.414.028,96 1.131.712,89 1.131.712,89
SPESE ESCLUSE 96.322,93 95.564,86 100.519,45 97.469,08 102.496,34 102.496,34
RISPETTO DEL LIMITE 1.331.091,19 1.318.595,54 1.299.992,91 1.316.559,88 1.029.216,55 1.029.216,55
ART. 1 COMMA 557-quater OK OK OK 1.316.559,88 OK OK




COMUNE DI ACQUALAGNA
(Provincia di Pesaro e Urbino)

CONTROLLO "SPAZI FINANZIARI" PER ASSUNZIONI A T.1. Al SENSI ART.33 C.2 DEL D.L. 34/2019
SETT |ex CAT. PROFILO PROFESSIONALE T.% |MESISERV.]  ASSUNTI/CESSATI SERVIZIO SPESA 2024 SPESA 2025 SPESA 2026
1|p1 ISTRUTTORE DIRETTIVO - AREA 100% 12,00
llccl ISTRUTTORE AMM.VO CONTAB 100% 12,00 RAGIONERIA 124.795,73 124.795,73 124.795,73
1|c-B8 ISTRUTTORE AMM.VO CONTAB| 100% 12,00
1[cc1 ISTRUTTORE AMM.VO 100% 12,00
1|c-cs ISTR.AMM.VO-CONTABILE 100% 12,00 SEGRETERIA 96.178,95 96.178,95 96.178,95
1|8-B2 ADDETTO ALLA SEGRETERIA 50% 12,00
DIP. 6
ART.110c1 |/STRUTTORE DIRETTIVO 100% 12,00 UFFICIO TECNICO
2|c-ce GEOMETRA 100% 12,00 UFFICIO - - -
2|c-ce GEOMETRA 100% 12,00 TECNICO
2|c-cs AGENTE POLIZIA LOCALE 100% 12,00 POLIZIA LOCALE 90.142,11 90.142,11 90.142,11
2|cc1 AGENTE POLIZIA LOCALE 100% 12,00
2(B3-B8 COND.MACCHINE COMPL. 100% 12,00
2|B3-B8 COND.MACCHINE COMPL. 100% 12,00 VIABILITA' 120.196,33 120.907,14 120.907,14
2|83 COLLABORATORE TECNICO 100% 12,00
2|B3-B8 COND.MACCHINE COMPL. 100% 12,00 ASSISTENZA
2(B3-B8 COND.MACCHINE COMPL. 100% 12,00 SCOLASTICA 115.645,33 115.645,33 115.645,33
2(B1-B8 OPERAIO AREA TECNICA 100% 12,00
2(B1-87 OPERAIO AREA TECNICA 100%| 12,00 N.U. 40.919,29 40.919,29 40.919,29
2|B1-B6 OPERAIO AREA TECNICA 100% 12,00 CIMITERI 38.179,13 38.179,13 38.179,13
DIP. 13
3|D-D6 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100% 12,00 ANAGRAFE E 95.088,26 95.088,26 95.088,26
3|cc1 ISTRUTTORE AMM.VO 100% 12,00 SERV.STATISTICI
DIP. 2
4|D1-D7 ISTRUTTORE DIRETTIVO 100% 12,00 SERV.SOCIALI 62.135,15 62.135,15 62.135,15
4|c-B8 ISTRUTTORE AMM.VO 100% 12,00 TURISMO 44.471,59 44.471,59 44.471,59
4|83-B7 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00
4|83-B7 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00 CASA DI 108.785,85 108.785,85 108.785,85
4|83-B7 OPERATORE SOCIO-SANITARIO 100% 12,00 RIPOSO
DIP. 5
TOTALE DIPENDENTI 26
SEGRETARIO IN CONVENZIONE 16.854,11 24.904,81 24.904,81
FONDO RISORSE DECENTRATE 89.797,64 89.797,64 89.797,64
SPESE PER ELEZIONI 5.647,50 5.647,50 5.647,50
PTFP
PTFP
PTFP
PTFP - - -

TOTALE MACROAGGREGATO BDAP U. 1.01.00.00.000

1.048.836,97

1.057.598,48

1.057.598,48

TOTALE MACROAGGREGATO BDAP U. 1.03.02.12.001-002-003-999

TOTALE MACROAGGREGATO BDAP U. 1.03.02.11.999 ART. 110 81.200,00 81.200,00 81.200,00
TOTALE PREVISIONE SPESA PERSONALE 1.130.036,97 1.138.798,48 1.138.798,48
RAPPORTO LIMITE SPESA SPAZI FINANZIARI]  SPAZI FINANZIARI | SPAZI FINANZIARI

RENDICONTO 2022 PERSONALE 2024 2025 2026
27,77% 1.213.828,58 83.791,61 75.030,10 75.030,10

IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE

Lani

Dott. Francesco




COMUNE DI ACQUALAGNA

(Provincia di Pesaro e Urbino)

COSTO ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 2024 - 2026

CO310
MODALITA' DI (comprensivo dei
CAT. PROFILO PROFESSIONALE SETTORE % RECLUTAMENTO ANNO contributi)
mobilita o procedura
C operatore esperto conduttore macchine complesse 2° 100 concorsuale 2024 | € 16.217,99
decorrenza dal 2025 | € 48.653,98
01/09/2024 2026 | € 48.653,98
mobilita o procedura
C operatore esperto conduttore macchine complesse 2° 100 concorsuale 2024 | € -
decorrenza dal 2025 | € 28.381,49
01/06/2025 2026 | € 48.653,98
Le assunzioni sono pure sostituzioni che non comportano nessuna MAGGIORE spesa 2024 | € 16.217,99
2025 | € 77.035,47
2026 | € 97.307,96

IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE
Lani Dott. Francesco




COMUNE DI ACQUALAGNA
(Provincia di Pesaro e Urbino)

SPESA ASSUNZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
E ALTRE FORME DI LAVORO FLESSIBILE
ANNO 2024
CAT.| DETERMINATO PROFILO | SETTORE % MODALITA' DI RECLUTAMENTO COSTO
D ISTRUTTORE DIRETTIVO 2° 100 € 81.200,00
(*) anno 2024
assunzione ai sensi art.1 ¢.557
C AGENTE POLIZIA LOCALE 2° L.311/2004 € 4.855,00
6 MESI p.t. 10/36i
€ 86.055,00
ANNO 2025
ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO ~ PROFILO  |serToRe/se
CAT. PROFESSIONALE RVIZIO % MODALITA' DI RECLUTAMENTO COSTO
D ISTRUTTORE DIRETTIVO 2° 100 € 81.200,00
(*) anno 2025
€ 81.200,00
ANNO 2026
ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO ~ PROFILO  |serToRe/se
CAT. PROFESSIONALE RVIZIO % MODALITA' DI RECLUTAMENTO COSTO
D ISTRUTTORE DIRETTIVO 2° 100 € 81.200,00
(*) anno 2026
€ 81.200,00
ILIMITE DI SPESA art. 9 c.28 L. 78/2010 = Spesa sostenuta nell' anno 2009 130.868,98 | SPAZI ASS.LI
SPESA 2024 € 86.055,00 44.813,98
SPESA 2025 € 81.200,00 49.668,98
SPESA 2026 € 81.200,00 49.668,98

IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE
Lani Dott. Francesco



