AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Affidamento appalto di lavori, servizi e
forniture di importo tramite il sistema
dell'affidamento diretto

ALTO

| contratti d'appalto di lavori, forniture
e servizi, dati gli interessi economici
che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di
talune imprese e in danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici.

2 - Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni verifica, anche a campione, lo
svolgimento delle procedure ad evidenza pubblica e
I'esecuzione del contatto.

3 -Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Adesione convenzioni CONSIP o del
Soggetto Aggregatore di riferimento

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Conferimento di incarichi di
collaborazione, studio e ricerca
nonche' di consulenza a soggetti
estranei all'amministrazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Accesso art. 22 e segg. della L.
241/90

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

Medio.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE

DEL RESPONSABILE

DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Accesso art. 43, co. 2del T.U.E.L. da
parte dei consiglieri

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Accesso civico semplice concernente
dati, documenti e informazioni
soggetti a pubblicazione obbligatoria
ai sensi del D.Lgs. 33/2013

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Controversie e contenziosi esterni ed
interni, citazioni, costituzioni in
giudizio, e conseguente nomina dei
difensori e consulenti

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Formazione Albo dei professionisti
esterni

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE

DEL RESPONSABILE

DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Front office: Informazioni e
comunicazioni

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Programmazione dei lavori, servizi e
delle forniture principali con
specifica indicazione degli
interventi inerenti il PNRR

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Affidamento appalto di servizi e
forniture di importo superiore alle
soglie di cui all'art. 14 D.Lgs. 36/2023
attraverso il sistema della procedura
aperta

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici.

2 - Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni verifica, anche a campione, lo
svolgimento delle procedure ad evidenza pubblica e
I'esecuzione del contatto.

3 -Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

4 -Per | contratti di importo superiore a 100.000,00 € &
prevista la forma pubblica amministrativa e l'intervento
dell'Ufficiale rogante

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Tutti gli uffici

Attivita' trasversale

Liquidazione fatture

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o —mrnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
) ) . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e dIgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Nomine e affidamenti incarichi per . . . n . . . . )
- - . . competenze, delle quali dispongono, |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
. . prestazioni o servizi per i quali le ) L o . . Lo . ) : . ’ )
Giunta comunale Giunta comunale determinazioni siano fondate su ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
rapporti fiduciari favore di taluni sclig_gem ascapitodi |5 £ormazione: al personale deve essere somministrata (La formazione deve essere somministrata nel corso di
airl. adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
. . o ) competenze, delle quali dispongono, |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
. . Esternalizzazione di attivita' comunali ) L o
Giunta comunale Giunta comunale - ALTO per vantaggi e utilita personali, in
e servizi ) . . o
favore di taluni soggetti a scapito di
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri € | 5_ pisura di controllo: 'organo preposto ai controll I controlli debbono essere effettuati dalla prima
) ) ) ) ) ) competenze, delle quali dispongono, |interm effettua controlli periodici, anche a campione.  |sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Sindaco Sindaco Nomina Organismo di valutazione ALTO per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di . . ) L .
altri, 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Costituzione di ufficio posto alle competenze, delle quali dispongono. . . , . . . ) )
. . : ; ) ) - R 7~ 7 |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controll | controll n re eff lla prim
Sindaco Sindaco dirette dipendenze del sindaco ai ALTO per vantaggi e utilita personali, in 9 prep ' o controlli debbono essere effettuati dalla prima

sensi dell'art. 90, TUEL

favore di taluni soggetti a scapito di

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

altri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Segretario Comunale

Segretario Comunale

Gestione procedure per la
valutazione delle performance dei
dipendenti

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 1 - Contabile

Programmazione e
pianificazione

Mandati di pagamento

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 1 - Contabile

Programmazione e
pianificazione

Variazioni al bilancio di previsione e
P.E.G.

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1= viisuia Ul tidspdielicd yelieidie. € uuverusv
pubblicare tutte le informazioni elencate dal

Alma DO INN4AN

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

Ld ldspditliZd UBVE E55€I1€ dlludla ellipesuvallierile e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
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| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 1 - Contabile

Programmazione e
pianificazione

Inventario beni mobili € immobili

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE g?ﬁl?l-?z%NE
DEL RESPONSABILE DI

DEL PROCESS0 0 |DoLLE MISURE D
DELL'ATTIVITA

Area 1 - Contabile

Programmazione e
pianificazione

Parere di regolarita’ contabile

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 1 - Contabile

Programmazione e
pianificazione

Parere sugli atti con finanziamenti in
conto capitale

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 1 - Contabile

Programmazione e
pianificazione

Recupero e registrazione giornaliera
delle operazioni del Tesoriere relative
ai versamenti in Tesoreria da parte
degli utenti e chiusura mensile dei
sospesi del Tesoriere

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 1 - Contabile

Programmazione e
pianificazione

Controllo equilibri finanziari

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

PRESENZA

CRITICITA’




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Tavore OT TarumT SOggeTt & SCapio ol - — - — i
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
competenze, delle quali dispongono, o Mi ) n . ) . . .
. o . . . N o - Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 1 - Contabile Utficio Tributi Accertamenti tributari ALTO ffvec:rg;tggé?sfggztgeg%ﬁ:{;n di interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |Pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
) o competenze, delle quali dispongono, |d-9s.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
. s Rateazione pagamento tributi -, N o
Area 1 - Contabile Ufficio Tributi ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in . ) ' . . ) ) )
accertati favore di taluni soggetti a scapito di 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
o y _ |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gii uffici potrebbero utilizzare poteri e |q.1gs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
competenze, delle quali dispongono,
. . er vantaggi e utilitd personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 1 - Contabile Ufficio Tributi Controllo ICI - IMU - TASI ALTO per vantagg! & utilta p b isura gano preposto al ' ' uat daa pri

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o —mrnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
competenze, delle quali dispongono, d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Area 1 - Contabile Ufficio Tributi Iscrizione a ruolo entrate tributarie ALTO per vantaggi e utilita personali, in . . ’ . . . ) )
favore di taluni soggetti a scapito di 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
) o Provvedimenti in autotutela per tributi competenze, Qelle_qL{all dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 1 - Contabile Ufficio Tributi . ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |. ; T . ) : . ’ )
comunali ) . ; .~ |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
competenze, delle quali dispongono, : i i i : ) ]
per vantaggi e utilita personali, in 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 1 - Contabile Ufficio Tributi Controllo Imposta di soggiorno ALTO favore di taluni soggetti a scapito di interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri. ) L ) . .
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |Pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Rimborsi a contribuenti - riversamenti competenze, delle quali dispongono, |d-19s-33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Area 1 - Contabile Ufficio Tributi a Comuni competenti - sgravi di quote ALTO per vantaggi e utilita personali, in

indebite e inesigibili di tributi comunali

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Pr ivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO ocesso / attivits quatital > evidenze : PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = oe oy D
DEL PROCESSOO | o —mrnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
{rifiuti competenze, delle quali dispongono, ] ] ) ) ] ) ]
Area 1 - Contabile Ufficio Tributi Controllo tassa sui rifiuti ALTO per vantaggi e utilita personali, in |2~ Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
TARES/TARI favore di taluni soggetti a scapito di interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri. - ) . )
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze (1- Mi i 2 siriti ici .
impropri ; _p‘ ! npetenze 1 Mlsur.a du_traspgrenza gc_anerale s! n_tu_ane_ sufficiente La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
per ottenere utilita personali. Dati gli [la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal comunaue entro i termini orevisti nell'alleqato sulle
Area 1 - Contabile Partecipazioni Controllo sulle societa’ partecipate MEDIO interessi economici, in genere d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso mis rec:nerenti latras areaza 9
modesti, che il processo generain |civico". u P ’
favore di terzi, il rischio € stato ritenuto
Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare
Tenuta ed aggiornamento deliarchivio Iﬁlp:rgt?g:g: :Tf”i?s féL:OzZTpSLTPSE 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
: bt ' . - Misu i 4 :Si .
Area 1 - Contabile Partecipazioni azriiz\éosalfc?;ffém?gﬁge L?:tlall‘iaci MEDIO interessi economici, in genere  |Ia pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenz? dc_a;/e essere at_tL;_ata ”t'eTpe?tlvarlr:ente e
partecipat?dall‘Ente (Enti corpl)trollati) modesti, che il processo generain |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso ;?:L:Z?::rg:tir?a'tfar:';'gf:s I neflallegato sulle
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto|cijvico". u p ’
Medio.
Il processo non consente margini di
Gestione e acquisizione degli atti e discrezionalita significativi. Inoltre, i
Area 3 - Protocollo e Archivio della posta in arrivo per la BASSO vantaggi che produce in favore dei

Amministrativa

registrazione sul protocollo
informatico

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
A Ar_eg? —t_ Protocollo e Archivio Annullamenti di protqcollo per errata BASSO tvar?taggl (ijhe plrodupe in favore del_
mministrativa assegnazione erzi sono ;va ore, 'r_'l Qe”ﬁfegassa' 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente || o o tempestivamente e
contenuto. ertantcé, il rischio € stato |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal comungue entro | termini previsti neII'aIIeZato sule
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso S ;
S misure inerenti la trasparenza
civico".
Il processo non consente margini di
. . discrezionalita significativi. Inoltre, i
Supporto amministrativo . ) )
Area 3 - . , - vantaggi che produce in favore dei
Amministrativa Segreteria nelf'espletamento delle funzioni BASSO terzi sono di valore, in genere, assai N " f— L
degli organi collegaili P ’ il ischi R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhjicazionedi tutte le informazioni richieste dal comunpue ontro | termini previst nell‘allep ~to sulle
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso mung ; P 9
S misure inerenti la trasparenza
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
Area 3 - Segreteria convocazione ordine del giorno degli BASSO vaqtaggl che produpe in favore del_
terzi sono di valore, in genere, assai

Amministrativa

organi collegaili

contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
AREA SERVIZIO Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o) (DI
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
) _ ) . . ) i che or in favore dei
Seyoara | AT ool | onsso | e |y s _
contenuto. Pertantc;, il rischio,é stato |1 § MEg;i:zlig::’;iri?g?e%‘:?;r:fz'izln?tr'iecﬂ‘iae;gf:jc:me La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
ritenuto basso. apu u . . " comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso ; b )
S misure inerenti la trasparenza
civico".
Il processo non consente margini di
Organizzazione e gestione della discrezionalita significativi. Inoltre, i
- ) ) i i ich in favore dei
Ar_eg 3 _ Affari generali rapprese_ntanza_ e <_jc_3l 9er|_mon|_ale, _ BASSO vaqtaggl cl _e produpe in favore del_
Amministrativa delle manifestazioni istituzionali e di terzi sono di valore, in genere, assai 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente _
eventi occasionali contenuto. Pertanto, il rischio & stato |, pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
ritenuto basso. . . " comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso . b )
o misure inerenti la trasparenza
civico".
Il processo non consente margini di
. . . discrezionalita significativi. Inoltre, i
Area 3 - riconoscimento del patrocinio del vantaggi che produce in favore dei
Affari generali Comune per iniziative di soggetti BASSO 99 P

Amministrativa

privati, associazioni ecc.

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Concets_sblotr_le ngagg' Zconomlm e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 SOZ?Q rrllou dlecli'ratltri]\itr;'lr;r d?:arrp Z | competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
A Affari generali osteg ) , inara ge ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa privato, dell'ente o dell'associazione . . } o
ichiedente - predisposizione awiso favore di taluni soggetti a scapito di ) i ! ) i i ] ]
richiedente - preaisp altri. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
pubblico interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Concessione vantaggi economici e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - contributi ordinari in denaro a competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Affari generali sostegno dell'attivita' ordinaria del ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
privato, dell'ente o dell'associazione favore di taluni soggetti a scapito di ) i i ) ) ] )
richiedente -predisposizione istruttoria altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Concessione vantaggi economici e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 - contributi ordinari in denaro a competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Affari generali sostegno dell'attivita' ordinaria del ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

privato, dell'ente o dell'associazione
richiedente- approvazione graduatoria

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Concetsilotr_le ngagg' Zconomlm e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e [1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 cct>n rrl1 u dl CIT tltr']e'lt” '|n ) d?:arrp Z | competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
rea s Affari generali sostegno 'e attivia ,O inara ge ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa privato, dell'ente o dell'associazione . . } o
_ . . favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i i i i
richiedente - approvazione atto di altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
liquidazione interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
c ) ribut ional Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Ao 0:10?]8?!0”3 (':r?tn flr u _Onfeglonnan ‘_3 (;3_ competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
ca Politiche sociali comunale) ad integrazione canoni di ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

locazione -predisposizione avviso
pubblico

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Concessione contributo regionale e competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali comunale) ad integrazione canoni di ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
locazione - predisposizione istruttoria favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i ) ] ]
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Concessione contributo regionale e competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali comunale) ad integrazione canoni di ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
locazione -approvazione graduatoria favore di taluni soggetti a scapito di ) i i ) ) ] )
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
c ) ibut ional Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 cc?:f‘ralj;c))r;?j (i:r?tr;nral;ign;eglonni?; competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Politiche sociali " 9 canont dl ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

locazione - approvazione atto di
liquidazione

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
o ) ) ) Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Diritto allo studio - incentivo C g bbli tutte le inf ioni el te dal tro i termini isti nell'all Il
Area 3 - economico individuale "pacchetto competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate da comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
A Politiche sociali " : - . ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa scuola’- predisposizione avviso . . ; o
i favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i i i i
pubblico altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 - Diritto allo studio - incentivo competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali economico individuale "pacchetto ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
scuola” - predisposizione istruttoria favore di taluni soggetti a scapito di ) i i ) ) . )
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 - Diritto allo studio - incentivo competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Politiche sociali economico individuale "pacchetto ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

scuola" - approvazione graduatoria

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
o ) ) ) Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Diritto allo studio - incentivo . ; ) L . e o
Area 3 nomico individuale " hett competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
rea s Politiche sociali econo '?O inaiduale “pacchetto ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa scuola" - approvazione atto di . . } o
S favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i i i ]
liquidazione altri. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
) LA ) ) competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 3 Politiche sociali Contributi Asili Nido ( FSC - LEP) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerent Ia trasparenza.

Amministrativa

predisposizione awviso pubblico

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L N T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
) I ) ) competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
A_re_a 3 . Politiche sociali Contrlbutl_ AS'“.N'dO (.FSC L.EP) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa predisposizione istruttoria . . ; o
favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i i i i
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
) LA ) ) competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
A_re_a 3 . Politiche sociali Contributi AS'I.' Nido (FSC I.'EP) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa approvazione graduatoria . . } o
favore di taluni soggetti a scapito di ) i i ) ) . i
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
) G ) ) competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 3 Politiche sociali Contributi Asili Nido (FSC -LEP) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerent Ia trasparenza.

Amministrativa

approvazione atto di liquidazione

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE g#&?z%NE PRESENZA
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 - Contributi Trasporto scolastico disabili competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali (FSC -LEP) - predisposizione awviso ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
pubblico favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i ) ] ]
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 - Contributi Trasporto scolastico disabili competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali (FSC -LEP) - predisposizione ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
istruttoria favore di taluni soggetti a scapito di ) i i ) ) ] )
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 - Contributi Trasporto scolastico disabili competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Politiche sociali (FSC -LEP) - approvazione ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

graduatoria

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Contributi Trasporto scolastico disabili competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali (FSC - LEP) - approvazione atto di ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
liquidazione favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i i ] ]
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
contributo regionale al sostegno della Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - locazione - misura per la competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Politiche sociali prevenzione dell'esecutivita' degli ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

sfratti per morosita' - predisposizione
awviso pubblico

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
contributo regionale al sostegno della Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - locazione - misura per la competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali prevenzione dell'esecutivita’ degli ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
sfratti per morosita’ - predisposizione favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i ) ] ]
istruttoria altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 - Concessione del bonus sociale idrico competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali integrativo per le “utenze deboli" - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
predisposizione avviso pubblico favore di taluni soggetti a scapito di ) i i ) ) ] )
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 - Concessione del bonus sociale idrico competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Politiche sociali integrativo per le “utenze deboli" - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

predisposizione istruttoria

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 - Concessione del bonus sociale idrico competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali integrativo per le “utenze deboli" - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
approvazione graduatoria favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i i i ]
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
L . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Contributi alle famiglie con figli S bbli le inf ioni el dal ) - isti nell'all I
Area 3 - minori che hanno frequentato centri competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque ent_ro i termini previsti nell'allegato sulle
e Politiche sociali - . o . ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa estivi - predisposizione awviso . . . o
i favore di taluni soggetti a scapito di ) i i ) ) . i
pubblico altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Contributi alle famiglie con figli competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Politiche sociali minori che hanno frequentato centri ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

estivi - predisposizione istruttoria

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Contributi alle famiglie con figli competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Politiche sociali minori che hanno frequentato centri ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
estivi - approvazione graduatoria favore di taluni soggetti a scapito di ) i ) i i ] ]
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
L . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Contributi alle famiglie con figli S bbli tutte le inf ioni el dal ) s isti nell'all I
Area3 - minori che hanno frequentato centri competenze, delle quali dispongono, |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque ent_ro i termini previsti nell'allegato sulle
Politiche sociali ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

estivi - approvazione atto di
liquidazione

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei

Amem! mmmm Al mlmin fm mmimmm mmm !




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE

DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

DEL RESPONSABILE

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

ATEa 3 -
Amministrativa

Politiche sociali

ATIVazione ar FTogett ar Ut Sociaie
(PUC)

BASSO

[ETZI SO0 ar valore,; T geTiere, assal
contenuto. Pertanto, il rischio € stato
ritenuto basso (B).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 3 -
Amministrativa

Politiche sociali

organizzazione centri estivi per minori

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 3 -
Amministrativa

Politiche sociali

Concessione prestazioni agevolate
(servizi socio-assistenziali, etc. )

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebb - teri 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
u 'i' po red Iclaro u |I|_z§_are poteri € pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 3 - " - Servizio di controllo I.S.E.E. per competenze, ge e_ql{a| Ispongono, d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
S . Politiche sociali - L ALTO per vantaggi e utilita personali, in
Amministrativa prestazioni sociali agevolate ) . ; o . . . . ) ) )
favore di taluni sog_gem ascapito di |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri. interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebb - teri 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
'mu 'i' EO red Iclaro u |I|_z§_are ?}O err]| € pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 3 - - . Predisposizione Bando ERP -Edilizia competenze, defle quall AISpongono, 14 j4¢ 33/2013, misure inerenti la trasparenza.
S . Politiche sociali ) ) . ALTO per vantaggi e utilita personali, in
Amministrativa Residenziale Pubblica ) ) : o . . . ) ) ) )
favore di taluni soggetti a scapito di (2. Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri. interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebb - teri 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Predisposizione Istruttoria Domande cc;mupclac:agcz)eredeﬁézﬂélzzjgfoﬂg:r:loe pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
- ’ * [d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Area3 Politiche sociali Bando ERP - Edilizia Residenziale ALTO per vantaggi e utilita personali, in |9 P

Amministrativa

Pubblica

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA ERVIiZI L L P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
S o evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE g#&?z%NE PRESENZA
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebb - teri 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
u 'i' po red Iclaro u |I|_z§_are poteri € pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 3 - - - Approvazione Graduatoria Bando competenze, ; e e_ql{a' '390”99”0’ d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
S . Politiche sociali L . . ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in
Amministrativa ERP -Edilizia Residenziale Pubblica . . . S ) ) ) i i i i
favore di taluni sog_gem ascapito di |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri. interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebb - teri 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
'mu 'i' EO red Iclaro u |I|_z§_are ?}O err]| € pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 3 - - o Assegnazione ordinaria Alloggio ERP competenze, defle quall AISpongono, 14 j4¢ 33/5013, misure inerenti la trasparenza.
S . Politiche sociali o . ; . ALTO per vantaggi e utilita personali, in
Amministrativa Edilizia Residenziale Pubblica . . . S \ \ ) ) ) . i
favore di taluni sog_gem ascapito di |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri. interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebb - teri 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Assegnazione in "autorecupero” cc;mup:;:agcz)eredeﬁéc;ldélzzggfoﬂg:r:loe pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
- ’ ’ [d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Area3 Politiche sociali Alloggio ERP - Edilizia Residenziale ALTO per vantaggi e utilita personali, in g P

Amministrativa

Pubblica

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli

| controlli debbono essere effettuati dalla prima

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA ERVIiZI L L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
S o evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE g#&?z%NE PRESENZA
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebb - teri 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
'mu 'i' EO red Iclaro u |I|_z§_are ?}O err]| € pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 3 - - . Assegnazione per mobilita Alloggio competenze, defle quall AISpongono, 14 j4¢ 33/5013, misure inerenti la trasparenza.
S . Politiche sociali I . . ’ ALTO per vantaggi e utilita personali, in
Amministrativa ERP -Edilizia Residenziale Pubblica . . . S ) ) ) i i i i
favore di taluni sog_gem ascapito di |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri. interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Gestione amministrativa Alloggi competenze, delle quali dispongono, |, .. . o .
Area 3 Politiche sociali Edilizia Residenziale Pubblica - ALTO oer vantaggi @ utiiita personali, in 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e

Amministrativa

E.R.P.

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Gli uffici potrebbero utilizzare




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
ivita itati i, evidenze e motivazion INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO Processo / attivita / fase o qualitativa | Dati, evidenze e motivazione u PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | "o or o) (D!
DEL PROCESSOO |10 VP iro  [CRITICITA
DELL'ATTIVITA
impropriamente poteri e competenze
Area 3 - . Adempimenti conseguenti alla stipula per ottenere vantaggi e utilita _ Mi ; - i riti i )
Amministrativa Contratti P del contgratto P MEDIO li. M ii valori i in| - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |, trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
personali. Ma dat ii valori economici, inf |5 nupblicazione di tutte le informazioni richieste dal . A
nere modesti. che il processo attiva. . : " comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
genere moaestl, p 1|d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso . ! filat
il rischio @ stato ritenuto Medio.  [givico". misure inerenti 1a trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze [1- Mi i - s riti ici
prop -|-p« I pD i gli 1 M|sur_a d|_trasp§renza gc_anerale. TQ" n_tu_ane_ sufficiente La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
; . I, per ottenere utilita personali. Dati gli |13 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . > e
Area 3 - . . Piano diritto allo studio : Piani : ; S ) ) comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa Pubblica Istruzione educativi zonali (PEZ) MEDIO interessi economici, in genere  |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso misure inerenti la trasparenza
modesti, che il processo generain  |civico". Isure inerentl fa trasp :
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze [1- Mi i - i riti ici
prop -|-p« I pD i gli 1 M|sur_a d|_trasp§renza gc_anerale. TQ" n_tu_ane_ sufficiente La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Piano diritto allo studio: Patto per la per ottenere utilita personali. Dati gli (|3 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal comunaue entro i termini previsti nell'alleqato sulle
Pubblica Istruzione ' MEDIO interessi economici, in genere d|gs33/201 3 ed assicurare il correlato "accesso q P 9

Amministrativa

scuola

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRAPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gllmuffu? Eotregblcla ro ut||||_z§_are poteri e 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 Gesti izio di refezi Cope?‘\a/aentzg,gi 2 liiﬁtuaaplaerlzgr?gl??:o’ pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
- . ) stione servizio di refezione . h .
. . . 2 |d.1gs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa Pubblica Istruzione scolastica tramite gara di appalto ALTO favore di taluni soggetti a scapito di g ) ) ) P
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gllmuffu? Eotregblcla ro ut||||_z§_are poteri e 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 Esecuzi del tratto di it Copef‘\a/aentzg,gi g Liiﬂ:'aa;er':gsgl??:o’ pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
) i i uzione ael contratlo di appalto ’ d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa Pubblica Istruzione del servizio di refezione scolastica ALTO favore di taluni soggett a scapito di | _ _ _ _ _ P
altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
Area3 - Servizio di gestione amministrativa dei vantaggi che produce in favore dei ) ) . . La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Pubblica Istruzione servizi scolastici a domanda BASSO terzi sono di valore, in genere, assai |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

individuale: refezione scolastica

contenuto. Pertanto, il rischio € stato
ritenuto basso (B).

la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
Area 3 - Servizio di gestione amministrativa dei vantaggi che produce in favore dei ] ] o o La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Amministrativa Pubblica Istruzione servizi scolastici a domanda BASSO terzi sono di valore, in genere, assai |1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente | comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
individuale: trasporto scolastico contenuto. Pertanto, il rischio & stato |1a pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal misure inerenti la trasparenza.
fitenuto basso (B). d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
. o ) Gli um(? potre(kj)blcla ro ut||||_z§_are poteri e 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 Coqgesgon;a prestazioni ag_e\_/olg_te : Cop?;?‘\a/aenr;zg,gi 2 L‘Jatiﬁ?aap;e::gr?gl??:o’ pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
rea 3 - . ) riduzione/esenzione servizio di . ) )
. . . 2 |d1gs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa Pubblica Istruzione refezione scolastica - predisposizione ALTO favore di taluni soggetti a scapito di X _ _ _ _ _ P _ _
modulo di domanda altri. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
. . ) Gli um(? potre(kj)blcla ro ut||||_z§_are poteri e 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Coqcesgone prest_azmm ag_e\_/ola_te : compe er;ze, . © et_(lq_tL{al |spon|gqno, pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 3 - Pubblica Istruzione riduzione/esenzione servizio di ALTO pervaniaggl e utllita personall, In 4 g 33/5013, misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

refezione scolastica - predisposizione
istruttoria

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO oc vie quatiat > eviaenze : PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = oe oy D
DEL PROCESSOO | o —mrnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
o . Il li dispongon - Mi i N i
Area 3 - _ _ Servizio di assistenza educativa competenze, <_je e_qL{al dispo go o, (1 M|s_,ura di traspgrenza ge_ne_rale € doveroso La trasparenza dc_ave es_,s_ere at_tu_ata t'empestlvamente e
S . Pubblica Istruzione R . ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa alunni disabili in ambito scolastico ) . } o : h )
favore di taluni soggetti a scapito di |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
altri.
2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Il processo non consente margini di
Area3 A fe: Iscrizioni reqisti i d|sctre2|c_>n?1l|ta S'%n'f'c"’_n“;" Ino“:‘;’ ! 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
rea 3 - nagrafe: Iscrizioni registri anagrafici vantaggi che produce in favore dei |\, o bblicazionedi tutte le informazioni richieste dal _
Amministrativa Anagrafe per immigrazione da altro comune BASSO terzi sono di valore, in genere, assai |-\ : : » La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
AR d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso . e o
contenuto. Pertanto, il rischio & stato civico" comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
ritenuto basso. ' misure inerenti la trasparenza.
Il processo non consente margini di
Area 3 Anagrafe: Iscrizioni registri anagrafici d|sctre2|c_>r(1:?1lgap?c|)%n|2§§::\;|éIrcl)?‘latr(cjaé_| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
rea3 - S ) ) vantaggi uce in fav i P ) f
Anagrafe per immigrazione dall'estero (per BASSO la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e

Amministrativa

stranieri)

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
AREA SERVIZIO Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRAPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o om)rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
Area3 A fe: Iscrizioni reqisti i d|sctre2|c_>nar11l|ta S'%n'f'ca_n“;" Ino“:‘;’ ! 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
rea3 - nagrafe: Iscrizioni registri anagrafici vantaggi che produce in favore dei |\, b bblicazionedi tutte le informazioni richieste dal _
Amministrativa Anagrafe per rimpatrio da AIRE BASSO terzi sono di valore, in genere, assai | Izs 33/2013 ed assicurare il correlato "accesso La trasparenza dc_ave essere aituata tempestivamente e
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ci.vicc.>" comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
ritenuto basso. ' misure inerenti la trasparenza.
Il processo non consente margini di
Area3 A te: Iscrizioni reqisti o d|sctre2|c_>nar11l|ta S'%n'f'ca_n“;" Ino“:‘;’ ! 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
rea3 - nagrafe: Iscrizioni registri anagrafici vantaggi che produce in favore dei i h : s
Anagrafe BASSO terzi sono di valore, in genere, assai la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e

Amministrativa

anagrafica per nascita

contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Il processo non consente margini di

Aicnrazinnalita cianifinativi lnalira




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
o . SToETEETT ";‘“‘“ °"=’""""_‘“"f" OIS T Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
Ar_eg 3- _ Anagrafe Anagrafe: Is<f:_r|2|on| rgg|str| anagrafici BASSO vaqtaggl che plrodupe in favore del_ la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Amministrativa anagrafica per ricomparsa terzi sono di valore, in genere, assai | |45 33/9013 ed assicurare il correlato "accesso _ 5S¢ tuata t
contenuto. Pertanto, il rischio & stato civico" comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
ritenuto basso. ' misure inerenti la trasparenza.
Il processo non consente margini di
L . discrezionalita significativi. Inoltre, i .
Anagrafe: Cancellazioni registri . . . La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - - . ) : vantaggi che produce in favore dei . L o
. . Anagrafe anagrafici per emigrazione in altro BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa terzi sono di valore, in genere, assai . . . . ; ) 0
Comune contenuto. Pertanto, il rischio & stato | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente misure inerenti la trasparenza.
ritenuto basso. la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. o : ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Anagrafe: Cancellazioni registri vantaggi che produce in favore dei . e o
S . Anagrafe L : ) " BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa anagrafici per emigrazione all'estero terzi sono di valore, in genere, assai . . . . ; ) 0
contenuto. Pertanto, il rischio & stato | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente | MISUr® inerenti la trasparenza.
ritenuto basso. la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. o : ) . La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Anagrafe: Cancellazioni registri vantaggi che produce in favore dei . e o
Anagrafe o LT BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
anaarafici per espatrio in Aire terzi sono di valore, in aenere, assai . : o

Amministrativa




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
ivita / f litativ Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO Processo /attivita / fase o qualitativa ati, evidenze e motiva: PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
contenuto. Pertanto. il rischio & stato | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |MISUre inerent Ia rasparenza.
ritenuto basso. la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Area 3 - Anagrafe: Cancellazioni registri ?:r?tr:zmi)réilga ?é%r:::;g?:\?é\l/gfgﬁéil La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Amministrativa Anagrafe anagrafici per irreperibilita’ da BASSO terzi sggo i vglore in genere, assai comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
accertamento contenuto. Pertanto. il rischio & stato | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [misure inerenti la trasparenza.
ritenuto basso. la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Area 3 - Anagrafe: Cancellazioni registri %:r?tr:zmi)réilga ?é%r:::;g?:\?é\l/gfgﬁéil La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Amministrativa Anagrafe anagrafici per irreperibilita’ al BASSO terzi sggo i vglore in genere, assai comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
censimento contenuto. Pertanto. il rischio & stato | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [Misure inerenti la trasparenza.
ritenuto basso. la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalta significativi. Inoltre, i La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Areas - Anagrafe Anagrafe: Adeguamento anagrafe ai BASSO t;?gt:gg;ﬂ;?’;g;:u?neégr::\r’grzgséi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente | comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

risultati del censimento

contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. ) . La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - R . . vantaggi che produce in favore dei . L o
Amministrati Anagrafe Anagrafe: Rilascio carta di identita’ BASSO terzi di val . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa erzi sono ;va ore, "_’I g_enﬁre,‘assal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhlicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - . I - vantaggi che produce in favore dei . L o
s ) Anagrafe Anagrafe: Certificati anagrafici BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa terzi sono di valore, in genere, assai ; b )
AR misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ) ) o o
ritenuto basso. 1- Mlsur_a dl_trasp_arenza generale. si rltl_enc_a sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
5 ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - . I - - vantaggi che produce in favore dei . L o
Anagrafe Anagrafe: Certificati anagrafici storici BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
terzi sono di valore, in genere, assai

Amministrativa

contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |RADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Iscrizione AIRE (Anagrafe dlscre2|9nallta S|gn|f|ca_1t|w. Inoltre, ! La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - S . - ’ vantaggi che produce in favore dei . - o
Amministrativa Anagrafe Italiani Residenti all'Estero) dei BASSO terzi sono di valore. in genere. assai comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
cittadini italiani per trasferimento APR tenuto. Pertantc 'Ig' hio & stat 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Fertanto, Il rischio € stalo |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Iscrizione AIRE (Anagrafe discrezionalita significativi. Inoltre, i .
o s ) . ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Italiani Residenti all'Estero) dei vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrati Anagrafe ittadini italiani trasferi tod BASSO terzi di val . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa cittadini italiani per trasferimento da erzi sono ;"a ore, 'r_‘l g_enﬁre,‘assal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
altra AIRE contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhlicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Iscrizione AIRE (Anagrafe dlscre2|9nallta S|gn|f|ca_1t|w. Inoltre, ! La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - S . C . vantaggi che produce in favore dei . - S
Anagrafe Italiani Residenti all'Estero) dei BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
terzi sono di valore, in genere, assai

Amministrativa

cittadini italiani per nascita

contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |RADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Iscrizione AIRE (Anagrafe dlscre2|9nallta S|gn|f|ca_1t|w. Inoltre, ! La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - S . S . vantaggi che produce in favore dei . - o
Amministrativa Anagrafe Italiani Residenti all'Estero) dei BASSO terzi sono di valore. in genere. assai comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
cittadini italiani per ricomparsa tenuto. Pertantc 'Ig' hio & stat 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Fertanto, Il rischio € stalo |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Iscrizione AIRE (Anagrafe discrezionalita significativi. Inoltre, i .
o s : : ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Italiani Residenti all'Estero) dei vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrati Anagrafe ittadini italiani ist BASSO terzi di val . . comungque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa cittadini italiani per acquisto erzi sono l;va ore, |r_1I g_enﬁre,‘assal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti Ia trasparenza.
cittadinanza contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhlicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Variazioni anagrafiche dlscre2|9nallta 3|gn|f|ca_1t|w. Inoltre, ! La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - S ) f vantaggi che produce in favore dei . L o
Anagrafe AIRE (Anagrafe ltaliani Residenti BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
terzi sono di valore, in genere, assai

Amministrativa

all'Estero)

contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |RADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o) (DI
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Cancellazione anagrafiche d|scre2|9nal|ta 3|gn|f|ca_1t|w. Inoltre, .' La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L . ) vantaggi che produce in favore dei . L o
e . Anagrafe AIRE (Anagrafe ltaliani Residenti BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa , terzi sono di valore, in genere, assai . h .
all'Estero) per morte PRI misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio & stato . . R -
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
ritenuto basso. L ) 8 S
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Cancellazione anagrafiche d|scre2|9nal|ta 3|gn|f|ca_1t|w. Inoltre, ! La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L . ) vantaggi che produce in favore dei . - o
s . Anagrafe AIRE (Anagrafe Italiani Residenti BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa ! . s terzi sono di valore, in genere, assai . h )
all'Estero) per irreperibilita AN misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio & stato . . — -
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
ritenuto basso. L ) 8 S
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Cancellazione anagrafiche d|scre2|9nal|ta 3|gn|f|ca_1t|w. Inoltre, .' La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L . ) vantaggi che produce in favore dei . . o
Anagrafe AIRE (Anagrafe Italiani Residenti BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
terzi sono di valore, in genere, assai

Amministrativa

all'Estero) per perdita di cittadinanza

contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Pr ivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO ocesso / attivit: quatiat > evidenze ; PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o —mrnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
Anagrafe: Cancellazione anagrafiche discrezionalita significativi. Inoltre, i )
L L : ) . La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - AIRE (Anagrafe ltaliani Residenti vantaggi che produce in favore dei . L S
S . Anagrafe \ . ; BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa all'Estero) per trasferimento in altra terzi sono di valore, in genere, assai ) ; )
AR misure inerenti la trasparenza.
AIRE contenuto. Pertanto, il rischio & stato . ) L .
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
ritenuto basso. o ) 8 S
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
) ) - : ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Anagrafe: Attestazione di regolarita’ di vantaggi che produce in favore dei . e o
S . Anagrafe ) BASSO . . . . ) ) T . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa soggiorno terzi sono di valore, in genere, assai |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente | b )
AR o : . o misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio & stato [la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalta significativi. Inoltre, i La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Anagraf Anagrafe: Attestazione di soggiorno BASSO vantaggi che produce in favore dei |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente comunpue entro | tormini provist nell‘allep 0 sullo
agrae terzi sono di valore, in genere, assai |la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal q P g

Amministrativa

permanente

contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

AREA MONITORAGGIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 3 -
Amministrativa

Anagrafe

Anagrafe: Ripristino immigrazione

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 3 -
Amministrativa

Anagrafe

Anagrafe: Verifica dichiarazione di
rinnovo della dimora abituale

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 3 -
Amministrativa

Anagrafe

Anagrafe: Autentica di firma

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso

civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

AREA MONITORAGGIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 3 -
Amministrativa

Anagrafe

Anagrafe: Autentica di copia

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 3 -
Amministrativa

Anagrafe

Accertamento requisiti di dimora
abituale delle variazioni di residenza

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 3 -
Amministrativa

Anagrafe

Registro convivenze di fatto

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
Stato civile: Acquisto della discrezionalita significativi. Inoltre, i La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L cittadinanza per trascrizone di decreto vantaggi che produce in favore dei P . - o P
S . stato civile . . BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa del Presidente della Repubblica, con terzi sono di valore, in genere, assai misure inerenti la trasparenza.
prestazione del giuramento. contenuto. Pertanto, il rischio & stato |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente P :
ritenuto basso. la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Stato civile: Acquisto della discrezionalita significativi. Inoltre, i La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - - cittadinanza per trascrizone di decreto vantaggi che produce in favore dei P ) - o P
S . stato civile L ) BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa del Ministro dell'Interno, con terzi sono di valore, in genere, assai misure inerenti la trasparenza
prestazione del giuramento. contenuto. Pertanto, il rischio & stato |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sulfficiente u P :
ritenuto basso. la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Stato civile: Acquisizione della
cittadinanza italiana per
riconoscimento o dichiarazione Il processo non consente margini di
giudiziale della filiazione durante la discrezionalita significativi. Inoltre, i La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L minore eta’ del figlio, o nel caso in cui vantaggi che produce in favore dei P . e o P
stato civile BASSO comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

la paternita’ 0 maternita' non puo'
essere dichiarata, purche' sia stato
riconosciuto giudizialmente il diritto al
mantenimento o agli alimenti, di
minore straniero

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Stato civile: Acquisizione della
cittadinanza italiana per L
. ; L ) Il processo non consente margini di
riconoscimento o dichiarazione h ) e )
L e . discrezionalita significativi. Inoltre, i .
giudiziale della filiazione o nel caso in } : . La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - - ) oy o , vantaggi che produce in favore dei . L . )
Amministrativa stato civile cui la paternita' o maternita' non puo BASSO terzi sono di valore, in genere, assai _ _ o . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
essere dichiarata, purche' sia stato tenuto. Pertanto. il rischio & stat 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
riconosciuto giudizialmente il diritto al contenuto. Fertan z’ 1 1ISchio & S1alo 5 pybblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
mantenimento o agli alimenti, di ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
maggiorenne straniero civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
_— . per ottenere utilita personali. Dati gli La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L Stato civile: Acquisizione della . . S . - o
Amministrativa stato civile cittadinanza italiana "Jure sanguinis” MEDIO interessi economici, in genere _ _ o . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
modesti, che il processo generain |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto|la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
Medio. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
Area 3 - vaniaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
stato civile formazione atti di nascita BASSO comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
5 A ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - . . - vantaggi che produce in favore dei . L o
Amministrativa stato civile formazione atti di morte BASSO terzi sono di valore, in genere, assai _ _ o . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
P ’ i rischi R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. ertantcé, il rischio € stato |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
. .. . . discrezionalita significativi. Inoltre, i .
Stato civile: Trascrizione matrimoni } : . La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L ’ : ) vantaggi che produce in favore dei . - o
Amministrativa stato civile concordatari o celebrati davanti a BASSO terzi sono di valore, in genere, assai _ _ o . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
ministri dei culti ammessi. tenuto. Pertanto. il rischio & stat 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Fertanto, Il rischio € stalo |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. ) ) ) 5 ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L Stato civile: Celebrazione matrimoni vantaggi che produce in favore dei . e o
stato civile BASSO comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

civili.

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
- L 5 ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L Stato civile: Pubblicazioni di vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrati stato civile tri ) BASSO terzi di val . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa matrimonio erzi sono FI’ valore, Ir_ll g_enﬁre,‘assal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhlicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
_ . 5 ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L costituzione, trascrizione e vantaggi che produce in favore dei . e o
. . stato civile L T BASSO . . . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa scioglimento Unioni Civili terzi sono di valore, in genere, assai ) ] o o . h 0
contenuto. Pertanto, il rischio & stato | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [MiSure inerenti la trasparenza.
ritenuto basso. la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
Area 3 - Stato civile: Trascrizione atti di stato vantaggi che produce in favore dei Latrasparenza deve essere attuata tempestivamente e
stato civile : BASSO 99 P comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

civile provenienti dall'estero

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. ) o i ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L Stato civile:Annotazione sugli atti di vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrativa stato civile stato civile BASSO terzi sono di valore, in genere, assai _ _ o . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
P ’ i rischi R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. ertantcé, il rischio € stato |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
R, e i ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L Stato civile: Richieste di rettifica e vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrativa stato civile correzioni atti di stato civile. BASSO terzi sono di valore, in genere, assai . . - . comunque entro | termini previsti nellallegato sulle
) P ’ i rischi R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. ertantcé, il rischio € stato |1, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. . . i ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L Stato civile: Adozioni: trascrizione del vantaggi che produce in favore dei ) e o
stato civile BASSO comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

decreto del tribunale dei minori.

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
5 A ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - . T . - vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrativa stato civile Stato civile: Riconoscimento di figli BASSO terzi sono di valore, in genere, assai _ _ o . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
P ’ i rischi R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. ertantcé, il rischio € stato |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. 5 ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L Stato civile: Rapporto alla Procura per vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrativa stato civile denuncia di nascita omessa o tardiva BASSO terzi sono di valore, in genere, assai . . - . comunque entro | termini previsti nellallegato sulle
P ’ i rischi R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. ertantcé, il rischio € stato |1, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
L . ) 5 ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L Stato civile:Rilascio certificazione di vantaggi che produce in favore dei . e o
stato civile BASSO comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

stato civile.

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
AREA SERVIZIO Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |RADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
Stato civile:Procedimento discrezionalita significativi. Inoltre, i La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Ar_eg 8- . stato civile Dsf para1z§>2n Z/dI;V; rgéoztg;aze artlcolc_> BASSO tvan_taggl %he plrodupe in favore de'. comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa L.n. el12.09. convertito ©rzl Sono ¢l varore, In genere, assal 14 \isyra di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
in Legge n. 162 del 10.11.2014 contenuto. Pertanto, il rischio & stato la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Area 3 N taD.A.T. relative i dls:trezm_)nilga fc')%nlgg?:\?é\lgfgﬁéi' La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
r_eg N stato civile Iserizione € racco <_':1 L relative a BASSO tva . agal % pl u . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Amministrativa trattameti sanitari erzi sono di valore, |r_1 g_enere,‘assal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerent la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio & stato |, o plicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
Area 3 Rilasci tori ) t t dls:trezm_)nilga fc')%nlgg?:\?é\lgfgﬁéi' La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
reas - stato civile fasclo aulorizzazione trasporto BASSO vantaggi che produ comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

cadavere per seppellimento

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. A ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L . vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrati stato civile passaporto mortuario BASSO terzi sono di valore. in gener . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
inistrativa erzi sono ;vao e, I'I 9e ﬁ_e,‘assal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [misure inerenti la trasparenza.
contenuto. ertantcé, il rischio € stato |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
L . ) . A ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L Rilascio autorizzazione alla vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrativa stato civile cremazione BASSO terzi sono di valore, in genere, assai _ _ o . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
P ’ i rischi R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
contenuto. ertantcé, il rischio € stato |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
L . ) ) . A ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - L rilascio autorizzazione affidamento vantaggi che produce in favore dei . e o
Stato civile BASSO comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

ceneri

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
Ar_eg 3- _ stato civile Autorlzzazme all'estumulazione e BASSO vaqtaggl che produpe in favore del_
Amministrativa traslazione delle salme terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Eertantct)), il rischio & stato I1a '\ﬁlsglrii:zlig:%?rtirt]tczaalg‘ianr}irri:zz?c;r?itlr?;ﬁ:sﬂIgflme La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
ritenuto basso. d Ips 33/2013 ed assicurare il correlato "accesso comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
. g misure inerenti la trasparenza
civico".
Il processo non consente margini di
) . ) discrezionalita significativi. Inoltre, i .
Raccolta firme presentazione di . ) . La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - ) A vantaggi che produce in favore dei . - o
Amministrati Elettorale proposte di legge di iniziativa popolare BASSO terzi di val . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa Jreferendum €rzi sono ;va ore, 'r_'l Qe”ﬁfegassa' 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhjicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
Area 3 - Autenticazione sottoscrizioni su vantaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere aftuata tempestivamente e
Elettorale BASSO 99 P comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

raccolte di firme

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
L R ) . A ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Richiesta di iscrizione Albo unico vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrati Elettorale Scrutatore di Seqaio elettoral BASSO terzi di val . ) comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa crutatore di Seggio elettorale. erzi sono |;va ore, |r_1I g_enﬁre,‘assal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti Ia trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhjicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. R . . A ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Richiesta di iscrizione Albo unico vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrati Elettorale Presidente di Seqaio elettoral BASSO terzi di val . ) comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa residente di Seggio elettorale. erzi sono |;va ore, |r_1I g_enﬁre,‘assal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti Ia trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhlicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
Area 3 - vantaqai che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Elettorale Rilascio copie delle liste elettorali BASSO 99 P comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q . P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO [ on P vro |CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. A ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - . I . vantaggi che produce in favore dei . - o
Amministrati Elettorale Rilascio certificati elettorali BASSO terzi di val . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa erzi sono ;va ore, "_’I Qe”ﬁfegassa' 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhlicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
. - ) i A ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Iscrizione Albo Giudici Popolari - vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrati Elettorale Corte d'Assi BASSO terzi di val . . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa orte d'Assise erzi sono ;va ore, "_’I Qe”ﬁfegassa' 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio € stato ||, o hhlicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
Area 3 - Iscrizione Albo Giudici Popolari - vantaggi che produce in favore dei Latrasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Elettorale P BASSO 99 P comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

Corte d'Assise d'appello

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o —m)rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Tenuta e revisione dinamica Il processo non consente margini di
semestrale discrezionalita significativi. Inoltre, i .
; y 5 ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - delle liste elettorali; vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrativa Elettorale revisione straordinaria delle stesse in BASSO terzi sono di valore, in genere, assai . . - . comunque entro | termini previsti nellallegato sulle
: o _ b ’ i rischi R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
oc<:|a3|9ne |Iogn| | contenuto. ertantcé, il rischio € stato |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
consultazione elettorale ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
. . . Il processo non consente margini di
Organizzazione e gestione del h e )
. discrezionalita significativi. Inoltre, i !
procedimento : ) ) La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - . . . - vantaggi che produce in favore dei . e o
Amministrativa Elettorale elettorale in occasione di consultazioni BASSO terzi sono di valore, in genere, assai _ _ o . comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
elettorali o P ’ il rischi A 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti la trasparenza.
referendarie contenuto. | ertantcg, il rischio € stato |, 1 pplicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i .
Area 3 - vaniaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Leva Predisposizione liste di leva BASSO comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

Amministrativa

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
AREA SERVIZIO Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e e oy D
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di
Area 3 Rilasci rificazione di iscrizion %::{:Z'?rﬁga ?é%?::;lg?:\?é\l,gfgﬁéil La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
A r_eg N Leva fasclo ce ”' |<I:_aZ|od_e| 1serizione BASSO terzi 99 i pl . . comungque entro i termini previsti nell'allegato sulle
mministrativa nelle liste di leva erzi sono di valore, in g_enere,‘assal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |misure inerenti Ia trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio & stato |, o plicazionedi tutte le informazioni richieste dal
ritenuto basso. d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
Area 3 - . . . . per ottenere vantaggi e utilita _ Mi ; - i riti i )
Amministrati Cultura Servizio manifestazioni ed eventi MEDIO li. Ma datii valori i in |1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente | trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
mministrativa personali. Ma datii valori economici, in| |5 pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
genere modesti, che il processo attiva, | |gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso mung ilat P
il rischio @ stato ritenuto Medio.  [givico". misure inerenti la trasparenza.
Gli umi' potregblcla ro UI'II'_Zj_are poteri e 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area 3 - Gestione servizio di biblioteca e Co;;?‘\a/:nngéi 2 L‘Jatiﬁ?aap;e::gr?gl??:o’ pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque ent_ro i termini previsti nell'allegato sulle
Cultura informagiovani tramite procedura di ALTO : d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Amministrativa

appalto di servizio

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gllmuffu? Eotre(kj)blcla ro ut||||_z§_are poteri e 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Area3 escuzi del ratto del izio di Cope?‘\a/aentzg,gi 2 L‘Jatiﬁ?aap;e:ssgr?gl??:o’ pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
- uzione del contratto del servizio di : ) )
. . ; 2 |d1gs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Amministrativa Cultura biblioteca e informagiovani ALTO favore di taluni soggetti a scapito di 9 ) ) P
i 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri.
interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
o y _ |pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gii uffici potrebbero utilizzare poteri e |q.1gs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
competenze, delle quali dispongono,
Area 1 - Contabile Economato Economato ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
o . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
~ Gli uffici potrebbero utilizzare 1,5 o pblicazionedi tutte le informazioni richieste dal P eve essere alluala temp
impropriamente poteri e Competenze |y |4q 33/2013 ed assicurare il correlato "accesso comunque entro i termini previsti nellallegato sulle
. Ufficio Gestione economica Rilascio certificato di per ottenere vantaggi e utilita A misure inerenti la trasparenza.
Area 1 - Contabile ) ) . o . - MEDIO . . A ~ .. |civico’.
del personale dipendente stipendio/certificato di servizio personali. Ma datii valori economici, in
genere modesti, che il processo attiva,
il rischio & stato ritenuto Medio.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
) Ufficio Gestione economica Liquidazione indennita’ mensili competenze, Qelle_qL{all dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 1 - Contabile ALTO per vantaggi e utilita personali, in

del personale dipendente

amministratori e missioni

favore di taluni soggetti a scapito di

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
. Ufficio Gestione economica | Liquidazione periodiche trattamenti competenze, Qelle_ql{all dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 1 - Contabile . . ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |. ; Lo . ) : . ’ )
del personale dipendente accessori . . . .~ |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
. Ufficio Gestione economica | Programma triennale ed annuale del competenze, Qelle_ql{all dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 1 - Contabile . . . ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |. ; Lo . ) : . ’ )
del personale dipendente fabbisogno di personale . . . .~ |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
o . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
~ Gli uffici potrebbero utilizzare 1,5 o pblicazione di tutte le informazioni richieste dal comunpue entro | termini previst nell‘allep 10 sullo
Uficio Gesti . |mpropr|atrt'nente potetrl e (_:omglc_attfanze d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso misurec?nerenti a traspare%za 9
Area 1 - Contabile IClo aestione economica | - gy rs0 oneri per datore di lavoro MEDIO per oltenere vantagg € utilita civico". '

del personale dipendente

personali. Ma datii valori economici, in
genere modesti, che il processo attiva,
il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o) (DI
DEL PROCESSOO | o —mrnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Assunzione di personale mediante ng;”g;ﬁggeg:ﬁéo ﬂtallllizjizreozofr:loe 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
. Ufficio gestione giuridica del ) " p' - P » defle qu PONGONO, - fiiemj effettua controll periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Area 1 - Contabile personale dipendente concorsi, mobilita' e contratti di lavoro ALTO per vantaggi e utilita personali, in
a tempo determinato o flessibile favore di taluni soggetti a scapito di - |3_Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
altri. adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Cgcllmuﬁ;:agzgeggﬁéo Egllzzjizreoﬁof:oe 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
. Ufficio gestione giuridica del | Attribuzione progressioni economiche P -, q N P g . |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Area 1 - Contabile ; ) L ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in
personale dipendente orizzontali o di carriera f di taluni } ito di
avore di taluni soggetti a scapito di- {3 Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
altri. adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Area 1 - Contabile Ufficio gestione giuridica del Selezioni da centro per limoieao ALTO corr;?c\a/;enr;ze, ?Sﬁiﬁ?aal':r':gsgl??:o’ 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
personale dipendente P pieg P tagg! ¢ P .~ |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
. . Lo ey competenze, delle quali dispongono,
Area 1 - Contabile | Ufficio gestione giuridica del | - Mobilita’ dall'esterno ex art. 30 del ALTO per vantaggi e utilita personali, in |2~ Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima

personale dipendente

D.Lgs. 165/2001

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |d-l9s.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Uffici . iuridica del Mobilita int intersettoriale d competenze, delle quali dispongono, . . ’ . . . . .
Area 1 - Contabile IC;C: ;J::aign; ge"rjlgelr(:tae el opilita’ In efgaElnGefSG oriale aa ALTO per vantaggi e utilita personali, in 2 M|s_,ura di controllo: _Iorggnc? preposto ai contr_olll | con_trolll dgbbono essere effettuatl da_lla prima
p p -£.G. favore di taluni soggetti a scapito di interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri € |5 ntisura di controllo: 'organo preposto ai controll I controlli debbono essere effettuati dalla prima
. Ufficio gestione giuridica del N _ competenze, delle quali dispongono, |ntermj effettua controlli periodici, anche a campione.  |sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Area 1 - Contabile personale dipendente Cambi di profilo professionale ALTO per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di - (3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
altri. adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri € |5 ntisura di controllo: 'organo preposto ai controll | controlli debbono essere effettuati dalla prima
. Ufficio gestione giuridica del | Trasformazione del rapporto di lavoro competenze, delle quali dispongono, |ntem effettua controlli periodici, anche a campione.  |sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Area 1 - Contabile : ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in
personale dipendente a tempo parziale . . . o ) o ) o )
favore di taluni sog_gettl ascapito di |3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
altri. adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Autorizzazioni a prestazioni d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
professionali di personale interno a Gli uffici potrebbero utilizzare poteri € |5 \igura di controllo: I'organo preposto ai controli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
. Ufficio gestione giuridica del | €O indeterminato e determinato - competenze, delle quali dispongono, intgrmj effettua controlli periodici, anche a campione.  [sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Area 1 - Contabile Autorizzazione ai dipendenti allo ALTO per vantaggi e utilita personali, in

personale dipendente

svolgimento di incarichi non compresi
nei compiti e doveri d'ufficio a favore
di terzi

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE GRADO DI PRESENZA
ATTUAZIONE

DEL RESPONSABILE DELLE MISURE DI DI

DEL PROCESSO O CRITICITA’

DELL'ATTIVITA

TRATTAMENTO

Area 1 - Contabile

Ufficio gestione giuridica del
personale dipendente

Assunzioni interinali

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Patrimonio

Servizi di pulizia uffici

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere vantaggi e utilita
personali. Ma dati i valori economici, in
genere modesti, che il processo attiva,
il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Ufficio tecnico

Fornitura vestiario e calzature
personale

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere vantaggi e utilita
personali. Ma datii valori economici, in
genere modesti, che il processo attiva,
il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Polizia Municipale

Commercio su aree pubbliche con
posteggio in mercati - Controllo
autorizzazioni

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE GRADO DI PRESENZA
ATTUAZIONE

DEL RESPONSABILE DELLE MISURE DI DI

DEL PROCESSO O CRITICITA’

DELL'ATTIVITA

TRATTAMENTO

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Permesso di costruire -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Permesso di costruire in sanatoria -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Controllo esercizio e manutenzione
degli impianti termici civili e loro
rendimento

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Sanzioni per interventi eseguiti in
assenza o difformita’ dalla
segnalazione certificata di inizio
attivita'

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Manutenzione straordinaria (leggera) -
CILA

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Manutenzione straordinaria (pesante) -

SCIA

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Restauro e risanamento conservativo
(leggero) - CILA

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Restauro e risanamento conservativo
(pesante) - SCIA

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Ristrutturazione edilizia cosiddetta
"semplice" o "leggera" - SCIA

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Ristrutturazione edilizia (cosiddetta
"pesante" ) - Autorizzazione PdC /
silenzio-assenso ai sensi dell'art. 20,
d.p.r. 380/ 2001 e SCIA alternativa
alla autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comungue entro i termini previsti nell'allegato sulle

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Nuova costruzione di un manufatto
edilizio - Autorizzazione (PdC)/silenzio:
assenso ai sensi dell'art. 20 del d.p.r.
380/ 2001 e SCIA alternativa alla
autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comungue entro i termini previsti nell'allegato sulle

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Nuova costruzione In esecuzione di
strumento urbanistico attuativo - SCIA
alternativa alla autorizzazione (PdC)

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comungue entro i termini previsti nell'allegato sulle

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Ampliamento fuori sagoma -
Autorizzazione PdC/silenzio-assenso
ai sensi dell'art. 20, d.p.r. 380/ 2001

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Interventi di urbanizzazione primaria e
secondaria - Autorizzazione (PdC)
/silenzio-assenso ai sensi dell'art. 20
del d.p.r. 380/ 2001

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Realizzazione di infrastrutture e
impianti - Autorizzazione (PdC)
/silenzio-assenso ai sensi dell'art. 20
del d.p.r. 380/ 2001

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Torri e tralicci - Autorizzazione (PdC)
/ silenzio-assenso ai sensi dell'art. 20,
d.p.r. 380/2001

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | = e oy D
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Manufatti leggeri utilizzati come Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerentl la trasparenza.
Area 2 - Teoni Edilzia Pri abitazione o '“9902' lavoro o ALT competenze, delle quali dispongono, |5 jisura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
rea < - fecnica ilizia Privata magazzini o depositi - Autorizzazione % per vantaggi e utilita personali, i |intern effettua controlli periodici, anche a campione.  |sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
(PdC) / silenzio-assenso ai sensi favore di taluni soggetti a scapito di . N )
dell'art. 20 del d.p.r. 380/2001 altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Realizzazione di pertinenze - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Autori ) ch /silenzi competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata utorizzazione ( ) ) /silenzio- ALTO per vantaggi e utilitd personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
assenso ai sensi dell'art. 20 del d.p.r. . . ; o
2001 favore di taluni soggetti a scapito di ) o ) o )
380/ altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Depositi & impianti all'aperto - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
A tp. mP P4C) / F; : competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata utorizzazione ( ) /silenzio- ALTO per vantaggi e utilitd personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

assenso ai sensi dell'art. 20 del d.p.r.
380/2001

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Nuova costruzione (clausola
residuale) - Autorizzazione (PdC)
/silenzio-assenso ai sensi dell'art. 20
del d.p.r. 380/2001

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Ristrutturazione urbanistica -
Autorizzazione (PdC) /silenzio-
assenso ai sensi dell'art. 20, d.p.r.
380/2001

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

CILA (Clausola residuale)

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI

ATTUAZIONE [P):?ESENZA
DELLE MISURE DI .
TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Attivita' di ricerca nel sottosuolo in
aree interne al centro edificato - CILA

BASSO

IT processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Movimenti di terra non inerenti
I'attivita' agricola - CILA

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Serre mobili stagionali (con strutture
in muratura) - CILA

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Realizzazione di pertinenze minori -
CILA

BASSO

Il processo non consente margini di

discrezionalita significativi. Inoltre, i

vantaggi che produce in favore dei

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE GRADO DI PRESENZA
ATTUAZIONE

DEL RESPONSABILE DELLE MISURE DI DI

DEL PROCESSO O CRITICITA’

DELL'ATTIVITA

TRATTAMENTO

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Varianti in corso d'opera a permessi di
costruire - CILA

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Varianti in corso d'opera che non
presentano i caratteri delle variazioni
essenziali - SCIA

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Varianti in corso d'opera a permessi di
costruire che presentano i caratteri
delle variazioni essenziali -
Autorizzazione (PdC) /silenzio
assenso art. 20, d.p.r. 380/2001

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

\/arianti a nermessi di nnatriiire

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA ERVIiZI L N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
S o evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE g#&?z%NE PRESENZA
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
crrrerro . — —
comportanti modifica della sagoma competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata nel centro storico - Autorizzazione ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
(PdC) / silenzio-assenso ai sensi favore di taluni soggetti a scapito di  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
dell'art. 20 del d.p.r. 380/2001 altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
) o o B |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Mutamento di destinazione d'uso Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
avente rilevanza urbanistica - competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata Autorizzazione (PdC)/silenzio- ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
assenso dell'art. 20 del d.p.r. favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
380/2001 altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata SCIA in sanatoria - SCIA ALTO per vantaggi e utilitd personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Interventi edilizi riconducibili alla
tahella di cni all'allenatn | dal A n r

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA ERVIiZI L L P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
S o evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE g?ﬁ?&%NE PRESENZA
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
- - e — —
151/2011, cat. B e C (attivita' soggette competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata a controllo di prevenzione incendi) - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Autorizzazione (PdC) e favore di taluni soggetti a scapito di  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Autorizzazione Comando Vigili del altri.
Fuoco
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Attivital di utlllzzotierreg rtct>_c Cﬁ da Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
scavo come SoLoprocatt © eVI A competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata provengzr;o iatop_ere s_oggett_e 'a ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
0 AIA. Aulorizzazione piu favore di taluni soggetti a scapito di
autorizzazione (PdC)/silenzio assenso altri
dopo 90 giorni ' 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Interventi edilizi che alterano lo stato C o - . |d-19s.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
) - . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
dei luoghi o I'aspetto esteriore degli .
edifici & che ricadono in zona competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

sottoposta a tutela paesaggistica -
Autorizzazione (PdC) piu'
Autorizzazione

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Interventi che rientrano fra gli
interventi di lieve entita' elencati

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
nell'elenco dell'Allegato | al D.p.r. n. T A
31/2017, ricadenti in zone sottoposte competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata ’ - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
a tutela paesaggistica, e che alterano . . } R . LoE T . ) ; ) ) )
) R ) favore di taluni soggetti a scapito di  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
lo stato dei luoghi o I'aspetto esteriore altri
degli edifici - Autorizzazione (PdC) ’
piu’ Autorizzazione paesaggistica 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
o - o B |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Interventi edilizi in zone classificate Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
come localita’ sismiche ad alta e competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata media sismicita’ - Autorizzazione ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
(PdC) piu' Autorizzazione (la favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
mappatura si riferisca al PdC) altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Interventi aventi ad oggetto o B |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
’ ) . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
I'esecuzione di opere e lavori di .
ualunque genere su beni culturali - competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata q ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

Autorizzazione (PdC) piu'
Autorizzazione soprintendenza (la
mappatura si riferisce al PdC)

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Interventi a1t immanhili enttnnnati a

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA ERVIZI L N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
S o evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO 0G o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE g#&?z%NE PRESENZA
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
. . oo — —
vincolo idrogeologico - Autorizzazione competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata (PdC) piu' Autorizzazione ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
idrogeologica della Regione (La favore di taluni soggetti a scapito di  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
mappatura si riferisce al PdC) altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
nlnter\;entl tSltJ |Imrrf10b|I| |g_a:ea it Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
ds_o opos da_a_ ! ia ( asce dl |sp§ dg competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata e cor_p|' IAntCIZ'_ UI.O:ZZ.Z?OT.G ( ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
_plu utorizzazione | _a_u |c_a favore di taluni soggetti a scapito di
Regionale (la mappatura si riferisce al altri
PdC) ' 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
o B |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Costruzione in area di rispetto del competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata demanio marittimo - Autorizzazione ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

PdC piu' Autorizzazione.

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Interventi da realizzare in aree naturali T A
rotette - Autorizzazione (PdC) piuf competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata P . ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Autorizzazione Ente Parco (la . . } PO ; Lo ) ) ; ) ’ )
Lo favore di taluni soggetti a scapito di  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
mappatura si riferisce al PdC) altri
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Nuovi impianti ed infrastrutture adibiti 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
ad attivita' produttive, sportive e pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
ricreative e postazioni di servizi o B |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
. ) . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
commerciali polifunzionali - .
Autorizzazione (PdC) piu': a) competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata L : ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
comunicazione (se non si superano le ) . ; N . LI ) ) ; ) ’ )
: : ) favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
soglie della zonizzazione comunale), altri
b) (autorizzazione in caso di emissioni '
superiori ai limiti della zonizzazione). 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
(La mappatura si riferisce al PdC) adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Realizzazione di opere in o B |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
. Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
conglomerato cementizio e armato .
normale, precompresso e a struttura competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata ’ ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

metallica - Autorizzazione (PdC) piu'
comunicazione asseverata (la
mappatura si riferisce al PdC)

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Cantieri in cui operano piu' imprese
acertitrici anniire 1IN'1inica imnreqa |a

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA ERVIiZI L L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
S o evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE g#&?z%NE PRESENZA
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
T L o SR T o o
cui entita’ presunta di lavoro non sia competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata inferiore a duecento uomini-giorno - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Autorizzazione (PdC) piu' favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Comunicazione (la mappatura si altri.
riferisce al PdC)
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Interventi edilizi riconducibili alla Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
tabella di cui all'allegato | del d.p.r. n. competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata 151/2011, categorie B e C - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
CILA/SCIA piu' autorizzazione (la favore di taluni soggetti a scapito di
mappatura si riferisce alla CILA) altri. . o ) o )
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Attivital di u;:llzzotierr;ag rtct>_c Cﬁ da Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
scavo co d © souopracott © eVI A competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata provengono da opere soggette a ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

0 AlA. CILA SCIA piu' Autorizzazione
piu' autorizzazione (PdC) /silenzio
assenso dopo 90 giorni

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

interventi edilizi che alterano lo stato
dei luoghi o I'aspetto esteriore degli
edifici e che ricadono in zona
sottoposta a tutela paesaggistica -
CILA/SCIA piu' Autorizzazione (la
mappatura si riferisce alla CILA)

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Interventi che rientrano fra gli
interventi di lieve entita' elencati
nell'elenco dell'Allegato | al d.p.r. n.
139/2010, ricadenti in zone sottoposte
a tutela paesaggistica, e che alterano
lo stato dei luoghi o I'aspetto esteriore
degli edifici. CILA/SCIA piu’
Autorizzazione (la mappatura si
riferisce alla CILA)

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

interventi edilizi in zone classificate
come localita’ sismiche ad alta e
media sismicita’ - CILA/SCIA piu'
Autorizzazione (la mappatura si
riferisce alla CILA)

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Interventi aventi ad nnnettn

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA ERVIiZI L L P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
S o evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE g?ﬁ?&%NE PRESENZA
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
. ororToeogy — —
I'esecuzione di opere e lavori di competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata qualunque genere su beni culturali - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
CILA/SCIA piu' autorizzazione (la favore di taluni soggetti a scapito di  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
mappatura si riferisce alla CILA) altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Interventi su immobili sott i Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
: ‘Ia Yz I SUII mo Igf A?SpgTA a , competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata vincolo larogeologico - piu ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Autorizzazioni (la mappatura si . . ; o
. favore di taluni soggetti a scapito di
riferisce alla CILA) altri
' 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Interventi su immobili in area Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
sottoposta a tutela (fasce di rispetto competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata corpi idrici) - CILA/SCIA piu' ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

Autorizzazione (la mappatura si
riferisce alla CILA)

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Interventi da realizzare in aree naturali T A
rotette - GILA/SCIA piu’ competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata P . -~ . ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
autorizzazioni (la mappatura si . . } PO ; Lo ) ) ; ) ’ )
. favore di taluni soggetti a scapito di  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
riferisce alla CILA) altri
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Impianti o attivita' produttive soggette pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
a documentazione di impatto acustico: o B |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
) ) Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
a) SCIA unica (se non si superano le .
soglie della zonizzazione comunale); competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata ST ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
b) CILA/SCIA (nel caso di emissioni . . } R . LS ) ) ; ) ) )
L . ) favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
superiori ai limiti della zonizzazione altri
comunale) (la mappatura si riferisce ’
alla GILA) 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
o B |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
) . ) . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Realizzazione di opere in .
conglomerato cementizio e armato competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

normale, precompresso e a struttura
metallica - SCIA UNICA

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

C.antieri in f11i anerann nilt' imnrece

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE GRADO DI PRESENZA
ATTUAZIONE

DEL RESPONSABILE DELLE MISURE DI DI

DEL PROCESSO O CRITICITA’

DELL'ATTIVITA

TRATTAMENTO

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

bl o .4 .4
esecutrici oppure un'unica impresa la
cui entita’ presunta di lavoro non sia
inferiore a duecento uomini-giorno -
SCIA UNICA

ALTO

— —
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Attivita' di utilizzo terre e rocce da
scavo come sottoprodotti che
provengono da opere soggette a VIA
o AlA. Autorizzazione piu'
autorizzazione (PdC) /silenzio
assenso dopo 90 giorni che si
aggiungono ad attivita' edilizia libera

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Interventi edilizi che alterano lo stato
dei luoghi o I'aspetto esteriore degli
edifici e che ricadono in zona
sottoposta a tutela paesaggistica -
Autorizzazione che si aggiunge ad
attivita' edilizia libera

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Interventi che rientrano fra gli
interventi di lieve entita' elencati

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
nell'elenco dell'Allegato | al D.p.r. n. T A
31/2017, ricadenti in zone sottoposte competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata ’ - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
a tutela paesaggistica, e che alterano . . } R . LS . ) ; ) ) )
) R ) favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
lo stato dei luoghi o I'aspetto esteriore A
e ; ) altri.
degli edifici - Autorizzazione, oltre ad
attivita' edilizia libera. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Interventi edilizi in zone classificat Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
erve | i e |'I |z'| ir zq E cl a§S|I icate competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata come foca |t_a sismiche a gtae_ ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
media sismicita' - Autorizzazione in . . ; N
) A favore di taluni soggetti a scapito di
aggiunta ad attivita' edilizia libera altri
' 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
. . S B |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Interventi aventi ad oggetto Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
I'esecuzione di opere e lavori di competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata qualunque genere su beni culturali - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

Autorizzazione oltre ad attivita' edilizia
libera

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Interventi su immobili sottoposti a competenze, delle quali dispongono, |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata vincolo idrogeologico - Autorizzazione ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione.  |sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
e attivita' libera favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
o __  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
) L - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
interventi su immobili in area .
sottoposta a tutela (fasce di rispetto competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata . S . ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
dei corpi idrici) - Autorizzazione e . . ; PO ; Lo ) ) ; ) ’ )
A favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
attivita' edilizia libera altri
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
S __  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Interventi da realizzare in aree naturali competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Edilizia Privata protette - Autorizzazione e attivita' ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

edilizia libera

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Impianti o attivita' produttive soggette

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

AREA MONITORAGGIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE g:?ESENZA
DELLE MISURE DI CRITICITA'

TRATTAMENTO

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

a documentazione di impatto acustico:
a) SCIA unica (se non si superano le
soglie della zonizzazione comunale);
b) CILA/SCIA (nel caso di emissioni
superiori ai limiti della zonizzazione
comunale) (la mappatura si riferisce
alla CILA) oltre ad attivita' libera

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Relazione a strutture ultimate delle
opere in conglomerato cementizio
armato normale, precompresso e a
struttura metallica - Comunicazione
asseverata oltre a attivita' edilizia
libera.

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Cantieri in cui operano piu' imprese
esecutrici oppure un'unica impresa la
cui entita’ presunta di lavoro non sia
inferiore a duecento uomini-giorno -
Comunicazione di inizio lavori e
attivita' libera

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI

ATTUAZIONE [P):?ESENZA
DELLE MISURE DI .
TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Agibilita' - SCIA

ALTO

— —
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Realizzazione di impianti di
produzione di biometanoidi con
capacita' produttiva non superiore a
500 standard metri cubi/ore -
Autorizzazione/silenzio assenso

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Realizzazione di impianti di
produzione di biometanoidi -
Autorizzazione

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Denuncia dell'inizio dei lavori relativi
alle opere volte al contenimento dei
consumi energetici di cui agli artt. 122
e 123 del d.p.r. 380/2001 -
comunicazione asseverata

BASSO

Il processo non consente margini di

discrezionalita significativi. Inoltre, i

vantaggi che produce in favore dei

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Autorizzazione paesaggistica
semplificata

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Edilizia Privata

Trasformazione diritto di superficie in
diritto di proprieta’ aree ERP

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Protezione Civile

Censimento dei danni e
individuazione degli interventi
necessari per il superamento

dell'emergenza

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q N P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Il processo non consente margini di . . L -
A ; b . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente .
discrezionalita significativi. Inoltre, i L ) . S La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
vantaggi che produce in favore dei la pubblicazionedi tuite le informazioni richieste dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 2 - Tecnica Protezione Civile Interventi di somma urgenza BASSO 'aggt che p . . |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso ; q ) P 9
terzi sono di valore, in genere, assai civico" misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ’
ritenuto basso.
Il processo non consente margini di . . . -
A ; e . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente .
discrezionalita significativi. Inoltre, i L ) 8 o La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
Convenzioni con associazioni di vantaggi che produce in favore dei la pubblicazionedi it le informazioni richieste dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Area 2 - Tecnica Protezione Civile ) BASSO aggi che p ) . |d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso mung ) P 9
volontariato terzi sono di valore, in genere, assai civico" misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ’
ritenuto basso.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
S B ~|d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Piano regolatore generale - Piano di competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Urbanistica 9 g . ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
governo del territorio . . } PO ; Lo ) ) ; ) ’ )
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
o B ~ |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Variante semplificata al Piano competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Urbanistica P ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

regolatore

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
AREA SERVIZIO Processo / at_tivit? / fase o quajllitajltiva Dati, evi_denze_e motiva_zione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
DEL RESPONSABILE QHEQ%‘I%LERE o [P
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Piani urbanistici attuativi ad iniziativa competenze, delle quali dispongono, . . . . . . .
Area 2 - Tecnica Urbanistica privata ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Urbanistica Piano insediamenti produttivi - PIP ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Piano edilizia economica popolare - competenze, (_jelle_quali dispongqno, . ) . . . ) )
Area 2 - Tecnica Urbanistica ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

PEEP

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
AREA SERVIZIO Processo / at_tivit? / fase o quajllitajltiva Dati, evi_denze_e motiva_zione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
DEL RESPONSABILE SHEQ?&'&E o [P
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Piano particolareggiato P.P. di competenze, (_jelle_quali dispongqno, . ) . . ) ) )
Area 2 - Tecnica Urbanistica AV - ALTO per vantaggi e utilitd personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
iniziativa privata . . . PR . . L . ) . ) . .
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Urbanistica Piano di lottizzazione - P.L. ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Urbanistica Piano di lottizzazione d'ufficio - P.L.U. ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
o B ~|d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Assegnazione di aree per I'edilizia competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Urbanistica 9 ) . P ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
residenziale pubblica . . } oo | . LS . ) ; ) ) )
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
. " I Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e [d-19s.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Segnalazione certificata di inizio comoetenze. delle quali disbonaono
. Sportello unico per le attivita' | attivita' (SCIA) per attivita' ricettive P -, q N P g L
Area 2 - Tecnica : L ALTO per vantaggi e utilita personali, in ) ) ) ) ) . .
produttive complementari: attivita' agrituristica- . . . . |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
) favore di taluni soggetti a scapito di | . Loe T ) ) : . )
Bed and Breakfast, affittacamere altri interni effettua controlli periodici, anche a campione.  [sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
li uffici potr ro utili i ) ) ) ) ) ) )
Gli uffici potrebbero ut |_zz_a re poteri e 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
. . . . R competenze, delle quali dispongono, |. ; LoE . ) . ) \ )
. Sportello unico per le attivita’ Segnalazione certificata di inizio . N o interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
Area 2 - Tecnica ALTO per vantaggi e utilita personali, in
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AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
produmve VI TSTIR) favore di taluni soggetti a scapito di
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di

adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e

pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Area 2 - Tecnica Sportello unico per le attivita' atti/‘iat%??éacz)llir)]e Z?rl}g:;?:;lz?é Igtltzi:/ci)ta' ALTO corr;?c\a/;enr;ze, ?Sﬁiﬁ?aal':r':gsgl??:o’ 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
produttive VP . P tagg! P . . |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
di lavanderia favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di

adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e

pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
) Sportello unico per le attivita' Commercio itinerante su aree competenze, Qelle_ql{all dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica ALTO per vantaggi e utilita personali, in

produttive

pubbliche - Autorizzazione

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal

d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE GRADO DI PRESENZA
ATTUAZIONE

DEL RESPONSABILE DELLE MISURE DI DI

DEL PROCESSO O CRITICITA’

DELL'ATTIVITA

TRATTAMENTO

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): commercio
all'ingrosso nel settore alimentare

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA) per esercizi di
commercio al dettaglio - media
struttura di vendita con superficie fino
amg. 1.500

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): vendita al dettaglio a
domicilio

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): vendita diretta da
parte dei produttori agricoli

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): commercio di prodotti
agricoli e zootecnici, mangimi, prodotti

di origine minerale e chimico
industriali destinati all'alimentazione
animale

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio

attivita' (SCIA): commercio elettronico,

vendita per corrispondenza,
televisione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): esercizio di
somministrazione di alimenti e
bevande - nuova apertura

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): esercizio di
somministrazione di alimenti e
bevande - trasferimento

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): esercizio di
somministrazione di alimenti e
bevande - subingresso

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): esercizio di
somministrazione temporanea di
alimenti e bevande in occasione di
manifestazioni

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): somministrazione di
alimenti e bevande tramite mense,
ristorazione collettiva nell'ambito di
case di riposo, ospedali, scuole,
caserme, comunita' religiose

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): somministrazione di
alimenti e bevande nell'ambito di altre
attivita' quali sale giochi, sale
scommesse autorizzate ai sensi del
TULPS (Testo unico leggi di pubblica

sicurezza)

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): esercizio di
somministrazione in circolo privato

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): somministrazione di
alimenti e bevande nell'ambito di
musei, teatri, sale da concerti

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): somministrazione di
alimenti e bevande nell'ambito di altre
attivita' quali sale da ballo, locali

notturni, stabilimenti balneari, impianti

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

altri.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

SPOFTIVI

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): variazione della
superficie degli esercizi pubblici di
somministrazione alimenti e bevande

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA) attivita' artigianali in
genere, compresi i laboratori di
produzione, di trasformazione e/o
confezionamento con/senza attivita' di
vendita diretta al consumatore finale

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA) per l'esercizio attivita'
ricettive complementari: strutture
ricettive all'aria aperta - campeggi

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA) per l'esercizio attivita'
ricettive complementari: case vacanze

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA) per l'esercizio attivita'
di giochi leciti e videogiochi

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA) per l'esercizio attivita'
di Acconciatore, Estetista,
Esecuzione tatuaggi e piercing

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Segnalazione certificata di inizio
attivita' (SCIA): stabilimenti industriali

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Commercio su aree pubbliche con
posteggio in mercati - Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Trasferimento di residenza di titolare
in autorizzazione per l'attivita' di
commercio al dettaglio su aree
pubbliche in forma itinerante e
richiesta nuova - Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Esercizi di commercio al dettaglio
grandi strutture di vendita -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Esercizi pubblici: apertura e
trasferimento di pubblico esercizio in
zona sottoposta a tutela -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Distributori di carburanti -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Commercio itinerante su aree
pubbliche e su posteggio -
subingresso - Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Manifestazioni fieristiche-Fiere -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Noleggio di veicoli con conducente -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Noleggio di veicoli senza conducente
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Pubblica sicurezza: falo' tradizionale -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
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favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Pubblica sicurezza: Lotteria, tombola
e pesca di beneficenza -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Pubblica sicurezza: mestiere di
fochino - Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Pubblica sicurezza: ospitalita’ stranieri
- Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Pubblica sicurezza: palestre -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Pubblica sicurezza: rimessa veicoli -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Pubblica sicurezza: strumenti da
punta e da taglio - Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Rivendite di quotidiani e periodici -
Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Taxi - Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Attivita' funebre - Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Sportello unico per le attivita'
produttive

Vendita ambulante di strumenti da
punta e da taglio - Autorizzazione

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Manutenzioni

Autorizzazione alla manomissione dei
sedimi delle vie, strade, piazze, ecc.
di proprieta' comunale o di uso
pubblico

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Manutenzioni

Manutenzione mezzi

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Area 2 - Tecnica Manutenzioni Gestione magazzino ALTO con;fc\a/;enr;ze, ?Sliiﬁtjaal':r':gsgl??:o’ 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
u 9 P ) 99 eu p 2 |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Area 2 - Tecnica Manutenzioni Gestione scorte pezzi di ricambio ed ALTO corr;fc\a/;enr;ze, ?Sliiﬁtjaal':r':gsgl??:o’ 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
u attrezzature P taggl e u P .~ |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri € | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente _
_ _ _ Concessione in gestione strutture competenze, <_jelle _qqah d|sponggno, la pubblicazionedi tut?e le infgrmazioni richieste dal La trasparenza dc_ave essere at_tu_ata t'empestlvamente e
Area 2 - Tecnica Patrimonio comunali ALTO per vantaggi e utilita personali, i |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
favore di taluni soggetti a scapito di [civico". misure inerenti la trasparenza.
altri.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 1 - Contabile Farmacie Gestione Farmacia Comunale ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
) ) ) . competenze, delle quali dispongono, |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
) . Autorizzazione integrata ambientale - . N o
Area 2 - Tecnica Ambiente AIA ALTO per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di |3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
altri. adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e ) ) h ) ) ) . .
vauasene o wricad compearzs, celsua dpongen, (2 L S0 e L | S TeCT
Area 2 - Tecnica Ambiente assoggettabilita’ a impatto ambientale 1 ALTO per vantaggi e utilita personali, in u P ’ P ' o '
VIA favore di taluni sc|>g_gett| ascapitodi- |3 £omazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
altri. adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Autorizzazione unica ambientale - competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Ambiente ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

AUA

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L P . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
— —
- . . competenze, delle quali dispongono,
) ) Modif I AUA - ) s o ) ) ) ) ) ) )
Area 2 - Tecnica Ambiente odifica sostana_ae d.' impianto AU ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Autorizzazione . . } PO ; Lo ) ) ; ) ’ )
favore di taluni soggetti a scapito di  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Ri ) . . competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente |_nnovo autonzzazmne_ umc_a ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
ambientale - AUA - Autorizzazione . . } N
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Em'SS'OE' mratgnosfer;y st_at::_llmento Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
’ ”C P 7 ucfe © 'SS'C; ) difi competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente (installazione/trasferimento/modifica ALTO per vantaggi e utilita personali, in |interni effettua controlli periodici, anche a campione.  |sessione utile successiva allapprovazione del PTPCT.

sostanziale/rinnovo autorizzazione alle
emissioni in atmosfera) -
autorizzazione

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
— —
Emissioni in atmosfera: modifica non competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Ambiente sostanziale dello stabilimento - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
autorizzazione/silenzio assenso favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Emissioni in atmosfera: stabilimento e - )
. ) ) . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
in cui sono presenti esclusivamente competenze. delle quali disponaono
Area 2 - Tecnica Ambiente impianti e attivita' in deroga parte II, ALTO e?vanta ’ o tiﬁta ersgnal? in ’ |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
allegato IV, D. Lgs. 152/2006 P taggi & u P 2 |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
) ) - favore di taluni soggetti a scapito di
(installazione/modifica ) - altri
autorizzazione/silenzio-assenso ’ ) o ] o ]
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
o __ |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
) . . - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Inquinamento idrico: Autorizzazioni a .
scarichi civili esistenti, non allacciati competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Ambiente ’ ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

alla pubblica fognatura, confluenti in
acque superficiali, suolo o sottosuolo

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Gli nffici nntrehhern 1itilizzare nnteri o

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
AREA SERVIZIO Processo / at_tivit? / fase o quajllitajltiva Dati, evi_denze_e motiva_zione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADPODI PRESENZA
DEL RESPONSABILE QHEQ%‘I%LERE o [P
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
— —
Inquinamento idrico: Autorizzazione competenze, delle quali dispongono, |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente allacciamento alla pubblica fognatura ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
per stabili di civile abitazione favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Autorizzazione all'impiego e/o alla competenze, delle quali dispongqno, . ) . . ) ) )
Area 2 - Tecnica Ambiente L - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
custodia di gas tossici . . } R . LoE T ) ) ; ) ) )
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: € doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Inquinamento elettromagnetico: competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Ambiente Autorizzazione per impianti di ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

telefonia mobile

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO oG o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Isole ecologiche: controllo servizio di competenze, <_jelle .qL{a“ dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |. ; LoE . ) : . h )
raccolta . . ; .~ |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Accertamento rispetto limiti emissioni competenze, <_jelle .qL{a“ dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente - - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |. ; LoE . ) : . \ )
sonore per pubblici esercizi ) . ; 2 |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Bonifica rimozione cemento-amianto: competenze, <_jelle .qL{a“ dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente ) - ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |. ; LoE . ) : . h )
concessione contributi ) . ; .~ |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . - competenze, delle quali dispongono, . . n . . . ) )
. . ) o 2- Misur ntrollo: I'organo pr ntroll | controll n re eff Il
Area 2 - Tecnica Ambiente Progetto Operativo degli Interventi di ALTO oer vantaggi e utiiita personali, in isura di controllo: I'organo preposto ai controlli controlli debbono essere effettuati dalla prima

Bonifica: approvazione

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Bonifica e ripristino di aree competenze, <_jelle .qL{a“ dlspongqno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente ; - . ALTO per vantaggi e utilita personali, in ~ |. ; LoE . ) : ) ’ )
contaminate: approvazione ) . . 2 |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |d.19s.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
. . L . competenze, delle quali dispongono,
. . Indagine ambientale preliminare: ) N e
Area 2 - Tecnica Ambiente ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in ) ) ' ) ) ) ) )
approvazione favore di taluni soggetti a scapito di 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Piano della caratterizzazione: competenze, <_jelle .ql{a“ dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente ALTO per vantaggi e utilita personali, in

approvazione

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |d.19s.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
. . Piano di utilizzo - Materiali di scarico: competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Ambiente ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in ) ) ' ) ) ) ) )
approvazione favore di taluni soggetti a scapito di 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Area 2 - Tecnica Ambiente Cgr;trﬁl:;e;enrt(i: Itzcalfn?igiir\]/lijlins :’;e ALTO corr;?c\a/;enr;ze, ?Sliiﬁ?aal':r':gsgl??:o’ 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
gt imp rendimento fapvore di te%llgni slgggetg a scapi{o di interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |d.19s.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Ambiente Contributi per attivita' ambientali ALTO per vantaggi e utilita personali, in

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o (DI
DEL PROCESSOO | o om)rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Concessione di occupazione suolo competenze, <_jelle .ql{a“ dlspongqno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente L ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |. ; LoE . ) ; ) ’ )
pubblico in aree verdi ) ) . 2 |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
. ! . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Prowvedimento per [esecuzione competenze, delle quali dispongono
) . d'ufficio in caso di mancata P -, q R P g 7 |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente . ) . ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |. ; LoE . ) : . h )
ottemperanza da parte dei destinatari ) ) . 2 |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
) favore di taluni soggetti a scapito di
a quanto precedentemente ordinato altri
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |d.19s.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Ambiente Sospensione attivita' ALTO per vantaggi e utilita personali, in

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o " o o (DI
DEL PROCESSOO | o —mrnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e |d.19s.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
\ competenze, delle quali dispongono,
. . Permesso d'accesso al centro ) L o
Area 2 - Tecnica Ambiente e } ALTO per vantaggi e utilita personali, in ) ) ' ) ) ) . .
raccolta rifiuti utenze non domestiche . . . . |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
favore di taluni soggetti a scapito di | . Loe T . ) : . h )
altri. interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Area 2 - Tecnica Ambiente (Ijr?;irveglm gggﬁj&g;ﬂg; ;l;' igcr)ir;c; ALTO corr;?c\a/;enr;ze, ?Sliiﬁ?aal':r'ssgsgl??:o’ 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli I controlli debbono essere effettuati dalla prima
qua app . P 'tagg! & u P . |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
minore favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . Conferimento rifiuti differenziati competenze, <_jelle .ql{a“ dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Ambiente ALTO per vantaggi e utilita personali, in

presso i centri di raccolta

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o e o o) (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Area 2 - Tecnica Ambiente Tessere per accesso ai centri di ALTO corr;?c\a/;enr;ze, ?Sliiﬁ?aal':r':gsgl??:o’ 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
raccolta P tagg! & u P 2 |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
L Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Scarico in fognatura acque competenze, delle quali dispongono
Area 2 - Tecnica Ambiente meteoriche e richiesta dichiarazione ALTO e?vanta ’ o tiﬁta ersgnal? n ’ |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
assenza fognatura per scarico nel P 'tagg! & u P . |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
) favore di taluni soggetti a scapito di
suolo utenze domestiche altri
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente .
. ) . S : ‘ S La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
) L . ) vantaggi che produce in favore dei  |la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal . e o
Area 2 - Tecnica Polizia cimiteriale Gestione e dislocamento delle salme BASSO . . . . . . " comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
terzi sono di valore, in genere, assai |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso ; h )
PR S misure inerenti la trasparenza.
contenuto. Pertanto, il rischio & stato [civico".
ritenuto basso.
Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente .
) ) : ) . N ) . B, La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
. e Autorizzazione ad effettuare vantaggi che produce in favore dei  |la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal . e o
Area 2 - Tecnica Polizia cimiteriale BASSO comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle

l'inumazione delle salme

terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE DI
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE PRESENZA
DELLE MISURE DI

TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Polizia locale

Controllo - Ispezione

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Polizia locale

Accertamento requisiti di dimora
abituale delle variazioni di residenza

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Polizia locale

Rilascio fogli di via

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

Area 2 - Tecnica

Polizia locale

Awvisi di accertamento violazione

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Polizia locale

Emissioni ruoli riscossione sanzioni

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Polizia locale

Rateizzazione sanzioni amministrative

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Polizia locale

Interventi per il contrasto del
randagismo

MEDIO

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere

modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI

COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI

ATTUAZIONE [P):?ESENZA
DELLE MISURE DI .
TRATTAMENTO CRITICITA

Area 2 - Tecnica

Polizia stradale

Nulla osta per trasporti eccezionali

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Polizia stradale

Autorizzazione passo carrabile
temporaneo per cantiere

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Polizia stradale

Rilascio contrassegno invalidi

BASSO

Il processo non consente margini di
discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto basso.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
la pubblicazionedi tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico".

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

Area 2 - Tecnica

Patrimonio

Concessione a titolo gratuito delle
sale e immobili del patrimonio
comunale

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

favore di taluni soggetti a scapito di

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o qualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO G o Su
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
altri. ) - ) - )
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Patrimonio Servizio di gestione canoni demaniali ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . . Rimborso spese utenze immobili in competenze, Qelle_qL{all dlsponggno, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Patrimonio ) ALTO per vantaggi e utilita personali, in ~ |. ; LoE . ) ; ) ’ )
locazione ) ) ; 2 |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Patrimonio Locazione immobili urbani ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

favore di taluni soggetti a scapito di




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
AREA SERVIZIO Processo / at_tivit? / fase o quajllitajltiva Dati, evi_denze_e motiva_zione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
DEL RESPONSABILE QHEQ?A%’LERE o [P
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
artri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. ) . Pareri congruita’ canoni locazioni competenze, (_jelle_quali dispongqno, . ) . . ) ) )
Area 2 - Tecnica Patrimonio . ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
passive ) ) ; N ; LY ) ) ; ) ) )
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . . Servizio di custodia e sorveglianza competenze, (_jelle _quall dlspongqno, . ) . . ) ) )
Area 2 - Tecnica Patrimonio immobil ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . . Progettazione esterna (preliminare competenze, (_jelle_quall dlspongqno, . ) . . ) ) )
Area 2 - Tecnica Opere e Lavori pubblici ’ ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

definitiva, esecutiva)

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
AREA SERVIZIO Processo / at_tivit? / fase o quajllitajltiva Dati, evi_denze_e motiva_zione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
DEL RESPONSABILE QHEQ?}%’&E o [P
DEL PROCESSOO | o o) rvro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Opere e Lavori pubblici Direzione lavori ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Alta sorveglianza lavori eseguiti in competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Opere e Lavori pubblici project financing o in convenzione con ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
altri soggetti terzi favore di taluni soggetti a scapito di  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
. . . Varianti in corso d'opera lavori in competenze, (_jelle_quali dispongqno, . ) . . ) ) )
Area 2 - Tecnica Opere e Lavori pubblici ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima

appalto

favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

interni effettua controlli periodici, anche a campione.

sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.




AREA MONITORAGGIO

Valutazione
Processo / attivita / fase o ualitativa Dati, evidenze e motivazione INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
AREA SERVIZIO L q L T . . PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE
evento rischioso Giudizio della misurazione applicata TRATTAMENTO DEL RISCHIO
sintetico LIVELLO DI
COLLABORAZIONE |GRADODI PRESENZA
ATTUAZIONE
DEL RESPONSABILE | o "o o (DI
DEL PROCESSOO | o o) rnro [CRITICITA'
DELL'ATTIVITA
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
o __  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Opere e Lavori pubblici Collaudo ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
S __  |d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Partecipazione a commissioni di competenze, delle quali dispongono,
Area 2 - Tecnica Opere e Lavori pubblici P collaudo ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
favore di taluni soggetti a scapito di |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.
altri.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata |La formazione deve essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
pubblicare tutte le informazioni elencate dal comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
d.lgs.33/2013. misure inerenti la trasparenza.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
Coordinatore della si inf di competenze, delle quali dispongono, [2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli | controlli debbono essere effettuati dalla prima
Area 2 - Tecnica Opere e Lavori pubblici oordinatore defla sicurezza in tase dl ALTO per vantaggi e utilita personali, in  |interni effettua controlli periodici, anche a campione. sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

progettazione

favore di taluni soggetti a scapito di




AREA

SERVIZIO

Processo / attivita / fase o
evento rischioso

Valutazione
qualitativa
Giudizio
sintetico

Dati, evidenze e motivazione
della misurazione applicata

INDIVIDUAZIONE DELLA MISURA DI
TRATTAMENTO DEL RISCHIO

PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE

AREA MONITORAGGIO

LIVELLO DI
COLLABORAZIONE
DEL RESPONSABILE
DEL PROCESSO O
DELL'ATTIVITA

GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI
TRATTAMENTO

PRESENZA
DI
CRITICITA’

artri.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Opere e Lavori pubblici

Subappalto

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Area 2 - Tecnica

Opere e Lavori pubblici

Autorizzazione/concessione
installazione mezzi pubblicitari

ALTO

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.

3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata tempestivamente e
comunque entro i termini previsti nell'allegato sulle
misure inerenti la trasparenza.

| controlli debbono essere effettuati dalla prima
sessione utile successiva all'approvazione del PTPCT.

La formazione deve essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.




