
 

 

 

 
COMUNE DI MURLO 

(Provincia di Siena) 
 

RISORSE UMANE 

 
Il Comune di Murlo al 31/12/2023 ha 2.454 abitanti. 
 
L’organizzazione delle risorse umane si articola in due Aree organizzative gestionali, 
quella Amministrativa – Contabile con un Responsabile Area EQ, titolare di 
Posizione Organizzativa e quella Tecnico – Manutentiva con un Responsabile Area 
EQ, titolare di Posizione Organizzativa. 
Al 10 aprile 2024 sono presenti 12 dipendenti a tempo pieno e indeterminato e una 
unità con servizio di somministrazione, oltre al Segretario Comunale in convenzione. 
 

Area Tecnico – Manutentiva 
Risorse Umane 

 

Ruolo a tempo pieno e 
indeterminato 

Inquadramento 
giuridico 

Competenze 

Responsabile Area EQ Responsabile di Area 

Funzionario Tecnico Funzionari Lavori Pubblici e 
Manutenzioni 

Funzionario Tecnico Funzionari Urbanistica, edilizia 

Operatore esperto 
operaio 

Operatori Esperti Responsabile Cantiere 

Operatore esperto 
operaio 

Operatori Esperti Operaio manutentore 
cantiere 

Operatore esperto 
operaio 

Operatori Esperti Operaio manutentore 
cantiere 

Operatore esperto 
operaio 

Operatori Esperti Autista scuolabus 

Operatore esperto 
operaio 

Operatori Esperti Posto vacante 

 
 

Area Amministrativa  – Contabile 
Risorse Umane 

 

Ruolo a tempo pieno e 
indeterminato 

Inquadramento 
giuridico 

Competenze 

Responsabile Area EQ Responsabile di Area 

Istruttore 
amministrativo 
contabile 

Area Istruttori Segreteria Generale, 
rapporti organi politici, 
protocollo, URP, 
sociale, cultura 



 

 

Istruttore 
amministrativo 
contabile 

Area Istruttori Tributi, Servizi 
scolastici, supporto 
gestione bilancio, 
economato 

Istruttore 
amministrativo 
contabile 

Area Istruttori Servizi demografici 
(Anagrafe, Stato 
Civile, Elettorale, 
Toponomastica) 

Operatore esperto 
amministrativo 
contabile 

Operatori Esperti Messo notificatore, 
protocollo, servizi di 
supporto 

 
 


