ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva N N . . . N N . Responsabile Termine di
Processo L N . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure N N R
n. principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
A B [ D E F G H
Finanziario
Incentivi economici al Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . " N )
. N N e > POtert € " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere i
1 |personale (produttivita e interesse personale di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |, e 31-dic
di taluni t ito di altri informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. attuata
il ioni di ri iu i i i taluni soggetti a scapito di altri.
retribuzioni di risultato) uno o pill commissari 88 P immediatamente.
Finanziario
5 . Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . . . . Affari Istituzionali
Concorso per l'assunzione N s e L N s o 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere N
2 |0 interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore | " 31-dic
di personale N T i taluni soggetti a scapito di altri informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. attuata
pit commissari 68 P : immediatamente.
Concorso pera Selesone "pltata” per processonen consente margni  Gredonaltd o e i rasparenzageneral: i iene suficintela N Financiaro
L . . s significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi . N - o a trasparenza deve essere e .
3 |progressione in carriera del | interesse/utilita di uno o B sogncdiva\ore ingenere, afsga_‘ con:enuto pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P attuata Affari Istituzionali 31-dic
it issari ; ) ; i’ . ’ assicurare il correlato "accesso civico". N .
personale pit commissari & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). immediatamente.
Gestione giuridica del violazione di norme, 1| Processo mon consente Mareinl & dcrezonaltd et |1~ Misura i trasparenza generale: i rtiene sufficiente la s trasmarena deve essere Finanziario
- K significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi . N . - za deve S .
4 |personale: permessi, ferie, anche interne, per B- sfnod' alore, in genere asgsga‘ con’t)en to. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P ttuata Affari Istituzionali 31-dic
jivalore, i , assai uto. , il rischi X . " o
ecc. interesse/utilita R ) 8 assicurare il correlato "accesso ci .
g & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). immediatamente.
Relazoni sindacali violazione dinorme, omtcan nolve, eanaga v prodocern o dertr [ MSur i rasprenza generale i e suffciete o Lo trasparenzadeve esere Fironaarte
5 | h anche interne, per B- gniticativi, Inoltre, 881 che p Mz 1 bblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P Affari Istituzionali 31-dic
(informazione, ecc.) . R sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ssicurare il correlato "accesso civico" attuata
interesse/utilita & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). : immediatamente.
Contrattazione decentrata | “iozione di norme, ot e, aragascn prodce m ovoredite |1V i rasparenz gnerale i ene sufiene Lo trasparenzadeve esere Finonsiarte
6 | ) anche interne, per B- ® N N gg‘ P . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P Affari Istituzionali 31-dic
integrativa . N sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, ilrischio | o ST L L o attuata
interesse/utilita & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). : immediatamente.
Responsabile
servizi di formazione del selezione "pilotata” del Tra(tand‘o.s\ di confranod appalto di servizi, dati gli interessi 1- leura‘ di trasparenza general‘e: siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere economico- )
7 le diendent formatore per M leconomici che attiva, potrebbe celare comportamenti pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ttuat finanziario e 31-dic
personale dipendente . o N . N . - ) . " o attuata
scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. assicurare il correlato "accesso civico". "
interesse/utilita di parte P immediatamente. risorse umane
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
) ) N P propriamente poter 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la )
g Gestione dei procedimenti | violazione delle norme M per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma ubblicazione di tutte le informazion richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere Tutti 31-dic
disegnalazione e reclamo | per interesse di parte dati i valori economici, in genere modesti, che il processo [P > . zonir -8 attuata
B ) assicurare il correlato "accesso civico". . "
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio. immediatamente.
Affari Istituzionali
- . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . " _— -
Supporto giuridico e pareri violazione di norme, ” " it M 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat g
. er ottenere vantaggi e utilita personali. Ma . . . L rasparenza deve essere .
9 " anche interne, per M npetenze per ottene 6! Ita per pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P 31-dic
legali . ) dati i valori economici, in genere modesti, che il processo ssicurare il correlato "accesso civico” attuata
interesse/utilita attiva, il rischio & stato ritenuto Medio. ’ immediatamente.
- . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, o ete’: ottt et P ep ity er:’onal, o |1-Misura ditrasparenza generale: i ritiene sufficiente la Lo trasparenza deve cssere Affari Istituzionali
. X X 2 v i e utili i. . . PO i
10 |Gestione del contenzioso anche interne, per M | :’va‘or‘, acri:nomic‘\ inge"erf’iodem C:e orocuase |Pubblicazione di tutte e informazionirichieste dald1gs 33/2013 ed P Fi 31-dic
i ilita . . assicurare il correlato "accesso civico”.
interesse/utilita attiva, il rischio & stato ritenuto Medio. immediatamente.
N Affari Istituzionali
Il processo non consente margini di discrezionalita . " - .
Ingiustificata di ione i ivi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi |- M1sUra ditrasparenza generale: siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere
11 |Gestione del protocollo ) ) B- e . .. |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Ilgs.33/2013 ed 31-dic
dei tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . o attuata
N . assicurare il correlato "accesso civico". .
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). immediatamente.
e - . - " Affari Istituzionali
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . N
Organizzazione eventi violazione delle norme per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la La trasparenza deve essere
12 M . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 31-dic

culturali ricreativi

per interesse di parte

dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

attuata
immediatamente.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva A . A . " . . . Responsabile Termine di
Processo S N . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure R R
I del livello di
n. principali misure
rischio
. s Affari Istituzionali
Il processo non consente margini di discrezionalita 5 . - .
X X . P > ! ‘  |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Funzionamento degli violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) ) R La trasparenza deve essere attuata .
13 ! o . . B- N > ! el pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N X 31-dic
organi collegiali per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) B " o immediatamente.
° assicurare il correlato "accesso civico”.
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
P - Tutti
Il processo non consente margini di discrezionali 5 ) - .
N N N . N N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Istruttoria delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) o 3 La trasparenza deve essere attuata .
14 ; X B- N > ! el pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed " X 31-dic
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | . " o immediatamente.
N . assicurare il correlato "accesso civico".
@ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
N Affari Istituzionali
Il processo non consente margini di discrezionalita . " . §
o o o X X ° X 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . ) 3 DA La trasparenza deve essere attuata .
15 B- > ! CeLrETZl ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 31-dic
deliberazioni procedurali sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) " . \ immediatamente.
N " assicurare il correlato "accesso civico”.
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
e . . - " Tutti
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 5 . - .
Accesso agli atti, accesso violazione di norme per per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
16 | - ! - o M - o e per - pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ! ’ 31-dic
civico interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo " . immediatamente.
N N N assicurare il correlato "accesso civico".
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
N Tutti
iolazione di 1l processo non consente margini di discrezionalita . . . -
. L violazione di norme  PTORESs0 - ¥ N . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione dell'archivio . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata .
17 . . procedurali, anche B- ) 3 . o pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed B 31-dic
corrente e di deposito sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio || . " o immediatamente.
interne N . assicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
N Tutti
o " Il processo non consente margini di discrezionalita 5 . .
. .\ o violazione di norme o N ) 3 . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione dell'archivio N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi T ) o 3 La trasparenza deve essere attuata .
18 procedurali, anche B- N > ! Ce T Subblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N X 31-dic
storico sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |* > . aomr immediatamente.
interne R A assicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
i i P s Tutti
formazione di Il processo non consente margini di discrezionalita 5 ) - .
o o P X X N _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
determinazioni, ordinanze, violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 3 ) ) D La trasparenza deve essere attuata .
19 X o N ! B- ! ?'|pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N X 31-dic
decreti ed altri atti per interesse di parte sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . " o immediatamente.
N . assicurare il correlato "accesso civico".
amministrativi & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Tutti
L violazione di norme 1 vantaggi che il processo produce in favore dei terzi sono di |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Indagini di customer " nos " : " PR - " : P La trasparenza deve essere attuata .
20 tisfacti Jits procedurali per "pilotare' B valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & stato [pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. 31-dic
satistaction e qualita gli esiti e celare criticita ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso civico". :
Tutti
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
21 . . Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
Selezione per I'affidamento | o . N ) . N ) ) . 7 La trasparenza deve essere attuata .
di incarichi professionali interesse/utilita diunoo | A4 |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal mmediatamente 31-dic
| Incarichi protessionall pils commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessi d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. :
adeguate misure.
Tutti
Affidamento mediante | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
22 procedura aperta (o Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal ) L5 formazione deve essere
3 N I _ |interesse/utilitadiunoo| /44 |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.2- ione: al - - - 31-dic
ristretta) di lavori, servizi, " - I L ) . I somministrata nel corso di ciascun anno in
pill commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di  [personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in .
forniture " e misura adeguata.
adeguate misure. materia di gare.
Tutti
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli  |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
N N L N La trasparenza deve essere attuata
" . " P " interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
Affidamento diretto di Selezione "pilotata" / N ° o N B N ) o N immediatamente. La formazione deve essere .
23 A++ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.2- Formazione: al " - . 31-dic
lavori, servizi o T i " . I L ) . P somministrata nel corso di ciascun anno in
’ danno dialtre. Fatti di cronaca confermano la necessita di personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in misura adeguata
. N isu uata.
adeguate misure. materia di gare. &
Tecnico
S " | contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), dati . . e
) . selezione "pilotata" per o . ,( ) P N 4 ) 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
Gare ad evidenza pubblica | . s gli interessi economici che attivano, possono celare N . ) ) o La trasparenza deve essere attuata .
interesse/utilitadiunoo | A4 in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal 31-dic

24

di vendita di beni

pitt commissari

comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

immediatamente.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva A . A . " . . . Responsabile Termine di
Processo g - ? . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P R R
n. principali del livello di misure
rischio
violazione delle norme e
o L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, non 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
. - dei limiti dell'in house o 0 - N . o La trasparenza deve essere attuata . .
25 |Affidamentiin house i A+ [sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti  [in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal mmediatamente Tecnico. 31-dic
_ providing per di interesse. d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. :
interesse/utilita di parte
Tutti
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA': Nomina della conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
o o . X N X . . X e R P La trasparenza deve essere attuata .
26 |commissione giudicatrice delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente 31-dic
art. 77 per interesse/utilita danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. )
dell'organo che nomina adeguate misure.
Tutti
Selezione "pilotata", con
conseguente violazione | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. N interessi economici che attivano, possono celare 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
27 |ATTIVITA'": Verifica delle delle norma procedurali, . N p_ . N . ‘p & P ) o P! La trasparenza deve essere attuata .
. leart. 97 int Jutilita di A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal \mmediatamente 31-dic
offerte anomale art. per interesse/utilita di danno di altre. Fatti dicronaca confermano la necessitadi  |d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. .
uno o pili commissari o adeguate misure.
del RUP
Tutti
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
o . X X X . X . R . La trasparenza deve essere attuata .
28 aggiudicazione in base al delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente 31-dic
prezzo per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessitadi |d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. :
uno o pill commissari adeguate misure.
Tutti
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
o . X . X . X RN R . La trasparenza deve essere attuata .
29 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. 31-dic
allOEPV per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano lanecessitadi  |d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. .
uno o pill commissari adeguate misure.
Tecnico
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
. . N ani P > utilizzare impropri 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Programmazione dei lavori | violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato ) ) ) o La trasparenza deve essere attuata .
M ! =T Y pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed " 31-dic
art. 21 procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a X . “ I immediatamente.
P N " assicurare il correlato "accesso civico".
30 terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Tutti
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i . " - .
. . - X A X 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
31 |Programmazione di violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato ) ) D La trasparenza deve essere attuata .
> R X M ! - . ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 31-dic
forniture e di servizi procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a > > . o immediatamente.
e N assicurare il correlato "accesso civico".
terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
Tutti
Il processo non consente margini di discrezionalita . " - .
. o o AN - ) N _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione e archiviazione violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) ) T La trasparenza deve essere attuata .
32, X - X B- - > A “C1TET 1 bubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ! 31-dic
dei contratti pubblici procedurali sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio || . N I immediatamente.
N ) assicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Finanziario
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
33 |Accertamenti e verifiche omessa verifica per A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata 31-di
N e . P . " -dic
dei tributi locali interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.
sanzioni.
Finanziario
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Accertamenti con adesione omessa verifica per A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata 31-di
N e M P . - -dic
34 |dei tributi locali interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.

sanzioni.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva A . A . " . . . Responsabile Termine di
Processo g - ? . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P R R
n. principali del livello di misure
rischio
Accertamenti e controlli . Ghulff(;cl potrebbero :mllzzar;e polten e competenze, del\de _— " " | . , Tecnico
o ) omessa verifica per uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le a trasparenza deve essere attuata izi .
35 [sull'attivita edilizia privata . . P A N N pong s 88 P N L P & P p. ) Polizia Locale 31-dic
. interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.
(abusi) sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Polizia Locale
Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata 31-di
36 |e|a sosta interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. i
sanzioni.
Finanziario
Vigilanza e verifiche sulle a Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ] ] ) .
N o omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Polizia Locale .
attivita commerciali in sede . " A : . " - . ) 31-dic
37 |; interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.
issa sanzioni.
Finanziario
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
18 Vigilanza e verifiche su omessa verifica per A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Polizia Locale 31-di
N 9 M P . - -dic
mercati ed ambulanti interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.
sanzioni.
Tecnico
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Polizia Locale
39 |controlli sull'uso del omessa verifica per A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata 31-dic
territorio interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.
sanzioni.
Tecnico
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle Polizia Locale
[ p
40 Controlli sull’abbandono di omessa verifica per A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata 31-dic
rifiuti urbani interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.
sanzioni.
Tecnico
Polizia Locale
41
Selezione "pilotata”. I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei |1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Raccolta, recupero e Omesso controllo rifiuti, dati gli interessi ici che coil in inistrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere .
A++ b g y 31-d
Y - . -dic
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve somministrata nel corso di ciascun anno, in
servizio confermano la necessita di adeguate misure. essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata.
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle )
A ) . . quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata .
violazione del Codice della| per interesse di parte: A N e " L . ) 31-dic
er int ¢ : altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente.
strada dilatazione deitempi sanzioni
42
Tutti
- Il processo non consente margini di discrezionalita
) o violazione delle norme | processo > "8 i _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione ordinaria della . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o . - ) La trasparenza deve essere attuata .
per interesse di parte: B . > ! €€1TerZ o ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ! " 31-dic
43 |entrate N X ; . sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, ilrischio |_ . = Lo Lo immediatamente.
dilatazione dei tempi 2 stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). :
2 ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere La trasparenza deve essere attuata Tutti
. - . N . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . trasp >
Gestione ordinaria delle il destinatario del o ) . ) o N o N immediatamente. La formazione deve essere .
A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2-Formazione: al personale 31-dic

spese di bilancio

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

altri, accelerando o dilatando itempi dei procedimenti

deve essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva A . A . " . . . Responsabile Termine di
Processo S N . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure R R
n. principali del livello di misure
rischio
Il processo non consente margini di discrezionalita Finanziario
' process > "8 z  |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. - - . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi S N - o La trasparenza deve essere attuata .
45 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- ) N . o pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . ) 31-dic
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " o immediatamente.
N assicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionali Finanziario
o N N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. . - . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi - N - R La trasparenza deve essere attuata .
46 |Stipendi del personale violazione di norme B- - - : - pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N " 31-dic
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " " " immediatamente.
R N assicurare il correlato "accesso civico”.
& stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita Finanziario
_— . e e ) ’ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Tributi locali (IMU, - " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi - N 3 o La trasparenza deve essere attuata .
47 violazione di norme B A : - |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 31-dic
addizionale IRPEF, ecc.) sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | B o immediatamente.
’ N " assicurare il correlato "accesso civico”.
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
: nos " e - . - " Tecnico
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 5 . - .
. o g _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione delle aree Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi ) . . L La trasparenza deve essere attuata :
48 M - N _ N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed X X 31-dic
verdi dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . o immediatamente.
e - 8 assicurare il correlato "accesso civico".
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 5 " - - Tecnico
. o A |1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione delle strade Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata .
49 X ! M -nee N h : pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N 31-dic
e delle aree pubbliche dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in - . . o immediatamente.
e L By ’ assicurare il correlato "accesso civico".
servizio favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio.
Tecnico
installazione e Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 5 " - - Polizia Locale
50 ) ) N gy _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione segnaletica, Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi ) ) ) o La trasparenza deve essere attuata .
M o A A pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ! ’ 31-dic
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in . . " o immediatamente.
g N X assicurare il correlato "accesso civico".
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
S Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Tecnico
servizio di rimozione della P e mpropriamente po ~ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Polizia Local
B Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi e N N o La trasparenza deve essere attuata olizia Locale .
neve e del ghiaccio su ) ! M o N _ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N ' 31-dic
51 ) dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in ssicurare il correlato "accesso civico” immediatamente.
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio. ’
" . " Tecnico
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . " - -
Omesso controllo er ottenere utilita personali. Dati gli interessi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
52 |manutenzione dei cimiteri ’ M nze p 't p - Datlg A pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ! ! 31-dic
dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in ) B W o immediatamente.
- Y - _ assicurare il correlato "accesso civico".
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
. s " o ” . ) . Tecnico
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . " - -
- e N gy _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di custodia dei Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o ) ) o La trasparenza deve essere attuata .
530 7 X M - X _ N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N X 31-dic
cimiteri lell’'esecuzione del 1,0 1 1 " + N immediatamente.
t dell’ del economici, in genere modesti, che il processo genera in " . diatament
R X assicurare il correlato "accesso civico".
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
: s " Tecnico
. . Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione degli Omesso controllo P " il prop i Dati r y 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat
er ottenere utilita personali. Dati gli interessi a trasparenza deve essere attuata .
54 |immobili e degli impianti di M nze P fEa per: & A pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pa ! 31-dic
dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in . . " - immediatamente.
proprieta dell'ente RN . 0y assicurare il correlato "accesso civico”.
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezi “bilotata” R " . ) . Tecnico
elezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . " _— .
. A R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione degli edifici Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata .
55 Jastici dell del M -nee desti, che i i pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N diat . 31-dic
' i leconomici, in genere modesti, che il processo genera in . . “. - immediatamente.
scolastici ell esecuzione de ch In genere mo heltp © & assicurare il correlato "accesso civico".
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare i famente poteri Tecnico
- . i uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi i pubblica violazione di norme, P . s prop P 'IO_ o [1-Misura ditrasparenza generale: s itiene sufficiente la b P uat
) er ottenere utilita personali. Dati gli interessi a trasparenza deve essere attuata .
56 anche interne, per M °nze p i E ‘ gllinter pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pa e 31-dic
economici, in genere modesti, che il processo genera in X B W AP immediatamente.
fluminazione interesse/utilita 1€l 1N Benere Mo netp 8 assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
) Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e Tecnico
manutenzione della rete e Omesso controllo P i tilita prop i Dati :J y _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat
A, . er ottenere utilita personali. Dati gli interessi o " . o atrasparenza deve essere attuata .
57 |degli impianti di pubblica del one del M onze p e modesti : . & - pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P o e 31-dic
economici, in genere modesti, che il processo genera in X ] W o X
illuminazione ell esecuzione de N genere mo P 8 assicurare il correlato "accesso civico".
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebb tili i i te poteri Tecnico
- ) i uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e " . . )
servizi di gestione violazione di norme, p " il Prop! i Dati F y _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat g ttuat
er ottenere utilita personali. Dati gli interessi a trasparenza deve essere attuata .
58 anche interne, per M P p & pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P 31-dic

biblioteche

interesse/utilita

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva L N - N N R N B Responsabile Termine di
Processo S N . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure R R
n. principali del livello di misure
rischio
e . . . " Tecnico
servizi di gestione impianti |  ViC12z0ne dinorme, Gl uffici "°"Ebbet'l° “”"“i’if'"""’""a‘m;":e :’,"‘f” ©  |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lt P oot
er ottenere utilita personali. Dati gli interessi a trasparenza deve essere attuata
59 1 anche interne, per M =Nze P e per g A pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pal 31-dic
sportivi ! X economici, in genere modesti, che il processo genera in - ssicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
i noi " Tecnico
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1. Misura di trasparenza generale: s iti friciente |
e S - |1- Misura di 2 : si ritiene sufficiente la
60 servizi di gestione Omesso controllo M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi pubblicazione di :me e ingfcrmazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata 31-dic
' i economici, in genere modesti, che il processo genera in ) . i - immediatamente. -
hardware e software dell'esecuzione del & mo he il p © & assicurare il correlato "accesso Civico”.
servizio favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
i noi " Tecnico
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1. Misura di trasparenza generale: s iti friciente |
R - Misura di nz erale: si ritiene sufficiente la
servizi di disaster recovery Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P & La trasparenza deve essere attuata .
61 ! M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . X 31-dic
e backup dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in . ; " o immediatamente.
' & mo ! ¢ assicurare il correlato "accesso civico”.
servizio favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio.
Tecnico
o . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e " " - .
violazione di norme, . P e ilits prop i Dati r_ N |- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat
. . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi " N . L a trasparenza deve essere attuata .
62 |gestione del sito web anche interne, per M P o P . P ) € ) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P ) ) 31-dic
! P economici, in genere modesti, che il processo genera in  icurare il correlato "accesso eivica" immediatamente.
interesse/utilita favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Mediio. :
Tecnico
- violazione delle norme, | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei ) ! ) )
63 Pulizia delle strade e delle anche interne, per A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata 31-dic
aree pubbliche N .,‘p‘ celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.
interesse/utilita la necessita di adeguate misure.
Tecnico
violazione delle norme, I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei ) ) ) )
64 |pulizia dei cimiteri anche interne. per A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata 31-dic
i " P celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.
interesse/utilita la necessita di adeguate misure.
Tecnico
pulizia degli immobili e violazione delle norme, | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei ] i )
65 |degli impianti di et he int A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata 31-di
legli impianti di proprieta anche interne, per N N P A PR N " -aic
Bl imp prop! "  Pe celare comportamenti scorretti, Fatti di cronaca confermano [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente.
dell'ente interesse/utilita la necessita di adeguate misure.
Tecnico
violazione delle norme, Lattivita edi vata & tenuta da int . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
- R attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
_ ) dei limiti e degli indici € P! P! in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere )
66 |Permesso di costruire A+  |economici, anche di valore considerevole, che potrebbero 31-dic

urbanistici per interesse
di parte

determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.

d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica.

somministrata nel corso di ciascun anno, in
misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva A . A . " . . . Responsabile Termine di
Processo g - ? . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P R R
n. principali del livello di misure
rischio
Tecnico
Permesso di costruire in violazione delle norme, Uattivits edilizi ta e tenuta da int . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
- R attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
67 aree assoggettate ad dei limiti e degli indici A+ - h pd } p_d e, ch trebb in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere 31-dic
economici, anche di valore considerevole, che potrebbero . o o . ~di
autorizzazione urbanistici per interesse determinare i funzionari a tenere comportament‘:scorrett\' d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve somministrata nel corso di ciascun anno, in
paesaggistica di parte " |essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata.
Tecnico
violazione del conflitto
Provvedimenti di diinteressi, delle norme, L2 pianificazione urbanistica richiede scelte altamente 1- Mlsulfa‘dllra‘sparenza generale espec!ﬁca: &necessario pubblicare ~ latrasparenza deve essere attuata
68 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici A++ |discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere 31-dic
P & " - " P e tilita, |¢-185-33/2013 € dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve | - somministrata nel corso di ciascun anno, in
ici il izzata impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
generale urbanistici per interesse Prop! P 68! essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata.
di parte
Tecnico
violazione del conflitto
Provvedimenti di diinteressi, delle norme, La piani N istica richiede scelte 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
69 |pianificazione urbanistica | dei limiti e degliindici | [\ |discrezional. Tale discrezionalita potrebbe essere in amministrazione trasparente tutte |e informationi imposte dal immediatamente. La formazione deve essere 31-dic
P N panistici 8 tilizzata impropriamente per me':ere vantaggi ed utilits d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve | somministrata nel corso di ciascun anno, in
attuativa urbanistici per interesse " |essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata.
di parte
. . . - " Tecnico
) o violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione del reticolo idrico N per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . ) o La trasparenza deve essere attuata .
70 | procedurali per M economici in genere modesti, che l processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ‘mmediatamente 31-dic
minore 2 , chei X p i X
i ilita di assicurare il correlato "accesso civico".
interesse/utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
PR s Polizia Locale
N N N Il processo non consente margini di discrezionalita . . P .
Sicurezza ed ordine violazione di norme, ficativi. Inolt " h d P deit 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi - N . L a trasparenza deve essere attuata .
71 regolamenti, ordini di B e Egiche pi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P 31-dic

pubblico

servizio

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva A . A . " . . . Responsabile Termine di
Processo g - ? . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P R R
n. principali del livello di misure
rischio
Polizia Locale
. " Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme, _p ) > ! _g 3 . _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Tecnico
o . - ) significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi S N - o La trasparenza deve essere attuata .
72 |Servizi di protezione civile anche di regolamento, B ) 3 . ... |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . ) 31-dic
i g sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | & BF L K immediatamente.
per interesse di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). :
violazione dei limiti in
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societa, enti, organismi 1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata Affari Istituzionali
73 rappresentanti dell'ente interessi e delle norme A collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate in inistra: trasparente tutte le informa: mposte dal immediatamente. La formazione deve essere 31-di
i, societa i uo celare condotte scorrette e conflitti di d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve | somministrata nel corso di ciascun anno, in i
presso enti, societa, procedurali per [ lg: P 3
ioni i it interesse. essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata.
fondazioni. interesse/utilita
dell'organo che nomina
Concessione di violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1 Mlsura‘ rafparenxa generalee spec!flc e ne‘ce‘sfarlo pubblicare v Lavtrasparenza deve esgre attuata Affari Istituzionali
74 |sowenzioni, contributi, anche di regolamento, | /A |quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore | ozione trasparente tutte |e informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere | Finanziario 31-dic
L 3 N di taluni soggetti a scapito di altri d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- al deve rata nel corso di ciascun anno, in Affari G i
sussidi, ecc. per interesse di parte 88 P . essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata. ari Generall
ingiustificata dilatazione
75 dei tempi per costringere i i i 2 i i i
: - 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata Tecnico
Autorizzazioni ex artt. 68 e . N . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle N - ) P: 8 P . o P . . P . o
N il destinatario del o ) s o in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere Polizia Locale "
69 del TULPS (spettacoli, A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore ! o 1o " 31-dic
provvedimento tardivo a di taluni soggetti a scapito di altri d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve somministrata nel corso di ciascun anno, in
i i i i taluni i ito di altri.
intrattenimenti, ecc.) concedere "utilita" al £ P essere somministrata adeguata formatzione tecnico/guiridica. misura adeguata.
funzionario
i . " e . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
. o Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |’ o ) P 8 P . o lop . . P 5 Affari Generali
76 |Servizi per minori e interesse/utilita di uno o A Lali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore || @MMinistrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere 31-dic
famiglie j.tal n'Zo gett';ica o jim_ P g d.1gs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve | somministrata nel corso di ciascun anno, in
it issari i taluni i ito di altri.
pi commissari 88 P essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata.
i " " P, . 1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
o - . Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |’ o ) P 8 P ; o P . . P 3
77 Servizi assistenziali e socio- | W A - . s L in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere .
o o interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore T 10 " 31-dic
sanitari per anziani - o i taluni soggetti a scapito di altri d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- al deve nel corso di ciascun anno, in
piu commissari ) essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata. Affari Generali
; . " 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle N _p 8 P . L P . . P
Servizi per disabili int Jutilita di A id N it Hin £ in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere 31-di
ervizi per disabili interesse/utilita di uno o uali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore N . o . -dic
78 P N i o d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formatione: al personale deve | somministrata nel corso di ciascun anno, in A _
piti commissari B8 P : essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata. Affari Generali
; i " 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
79 . . Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |’ . P & P P . . P .
Servizi per adulti in inte Jutilita di A Ji di taggi e utilita i in f in a; trasparente tutte le informa: mposte dal immediatamente. La formazione deve essere 31-di
uali dispongono, per vantaggi e utilita personal, in favore N . o . .
difficolta interesse/utilita diuno o :italuniZo gem apsca o ;galm s d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve | somministrata nel corso di ciascun anno, in . : ©
pit commissari 88 P : essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata. Affari Generali
o ) | selezione "pilotata” per i uffict potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |1~ MU ditrasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Servizi di integrazione dei int Jutilita di A ali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere 31-di
Interesse/utilita di uno o uali di ), Vi i e utili i, i V¢ N L L . -dic
80 |cittadini stranieri > a g gitalu"izo gem apsca . dgigalm P d.1gs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve | somministrata nel corso di ciascun anno, in ) _
piu commissari £ s . essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata. Affari Generali
F—— s . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
81 |Gestione delle sepolture ingiustificata richiesta di . P . s prop pi '|°,_ ressi |1 Misura di trasparenza generale: si riiene sufficiente la bt P tuat
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi a trasparenza deve essere attuata .
"utilita" da parte del M © P P € pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed s 31-dic

dei loculi

funzionario

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Tecnico
Affari Generali




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva A . A . " . . . Responsabile Termine di
Processo g - ? . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P R R
n. principali del livello di misure
rischio
. . Selezione "pilotata" per Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie |, \1o o gi vracparenza generale: si ritiene sufficiente la
Concessioni demaniali per | I per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata .
82 interesse/utilita di uno o M - A h pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; ’ ’ 31-dic
tombe di famiglia N ) . leconomici, in genere modesti, che il processo genera in ssicurare il correlato "accesso civico” immediatamente. Tecnico
piu commissari favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio. :
. - - Il processo non consente margini di discrezionalita _— .
Procedimenti di violazione delle norme _p ) N _g 3 . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
X N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o N 1 T La trasparenza deve essere attuata .
83 |esumazione ed procedurali per B pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed " ” 31-dic
\azi . Jutilta i parts sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio | o S o immediatamente. Tecnico
estumulazione interesse/utilita di parte I - .
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). Affari Generali
84 selezione "pilotata”, o N X 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
. ) X o Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |, N . Seen X .
Gestione degli alloggi violazione delle norme A ali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. La formazione deve essere Affari Generali 31-dic
uali dis, no, per vantaggi e utilita personal, in favors N . X . -
pubblici procedurali per : o Pong o P i dgg . P d.1gs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Formazione: al personale deve | somministrata nel corso di ciascun anno, in
i taluni soggetti a scapito di altri.
interesse/utilita di parte €8 P essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica. misura adeguata.
. - - i uffi il i i i
85 Gestione del diritto allo violazione delle norme Gl uffici pmmbbe:" uti ‘Zza‘_r‘etmeropr'a‘r“;"? me” € _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat
er ottenere utilita personali. Dati gli interessi a trasparenza deve essere attuata .
studio e del sostegno procedurali per M =Nze P ita per: & A pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pa ! 31-dic
) ) e economici, in genere modesti, che il processo genera in ssicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
scolastico interesse/utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. : Affar Itituzionali
viclazione delle norme !l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Servizio di trasporto rocedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 3 ) P ) & D La trasparenza deve essere attuata .
B ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 31-di
X . . - i i lgs. " . _dic
86 |scolastico "graduatorie” per sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |*— > . zoni & immediatamente. Tecnico
N . assicurare il correlato "accesso civico". . "
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (-). Affari Istituzionali
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di \ it fiiciente |
R S R X . - |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
o procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o P ) 8 D La trasparenza deve essere attuata .
Servizio di mensa X B N > ! ©€1TErZ o ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed " 31-dic
87 “"graduatorie" per sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | . " A immediatamente.
N assicurare il correlato "accesso civico". o
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). Affari Istituzionali
28 ingiustificata dilatazione
. N dei tempi per costringere i uffi ili i i i Polizia Locale
Autorizzazione . N . Gli uffici potrebbero ut\l\zza‘r.e _'mpmp”a,mem,e pt_’ten € _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Finanziario
alloccupazione del suolo il destinatario del M competenze per ottenere utilitad personali. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata 31-dic
) P provvedimento tardivo a leconomici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico". e immediatamente.
pubblico concedere "utilita” al favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
funzionario
ingiustificata dilatazione Affari Generali
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita . " A -
| destinatario del o et Ioitre, reartansl che producom deitergi |1 Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la bt B ctuat
. N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi N . PN a trasparenza deve essere attuata .
89 |Pratiche anagrafiche B- & 881 che p di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P 31-dic

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva A . A . " . . . Responsabile Termine di
Processo S N . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure R R
n. principali del livello di misure
rischio
ingiustificata dilatazione Affari Generali
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita . . § .
il destinatario del significativ. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi |- " ur2 4 trasparenza generale: si rifiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
90 |Certificazioni anagrafiche " " B- ® e e8! '(’ ot Loiscet [pubblicazione di tutte le informazioni ichieste dal d.lgs.33/2013 ed B e 31-dic
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | p " in immediatamente.
provvedimento tardivo a ° " & assicurare il correlato "accesso civico".
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione Affari Generali
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita . . . -
- N N . N o R N N R . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
atti di nascita, morte, il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) ) o La trasparenza deve essere attuata .
S o > " B- . > ! CeITerZl o ibblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed " " 31-dic
cittadinanza e matrimonio | provvedimento tardivo a sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " Y immediatamente.
> assicurare il correlato "accesso civico”.
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata dilatazione Affari Generali
92 dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita . " § §
— o . N § R X X N _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Rilascio di documenti di il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata "
X " > i B- ¢ > ! Ce Tzl ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed " " 31-dic
identita provvedimento tardivo a sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio N R " o immediatamente.
" ’ assicurare il correlato "accesso civico".
concedere "ut al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
93 R s
Il processo non consente margini di discrezionalita 5 . § X
. P ! ‘ . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
I - violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) 3 DA La trasparenza deve essere attuata .
Rilascio di patrocini N . B . B . .. . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . 31-dic
per interesse di parte sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " - immediatamente. Affari
N " assicurare il correlato "accesso civico”.
& stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-). Istituzionali
94 PR . e
Il processo non consente margini di discrezionalita . . - .
violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
Gestione della leva . i B- VL TOTE e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N X Affari Generali 31-dic
per interesse di parte sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio p " e immediatamente.
s . assicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
95 P . s
Il processo non consente margini di discrezionalita 5 N - .
- o 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
- . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) - N La trasparenza deve essere attuata Affari i .
Consultazioni elettorali . : B- N > ' e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N ari Generali 31-dic
per interesse di parte sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio || . " o immediatamente.
N . assicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
96 PR .
Il processo non consente margini di discrezionalita 5 ) § .
violazione delle norme significativi. Inoltre, ivantaggl che produce in favore deiterzi |1 Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
Gestione dell'elettorato B- & N . 881 che p! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P Affari Generali 31-dic

per interesse di parte

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.







