NUOVO AGGIORNAMENTO DOTAZIONE ORGANICA TEORICA CCNL 2019/2021 NUOVI PROFILI PROF.LI

POSTI POSTI
~CNL | PROFILO PER NUOVO Profilo COPER COPERTI POSTI
I~ 99 TRASPOSIZIONE Professionale Tl P VACA
AUTOMATICA T art NTI
CCNL 2022 Smpo Time
Pieno
CAT Elevata . . ..
D qualificazione Funzionario Polizia Locale 1 0 0
CAT Elevata . . .
D qualificazione Funzionario contabile 0 1 0
CAT Elevata . . .
D qualificazione Funzionario tecnico 1 0 0
CAT E_Igvatg Funzionario Amm.vo 0 0 1
D qualificazione
CAT E_Igvatg Funzionario contabile 0 0 1
D qualificazione
Cé‘T Istruttori Istr. Socio Culturale 0 0 1
CéT Istruttori Istruttore contabile 1 0 0
Cé‘T Istruttori Istruttore Polizia Locale 1 0 0
CéT Istruttori Istruttore amm.vo 0 0 i
CAT Istruttori Istruttqre amministrativo 0 0 1
C contabile
C’é‘T Istruttori Istruttore. Tecnico 1 0 0
Cé‘T Istruttori Istruttore Tecnico 0 0 1
CAT Operatore Operatore esperto tecnico 0 1 0
B esperto — messo comunale
CAT Operatore Operatore amministrativo
0 1 0
B esperto esperto
Operatore amministrativo
CAT Operatore esperto-addetto servizi 0 2 0
B esperto .
demografici
CAT Operatore Operatore esperto tributi 0 1 0
B esperto
CﬁT Operatore Operatore tecnico 0 4 0
CAT Operatore Qperatore servizi ausiliari e 0 6 0
A di supporto
5 16 7

CONFERMA ELEIMINAZIONE DI n. 2 posti di Cat A p.t.



