¥  Scheda Obiettivo

S
%ﬂ@? COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-86

P.ILA.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - TRANSIZIONE DIGITALE UFFICIO ELETTORALE COMUNALE.

Dati Generali

OBIETTIVO INTERSETTORIALE CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Codice Obiettivo

2024-86 Tipologia P.LA.O. Peso 50% Priorita Obiettivo Intersettoriale

Data Inizio 01/01/2024 Data Scadenza 31/12/2024 Assessore  Salvatore Sanna

Denominazione

P.ILA.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - TRANSIZIONE DIGITALE UFFICIO ELETTORALE COMUNALE.
DEMATERIALIZZAZIONE LISTE ELETTORALI.

Finalita La dematerializzazione della tenuta e dell’aggiornamento delle liste elettorali prevede la sostituzione delle liste elettorali generali e sezionali cartacee con quelle in formato elettronico.
Tale programma di dematerializzazione delle liste elettorali intende completare il percorso di transizione digitale dell'ufficio elettorale iniziato e completato lo scorso anno con l'integrazione delle
liste elettorali nell’Anagrafe della Popolazione Residente (Anpr) e a cui il Ministero dell'lnterno ha contribuito con specifico finanziamento al Comune di Quartu Sant’Elena.
Il processo comporta una rivisitazione delle procedure gestite sinora con modalita tradizionali. L'autenticazione delle liste potra avvenire con firma digitale. Le liste sezionali, per assolvere alla
propria funzione, dovranno comunque essere stampate e autenticate solo quando strettamente necessario in occasione di consultazione elettorale o referendaria.
Il superamento del supporto cartaceo nella tenuta e aggiornamento delle liste elettorali consentira rilevanti benefici in termini di snellimento delle operazioni di aggiornamento del corpo
elettorale, semplificazione degli adempimenti svolti dall'ufficio elettorale comunale e dalle Commissioni e Sottocommissioni elettorali circondariali, con riduzione dei costi di gestione
contribuendo a realizzare piu efficienti servizi a favore del cittadino.

Progetto 050200 - Servizio Elettorale Responsabile ONNIS MARCO

Centro di Responsabilita 050000 - SERVIZI DEMOGRAFICI Responsabile ONNIS MARCO

Programma di Mandato CASA COMUNE

Linea Strategica
Criticita

Annotazioni

SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Struttura Organizzativa

Codice | Unita Operativa | Responsabile
16.00.00.00.00 SETT_5_AFFARI GENERALI - ORGANI ISTITUZIONALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - URP ONNIS MARCO
Centri di Costo
Codice | Descrizione
Azioni - Target
. Mesi % Avanzamento Annuale ) .
Denominazione % Peso Responsabile Servizio
Numero 1]2]3]4]s5]6]7[8]oftofrafr2] + [ [w [ v ] Vv ]w
Descrizione Estesa Inizio Previsto | Fine Previsto Risultato da Ottenere Altri Enti/Soggetti Coinvolti
1 Redazione Progetto per la dematerializzazione X X X 0 100 0 0 0 O 20  ONNIS MARCO
Redazione Progetto per la dematerializzazione delle liste elettorali generali 01/04/2024 30/06/2024

sezionali

Stampato il 26/01/2024
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Scheda Obiettivo

COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-86 P.ILA.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - TRANSIZIONE DIGITALE UFFICIO ELETTORALE COMUNALE.

Azioni - Target

. Mesi % Avanzamento Annuale . .
Denominazione % Peso Responsabile Servizio
Numero 1]2]3]4]s]s]7[8]ofzofzzfr2] 1t [u Jw [ ][V ]w
Descrizione Estesa Inizio Previsto | Fine Previsto Risultato da Ottenere Altri Enti/Soggetti Coinvolti
2 Richiesta documento tecnico, parere CEC X X X 0 100 0 o0 0 O 20  ONNIS MARCO
Richiesta alla ditta fornitrice dei programmi gestionale elettorale del documento 01/04/2024 30/06/2024
tecnico, recante le specifiche di funzionamento del sistema informatico, e richiesta
parere Commissione Elettorale Circondariale
3 Richiesta Ministeriale X X X 0 0 100 0 0 O 10 ~ ONNIS MARCO
Richiesta al Ministero dell'interno per il tramite della Prefettura -UTG di Cagliaridi ~ 01/07/2024 30/09/2024
sospensione della gestione cartacea delle liste elettorali generali e sezionali
4 Ricezione autorizzazione X X X 0 0 100 0 0 O 10  ONNIS MARCO
Ricezione autorizzazione dematerializzazione liste elettorali Prefettura di Cagliari ~ 01/07/2024 30/09/2024
5 Esecuzione progetto di dematerializzazione X X X 0 0 1000 0 0 O 30  ONNIS MARCO
01/07/2024 30/09/2024
6 Tenuta e aggiornamento liste elettorali XXXX XX 0 0 5 5 0 0 10 ~ ONNIS MARCO
01/07/2024 31/12/2024
Parametri
Codice Descrizione Unita di Misura
Indicatori
. Avanzamento Annuale Val.Storico || Val.Atteso 2024
. . . Descrizione
Tipologia Azione [ 1l 11l U.M.
— % Peso Val. Target 2025 - 2026
Annotazioni [\ \% \Y|
Indicatori Temporali 1 RISPETTO TEMPISTICHE 100 - 30/06/2024
Indicatori Temporali 2 RISPETTO TEMPISTICHE 0 - 30/06/2024
Indicatori Temporali 3 RISPETTO TEMPISTICHE 0 - 30/09/2024
Indicatori Temporali 4 RISPETTO TEMPISTICHE 0 - 30/09/2024
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Scheda Obiettivo

COMUNE DI QUARTU SANT

'ELENA

Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-86

P.ILA.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - TRANSIZIONE DIGITALE UFFICIO ELETTORALE COMUNALE.

Indicatori
- Avanzamento Annuale Val.Storico || Val.Atteso 2024
. . . Descrizione
Tipologia Azione [ 1l 11l U.M.
— % Peso Val. Target 2025 - 2026
Annotazioni [\ Vv \Y|
Indicatori Temporali 5 RISPETTO TEMPISTICHE - 30/09/2024
Indicatori Temporali 6 RISPETTO TEMPISTICHE - 31/12/2024
Risorse Umane
. L Sesso Livello || Profilo Professionale Ore Dedicate | Contr. Prestato | % Tempo Ded. | Costo Tempo Ded.
Matricola Nominativo —
Annotazioni
M ISTRUTTORI - C4 ISTRUTTORE
F  FUNZIONARI EQ - D4 ISTRUTTORE DIRETTIVO
F ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
F  FUNZIONARI EQ - D3 ISTRUTTORE DIRETTIVO
M  OPERATORI ESPERTI - B6 COLLABORATORE PROFESSIONALE
M ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
M ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
!. F  ISTRUTTORI - C4 ISTRUTTORE
v F FUNZIONARI EQ - D4 ISTRUTTORE DIRETTIVO
J F ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
m M  FUNZIONARI EQ - D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO
' ' . F  FUNZIONARI EQ - D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO
M  OPERATORI ESPERTI - B6 ESECUTORE
m F  OPERATORI - A6 OPERATORE POLIFUNZIONALE
M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE TECNICO
F  FUNZIONARI EQ - D7 FUNZIONARIO
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Scheda Obiettivo

COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-86

P.ILA.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - TRANSIZIONE DIGITALE UFFICIO ELETTORALE COMUNALE.

Risorse Umane

Matricola Nominativo Sesso Livello || Profilo Professionale _ Ore Dedicate | Contr. Prestato | % Tempo Ded. | Costo Tempo Ded.
Annotazioni
M  OPERATORI ESPERTI - B3 ESECUTORE OPERATIVO
M  OPERATORI ESPERTI - B7 ESECUTORE OPERATIVO
M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE TECNICO
F  OPERATORI - A6 OPERATORE POLIFUNZIONALE
e M  OPERATORI ESPERTI - B7 ESECUTORE OPERATIVO
M FUNZIONARI EQ - D4 ISTRUTTORE DIRETTIVO
M  OPERATORI ESPERTI - B8 COLLABORATORE PROFESSIONALE
M ISTRUTTORI-C1 ISTRUTTORE
M  OPERATORI ESPERTI - B8 COLLABORATORE PROFESSIONALE
H_. F  OPERATORI ESPERTI - B8 COLLABORATORE PROFESSIONALE
M ISTRUTTORI - C4 ISTRUTTORE
m M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE OPERATIVO
m F  FUNZIONARI EQ - D6 ISTRUTTORE DIRETTIVO
F ISTRUTTORI-C1 ISTRUTTORE
H_. M ISTRUTTORI - C2 ISTRUTTORE
m F ISTRUTTORI-C2 ISTRUTTORE
M ISTRUTTORI - C4 ISTRUTTORE
F ISTRUTTORI-C1 ISTRUTTORE
F ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
M ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
M  OPERATORI ESPERTI - B2 ESECUTORE OPERATIVO
M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE TECNICO

Stampato il 26/01/2024
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-86

P.ILA.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - TRANSIZIONE DIGITALE UFFICIO ELETTORALE COMUNALE.

Risorse Umane

. o Sesso Livello || Profilo Professionale Ore Dedicate | Contr. Prestato | % Tempo Ded. | Costo Tempo Ded.
Matricola Nominativo —
Annotazioni
() M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE TECNICO
= M  OPERATORI - A4 OPERATORE POLIFUNZIONALE
2]
(g F ISTRUTTORI-C4 ISTRUTTORE
L]
7]
M ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 0 0 0,00
Risorse Strumentali
Tipologia Descrizione . . -
— - Quantita Nr.Inventario Importo Annotazioni
Unita Operative
Risorse Finanziarie (Entrate)
. . Descrizione . Suddivisione%Previsione
Centro di Costo Capitolo — Responsabile Entrate Importo
Annotazioni e [ Je [ave [ ve [ve
Importo Totale 0,00
Risorse Finanziarie (Spese)
) . Descrizione ) Suddivisione%Previsione
Centro di Costo Capitolo — Responsabile Spese Importo
Annotazioni 1° | e [ e Ive | ve [ vie
Importo Totale 0,00
Valutazioni
Codice | Descrizione Valore Min Valore Max

Stampato il 26/01/2024

Pagina 5 di 10




¥  Scheda Obiettivo
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%ﬂ@g COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA Esercizio: 2024
Obiettivo 2024-87 P.I.LA.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - RILEVAZIONE DELLA QUALITA PERCEPITA DAI CITTADINI DEI
Dati Generali
OBIETTIVO INTERSETTORIALE CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI
Codice Obiettivo 2024-87 Tipologia P.LLA.O. Peso 50% Priorita Obiettivo Intersettoriale

Data Inizio 01/01/2024 Data Scadenza 31/12/2024 Assessore  Salvatore Sanna

P.I.A.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - RILEVAZIONE DELLA QUALITA PERCEPITA DAI CITTADINI DEI SERVIZI EROGATI

Denominazione
DAGLI UFFICI URP, PROTOCOLLO, ANAGRAFE, STATO CIVILE

Finalita
Progetto 050200 - Servizio Elettorale Responsabile ONNIS MARCO
Centro di Responsabilita 050000 - SERVIZI DEMOGRAFICI Responsabile ONNIS MARCO

Programma di Mandato CASA COMUNE
Linea Strategica SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI
Criticita

Annotazioni

Struttura Organizzativa
Codice | Unita Operativa | Responsabile

16.00.00.00.00 SETT_5_AFFARI GENERALI - ORGANI ISTITUZIONALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - URP ONNIS MARCO

Centri di Costo

Codice | Descrizione
Azioni - Target
. Mesi % Avanzamento Annuale . -
Denominazione % Peso Responsabile Servizio
Numero 1]2]3]4]s]s]7[8]ofzofzzfr2] 1 [u Jw [ ][V ]w
Descrizione Estesa Inizio Previsto | Fine Previsto Risultato da Ottenere Altri Enti/Soggetti Coinvolti

1 Analisi e Progettazione X X X 100 0 0 O O O 20  ONNIS MARCO

Preparazione della rilevazione con definizione degli ambiti, mezzi, obiettivi 01/01/2024 31/03/2024

vincoli dell'indagine, bisogni e attese. Progettazione degli strumenti di rilevazione

e modalita di loro somministrazione
2 Somministrazione e raccolta dati XXXXXXXXXx 0 4 40 20 0 O 20  ONNIS MARCO

Raccolta dei dati attraverso la somministrazione degli strumenti predisposti 01/04/2024 31/12/2024
3 Elaborazione e analisidei dati XXXXXXXXxXx 0 20 40 40 0 O 20  ONNIS MARCO

Elaborazione e interpretazione dei dati raccolti, evidenziando la distribuzione degli ~ 01/04/2024 31/12/2024
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Scheda Obiettivo

COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-87

P.L.A.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - RILEVAZIONE DELLA QUALITA PERCEPITA DAI CITTADINI DEI

Azioni - Target

. Mesi % Avanzamento Annuale . .
Denominazione % Peso Responsabile Servizio
Numero 1]2]3]4]s]s]7[8]ofzofzzfr2] 1t [u Jw [ ][V ]w
Descrizione Estesa Inizio Previsto Fine Previsto Risultato da Ottenere Altri Enti/Soggetti Coinvolti
utenti tra i diversi livelli di soddisfazione, la graduazione dei bisogni rilevati, le
ragioni di insoddisfazione, i punti di forza e i punti di debolezza su cui intervenire
4 Presentazione e utilizzazione dei risultati XX x 0 0 0 100 0 20  ONNIS MARCO
Presentazione e utilizzazione dei risultati per attuare eventuali azioni correttive o 01/10/2024 31/12/2024
per anticipare le aspettative di cittadini
5 Report finale x 0 0 0 100 0 20  ONNIS MARCO
Parametri
Codice Descrizione Unita di Misura
Indicatori
Descrizione Avanzamento Annuale Val.Storico || Val.Atteso 2024
Tipologia Azione [ 1l 11l U.M.
Annotaziont v v VI % Peso Val. Target 2025 - 2026
Indicatori Temporali 1 RISPETTO TEMPISTICHE 0 - 31/03/2024
Indicatori Temporali 0 RISPETTO TEMPISTICHE 0 - 31/12/2024
Indicatore riferito alle azioni dal n. 2 aln. 5
Risorse Umane
Matricola Nominativo Sesso Livello || Profilo Professionale Ore Dedicate | Contr. Prestato | % Tempo Ded. | Costo Tempo Ded.
Annotazioni
o~ M ISTRUTTORI - C4 ISTRUTTORE
-/
E F FUNZIONARI EQ - D4 ISTRUTTORE DIRETTIVO
F ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
0
m F  FUNZIONARI EQ - D3 ISTRUTTORE DIRETTIVO
7 N
I
° M  OPERATORI ESPERTI - B6 COLLABORATORE PROFESSIONALE
@
M ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE

Stampato il 26/01/2024
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Scheda Obiettivo

COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-87

P.L.A.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - RILEVAZIONE DELLA QUALITA PERCEPITA DAI CITTADINI DEI

Risorse Umane

Matricola Nominativo Sesso Livello || Profilo Professionale _ Ore Dedicate | Contr. Prestato | % Tempo Ded. | Costo Tempo Ded.
Annotazioni
M ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
F ISTRUTTORI-C4 ISTRUTTORE
F  FUNZIONARI EQ - D4 ISTRUTTORE DIRETTIVO
F ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
o M FUNZIONARI EQ - D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO
F  FUNZIONARI EQ - D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO
M  OPERATORI ESPERTI - B6 ESECUTORE
F OPERATORI - A6 OPERATORE POLIFUNZIONALE
M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE TECNICO
_ () F FUNZIONARI EQ - D7 FUNZIONARIO
-r’ M  OPERATORI ESPERTI - B3 ESECUTORE OPERATIVO
4 M  OPERATORI ESPERTI - B7 ESECUTORE OPERATIVO
m M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE TECNICO
H_. F OPERATORI - A6 OPERATORE POLIFUNZIONALE
M  OPERATORI ESPERTI - B7 ESECUTORE OPERATIVO
m M FUNZIONARI EQ - D4 ISTRUTTORE DIRETTIVO
M  OPERATORI ESPERTI - B8 COLLABORATORE PROFESSIONALE
M ISTRUTTORI-C1 ISTRUTTORE
M  OPERATORI ESPERTI - B8 COLLABORATORE PROFESSIONALE
F  OPERATORI ESPERTI - B8 COLLABORATORE PROFESSIONALE
M ISTRUTTORI - C4 ISTRUTTORE
M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE OPERATIVO

Stampato il 26/01/2024
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Scheda Obiettivo

COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-87

P.L.A.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - RILEVAZIONE DELLA QUALITA PERCEPITA DAI CITTADINI DEI

Risorse Umane

Matricola Nominativo Sesso Livello || Profilo Professionale _ Ore Dedicate | Contr. Prestato | % Tempo Ded. | Costo Tempo Ded.
Annotazioni

F  FUNZIONARI EQ - D6 ISTRUTTORE DIRETTIVO
F ISTRUTTORI-C1 ISTRUTTORE
M ISTRUTTORI - C2 ISTRUTTORE
F ISTRUTTORI-C2 ISTRUTTORE
M ISTRUTTORI - C4 ISTRUTTORE
F ISTRUTTORI-C1 ISTRUTTORE

H . F ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE
M ISTRUTTORI - C6 ISTRUTTORE

m M  OPERATORI ESPERTI - B2 ESECUTORE OPERATIVO

m M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE TECNICO

I I M  OPERATORI ESPERTI - B4 ESECUTORE TECNICO
M  OPERATORI - A4 OPERATORE POLIFUNZIONALE

m F ISTRUTTORI-C4 ISTRUTTORE
M ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 0 0 0,00

Risorse Strumentali
Tipologia | Descrizione

Unita Operative

Quantita Nr.Inventario

Importo

Annotazioni

Risorse Finanziarie (Entrate)

. . Descrizione . Suddivisione%Previsione
Centro di Costo Capitolo — Responsabile Entrate Importo
Annotazioni e [ Je [ave [ ve [ve
Importo Totale 0,00
Risorse Finanziarie (Spese)
) . Descrizione ) Suddivisione%Previsione
Centro di Costo Capitolo — Responsabile Spese Importo
Annotazioni 1° | e [ e Ive | ve [ vie
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Scheda Obiettivo

COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-87

P.L.A.O. 2024 - SETTORE 5 - CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI - RILEVAZIONE DELLA QUALITA PERCEPITA DAI CITTADINI DEI

Risorse Finanziarie (Spese)

. . Descrizione ) Suddivisione%Previsione
Centro di Costo Capitolo — Responsabile Spese Importo
Annotazioni I° e e Ive | ve [ vie
Importo Totale 0,00
Valutazioni
Codice | Descrizione Valore Min Valore Max
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