
COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-95 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 1- CONFERMA CONFERENZA DEI DIRIGENTI A FREQUENZA QUINDICINALE - PARTECIPAZIONE, CONDIVISIONE E AGGIORNAMENTI

Codice Obiettivo 2024-95
Data Inizio 01/01/2024 Data Scadenza 31/12/2024

Tipologia P.I.A.O. Peso 20

Assessore Graziano Ernesto Milia

Denominazione P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 1- CONFERMA CONFERENZA DEI DIRIGENTI A FREQUENZA QUINDICINALE - PARTECIPAZIONE, CONDIVISIONE E AGGIORNAMENTI

Finalità Come previsto nel vigente Regolamento degli uffici e dei servizi, precisamente all’art. 7, è istituita la Conferenza dei Dirigenti, convocata e presieduta dal segretario Generale di propria
iniziativa o a richiesta del Sindaco ed alla possono partecipare i componenti della Giunta, qualora lo richiedano gli argomenti all’ordine del giorno. Considerato le importanti funzioni da essa
svolta per la promozione, la condivisione e l’armonizzazione delle attività amministrative siritiene, in continuità con l’anno precedente, di dover mantenere il risultato raggiunto fissando la
frequenza minima delle sedute prevedendo di convocare la Conferenza, con o senza Assessori di riferimento, ogni 15 giorni per ogni mese dell’anno, escluso il mese di Agosto.

Progetto Responsabile

Centro di Responsabilità 999999 - Da Assegnare … Responsabile MAGGIO PAOLO

Criticità

Annotazioni

Dati Generali

% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Priorità

Programma di Mandato CASA COMUNE

OBIETTIVO INTERSETTORIALE CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

12.00.00.00.00 SETT_1_GABINETTO-PROGR MAND.- POL.GENERE-CULTURA- TRADIZ.POP.-L.S.- PUBBL.ISTRUZ.-SPORT CORONGIU GIUSEPPE

13.00.00.00.00 SETT_2_PROGR.NE ECONOMICO FINANZIARIA–CONTROLLO DI GESTIONE- CONTROLLO PARTECIPATE COSSU RAFFAELE

14.00.00.00.00 SETT_3_SERVIZI TECNOLOGICI BARCA GIULIO

15.00.00.00.00 SETT_4_PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE PICCI GIUSEPPE

16.00.00.00.00 SETT_5_AFFARI GENERALI - ORGANI ISTITUZIONALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - URP ONNIS MARCO

17.00.00.00.00 SETT_6_POLITICHE SOCIALI E GENERAZIONALI CORDEDDU LORENA

18.00.00.00.00 SETT_7_OPERE PUBBLICHE – PIANIFICAZIONE MOBILITA’ LODDO MARIROSA

19.00.00.00.00 SETT_8_EDILIZIA PRIVATA LODDO MARCO EFISIO GIUSEPPE

20.00.00.00.00 SETT_9_AMBIENTE PROTEZIONE CIVILE TRANSIZIONE ECOLOGICA FOIS PIERPAOLO

21.00.00.00.00 SETT_10_ENTRATE–PATRIMONIO E DEMANIO SIC-URTD E INNOVAZIONE -PROVVEDITORATO-ECONOMATO COSSU RAFFAELE

22.00.00.00.00 SETT_11_PIANIF.URBANISTICA -PIANIF.STRATEG–SUAPE-FONDI UE-PAESAGGIO-ATT PRODUTTIVE-TURISMO RAVASTINI ANNA MARIA

23.00.00.00.00 SETT_12_POLIZIA MUNICIPALE – MOBILITÀ E TRAFFICO PICCI GIUSEPPE
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-95 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 1- CONFERMA CONFERENZA DEI DIRIGENTI A FREQUENZA QUINDICINALE - PARTECIPAZIONE, CONDIVISIONE E AGGIORNAMENTI

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 Partecipazione alle riunioni della Conferenza dei Dirigenti

Lo scopo dell’obiettivo è la partecipazione dei singoli dirigenti alle sedute della
Conferenza.
Considerando che il presente obiettivo verrà presumibilmente approvato entro il
mese di Febbraio, durante il presente anno potranno essere convocate al
massimo 20 sedute come di seguito elencate.

X X X X X X XX X X X X 25 25 25 25 0 0 100 MAGGIO PAOLO

01/01/2024 31/12/2024

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Descrizione
 Parametri

Unità di Misura

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2024

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2025 - 2026

Indicatori di Attività 1 Numero Riunioni Conferenza dei Dirigenti 0 0 0
0

100  - 20

Matricola Nominativo

 Risorse Umane
Sesso Livello

Annotazioni
Profilo Professionale % Tempo Ded.Ore Dedicate Contr. Prestato Costo Tempo Ded.

OLIVERI STEFANIA F 00 0,00

Tipologia Descrizione
 Risorse Strumentali

Quantità Nr.Inventario
Unità Operative

AnnotazioniImporto

Centro di Costo Capitolo

 Risorse Finanziarie (Entrate)
Descrizione Suddivisione%Previsione

V° VI°III° IV°I° II°Annotazioni
Responsabile Entrate Importo

0,00Importo Totale
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-95 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 1- CONFERMA CONFERENZA DEI DIRIGENTI A FREQUENZA QUINDICINALE - PARTECIPAZIONE, CONDIVISIONE E AGGIORNAMENTI

Centro di Costo Capitolo

 Risorse Finanziarie (Spese)
Descrizione Suddivisione%Previsione

V° VI°III° IV°I° II°Annotazioni
Responsabile Spese Importo

0,00Importo Totale

Codice
 Valutazioni

Descrizione Valore Min Valore Max
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-96 P.I.A.O. 2024 - INTERSETTORIALE 2- RIFORMA ABILITANTE PNRR N. 1.11 - RIDUZIONE DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI.

Codice Obiettivo 2024-96
Data Inizio 01/01/2024 Data Scadenza 31/12/2024

Tipologia P.I.A.O. Peso 40

Assessore Graziano Ernesto Milia

Denominazione P.I.A.O. 2024 - INTERSETTORIALE 2- RIFORMA ABILITANTE PNRR N. 1.11 - RIDUZIONE DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI. RAFFORZAMENTO E
CONSOLIDAMENTO DEL PROCESSO DI CONVERGENZA NEL MIGLIORAMENTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE

Finalità Lo scopo della riforma 1.11 del PNRR è quello di garantire che le pubbliche amministrazioni a livello centrale, regionale e locale paghino gli operatori economici entro il termine di 30 giorni. La
Riforma (di cui all'art. 4 bis del D.l. 24.02.2023 n. 13 convertito con L. 21.04.2023 n. 41) prevede il conseguimento di specifici obiettivi di performance quantitativi, fissati nell’ambito di un
cronoprogramma di attuazione, fra i quali il raggiungimento del rispetto dei tempi medi di pagamento e tempi medi di ritardo anche per il comparto degli Enti Locali. Ai fini della verifica dei
predetti obiettivi, sono stati definiti precisi criteri operativi di misurazione (operational arrangements) basati su indicatori elaborati sui dati della piattaforma dei crediti commerciali – PCC. La
circolare del 03/01/2024 Prot. n. 2449  del MEF - RGS Ragioneria Generale dello Stato descrive le modalità di attuazione della riforma in esame. La legge 30 dicembre 2018, n. 145, come
novellata dal decreto legge 6 novembre 2021, n. 152, ha introdotto inoltre per gli enti e organismi di cui all’articolo 1, comma 2, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, diversi dalle
amministrazioni dello Stato, misure tese a garantire sia il rispetto dei tempi di pagamento previsti dalla direttiva europea, sia lo smaltimento dello stock di debiti pregressi. Taluni adempimenti,
hanno trovato concreta applicazione a partire dall’anno 2021 in virtù del rinvio disposto dall’art. 1, comma 854, lett. a) della legge 27 dicembre 2019, n. 160. L’applicazione delle misure di
garanzia è basata sulla verifica di due indicatori previsti dall’art. 1, comma 859, lettere a) e b), della citata legge n. 145 del 2018.

Progetto Responsabile

Centro di Responsabilità 999999 - Da Assegnare … Responsabile MAGGIO PAOLO

Criticità

Annotazioni OBIETTIVO CHE COINVOLGE TUTTI I SETTORI

Dati Generali

% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Priorità

Programma di Mandato CASA COMUNE

OBIETTIVO INTERSETTORIALE CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

12.00.00.00.00 SETT_1_GABINETTO-PROGR MAND.- POL.GENERE-CULTURA- TRADIZ.POP.-L.S.- PUBBL.ISTRUZ.-SPORT CORONGIU GIUSEPPE

13.00.00.00.00 SETT_2_PROGR.NE ECONOMICO FINANZIARIA–CONTROLLO DI GESTIONE- CONTROLLO PARTECIPATE COSSU RAFFAELE

14.00.00.00.00 SETT_3_SERVIZI TECNOLOGICI BARCA GIULIO

15.00.00.00.00 SETT_4_PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE PICCI GIUSEPPE

16.00.00.00.00 SETT_5_AFFARI GENERALI - ORGANI ISTITUZIONALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - URP ONNIS MARCO

17.00.00.00.00 SETT_6_POLITICHE SOCIALI E GENERAZIONALI CORDEDDU LORENA

18.00.00.00.00 SETT_7_OPERE PUBBLICHE – PIANIFICAZIONE MOBILITA’ LODDO MARIROSA

19.00.00.00.00 SETT_8_EDILIZIA PRIVATA LODDO MARCO EFISIO GIUSEPPE

20.00.00.00.00 SETT_9_AMBIENTE PROTEZIONE CIVILE TRANSIZIONE ECOLOGICA FOIS PIERPAOLO
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-96 P.I.A.O. 2024 - INTERSETTORIALE 2- RIFORMA ABILITANTE PNRR N. 1.11 - RIDUZIONE DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI.

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 Elaborazione situazione pagamento fatture per settore al 31/12/2023 mediante
estrazione da PCC per codice univoco fatturazione
Il settore 2 procede all'elaborazione della situazione dello stock dei debiti per
settore e provvede alla conseguente trasmissione al dirigente competente

X X 100 0 0 0 0 0 10 COSSU RAFFAELE

01/01/2024 29/02/2024

2 Determinazione del tempo medio ponderato di pagamento e del tempo medio
ponderato di ritardo a carattere settoriale
Estratti i dati di cui all'azione 1 si procede a determinare i tempi medi di cui trattasi
per settore affinchè si possa determinare una base di valori da cui partire e possa
procedersi ad attivare le azioni di correzione e recupero necessarie al rispetto dei
livelli previsti dalla Circolare MEF del 03/01/2024 Prot. n. 2449

X 100 0 0 0 0 0 10 COSSU RAFFAELE

01/03/2024 31/03/2024

3 Comunicazione mensile dei pagamenti effettuati con verifica che gli stessi siano
stati correttamente registrati in PCC
Azione a carico del Settore 2

X X X X X X XX X X X X 25 25 25 25 0 0 5 COSSU RAFFAELE

01/01/2024 31/12/2024

4 Comunicazione al Servizio Contabile del Settore 2 degli importi delle fatture
considerati sospesi oppure non liquidabili
Ciascun settore provvederà  alla trasmissione degli importi delle fatture che sono
state sospese oppure dichiarate non liquidabili

X X X X X X XX X X X X 25 25 25 25 0 0 25 MAGGIO PAOLO

01/01/2024 31/12/2024

5 Corretto caricamento della data di scadenza della fattura secondo le indicazioni
fornite dalla Circolare MEF 03/01/2024 N. 2449
Ogni dirigente dovrà provvedere alla verifica della corretta indicazione della
scadenza della fattura secondo le disposizioni contrattuali o normative

X X X X X X XX X X X X 25 25 25 25 0 0 25 MAGGIO PAOLO

01/01/2024 31/12/2024

6 Azioni intraprese per la riduzione dei tempi medi di pagamento e dei tempi medi di
ritardo a carico di ciascun settore
Ogni dirigente pone in essere i correttivi necessari alla riduzione dei tempi medi di
pagamento e dei tempi medi di ritardo a carico di propria competenza

X X X X X X XX X X X X 25 25 25 25 0 0 25 MAGGIO PAOLO

01/01/2024 31/12/2024

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

21.00.00.00.00 SETT_10_ENTRATE–PATRIMONIO E DEMANIO SIC-URTD E INNOVAZIONE -PROVVEDITORATO-ECONOMATO COSSU RAFFAELE

22.00.00.00.00 SETT_11_PIANIF.URBANISTICA -PIANIF.STRATEG–SUAPE-FONDI UE-PAESAGGIO-ATT PRODUTTIVE-TURISMO RAVASTINI ANNA MARIA

23.00.00.00.00 SETT_12_POLIZIA MUNICIPALE – MOBILITÀ E TRAFFICO PICCI GIUSEPPE
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-96 P.I.A.O. 2024 - INTERSETTORIALE 2- RIFORMA ABILITANTE PNRR N. 1.11 - RIDUZIONE DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI.

Codice Descrizione
 Parametri

Unità di Misura

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2024

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2025 - 2026

Indicatori di Risultato 0 Riduzione dei tempi medi ponderati di pagamento e dei tempi medi ponderati di
ritardo per i settori che presentano un valore superiore allo zero

0 0 0
0

100  - 0

Il valore atteso 0 intende significare che l'ente non dovrà maturare un tempo medio ponderato di
ritardo nei pagamenti superiore a zero.

Matricola Nominativo

 Risorse Umane
Sesso Livello

Annotazioni
Profilo Professionale % Tempo Ded.Ore Dedicate Contr. Prestato Costo Tempo Ded.

Tipologia Descrizione
 Risorse Strumentali

Quantità Nr.Inventario
Unità Operative

AnnotazioniImporto

Centro di Costo Capitolo

 Risorse Finanziarie (Entrate)
Descrizione Suddivisione%Previsione

V° VI°III° IV°I° II°Annotazioni
Responsabile Entrate Importo

0,00Importo Totale

Centro di Costo Capitolo

 Risorse Finanziarie (Spese)
Descrizione Suddivisione%Previsione

V° VI°III° IV°I° II°Annotazioni
Responsabile Spese Importo

0,00Importo Totale

Codice
 Valutazioni

Descrizione Valore Min Valore Max
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-97 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 3- OBBLIGHI SULLA TRASPARENZA

Codice Obiettivo 2024-97
Data Inizio 01/01/2024 Data Scadenza 31/12/2024

Tipologia P.I.A.O. Peso 20

Assessore Graziano Ernesto Milia

Denominazione P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 3- OBBLIGHI SULLA TRASPARENZA

Finalità Il Segretario Comunale, quale responsabile per la prevenzione della corruzione (RCPT), svolge  un ruolo propositivo in merito agli interventi e alle modifiche più opportune ai fini di una
efficiente lotta alla corruzione. Nell’ambito dei poteri conferiti dalla legge in materia di prevenzione della corruzione, integrità e trasparenza emerge il ruolo di dominus delle strategie definite dal
legislatore con la legge n. 190/2012 e con il D.lgs. n. 33/2013 e loro  decreti delegati, al fine di contrastare il rischio corruttivo all’interno delle pubbliche amministrazioni. Nell’ambito degli
adempimenti propri in materia di trasparenza, il RPCT deve, in particolare:
– garantire l’aggiornamento della sezione “Amministrazione Trasparente”, secondo la tempistica dettata dalla vigente normativa, provvedendo, alle opportune azioni di indirizzo nei confronti dei
dirigenti e di monitoraggio, avvalendosi della struttura operativa di ausilio alle dirette dipendenze del Responsabile. Il monitoraggio, per una efficace azione di trasparenza, dovrà avvenire con
cadenza almeno semestrale, prevedendo l’invio ai dirigenti dell’Ente della compilazione di schede riepilogative sullo stato degli obblighi di pubblicazione e trasparenza e la trasmissione del
prospetto riepilogativo  al N.d.V.
– collaborare con l’N.d.V. sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione. Procedimento questo che si svolge in contradditorio con il Nucleo di Valutazione che rilascerà apposita attestazione
da pubblicare sul sito internet.

Progetto Responsabile

Centro di Responsabilità 999999 - Da Assegnare … Responsabile MAGGIO PAOLO

Criticità

Annotazioni

Dati Generali

% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Priorità

Programma di Mandato CASA COMUNE

OBIETTIVO INTERSETTORIALE CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

12.00.00.00.00 SETT_1_GABINETTO-PROGR MAND.- POL.GENERE-CULTURA- TRADIZ.POP.-L.S.- PUBBL.ISTRUZ.-SPORT CORONGIU GIUSEPPE

13.00.00.00.00 SETT_2_PROGR.NE ECONOMICO FINANZIARIA–CONTROLLO DI GESTIONE- CONTROLLO PARTECIPATE COSSU RAFFAELE

14.00.00.00.00 SETT_3_SERVIZI TECNOLOGICI BARCA GIULIO

15.00.00.00.00 SETT_4_PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE PICCI GIUSEPPE

16.00.00.00.00 SETT_5_AFFARI GENERALI - ORGANI ISTITUZIONALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - URP ONNIS MARCO

17.00.00.00.00 SETT_6_POLITICHE SOCIALI E GENERAZIONALI CORDEDDU LORENA

18.00.00.00.00 SETT_7_OPERE PUBBLICHE – PIANIFICAZIONE MOBILITA’ LODDO MARIROSA

19.00.00.00.00 SETT_8_EDILIZIA PRIVATA LODDO MARCO EFISIO GIUSEPPE
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-97 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 3- OBBLIGHI SULLA TRASPARENZA

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 VERIFICA SEMESTRALE ADEMPIMENTI TRASPARENZA PER IL PERIODO
01/01/2024 - 30/06/2024
Verifica della regolarità e tempestività dei flussi informativi ai sensi degli articoli 10
e 43, c. 3 del d.lgs. n. 33/2013. Proposte azioni Correttive e segnalazioni anomalie

X 0 0 100 0 0 0 50 MAGGIO PAOLO

01/07/2024 31/07/2024

2 VERIFICA SEMESTRALE ADEMPIMENTI TRASPARENZA PER IL PERIODO
01/07/2024 - 31/12/2024
Verifica della regolarità e tempestività dei flussi informativi ai sensi degli articoli 10
e 43, c. 3 del d.lgs. n. 33/2013. Proposte azioni Correttive e segnalazioni anomalie

X X X X X X XX X X X X 0 0 0 0 0 0 0 MAGGIO PAOLO

01/01/2025 31/12/2025

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Descrizione
 Parametri

Unità di Misura

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2024

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2025 - 2026

Indicatori di Attività 0 Numero di segnalazioni a firma del Segretario Generale con le quali si
evidenziano violazioni del D.Lgs 33/2013 e del P.T.P.C.T. 2024/2026

0 0 0
0

100  - 0

Indicatori di Attività 0 Numero Anomalie indicate nel report del Nucleo di Valutazione in occasione dei
controlli e delle attestazioni.

0 0 0
0

0  - 0

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

20.00.00.00.00 SETT_9_AMBIENTE PROTEZIONE CIVILE TRANSIZIONE ECOLOGICA FOIS PIERPAOLO

21.00.00.00.00 SETT_10_ENTRATE–PATRIMONIO E DEMANIO SIC-URTD E INNOVAZIONE -PROVVEDITORATO-ECONOMATO COSSU RAFFAELE

22.00.00.00.00 SETT_11_PIANIF.URBANISTICA -PIANIF.STRATEG–SUAPE-FONDI UE-PAESAGGIO-ATT PRODUTTIVE-TURISMO RAVASTINI ANNA MARIA

23.00.00.00.00 SETT_12_POLIZIA MUNICIPALE – MOBILITÀ E TRAFFICO PICCI GIUSEPPE
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-97 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 3- OBBLIGHI SULLA TRASPARENZA

Matricola Nominativo

 Risorse Umane
Sesso Livello

Annotazioni
Profilo Professionale % Tempo Ded.Ore Dedicate Contr. Prestato Costo Tempo Ded.

PAULIS GIOVANNI M 00 0,00

OLIVERI STEFANIA F 00 0,00

Tipologia Descrizione
 Risorse Strumentali

Quantità Nr.Inventario
Unità Operative

AnnotazioniImporto

Centro di Costo Capitolo

 Risorse Finanziarie (Entrate)
Descrizione Suddivisione%Previsione

V° VI°III° IV°I° II°Annotazioni
Responsabile Entrate Importo

0,00Importo Totale

Centro di Costo Capitolo

 Risorse Finanziarie (Spese)
Descrizione Suddivisione%Previsione

V° VI°III° IV°I° II°Annotazioni
Responsabile Spese Importo

0,00Importo Totale

Codice
 Valutazioni

Descrizione Valore Min Valore Max
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-98 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 4 - SISTEMAZIONE DEGLI ARCHIVI COMUNALI - ATTIVITA' DI CLASSIFICAZIONE, SCARTO E DEMATERIALIZZAZIONE COMPRESO

Codice Obiettivo 2024-98
Data Inizio 01/01/2024 Data Scadenza 31/12/2024

Tipologia P.I.A.O. Peso 20

Assessore Salvatore Sanna

Denominazione P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 4 - SISTEMAZIONE DEGLI ARCHIVI COMUNALI - ATTIVITA' DI CLASSIFICAZIONE, SCARTO E DEMATERIALIZZAZIONE COMPRESO LA MESSA IN
DISPONIBILITA' DI UN DEPOSITO TEMPORANEO

Finalità L'ente necessita di provvedere alle attività di classificazione, scarto e dematerializzazione dei propri archivi correnti e di deposito soprattutto in coincidenza degli interventi di manutenzione
straordinaria della Sede Comunale di Via Eligio Porcu. La problematica degli spazi disponibili sommata alla necessità di disporre dei fascicoli di deposito e correnti in formato digitale mediante
opportune riproduzioni fedeli rende necessario procedere ad affidare ad operatore economico esperto in gestione ed archiviazione documentale che garantisca, ove occorra, anche la
disponibilità di spazi adeguati al deposito temporaneo in attesa della realizzazione e allestimento del nuovo polo documentale che sorgerà nell'area PIP Sa Serrixedda.

Progetto 120200 - Beni Culturali e Archivistica Responsabile MAGGIO PAOLO

Centro di Responsabilità 999999 - Da Assegnare … Responsabile MAGGIO PAOLO

Criticità

Annotazioni

Dati Generali

% Obiettivo Intersettoriale

Linea Strategica SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Priorità

Programma di Mandato CASA COMUNE

OBIETTIVO INTERSETTORIALE CASA COMUNE - SVILUPPO DIGITALE E POTENZIAMENTO UFFICI

Codice Unità Operativa
Struttura Organizzativa

Responsabile

12.00.00.00.00 SETT_1_GABINETTO-PROGR MAND.- POL.GENERE-CULTURA- TRADIZ.POP.-L.S.- PUBBL.ISTRUZ.-SPORT CORONGIU GIUSEPPE

13.00.00.00.00 SETT_2_PROGR.NE ECONOMICO FINANZIARIA–CONTROLLO DI GESTIONE- CONTROLLO PARTECIPATE COSSU RAFFAELE

14.00.00.00.00 SETT_3_SERVIZI TECNOLOGICI BARCA GIULIO

15.00.00.00.00 SETT_4_PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE PICCI GIUSEPPE

16.00.00.00.00 SETT_5_AFFARI GENERALI - ORGANI ISTITUZIONALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - URP ONNIS MARCO

17.00.00.00.00 SETT_6_POLITICHE SOCIALI E GENERAZIONALI CORDEDDU LORENA

18.00.00.00.00 SETT_7_OPERE PUBBLICHE – PIANIFICAZIONE MOBILITA’ LODDO MARIROSA

19.00.00.00.00 SETT_8_EDILIZIA PRIVATA LODDO MARCO EFISIO GIUSEPPE

20.00.00.00.00 SETT_9_AMBIENTE PROTEZIONE CIVILE TRANSIZIONE ECOLOGICA FOIS PIERPAOLO

21.00.00.00.00 SETT_10_ENTRATE–PATRIMONIO E DEMANIO SIC-URTD E INNOVAZIONE -PROVVEDITORATO-ECONOMATO COSSU RAFFAELE

22.00.00.00.00 SETT_11_PIANIF.URBANISTICA -PIANIF.STRATEG–SUAPE-FONDI UE-PAESAGGIO-ATT PRODUTTIVE-TURISMO RAVASTINI ANNA MARIA

23.00.00.00.00 SETT_12_POLIZIA MUNICIPALE – MOBILITÀ E TRAFFICO PICCI GIUSEPPE
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-98 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 4 - SISTEMAZIONE DEGLI ARCHIVI COMUNALI - ATTIVITA' DI CLASSIFICAZIONE, SCARTO E DEMATERIALIZZAZIONE COMPRESO

Numero
Denominazione

 Azioni - Target

Descrizione Estesa

Mesi
4 5 6 7 8 9 101 2 3

% Avanzamento Annuale
V VIIII IVI II

% Peso

Altri Enti/Soggetti Coinvolti

Responsabile Servizio

Risultato da Ottenere
11 12

Inizio Previsto Fine Previsto

1 DIMENSIONAMENTO DEI VOLUMI DI ARCHIVIO DA TRATTARE PER
CIASCUN SETTORE
Ogni settore dovrà procedere a quantificare  i volumi (in termini di metri lineari di
archivio) ai fini di stimare il costo complessivo dell'intervento.

X X X 100 0 0 0 0 0 10 MAGGIO PAOLO

01/01/2024 31/03/2024

2 DEFINIZIONE DEL QUADRO ECONOMICO DI ACCORDO QUADRO  E
REPERIMENTO RISORSE PER I CONTRATTI ATTUATIVI PER L'ANNO 2024

X 0 100 0 0 0 0 10 MAGGIO PAOLO

01/04/2024 30/04/2024

3 PREDISPOSIZIONE DEL PROGETTO DI SERVIZIO DA SOTTOPORRE
ALL'APPROVAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

X X 0 100 0 0 0 0 20 MAGGIO PAOLO

01/04/2024 31/05/2024

4 PREDISPOSIZIONE ED APPROVAZIONE DEI DOCUMENTI DI GARA X 0 100 0 0 0 0 20 MAGGIO PAOLO

01/06/2024 30/06/2024

5 GESTIONE PROCEDURA DI GARA - INDIVIDUAZIONE OPERATORE
ECONOMICO, VERIFICHE ED AGGIUDICAZIONE

X X 0 0 100 0 0 0 20 MAGGIO PAOLO

01/07/2024 31/08/2024

6 DEFINIZIONE PRIORITA' DI INTERVENTO ED AVVIO DEL SERVIZIO
MEDIANTE IL PRIMO CONTRATTO ATTUATIVO

X X X X 0 0 0 100 0 0 20 MAGGIO PAOLO

01/09/2024 31/12/2024

Codice Descrizione
 Centri di Costo

Codice Descrizione
 Parametri

Unità di Misura

PK0020 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 6 metri lin.

PK0021 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 7 metri lin.

PK0024 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 10 metri lin.

PK0025 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 11 metri lin.

PK0015 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 1 metri lin.

PK0016 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 2 metri lin.

PK0017 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 3 metri lin.

PK0018 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 4 metri lin.

PK0019 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 5 metri lin.
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-98 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 4 - SISTEMAZIONE DEGLI ARCHIVI COMUNALI - ATTIVITA' DI CLASSIFICAZIONE, SCARTO E DEMATERIALIZZAZIONE COMPRESO

Codice Descrizione
 Parametri

Unità di Misura

PK0022 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 8 metri lin.

PK0023 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 9 metri lin.

PK0026 Metri Lineari di Archivio di Deposito Settore 12 metri lin.

Tipologia Azione

 Indicatori

Descrizione
Avanzamento Annuale

V VI
III

IV
I II

% Peso
U.M.

Val.Atteso 2024

Annotazioni

Val.Storico

Val. Target 2025 - 2026

Indicatori Temporali 1 RISPETTO TEMPISTICHE 100  - 31/03/2024

Indicatori Temporali 2 RISPETTO TEMPISTICHE 0  - 30/04/2024

Indicatori Temporali 3 RISPETTO TEMPISTICHE 0  - 31/05/2024

Indicatori Temporali 4 RISPETTO TEMPISTICHE 0  - 30/06/2024

Indicatori Temporali 5 RISPETTO TEMPISTICHE 0  - 31/08/2024

Indicatori Temporali 6 RISPETTO TEMPISTICHE 0  - 31/12/2024

Matricola Nominativo

 Risorse Umane
Sesso Livello

Annotazioni
Profilo Professionale % Tempo Ded.Ore Dedicate Contr. Prestato Costo Tempo Ded.

Tipologia Descrizione
 Risorse Strumentali

Quantità Nr.Inventario
Unità Operative

AnnotazioniImporto

Centro di Costo Capitolo

 Risorse Finanziarie (Entrate)
Descrizione Suddivisione%Previsione

V° VI°III° IV°I° II°Annotazioni
Responsabile Entrate Importo

0,00Importo Totale
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COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

Scheda Obiettivo
Esercizio: 2024

Obiettivo 2024-98 P.I.A.O. 2024 INTERSETTORIALE 4 - SISTEMAZIONE DEGLI ARCHIVI COMUNALI - ATTIVITA' DI CLASSIFICAZIONE, SCARTO E DEMATERIALIZZAZIONE COMPRESO

Centro di Costo Capitolo

 Risorse Finanziarie (Spese)
Descrizione Suddivisione%Previsione

V° VI°III° IV°I° II°Annotazioni
Responsabile Spese Importo

0,00Importo Totale

Codice
 Valutazioni

Descrizione Valore Min Valore Max
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