COMUNE DI PODENZANO

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 2024/2026

ALLEGATO __3.3__ ASSEGNAZIONE PERSONALE — LIVELLO RESPONSABILITA’ ORGANIZZATIVA-

FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

SOTTOSEZIONE 3.1 STRUTTURA ORGANIZZATIVA

SERVIZIO AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI -DEMOGRAFICI — CULTURA — PUBBLICA ISTRUZIONE

QUALIFICAZIONE-

RESPONSABILE DEL SERVIZIO-TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA

GALLONELLI LISA

FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

ALTA

N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO

N.7

PERSONALE ASSEGNATO:
N. DIPENDENTI
ASSEGNATI AREA DI APPARTENENZA PROFILO PROFESSIONALE ORARIO DI LAVORO
AREA DEI FUNZIONARI ISTRUTTORE DIRETTIVO
N.1 E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE AMMINISTRATIVO TEMPO PIENO
ISTRUTORE
N.2 AREA DEGLI ISTRUTTORI AMMINISTRATIVO TEMPO PIENO
ISTRUTORE
*
N.1 AREA DEGLI ISTRUTTORI AMMINISTRATIVO TEMPO PIENO
COLLABORATORE
N.1 AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI AMMINISTRATIVO TEMPO PIENO
INFORMATICO
N.1 AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI MESSO TEMPO PIENO
N1 AREA DEGLI OPERATORI ADDETTO Al SERVIZI| TEMPO PIENO
' AUSILIARI

*in comando presso altro ente per 18 ore settimanali

UTILIZZO CONDIVISO DI PERSONALE ASSEGNATO AL SERVIZIO AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI -

DEMOGRAFICI - CULTURA — PUBBLICA ISTRUZIONE

N. DIPENDENTI

ASSEGNATI AREA DI APPARTENENZA PROFILO PROFESSIONALE ORARIO DI LAVORO
COLLABORATORE TEMPO PARZIALE

N.1 AREA ISTTUTTORI INFORMATICO 18/36




SERVIZIO URBANISTICA — AMBIENTE E SPORTELLO UNICO PER L'EDILIZIA

RESPONSABILE DEL SERVIZIO-TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA

FERRARI AGRADI

QUALIFICAZIONE- PIERGUIDO
FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA BASSA
N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N.2

N. DIPENDENTI

ASSEGNATI AREA DI APPARTENENZA PROFILO PROFESSIONALE | ORARIO DI LAVORO
AREA DEI FUNZIONARI ISTRUTTORE DIRETTIVO

N-2 E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE | TECNICO TEMPO PIENO

SERVIZIO LAVORI PUBBLICI - MANUTENZIONE PATRIMONIO - SPORT

RESPONSABILE DEL SERVIZIO-TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA PICCOLO PIERLUIGI
QUALIFICAZIONE-INCARICO EX ART.110 DLGS 267/2000
FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA ALTA
N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N.8 (di cui 3 vacanti)
N. DIPENDENTI
ASSEGNATI AREA DI APPARTENENZA PROFILO PROFESSIONALE ORARIO DI LAVORO
POSTO VACANTE
N1 AREA DEI FUNZIONARI ISTRUTTORE DIRETTIVO Attualmente Coperto -
’ E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE TECNICO ai sensi dell’'ex art. 110
della Legge 241/1990
ISTRUTTORE TECNICO
N.2 AREA DEGLI ISTRUTTORI TEMPO PIENO
ISTRUTTORE TECNICO
N.1 AREA DEGLI ISTRUTTORI POSTO VACANTE
N.3 AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI OPERAI TEMPO PIENO
N.1 AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI OPERAIO POSTO VACANTE
TOTALE DIPENDENTI ASSEGNATI Al SERVIZI N. 17 (di cui 3 vacanti)

TOTALE PERSONALE COMANDATO A TEMPO PARZIALE N. 1




