UNIONE VALNURE E VALCHERO

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 2024/2026

ALLEGATO __3.1.2_ ASSEGNAZIONE PERSONALE — LIVELLO RESPONSABILITA’ ORGANIZZATIVA-
FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

SOTTOSEZIONE 3.1 STRUTTURA ORGANIZZATIVA

SERVIZIO FINANZIARIO — ECONOMATO —PROVVEDITORATO- CONTROLLO DI GESTIONE

RESPONSABILE DEL SERVIZIO-TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA SAVI GABRIELE
QUALIFICAZIONE

FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA MEDIA
N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N.10 di cui n.01
posto vacante
PERSONALE ASSEGNATO:
N. DIPENDENTI ORARIO DI
ASSEGNATI AREA DI APPARTENENZA | PROFILO PROFESSIONALE LAVORO

AREA DEI FUNZIONARI
N.4 E DELL'ELEVATA ISTRUTTORE DIRETTIVO TEMPO PIENO

QUALIFICAZIONE CONTABILE
AREA DEI FUNZIONARI ISTRUTTORE DIRETTIVO

N.1 VACANTE E DELL'ELEVATA TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE AMMINISTRATIVO/CONTABILE

N.5* AREA DEGLI ISRUTTORI | ISTRUTTORE CONTABILE TEMPO PIENO

*di cui uno comandato presso altro ente per 6 ore settimanali

SERVIZIO UFFICIO UNICO DEL PERSONALE

RESPONSABILE DEL SERVIZIO-TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA FRANI ALBINA
QUALIFICAZIONE
FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA BASSA

N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N.5




PERSONALE ASSEGNATO:

N. DIPENDENTI ORARIO DI
NSran A AREA DI APPARTENENZA | PROFILO PROFESSIONALE D oRY
AREA DEI FUNZIONARI
N.2 E DELLELEVATA s DIRETTIVO TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE
N.1 AREA DEGLI ISRUTTORI | ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO TEMPO PIENO
N. 2 AREA DEGLI ISRUTTORI | ISTRUTTORE CONTABILE TEMPO PIENO
SERVIZIO SUAP - TRIBUTI/CATASTO
RESPONSABILE DEL SERVIZIO- TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA BELLINGERI
QUALIFICAZIONE PAOLO
FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA ALTA
N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N.14 di cui n. 03

posti vacanti

PERSONALE ASSEGNATO:

N. DIPENDENTI ORARIO DI

ASSEGNATI AREA DI APPARTENENZA | PROFILO PROFESSIONALE LAVORO
AREA DEI FUNZIONARI

N.1 E DELL'ELEVATA ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO | TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE
AREA DEI FUNZIONARI

N.1 E DELL'ELEVATA IAS,;FAR“;J;L-I-IS_F:AI?I_IIF\{/EO-ITIVO TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE
AREA DEI FUNZIONARI

N.1 VACANTE E DELL'ELEVATA ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO | TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE
AREA DEI FUNZIONARI

N.1 VACANTE E DELL'ELEVATA IASI:-/IRI\l/:I-ll-\ITIS'FFEAI?I'lIT/EOTTNO TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE

N.7 AREA ISTRUTTORI ISTRUTTORE CONTABILE TEMPO PIENO

N.1 AREA ISTRUTTORI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO TEMPO PIENO

N.1 VACANTE AREA ISTRUTTORI ISTRUTTORE CONTABILE TEMPO PIENO
AREA DEGLI COLLABORATORE

N.1* TEMPO PARZIALE
OPERATORI PROFESSIONALE

*comandato presso altro ente per 10 ore settimanali




UTILIZZO CONDIVISO DI PERSONALE ASSEGNATO AL SERVIZIO

N. DIPENDENTI ORARIO DI

ASSEGNATI AREA DI APPARTENENZA PROFILO PROFESSIONALE LAVORO

N.1 AREA ISTRUTTORI ISTRUTTORE CONTABILE TEMPO PARZIALE
18/36

N.1 AREA ISTRUTTORI ISTRUTTORE TECNICO IEI/VI?)EO PARZIALE

SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA LOCALE DELL'UNIONE VALNURE VALCHERO E DEL COMUNE DI

PONTENURE E SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE

RESPONSABILE DEL SERVIZIO- TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA GIOVANNINI
QUALIFICAZIONE PAOLO

FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA ALTA

N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N. 16 di cui n.02

posti vacanti

N. DIPENDENTI ASSEGNATI | AREA DI APPARTENENZA | PROFILO PROFESSIONALE f:\’:\g:(%m
AREA DEI FUNZIONARI

N.4 E DELL'ELEVATA lVSIETtJATI;erO:E DIRETTIVO DI TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE
AREA DEI FUNZIONARI

N.1 VACANTE E DELL'ELEVATA 'VSITC_]'TBIJ?:E DIRETTIVO DI TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE

N.10 AREA DEGLI ISRUTTORI | AGENTI DI POLIZIA LOCALE TEMPO PIENO

N.1 VACANTE AREA DEGLI ISRUTTORI | AGENTI DI POLIZIA LOCALE TEMPO PIENO

SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE

N.01 VACANTE

N. DIPENDENTI ASSEGNATI

AREA DI APPARTENENZA

PROFILO PROFESSIONALE

ORARIO DI
LAVORO

N.1 VACANTE

AREA DEI FUNZIONARI
E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE

COPERTURA NON PREVISTA

SERVIZIO SOCIALI ED EROGAZIONE DELLE RELATIVE PRESTAZIONI Al CITTADINI




RESPONSABILE DEL SERVIZIO- TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA CAPRA PAOLA
QUALIFICAZIONE

FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA MEDIA

N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N. 15 di cuin.01

posto vacante

PERSONALE ASSEGNATO

N. DIPENDENTI ASSEGNATI | AREA DI APPARTENENZA | PROFILO PROFESSIONALE E):VA;L%DI
AREA DEI FUNZIONARI

N.10 E DELL'ELEVATA ASSISTENTE SOCIALE TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE

N.1 AREA DEGLI ISRUTTORI | EDUCATORE TEMPO PIENO

ISTRUTTORE

N.1 VACANTE AREA DEGLI ISRUTTORI AMMINISTRATIVO TEMPO PIENO
AREA DEGLI COLLABORATORE

N.1 OPERATORI ESPERTI AMMINISTRATIVO/CONTABILE TEMPO PARZIALE
AREA DEGLI COLLABORATORE

N1 OPERATORI ESPERTI AMMINSITRATIVO TEMPO PIENO

N1 AREA DEGLI COLLABORATORE TEMPO PIENO

OPERATORI ESPERTI

PROFESSIONALE

SERVIZIO PROMOZIONE TURISTICA — ERP — SISTEMI INFORMATICI E DELLE TECNOLOGIE

DELL'INFORMAZIONE (SIA)

RESPONSABILE DEL SERVIZIO- TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA

QUALIFICAZIONE

FAVARI STEFANO

FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA MEDIA
N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N.2

PERSONALE ASSEGNATO:

N. DIPENDENTI ASSEGNATI | AREA DI APPARTENENZA | PROFILO PROFESSIONALE D oRe.
AREA DEI FUNZIONARI

N.1 E DELL'ELEVATA ,IA?I-\I;|R|\>|J|1|-\|-I-|21I'R:AI?|'I|F\{/E()1TIVO TEMPO PIENO
QUALIFICAZIONE

N.1* AREA DEGLI ISRUTTORI | ISTRUTTORE INFORMATICO | TEMPO PIENO




in comando presso altro ente per 18 ore settimanali

SERVIZIO SEGRETERIA

UTILIZZO CONDIVISO DI PERSONALE ASSEGNATO AL SERVIZIO

N. DIPENDENTI AREA DI APPARTENENZA PROFILO PROFESSIONALE ORARIO DI
ASSEGNATI LAVORO
N.1 AREA ISTRUTTORI ISTRUTTORE TEMPO
AMMINISTRATIVO PARZIALE
18/36
TOTALE DIPENDENTI ASSEGNATI AL SERVIZIO N. 63 di cui n.08 posti vacanti (di cui 1 non

prevista la copertura)
TOTALE PERSONALE COMANDATO in entrata N. 3

TOTALE PERSONALE COMANDATO in uscita N.3



