Determinazione della spesa per il personale e delle facolta assunzionali pre rendiconto 2023 - annualita 2024 - Abitanti al 31/12/2022 - 4957

Spesa personale come da intervento 1 - Personale
Spesa personale cosiddetto flessibile
Spese rimborsate ad altri enti per personale in comando
526.524,57
Spese per missioni, formazione, buoni pasto, etc
Contributi
Altre spese (ISTAT - Censimenti - ETC...)
IRAP -
Totale 526.524,57
IRAP -
Totale spesa personale al netto dell'IRAP 526.524,57 | 887.069,97 AL NETTO DELL'IRAP
‘ TOTALE SPESA DI PERSONALE (A) - Ultimo rendiconto di gestione approvato (2022) | 526.524,57 |
MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE (B) Ultimi tre anni - Rendiconto di gestione approvati 4.344.829,28
‘ RAPPORTO % TRA SPESA PERSONALE E MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE (C= A/B %) | 12,12% |
INSERIMENTO DEL COMUNE NELLA FASCIA DI INSERIMENTO DEL DM - ART. 4 TAB. 1 D
‘ VALORE SOGLIA PREVISTO DALL'ART. 4 DEL DM (D) | 27,20% |
MASSIMA SPESA PERSONALE CONSENTITA
(MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE X VALORE SOGLIA) 1.181.793,57
(BxD)
DIFFERENZA SPESA PERSONALE TEORICA CONSENTITA E SPESA PERSONALE ANNO 2020 (E) 655.269,00
% MASSIMA CONSENTITA DI INCREMENTO SPESA PERSONALE ART. 5 PER FASCIA COMUNE (1° ANNO) (F) 28,00% 19% ‘ 24% 26% 27% 28%
‘ FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE ULTIMI 5 ANNI (I) (2014-2019) 0,00 2020 ‘ 2021 2022 2023 2024
LIMITE MASSIMO SPESA PERSONALE:
TOTALE SPESA DI PERSONALE 2018 + INCREMENTO MASSIMO SPESA DI PERSONALE PREVISTA TAB.2 [H] OVVVERO T.O. 1.135.449,56 OK
FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE, IN DEROGA FERMO RESTANDO IL LIMITE MASSIMO DI SPESA CONSENTITA [I]
‘ FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE SPENDIBILI NEL LIMITE MASSIMO SPESA CONSENTITA | 0,00 |
‘ FACOLTA' ASSUNZIONALI NEL LIMITE INCREMENTO ANNUO CONSENTITO | 248.379,59 |
_ OK

Incrementi imi di spesa possibile nel Comune di Guglionesi nel quadriennio 2020 - 2023
Incremento massimo consentito anno 2020 - Art. 5 DM - 19% 168.543,29
Incremento massimo consentito anno 2021 - Art. 5 DM - 24% 44.353,50
Incremento massimo consentito anno 2022 - Art. 5 DM - 26% 17.741,40
Incremento massimo consentito anno 2023 - Art. 5 DM - 27% 8.870,70
Incremento massimo consentito anno 2024 - Art. 5 DM - 28% 8.870,70
Totale incrementi nel quadriennio (X)| 248.379,59

Utilizzi effettivi nel Comune di Guglionesi nel quadriennio 2020-2023

Assunzioni 2020 = N. 1 ANTE DECRETO 0,00
Assunzioni 2021 = n. 2 istruttori di vigilanza a 30 ore 48.972,45
Assunzioni 2021 = n. 1 istruttori contabile 28.442,61
Progressione verticale 2021 daBaC 28.442,61
Assunzione 2021 n.1 Cat. D Amministrativo 30.950,40
Assunzione 2022 n. 1 cat D Contabile al 50% 15.475,20
Assunzione 2022 n. 1 C1 al 50% 14.221,30
Assunzione 2023 n. 1 B3 al 50% 13.323,75
Assunzione 2023 n. 1 D Vigilanza 31.735,40
Assunzione 2023 n. 1 C1 al 44,44% 12.639,90

Spesa utilizzata (Y)] 224.203,62

Spesa possibile in seguito al turn over del 2023 - Corte dei Conti Sez. Giurisdizionale Veneto, 22 gennaio 2021, n.15

Istruttore di vigilanza a 30 ore (Castelli) 24.486,23
Istruttore contabile 2 (Vassalotti e Di Vito) 56.885,22
Istruttore direttivo contabile 50% (Santomauro) 15.475,20
Istruttore di vigilanza a 30 ore (Fatica) 24.486,23
Isttuttore amministrativo 2 (Di Falco e Romano) 56.885,22
Differenziale utilizzabile - Z = (X-Y) 24.175,97

Spesa per ioni a t.i. nel 2024 comprensiva di incremento e turn over | 202.394,06




