
NN Anno Modalità Profilo Categorie % Costo NN Costo effettivo

1 2024
Mob. Obbl. art.34 bis del D. Lgs.165/01 - 

Mob.volont. Art.30 D. Lgs. 165/01 
Concorso pubblico

Funzionario - E.Q. - Specialista 
contabile Ex Cat. D1 100,00%                                           30.950,40          1,00                                 30.950,40 

2 2024
Mob. Obbl. art.34 bis del D. Lgs.165/01 - 

Mob.volont. Art.30 D. Lgs. 165/01     
Elenco idonei ASMEL                 

Concorso pubblico

Funzionario - E.Q. - Specialista 
tecnico Ex Cat. D1 50,00%                                           30.950,40          1,00                                 15.475,20 

3 2024
Mob. Obbl. art.34 bis del D. Lgs.165/01 - 

Mob.volont. Art.30 D. Lgs. 165/01 
Concorso pubblico

Istruttore di vigilanza Ex cat. C1 100,00%                                           28.442,61          2,00                                 56.885,22 

4 2024 Trasformazione tempo parziale in tempo 
pieno * Istruttore contabile Ex cat. C1 100,00%                                           28.442,61                                 17.776,63 

5 2024 Scorrimento graduatoria esistente Istruttore contabile Ex cat. C1 100,00%                                           28.442,61          1,00                                 28.442,61 

6 2024
Mob. Obbl. art.34 bis del D. Lgs.165/01 - 

Mob.volont. Art.30 D. Lgs. 165/01 
Concorso pubblico

Assistente sociale Ex cat. D1 100,00%                                           30.950,40          1,00                                 30.950,40 

                              180.480,46 

Spesa assun.ni 2024 202.394,06                              

Capacità assun.li 2024 residua 21.913,60

NN Anno Modalità PROCEDURA Categorie % Costo NN Costo effettivo

1 2025 Non si prevedono assunzioni             

NN Anno Modalità PROCEDURA Categorie % Costo NN Costo effettivo

1 2026 Non si prevedono assunzioni             

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO - TRIENNIO 2024-2026

La trasformazione del tempo parziale in tempo pieno assorbe capacità assunzionali per la differnza di costo su base annuale come indicata in tabella


