
 

Modalità assunzione

n. posti
Posti 

coperti

Posti 

vacanti
n. posti

Posti 

coperti

Posti 

vacanti

Funzionario*
tempo pieno e 

indeterminato

amministrativo-

contabile
1 1* 1 1 1* 1 concorso pubblico

n. posti
Posti 

coperti

Posti 

vacanti
n. posti

Posti 

coperti

Posti 

vacanti

Funzionario

part-time 18 h; 

tempo 

indeterminato

contabile 1 1 0 1 1 0

Istruttore

part-time 18 h; 

tempo 

indeterminato

contabile 1 1** 0 1 1 0

Istruttore
part-time 9 h; 

tempo determinato
contabile 1 1 0 1 0 1

art. 1 co 557 l. 

311/2004

3 3 0 3 2 1

n. posti
Posti 

coperti

Posti 

vacanti
n. posti

Posti 

coperti

Posti 

vacanti

Funzionario

part-time 27 h; 

tempo 

indeterminato

tecnico 1*** 1*** 0 1 1 1 aumento ore in servizio

Istruttore
part-time 9 h; 

tempo determinato
tecnico 0 0 0 1 0 1

art. 1 co 557 l. 

311/2004

1 1 0 2 1 2

n. posti
Posti 

coperti

Posti 

vacanti
n. posti

Posti 

coperti

Posti 

vacanti

Funzionario

tempo pieno e 

indeterminato

agente polizia 

locale 1 1 0 1 1 0

Istruttore
part-time 9 h; 

tempo determinato

agente di polizia 

locale
0 0 0 1 1 1

art. 1 co 557 l. 

311/2004

1 1 0 2 1 1

Area
Rapporto di 

lavoro 

Profilo 

professionale
Dotazione organica 2023 Dotazione organica 2024

RIEPILOGO PROGRAMMAZIONE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE - ANNO 2024

SETTORE AMMINISTRATIVO 

SETTORE FINANZIARIO

Profilo professionale
Rapporto di 

lavoro 

profilo 

professionale
Dotazione organica 2023 Dotazione organica 2024 Modalità assunzione

Modalità assunzione

Modalità assunzione

SETTORE POLIZIA LOCALE

Profilo professionale
Rapporto di 

lavoro 

Profilo 

professionale
Dotazione organica 2023 Dotazione organica 2024

SETTORE TECNICO

Profilo professionale
Rapporto di 

lavoro 

Profilo 

professionale
Dotazione organica 2023 Dotazione organica 2024


