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Centro di Responsabilita Responsabile

URBANISTICA Pallini Rossana

Missione Programma Assessore

|Obiettivo di mandato |

|Settore |00.00.08 - SETTORE EDILIZIA, URBANISTICA
|Obiettivo operativo 00.00.08.01 - Attuazione delle misure previste nel Piano Triennale per la prevenzione
della corruzione e per la trasparenza

|Tipo obiettivo |obiettivo trasversale di Ente
Periodo di riferimento Dal 01/01/2024 Al 31/12/2024
Fasi
01 Attuazione delle misure specifiche di trattamento previste nel piano anticorruzione individuate o rese
direttamente applicabili a livello di Settore
02 Rispetto tempi conclusione procedimenti
03 Relazionare al Responsabile anticorruzione, nell'ambito della attivita di monitoraggio annuale, sullo stato di
attuazione delle misure
Cronoprogramma
. . . . 2024
Fasi e tempi Anni/mesi 2025 2026
GFMAMGLASOND
01 dal 01/01/2024 al 31/12/2024
02 dal 01/01/2024 al 31/12/2024
03 dal 01/01/2024 al 31/12/2024

Indicatori di performance

Tipologia Descrizione Valore previsto
01 - Referti controllo di regolarita amministrativa del 0,00
Segretario Comunale senza anomalie gravi
02 - Assenza di segnalazioni di eventi corruttivi 0,00
nell’Ente

Risorse umane coinvolte

Ruolo Risorse interne Peso

SETTORE CONTABILITA' E TRIBUTI 0,00 %
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Centro di Responsabilita Responsabile
URBANISTICA Pallini Rossana
Missione Programma Assessore
01 - Servizi istituzionali e generali, di 03 - Gestione economica, finanziaria,
gestione programmazione, provveditorato

|Obiettivo di mandato |

|Settore |00.00.08 - SETTORE EDILIZIA, URBANISTICA
|obiettivo operativo |00.00.08.02 - Tempestivita dei pagamenti
|Tipo obiettivo |obiettivo trasversale di Ente

Periodo di riferimento Dal 01/01/2024 Al 31/12/2024

Fasi

01 Pagamento delle fatture commerciali nel rispetto dei termini previsti dalla normativa (cfr commi 850 e sss art.

11.145/2018)
Cronoprogramma
. . . . 2024

Fasi e tempi Anni/mesi 2025 2026
GFMAMGLASOND

01 dal 01/01/2024 al 31/12/2024

Indicatori di performance

Tipologia Descrizione Valore previsto
01 - Indicatore tempo medio di pagamento inferiore a | 30,00
30 gg
02 - Indicatore tempo medio di ritardo pari a 0 0,00
Risorse umane coinvolte
Ruolo Risorse interne Peso

SETTORE CONTABILITA' E TRIBUTI 0,00 %
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COMUNE DI SOVICILLE

Centro di Responsabilita

Responsabile

URBANISTICA

Pallini Rossana

Missione

Programma Assessore

01 - Servizi istituzionali e generali, di
gestione

10 - Risorse umane

|Obiettivo di mandato |

| Settore |

00.00.08 - SETTORE EDILIZIA, URBANISTICA

|Obiettivo operativo |

00.00.08.03 - Politiche di formazione del personale

|Tipo obiettivo |

obiettivo trasversale di Ente

Periodo di riferimento

Dal 01/01/2024 Al 31/12/2024

Fasi

01 Rilevazione da parte di ciascun Responsabile di settore dei fabbisogni formativi specifici, con indicazione del
personale interessato

ciascun titola

re di EQ e del personale assegnato

02 Attuazione del piano della formazione previsto nel PIAO, mediante frequenza di corsi di formazione da parte di

Cronoprogramma

Fasi e tempi

2024
GFMAMGLASOND

Anni/mesi

2025 2026

01 dal 01/01/2024 al 31/12/2024

02 dal 01/01/2024 al 31/12/2024

Indicatori di performance

Tipologia

Descrizione

Valore previsto

01 - Partecipazione a corsi di formazione da parte di >= 24,00
ciascun titolare di EQ e del personale per almeno 24
ore annuali

Risorse umane coinvolte

Ruolo

Risorse interne

Peso

SETTORE CONTABILITA' E TRIBUTI

0,00 %
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COMUNE DI SOVICILLE

Centro di Responsabilita Responsabile
URBANISTICA Pallini Rossana
Missione Programma Assessore
|Obiettivo di mandato | |
|settore |00.00.08 - SETTORE EDILIZIA, URBANISTICA |
|Obiettivo operativo |00.00.08.04 - Approvazione regolamento Edilizio |
|Tipo obiettivo |Obiettivo di sviluppo |
Periodo di riferimento Dal 01/01/2024 Al 31/12/2024
Fasi
01 Approvazione regolamento Edilizio
Cronoprogramma
. . . . 2024
Fasi e tempi Anni/mesi 2025 2026
GFMAMGLASOND
01 dal 01/01/2024 al 31/12/2024
Indicatori di performance
Tipologia Descrizione Valore previsto
Risorse umane coinvolte
Ruolo Peso

%
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COMUNE DI SOVICILLE

Centro di Responsabilita

Responsabile

URBANISTICA

Pallini Rossana

Missione

Programma Assessore

08 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

02 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di
edilizia economico-popolare

|Obiettivo di mandato

| Settore

|00.00.08 - SETTORE EDILIZIA, URBANISTICA

|Obiettivo operativo

|00.00.08.06 - Riduzione tempi di rilascio certificati destinazione urbanistica

|Tipo obiettivo

|obiettivo di sviluppo

Periodo di riferimento

Dal 01/01/2024 Al 31/12/2024

Cronoprogramma
Fasi e tempi Anni/mesi 2024
GFMAMGLASOND
dal al
Indicatori di performance
Tipologia Descrizione Valore previsto
01 - giorni medi di evasione ( dato su base annua) 25,00
Risorse umane coinvolte
Ruolo Risorse interne Peso
Morellini Ida 100,00 %
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COMUNE DI SOVICILLE

Centro di Responsabilita

Responsabile

URBANISTICA

Pallini Rossana

Missione

Programma Assessore

08 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

01 - Urbanistica e assetto del territorio

|Obiettivo di mandato

| Settore

|00.00.08 - SETTORE EDILIZIA, URBANISTICA

|Obiettivo operativo

|00.00.08.07 - Verifica pratiche di abitabilita

|Tipo obiettivo

|obiettivo di mantenimento

Periodo di riferimento

Dal 01/01/2024 Al 31/12/2024

Fasi
01 Verifica di almeno il 75% delle pratiche presentate nel 2024
Cronoprogramma
. . . . 2024
Fasi e tempi Anni/mesi 2025 2026
GFMAMGLASOND
01 dal 01/01/2024 al 31/12/2024

Indicatori di performance

Tipologia Descrizione Valore previsto
01 - Verifica pratiche presentate nel 2024. Servizio: - >= 75,00%
Risorse umane coinvolte
Ruolo Risorse interne Peso
Liberatoscioli Letizia 100,00 %
Michela Rubegni 0,00 %
Morellini Ida 0,00 %
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COMUNE DI SOVICILLE

Centro di Responsabilita

Responsabile

URBANISTICA

Pallini Rossana

Missione

Programma

Assessore

08 - Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

01 - Urbanistica e assetto del territorio

|Obiettivo di mandato

| Settore

|00.00.08 - SETTORE EDILIZIA, URBANISTICA

|Obiettivo operativo

|00.00.08.08 - Governo del Territorio - Piano strutturale - Variante Piano operativo

|Tipo obiettivo

|obiettivo di sviluppo

Periodo di riferimento

Dal 01/01/2024 Al 31/12/2024

Fasi
01 istruire e proporre al Consiglio I'avvio del procedimento della variante al P.O.
02 Approvazione avvio del procedimento del piano strutturale
Cronoprogramma
Fasi e tempi Anni/mesi 2024 2025 2026
GFMAMGLASOND
01 dal 01/01/2024 al 31/12/2024
02 dal 01/01/2024 al 30/04/2024

Indicatori di performance

Tipologia Descrizione Valore previsto
01 - rispetto dei tempi 31/12/2024
01 - approvazione entro il 31.12.2024 31/12/2024
01 - approvazione entro 30/04/2024
Risorse umane coinvolte
Ruolo Peso

%
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Centro di Responsabilita Responsabile
URBANISTICA Pallini Rossana
Missione Programma Assessore
08 - Assetto del territorio ed edilizia 01 - Urbanistica e assetto del territorio
abitativa

|Obiettivo di mandato |

|Settore |00.00.08 - SETTORE EDILIZIA, URBANISTICA
|Obiettivo operativo |00.00.08.09 - Piano classificazione acustica
|Tipo obiettivo |Obiettivo di sviluppo

Periodo di riferimento Dal 01/01/2024 Al 31/12/2024

Cronoprogramma
Fasi e tempi Anni/mesi 2024
GFMAMGLASOND
dal al
Indicatori di performance
Tipologia Descrizione Valore previsto
01 - rispetto tempistiche entro 6 mesi dalla delibera di adozione
Risorse umane coinvolte
Ruolo Peso

%
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