
COMUNE DI SOVICILLE 

PROVINCIA DI SIENA 

 

Parere dell’Organo di Revisione 

n. 4 del 21.03.2024 

 
 

PARERE sulla proposta di deliberazione della Giunta Comunale ad oggetto: “PIANO INTEGRATO DI 

ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2023- 2025 AI SENSI DELL'ART. 6 DEL DL N. 80/2021, CONVERTITO 

CON MODIFICAZIONI IN LEGGE N. 113/2021. APPROVAZIONE” 
 

 

Il sottoscritto Matteo Menichetti, in qualità di revisore unico del Comune di Sovicille (SI), nominato con delibera 

consiliare n. 10 del 12.04.2021; 

Richiamato l'articolo 239 del D.Lgs 18.08.2000 n. 267; 

Richiamato il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, conv. dalla legge 6 agosto 2021, n. 113; 

Richiamato il D.P.R. 24 giugno 2022 n. 81; 

Richiamata la deliberazione C.C. n. 59 del 28/12/2023 con la quale è stata approvata la Nota di Aggiornamento 

al DUP 2024/2026; 

Richiamata la deliberazione C.C. n. 62 del 28/12/2023 con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione 

per il triennio 2024-2026; 

Esaminata la proposta di deliberazione in oggetto ed relativi allegati con i prospetti di calcolo in essi contenuti; 

Visti 

- Il parere in ordine alla regolarità tecnica in merito alla sezione del Piano triennale dei fabbisogni di 

personale (PTFP)2024/2026, espresso dal responsabile del Settore Affari generali, Personale Servizi 

Demografici; 

- il parere della Consigliera di Parità della Provincia di Siena, in merito al piano delle azioni positive 

2024/2026; 

- il  verbale  di  validazione  del  Nucleo  di  Valutazione  in  merito  al  Piano  della Performance – 

Assegnazione Obiettivi e risorse umane e strumentali 

Tenuto conto dei pareri favorevoli in merito alla regolarità tecnica e contabile della deliberazione di cui 

all'oggetto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 49, c. 1, D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267; 

ESPRIME 

Parere favorevole in merito alla proposta di delibera sopra citata. 

 

Lastra a Signa, 21 Marzo 2024 

Il Revisore Unico 

C
o

m
u

n
e
 d

i 
S
o

vi
ci

lle
 -

 P
ro

to
co

llo
 n

.0
0
0
5
9
0
0
/2

0
2
4
 d

e
l 
2
1
-0

3
-2

0
2
4




