
STELLENPLAN DER GEMEINDE SEXTEN               PIANTA ORGANICA DEL COMUNE DI SESTO

Wesentlicher und integrierender Bestandteil des Beschlusses des Gemeinderates Nr. 38 vom 29.11.2023
Parte sostanziale e integrante della delibera del Consiglio Comunale n. 38 del 29/11/2023
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1. Gemeindesekretär 

Berufsbild  
Nr. 80

Segretario comu-
nale 

profilo prof. 
n. 80

IX C1 Siehe Be-
rufsbild Nr. 
80

Vedi profilo 
prof. n. 80

Wettbewerb
nach  Titeln
aufgrund der
im  D.P.R.A.
vom
26.08.93 Nr.
15/L fest-ge-
setzten  Kri-
terien

Concorso
per titoli sul-
la  base  dei
criteri stabili-
ti  dal
D.P.G.R. del
26.08.1993,
n. 15/l

1 1 x 100%

2.* Inspektor 
der Ortspolizei

Berufsbild
Nr. 45

Ispettore  di  polizia
locale

Profilo prof.
n. 45

VI B2 Siehe Be-
rufsbild Nr. 
45

Vedi profilo 
prof. N. 45

Öffentlicher
Wettbewerb
nach  Titeln
und  Prüfun-
gen

Concorso
pubblico  per
titoli ed esa-
mi

1 1 x 100 %

3. Verwaltungsassistent 

Berufsbild 
Nr. 43

Assistente ammini-
strativo 

profilo prof. 
n. 43

VI B2 Siehe Be-
rufsbild Nr. 
43

Vedi profilo 
prof. n. 43

Öffentlicher
Wettbewerb
nach  Titeln
und  Prüfun-
gen

Concorso
pubblico  per
titoli ed esa-
mi

11*    6 x 100% *
2 x 90%
1 x 85%
1 x 70%
1 x 60%

4. Bibliothekar 

Berufsbild 
Nr. 46

Bibliotecario 

profilo prof. 
n. 46

VI B2 Siehe Be-
rufsbild Nr. 
46

Vedi profilo 
prof. n. 46

Öffentlicher
Wettbewerb
nach  Titeln
und  Prüfun-
gen

Concorso
pubblico  per
titoli ed esa-
mi

1 1 x 85%
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5.* Beamter/in der Ortspoli-
zei 

Berufsbild 
Nr. 32

Agente  di  polizia
locale 

profilo prof. 
n. 32

V B1 Siehe Be-
rufsbild Nr. 
32

Vedi profilo 
prof. n. 32

Öffentlicher
Wettbewerb
nach  Titeln
und  Prüfun-
gen

Concorso
pubblico  per
titoli ed esa-
mi

1 1 x 100%

6. Spezialisierter Arbeiter 

Berufsbild
Nr. 15

Operaio  specializ-
zato 

profilo prof. 
n. 15

IV A2 Siehe Be-
rufsbild Nr. 
15

Vedi profilo 
prof. n. 15

Öffentlicher
Wettbewerb
nach  Titeln
und  prakti-
sche  Eig-
nungs-prü-
fung

Concorso
pubblico  per
titoli ed esa-
me pratico

2
1

2 x 100%
1 x 100%

7. Qualifizierter Koch 

Berufsbild 
Nr. 13

Cuoco qualificato 

profilo prof. 
n. 13

III A2 Siehe Be-
rufsbild Nr. 
13

Vedi profilo 
prof. n. 13

Öffentlicher
Wettbewerb
nach  Titeln
u Prüfungen

Concorso
pubblico  per
titoli ed esa-
mi

3 1 x 75%
1 x 55%
1 x 50%

TOTALE 21  =  16,60 Vollzeitäquivalente/equivalenti
    tempo pieno

*D.LH. Nr. 15 vom 13.04.2017, Art. 3, Absatz 2 Jahr 2023 VZÄ = 15,3166 � 15,32

Jahr 2024 VZÄ = 16,6272 � 16,63


