
ALLEGATO

€ 4.547.600,22

€ 3.801.855,57

N.

ACCESSI

AREA

ACCESSO

PROFILO

PROFESSIONALE

(come ridefiniti

dal 01/04/2023)

MODALITA'

DI ACCESSO E

DI FINANZIAMENTO

TERMINI 

ASSUNZIONE

VALORE 

FINANZIARIO 

ANNUO

CAPACITA'  

ASSUNZIONALE 

IMPIEGATA

ONERE

ASSUNZIONALE

ANNUO

ONERE

ASSUNZIONALE

2024

(PRO-RATA 

TEMPORIS)

VALORE

FINANZIARIO

ANNUO ASSUNZIONI

(IN DOTAZ. ORGANICA)

(A)

VALORE FINANZIARIO 

ANNUO PERSONALE

IN SERVIZIO

(IN DOTAZ. ORGANICA)

(B)

DI NUOVA 

ISTITUZIONE
__________ € 30.518,15 € 30.518,15 € 30.518,15

1 ISTRUTTORI

ISTRUTTORE

TECNICO GEOMETRA

(area 5)

SU POSTO 

DISPONIBILE

SCORRIMENTO GRADUATORIA PER 

SOSTITUZIONE DIPENDENTE DI PARI 

PROFILO PROFESSIONALE DIMESSOSI 

DAL 01/09/2023

dal

01-05-2024
€ 31.342,51 € 33.392,68 € 26.435,87 € 31.166,91

2 ISTRUTTORI

ISTRUTTORE

AMMINISTRATIVO / CONTABILE

(aree 2 - 5)

SU POSTO 

DISPONIBILE

SCORRIMENTO GRADUATORIA PER 

SOSTITUZIONE DIPENDENTI DI PARI 

PROFILO PROFESSIONALE DIMESSISI 

DAL 22/12/2023

lug-24 € 62.385,88 € 66.486,22 € 36.013,37 € 62.054,50

5

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE

-N. 3 FUNZ. AMM. / CONTABILE

(n. 1 area 2 _ n. 2 aree 3/5)

-N. 1 FUNZ. TECNICO

(aree 3/5)

N. 1 FUNZ. INFORMATICO

 (area 1)

DI NUOVA 

ISTITUZIONE

UNITA' ASSEGNATE E

FINANZIATE DA DIPARTIMENTO 

POLITICHE DI COESIONE

(art. 19 D.L. n. 124/2023, convertito

con modifiche in L. n. 162/2023)

entro

31-12-2024
__________ € 181.184,35 __________ € 181.184,35

1 ISTRUTTORI

ISTRUTTORE

AMMINISTRATIVO / CONTABILE

(area 5)

SU POSTO 

DISPONIBILE

TRASFORMAZIONE RAPPORTO DI 

LAVORO DI DIPENDENTE DA TEMPO 

PIENO A TEMPO PARZIALE (81,95%)

dal 01-05-2024

al 31-10-2024
__________ __________ __________ __________

1 DIRIGENTE
DIRIGENTE

(area 2)

SU POSTO 

DISPONIBILE
ART. 110, C. 1 D.LGS. N. 267/2000 apr-24 € 0,00 € 123.270,23 € 123.270,23 € 123.270,23

1 ISTRUTTORI

ISTRUTTORE ADDETTO 

ALL’UFFICIO STAMPA

(Staff Ufficio Presidenza)

__________ ART. 90 D.LGS. N. 267/2000
entro

31-12-2024
€ 0,00 € 39.864,34 € 39.864,34 € 0,00

€ 93.728,39 € 428.194,14

€ 130.397,05 € 92.967,39

€ 163.134,57 € 163.134,57

TOTALE VALORE FINANZIARIO 

ANNUO ASSUNZIONI

(IN DOTAZ. ORGANICA)    (A)

VALORE

FINANZIARIO ANNUO

DELLA DOTAZIONE 

ORGANICA

(A + B)

TOTALE VALORE FINANZIARIO ANNUO CAPACITA' ASSUNZIONALE IMPEGATA

VALORE DI SPESA POTENZIALE MASSIMA

(VALORE FINANZIARIO DOTAZIONE

ORGANICA DELL'ENTE ANNO 2016)

TIPOLOGIA

DEL POSTO

INCREMENTO MASSIMO POTENZIALE SPESA PERSONALE

(TRIENNIO 2024 - 2026)

(ART. 33, COMMA 1-BIS D.L. 34/2019

- DECRETO INTERMINISTERIALE DELL'11/01/2022)

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

TRIENNIO 2024 - 2026

VARI PROFILI PROFESSIONALI (vedere relazione illustrativa)

A
  
T

E
M

P
O

  
D

E
T

E
R

M
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A
T

O

€ 3.373.661,43

VALORE FINANZIARIO ANNUO DOTAZIONE ORGANICA

(COMPRENSIVO DELLE ASSUNZIONI PROGRAMMATE 2024)

PIANO ASSUNZIONI ANNO 2024

€ 827.269,07

PROGRESSIONI TRA LE AREE

IN REGIME TRANSITORIO

(art. 13, comma 6 e ss. CCNL 16/11/2022)

A
  
T

E
M

P
O

 I
N

D
E

T
E

R
M
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A

T
O

VALORE FINANZIARIO ANNUO DELLA CAPACITA' ASSUNZIONALE

IMPEGATA IN ASSUNZIONI DI PERSONALE CON CONTRATTO

A TEMPO INDETERMINATO PROGRAMMATE NEL 2024

€ 3.801.855,57

€ 93.728,39

entro

31-12-2024

ASSUNZIONI PERSONALE CON ALTRE MODALITA' DI ACCESSO _ ONERE ANNUO / ONERE 2024 (PRO-RATA TEMPORIS)

ASSUNZIONI PERSONALE CON CONTRATTO A T.I. _ ONERE ANNUO / ONERE 2024 (PRO-RATA TEMPORIS)



ALLEGATO

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

TRIENNIO 2024 - 2026

€ 4.547.600,22

€ 3.828.762,32

N.

ACCESSI

AREA

ACCESSO

PROFILO

PROFESSIONALE

(come ridefiniti

dal 01/04/2023)

MODALITA'

DI ACCESSO E

DI FINANZIAMENTO

TERMINI 

ASSUNZIONE

VALORE 

FINANZIARIO 

ANNUO

CAPACITA'  

ASSUNZIONALE 

IMPIEGATA

ONERE

ASSUNZIONALE

ANNUO

ONERE

ASSUNZIONALE

2025

(PRO-RATA 

TEMPORIS)

VALORE

FINANZIARIO

ANNUO ASSUNZIONI

(IN DOTAZ. ORGANICA)

(A)

VALORE FINANZIARIO 

ANNUO PERSONALE

IN SERVIZIO

(IN DOTAZ. ORGANICA)

(B)

1 ISTRUTTORI

ISTRUTTORE

AMMINISTRATIVO / CONTABILE

(area 5)

SU POSTO 

DISPONIBILE

SCORRIMENTO GRADUATORIA

// CONCORSO PUBBLICO
lug-25 € 31.192,94 € 33.243,11 € 18.006,68 € 31.027,25

1

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE

FUNZIONARIO TECNICO

(area 5)

SU POSTO 

DISPONIBILE

SCORRIMENTO GRADUATORIA

ALTRI ENTI // CONCORSO PUBBLICO
ott-25 € 34.012,07 € 36.236,87 € 10.569,09 € 33.818,30

1 DIRIGENTE
DIRIGENTE

(area 2)

SU POSTO 

DISPONIBILE
ART. 110, C. 1 D.LGS. N. 267/2000 apr-25 € 0,00 € 123.270,23 € 123.270,23 € 123.270,23

1 ISTRUTTORI

ISTRUTTORE ADDETTO 

ALL’UFFICIO STAMPA

(Staff Ufficio Presidenza)

__________ ART. 90 D.LGS. N. 267/2000
entro

31-12-2025
€ 0,00 € 39.864,34 € 39.864,34 € 0,00

€ 65.205,01 € 188.115,78

€ 69.479,98 € 28.575,77

€ 163.134,57 € 163.134,57ASSUNZIONI PERSONALE CON ALTRE MODALITA' DI ACCESSO _ ONERE ANNUO / ONERE 2025 (PRO-RATA TEMPORIS)

€ 65.205,01
VALORE FINANZIARIO ANNUO DOTAZIONE ORGANICA

(COMPRENSIVO DELLE ASSUNZIONI PROGRAMMATE 2025)

INCREMENTO MASSIMO POTENZIALE SPESA PERSONALE

(TRIENNIO 2024 - 2026)

(ART. 33, COMMA 1-BIS D.L. 34/2019

- DECRETO INTERMINISTERIALE DELL'11/01/2022)

TIPOLOGIA

DEL POSTO

TOTALE VALORE FINANZIARIO ANNUO CAPACITA' ASSUNZIONALE IMPEGATA

ANNO 2025

VALORE FINANZIARIO ANNUO DELLA CAPACITA' ASSUNZIONALE

IMPEGATA IN ASSUNZIONI DI PERSONALE CON CONTRATTO

A TEMPO INDETERMINATO PROGRAMMATE NEL 2025
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ASSUNZIONI PERSONALE CON CONTRATTO A T.I. _ ONERE ANNUO / ONERE 2025 (PRO-RATA TEMPORIS)

€ 3.828.762,32

VALORE DI SPESA POTENZIALE MASSIMA

(VALORE FINANZIARIO DOTAZIONE

ORGANICA DELL'ENTE ANNO 2016)

VALORE

FINANZIARIO ANNUO

DELLA DOTAZIONE 

ORGANICA

(A + B)

€ 827.269,07

€ 3.640.646,54

TOTALE VALORE FINANZIARIO 

ANNUO ASSUNZIONI

(IN DOTAZ. ORGANICA)    (A)



ALLEGATO

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

TRIENNIO 2024 - 2026

€ 4.547.600,22

€ 3.828.762,32

N.

ACCESSI

AREA

ACCESSO

PROFILO

PROFESSIONALE

(come ridefiniti

dal 01/04/2023)

MODALITA'

DI ACCESSO E

DI FINANZIAMENTO

TERMINI 

ASSUNZIONE

VALORE 

FINANZIARIO 

ANNUO

CAPACITA'  

ASSUNZIONALE 

IMPIEGATA

ONERE

ASSUNZIONALE

ANNUO

ONERE

ASSUNZIONALE

2026

(PRO-RATA 

TEMPORIS)

VALORE

FINANZIARIO

ANNUO ASSUNZIONI

(IN DOTAZ. ORGANICA)

(A)

VALORE FINANZIARIO 

ANNUO PERSONALE

IN SERVIZIO

(IN DOTAZ. ORGANICA)

(B)

1 DIRIGENTE
DIRIGENTE

(area 2)

SU POSTO 

DISPONIBILE
ART. 110, C. 1 D.LGS. N. 267/2000 apr-26 € 0,00 € 123.270,23 € 123.270,23 € 123.270,23

1 ISTRUTTORI

ISTRUTTORE ADDETTO 

ALL’UFFICIO STAMPA

(Staff Ufficio Presidenza)

__________ ART. 90 D.LGS. N. 267/2000
entro

31-12-2026
€ 0,00 € 39.864,34 € 39.864,34 € 0,00

€ 0,00 € 123.270,23

€ 0,00 € 0,00

€ 163.134,57 € 163.134,57

VALORE FINANZIARIO ANNUO DOTAZIONE ORGANICA

(COMPRENSIVO DELLE ASSUNZIONI PROGRAMMATE 2026)

ASSUNZIONI PERSONALE CON ALTRE MODALITA' DI ACCESSO _ ONERE ANNUO / ONERE 2026 (PRO-RATA TEMPORIS)

€ 3.705.492,09

€ 3.828.762,32
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O

VALORE DI SPESA POTENZIALE MASSIMA

(VALORE FINANZIARIO DOTAZIONE

ORGANICA DELL'ENTE ANNO 2016)

VALORE

FINANZIARIO ANNUO

DELLA DOTAZIONE 

ORGANICA

(A + B)

TOTALE VALORE FINANZIARIO 

ANNUO ASSUNZIONI

(IN DOTAZ. ORGANICA)    (A)

ANNO 2026

INCREMENTO MASSIMO POTENZIALE SPESA PERSONALE

(TRIENNIO 2024 - 2026)

(ART. 33, COMMA 1-BIS D.L. 34/2019

- DECRETO INTERMINISTERIALE DELL'11/01/2022)

TOTALE VALORE FINANZIARIO ANNUO CAPACITA' ASSUNZIONALE IMPEGATA

€ 827.269,07

€ 0,00

VALORE FINANZIARIO ANNUO DELLA CAPACITA' ASSUNZIONALE

IMPEGATA IN ASSUNZIONI DI PERSONALE CON CONTRATTO

A TEMPO INDETERMINATO PROGRAMMATE NEL 2026

ASSUNZIONI PERSONALE CON CONTRATTO A T.I. _ ONERE ANNUO / ONERE 2026 (PRO-RATA TEMPORIS)

TIPOLOGIA

DEL POSTO



copertI

al 01/01

disponibili

(da cessazioni 

anno in 

corso/precedenti)

di nuova

istituzione

su posti

disponibili

OPERATORI 9 0 0 0

5 0 0 0

2 0 0 0

5 0 0 0

2 0 0 0

1 0 0 0

3 0 0 0

5 0 0 0

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE (^) 26 3 0 2

12 1 0 1

1 0 0 0

3 0 0 0

2 0 0 0

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/CONTABILE 9 0 3 0

FUNZIONARIO ARCHITETTO 1 1 0 0

FUNZIONARIO AREA VIGILANZA 2 0 0 0

FUNZIONARIO AVVOCATO 1 0 0 0

FUNZIONARIO INFORMATICO 1 0 1 0

FUNZIONARIO TECNICO 6 0 0 0

FUNZIONARIO TECNICO INGEGNERE 3 0 1 0

DIRIGENTE 2 0 0 0

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 2 1 0 1

103 6 5 4

(A)

(B)

(C)

(A+B+C)

(*)

OPERATORE TECNICO MANUTENTORE

OPERATORE INFORMATICO

ISTRUTTORE AREA VIGILANZA

ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA

ISTRUTTORE PERITO AGRARIO

ISTRUTTORE PERITO CHIMICO

ISTRUTTORE PERITO INDUSTRIALE

Previsione nuovi

posti di organico

OPERATORE AUSILIARIO E DI SUPPORTO

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE

DOTAZIONE ORGANICA ANNO 2024

AREA 

PROFESSIONALE

€ 3.373.661,43

OPERATORE AMMINISTRATIVO

Posti di organico per

profilo professionale

DIRIGENZA

VALORE FINANZIARIO ANNUO PERSONALE IN SERVIZIO AL 01/01

VALORE FINANZIARIO ANNUO ASSUNZIONI

A TEMPO INDETERMINATO PROGRAMMATE 2024

OPERATORE CANTONIERE

OPERATORE CENTRALINISTA

ISTRUTTORI

OPERATORI 

ESPERTI

€ 304.923,91

OPERATORE AUTISTA

(^)  N. 1 POSTO PART - TIME 81,95% (dal 01/05/2024 al 31/10/2024) _ (*)  PROFILI PROFESSIONALI INFUNGIBILI

Profilo professionale

(*)

TOTALE

€ 123.270,23

€ 3.801.855,57

VALORE FINANZIARIO ANNUO ASSUNZIONI NON

A TEMPO INDETERMINATO PROGRAMMATE 2024

VALORE FINANZIARIO DOTAZIONE ORGANICA 2024



copertI

al 01/01

disponibili

(da cessazioni 

anno in 

corso/precedenti)

di nuova

istituzione

su posti

disponibili

OPERATORI 9 0 0 0

5 0 0 0

2 0 0 0

5 0 0 0

2 0 0 0

1 0 0 0

3 0 0 0

5 0 0 0

26 3 0 3

12 1 0 1

1 0 0 0

3 0 0 0

2 0 0 0

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/CONTABILE 8 0 3 0

FUNZIONARIO ARCHITETTO 1 0 0 0

FUNZIONARIO AREA VIGILANZA 2 0 0 0

FUNZIONARIO AVVOCATO 1 0 0 0

FUNZIONARIO INFORMATICO 1 0 1 0

FUNZIONARIO TECNICO 6 1 0 1

FUNZIONARIO TECNICO INGEGNERE 3 0 1 0

DIRIGENTE 2 0 0 0

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 2 1 0 1

102 6 5 6

(A)

(B)

(C)

(A+B+C)

(*)  PROFILI PROFESSIONALI INFUNGIBILI

€ 3.335.722,63

VALORE FINANZIARIO ANNUO ASSUNZIONI

A TEMPO INDETERMINATO PROGRAMMATE 2024 - 2025
€ 369.769,46

VALORE FINANZIARIO ANNUO ASSUNZIONI NON

A TEMPO INDETERMINATO PROGRAMMATE 2025
€ 123.270,23

VALORE FINANZIARIO DOTAZIONE ORGANICA 2025 € 3.828.762,32

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE

(*)

DIRIGENZA (*)

TOTALE

VALORE FINANZIARIO ANNUO PERSONALE IN SERVIZIO AL 01/01

ISTRUTTORI

ISTRUTTORE AREA VIGILANZA

ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA

ISTRUTTORE PERITO AGRARIO

ISTRUTTORE PERITO CHIMICO

ISTRUTTORE PERITO INDUSTRIALE

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE 

OPERATORE AUSILIARIO E DI SUPPORTO

OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE AMMINISTRATIVO

OPERATORE AUTISTA

OPERATORE CANTONIERE

OPERATORE CENTRALINISTA

OPERATORE TECNICO MANUTENTORE

OPERATORE INFORMATICO

DOTAZIONE ORGANICA ANNO 2025

AREA 

PROFESSIONALE
Profilo professionale

Posti di organico per

profilo professionale

Previsione nuovi

posti di organico



copertI

al 01/01

disponibili

(da cessazioni 

anno in 

corso/precedenti)

di nuova

istituzione

su posti

disponibili

OPERATORI 9 0 0 0

5 0 0 0

2 0 0 0

5 0 0 0

2 0 0 0

1 0 0 0

3 0 0 0

5 0 0 0

26 3 0 3

12 1 0 1

1 0 0 0

3 0 0 0

2 0 0 0

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/CONTABILE 8 0 3 0

FUNZIONARIO ARCHITETTO 1 0 0 0

FUNZIONARIO AREA VIGILANZA 2 0 0 0

FUNZIONARIO AVVOCATO 1 0 0 0

FUNZIONARIO INFORMATICO 1 0 1 0

FUNZIONARIO TECNICO 6 1 0 1

FUNZIONARIO TECNICO INGEGNERE 3 0 1 0

DIRIGENTE 2 0 0 0

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 2 1 0 1

102 6 5 6

(A)

(B)

(C)

(A+B+C)

(*)  PROFILI PROFESSIONALI INFUNGIBILI

€ 3.335.722,63

VALORE FINANZIARIO ANNUO ASSUNZIONI

A TEMPO INDETERMINATO PROGRAMMATE 2024 - 2025 - 2026
€ 369.769,46

VALORE FINANZIARIO ANNUO ASSUNZIONI NON

A TEMPO INDETERMINATO PROGRAMMATE 2026
€ 123.270,23

VALORE FINANZIARIO DOTAZIONE ORGANICA 2026 € 3.828.762,32

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE

(*)

DIRIGENZA (*)

TOTALE

VALORE FINANZIARIO ANNUO PERSONALE IN SERVIZIO AL 01/01

ISTRUTTORI

ISTRUTTORE AREA VIGILANZA

ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA

ISTRUTTORE PERITO AGRARIO

ISTRUTTORE PERITO CHIMICO

ISTRUTTORE PERITO INDUSTRIALE

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE 

OPERATORE AUSILIARIO E DI SUPPORTO

OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE AMMINISTRATIVO

OPERATORE AUTISTA

OPERATORE CANTONIERE

OPERATORE CENTRALINISTA

OPERATORE TECNICO MANUTENTORE

OPERATORE INFORMATICO

DOTAZIONE ORGANICA ANNO 2026

AREA 

PROFESSIONALE
Profilo professionale

Posti di organico per

profilo professionale

Previsione nuovi

posti di organico


