
Obiettivo 
Gesionale n. 

Missione/Pro
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PDO e PIANO PERFORMANCE
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AREE / 
SERVIZI INDICATORI 

1 1.1
FUNZIONAMENTO DELL'ENTE
Migliorare il funzionamento della 
“macchina comunale”

Gestire gli organi istituzionali, 
rappresentanza, partecipazione e 
comunicazione istituzionale

Garantire il supporto agli organi istituzionali, realizzare il 
"Palazzo di Vetro" per il cittadino e digitalizzare i rapporti 
con i Consiglieri comunali.

Gestire gli organi istituzionali X Amministrativa
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

2 1.2
FUNZIONAMENTO DELL'ENTE
Migliorare il funzionamento della 
“macchina comunale”

Semplificazione gestione atti

Garantire la gestione efficace ed efficiente dei  servizi 
segreteria,  protocollo, archivio, ecc. dell'Ente 
implementando la digitalizzazione dematerializzando la 
carta.

Digitalizzazione : gestione informatizzata di 
tutti gli atti amministrativi, attraverso la 
creazione dei fascicoli digitali e la 
conservazione sostitutiva documentale . 

X X X Amministrativa
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

3 1.3
FUNZIONAMENTO DELL'ENTE
Migliorare il funzionamento della 
“macchina comunale”

Gestire efficientemente le risorse 
economiche: programmazione economico-
finanziaria, l'economato 

Il servizio economico finanziario ha il compito di garantire 
la tenuta della contabilità comunale e delle relative 
scritture contabili finanziarie, economiche e patrimoniali. 
Esso provvede alla redazione del bilancio e delle  relative 
variazione e del conto consuntivo e garantisce il rispetto 
degli equilibri di bilancio attraverso la redazione dei pareri 
contabili. Cura i rapporti con il Tesoriere, con il Revisore 
Unico dei Conti e con tutti gli organi di controllo a cui 
devono essere trasmesse le informazioni relative alla 
gestione contabile. 
Le intende avviare nuove forme di contabilizzazione ed 

Attuazione Armonizzazione contabile: 
predisposizione procedure per la contabilità 
economico patrimoniale

X Finanziaria
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

4 1.4

Promozione dell'equità fiscale 
migliorando il sistema di prevenzione e 
controllo e introducendo forme di 
agevolazione 

Gestire efficientemente i tributi locali . 
Lotta all'evasione e recupero pagamenti 
non effettuati

Gestire le attività di riscossione delle entrate per assicurare 
la continuità dei servizi, la flessibilità delle competenze e 
una maggiore assistenza ai cittadini. 

Lotta all'evasione : rendere il sistema più 
equo e recuperare risorse per compensare i 
tagli.

X Finanziaria
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

5 1.5

VALORIZZAZIONE E 
RAZIONALIZZAZIONE
Aumentare le risorse economiche a 
disposizione della comunità

Valorizzare il  patrimonio pubblico dell'ente 
(rilevazioni, concessioni, locazioni e 
vendite)

Gestione e manutenzione del patrimonio immobiliare 
comunale nel rispetto dei principi di efficienza ed efficacia 
dell'azione amministrativa

Valorizzare il patrimonio comunale  
(manutenzione patrimonio esistente, 
rilevazioni, concessioni, locazioni e vendite)

X
Tecnica - 
Finanziaria

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

6 1.6
Rigenerare l’assetto urbano del 
territorio

Progettare e gestire manutenzione 
straordinarie e opere pubbliche e la 
manutenzione straordinaria del patrimonio 
(sedi istituzionali)

Gestione delle pratiche dei lavori pubblici, manutenzione 
beni mobili ed immobili dell'Ente nel rispetto dei principi di 
efficienza ed efficacia dell'azione amministrativa.                                                                                                                          
Assicurare la realizzazione di nuove opere in relazione alle 
risorse economiche disposibili e attivare nuovi interventi 
previsti.

Progettare e gestire manutenzione 
straordinarie e opere pubbliche al fine di 
rigenerare l'assetto urbano

X
Tecnica - 
Finanziaria

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

7 1.7
Migliorare gli strumenti per l’efficienza 
e la trasparenza

Gestire i servizi demografici ed elettorali

Garantire il costante aggiornamento dell'Anagrafe, la 
regolare tenuta dei registri dello Stato Civile, la revisione 
delle liste Elettorali, la formazione delle liste di Leva; 
gestire eventuali consultazioni elettorali, censimenti ed 
indagini statistiche.

Passaggio ad ANPR (Anagrafe Nazionale 
della Popolazione Residente) - Fasi 
propedeutiche di allineamento banche dati.

X Demografico
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

8 1.8
TECNOLOGIE PER L'INNOVAZIONE
Migliorare gli strumenti per l’efficienza 
e la trasparenza

Gestire i servizi informativi e statistici

Assicurare la continuità del funzionamento dei servizi 
informativi attraverso l'approvvigionamento, la gestione e 
la manutenzione dei sistemi informatici comunali. Garantire 
la programmazione statistica locale per la diffusione 
dell'informazione statistica e la realizzazione del 
coordinamento statistico interno all'ente. 

Sistema PAGOPA e SPID : implementazione 
servizi informatici volti all'utenza

X
Amministrativa - 
Vigilanza 

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

9 1.10
FUNZIONAMENTO DELL'ENTE
Migliorare il funzionamento della 
“macchina comunale”

Garantire una gestione efficace ed 
efficiente e costantemente aggiornata degli 
aspetti giuridici economici e contrattuali del 
personale.

Garantire una gestione efficace ed efficiente e 
costantemente aggiornata degli aspetti giuridici e 
contrattuali del personale e le statistiche annesse anche in 
funzione delle nuove normative in vigore.

Gestire le risorse umane:                                 
Portale dipendente anno 2016 inserimenti di 
tutti i giustificativi di assenza               
Implementazione Portale dipendente delle 
mancate timbrature - anno 2017                     
Implementazione Portale dipendente delle 
ore di lavoro straordinario - anno 2018

X X X Amministrativa
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

10 1.10
FUNZIONAMENTO DELL'ENTE
Migliorare il funzionamento della 
“macchina comunale”

Garantire una gestione efficace ed 
efficiente e costantemente aggiornata degli 
aspetti giuridici economici e contrattuali del 
personale.

Garantire una gestione efficace ed efficiente e 
costantemente aggiornata degli aspetti giuridici, economici 
e contrattuali del personale.

Gestire gli aspetti economici del personale 
dipendente

X Finanziaria
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

11 1.11
FUNZIONAMENTO DELL'ENTE
Migliorare il funzionamento della 
“macchina comunale”

Gestire il funzionamento dei servizi e delle 
strutture. Supportare l’intera struttura 
comunale  nelle specifiche richieste di 
consulenze legali e di verifica 
dell'andamento della gestione attraverso il 
Controllo di Gestione

Gestire altri servizi generali: URP, Sportello al cittadino, 
Controllo di gestione

Gestire altri servizi generali: URP, Sportello 
al cittadino, Controllo di gestione

X Amministrativa
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

12 3.1
SICUREZZA Aumentare la sicurezza 
urbana

Gestire la sicurezza stradale, la polizia 
amministrativa,  la polizia commerciale e le 
sanzioni

Garantire il presidio del territorio attraverso gli interventi in 
materia di sicurezza stradale, anche mediante la 
sperimentazione di servizi a maggior contatto con il 
cittadino e l’estensione dei servizi di sicurezza nelle fasce 
serali e notturne, nonchè i controlli sul rispetto delle leggi, 
dei regolamenti e degli atti di pianificazione vigenti. Gestire 
le sanzioni, la polizia amministrativa e la polizia 
commerciale.

GARANTIRE LA SORVEGLIANZA E IL 
PRESIDIO DEL TERRITORIO PER LA 
SICUREZZA DELLA CITTADINANZA

X Vigilanza 
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo
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13 4.1

EDUCAZIONE
Sostenere l’educazione come diritto 
all’apprendimento, alla partecipazione, 
al benessere

Garantire il funzionamento delle scuole 
d'infanzia

Gestire e coordinare le scuole dell’infanzia. Garantire il 
supporto alle scuole e altre istituzioni pubbliche e private 
che erogano istruzione prescolastica, la predisposizione dei 
programmi educativi, di aggiornamento e formazione del 
personale. La programmazione dei servizi dovrà tenere 
conto degli elementi demografici e socio territoriali.

Garantire il funzionamento delle scuole 
d'infanzia

X
P.I. e Cultura e 
Tecnica

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

14 4.2

EDUCAZIONE
Sostenere l’educazione come diritto 
all’apprendimento, alla partecipazione, 
al benessere

Servizi di supporto all'istruzione primaria e 
secondaria

Garantire il sostegno alle scuole nello svolgimento delle 
attività didattiche attraverso l’organizzazione e/o il 
finanziamento di attività integrative e  l'eventuale 
finanziamento degli Istituti comprensivi. 

Sostenere l'istruzione primaria e secondaria 
anche garantendo la massima sicurezza 
degli edifici

X P.I. e Cultura
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

15 4.6

EDUCAZIONE
Sostenere l’educazione come diritto 
all’apprendimento, alla partecipazione, 
al benessere

Garantire la gestione ottimale  dei servizi di 
assistenza scolastica (trasporto, refezione, 
sostegno alunni disabili, pre-post scuola) 

Erogare servizi di pre-post scuola, trasporto, refezione e di 
ogni ulteriore servizio di assistenza scolastica secondo 
criteri di qualità e di professionalità, garantendo sostegno 
alla frequentazione di alunni disabili e stranieri. 

Erogazione dei servizi di assistenza scolastica 
(trasporto, refezione, sostegno alunni 
disabili, pre-post scuola) secondo criteri di 
qualità e professionalità

X P.I. e Cultura
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

16 4.7

EDUCAZIONE
Sostenere l’educazione come diritto 
all’apprendimento, alla partecipazione, 
al benessere

Garantire un aiuto concreto alle famiglie 
attraverso l'erogazione di borse di studio e 
acquisto libri di testo per le scuole 
elementari e medie

Erogare aiuti attraverso l'assegnazione di borse di studio e 
di libri di testo per la scuola elementare e media   

Garantire un aiuto concreto alle famiglie 
attraverso l'erogazione di borse di studio e 
acquisto libri di testo per le scuole 
elementari e medie

X P.I. e Cultura
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

17 5.2
CULTURA
Investire in cultura come bene comune 
per la democrazia delle opportunità

Promozione dell’attività culturale anche e 
soprattutto con l’utilizzo di risorse 
provenienti da privati.
In particolare:
- il mantenimento degli attuali orari di 
apertura al pubblico sia per la biblioteca 
che per il museo
- l’incremento del patrimonio librario
- la promozione delle attività della 
biblioteca
- il mantenimento e potenziamento 
dell’attuale laboratorio didattico presso il 
museo di paleontologia e mineralogia
- l’ organizzazione di mostre, presentazione 
di libri ed altre manifestazioni culturali.

Organizzare i servizi e le iniziative culturali promosse sul 
territorio sia dal Comune direttamente, sia collaborando 
con le associazioni e i cittadini attraverso la concessione di 
contributi e patrocini, garantendo il funzionamento e/o il 
sostegno alle strutture con finalità culturali.
Gestire e valorizzare il sistema bibliotecario  per 
l’organizzazione dei servizi e delle iniziative finalizzate a 
promuovere le attività di lettura presso la cittadinanza, 
collegandosi a mirate iniziative culturali per target d’età. 

Promozione della Cultura come bene 
comune

X P.I. e Cultura
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

18 6.1
SPORT
Rafforzare il ruolo strategico dello sport

Gestire strutture, servizi ed iniziative 
sportive e del tempo libero 

Valorizzare gli impianti sportivi esistenti e le strutture 
ricreative (parchi, giochi, spiagge, ecc), garantendone la 
manutenzione per favorire il miglior l’utilizzo da parte della 
cittadinanza secondo modalità gestionali atte al 
contenimento dei costi per l’amministrazione, anche 
attraverso l'utilizzo di impianti scolastici extra-orario. 
Organizzare i servizi sportivi e le iniziative ricreative 
promosse sul territorio sia dal Comune direttamente, sia 
collaborando con le associazioni e i cittadini attraverso la 
concessione di contributi e patrocini . Promuovere e 
sostenere attività sportive e motorie rivolte alle diverse 
categorie di utenti. 

Gestire strutture, servizi ed iniziative sportive 
e del tempo libero 

X P.I. e Cultura
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

19 6.2

EDUCAZIONE
Sostenere l’educazione come diritto 
all’apprendimento, alla partecipazione, 
al benessere

Gestire interventi socio-educativi, formativi 
e ricreativi per i giovani

Amministrare e garantire il funzionamento delle attività 
destinate ai giovani, anche attraverso la fruibilità e l’utilizzo 
delle informazioni da parte dell’utenza giovanile relative 
alle seguenti tematiche: lavoro, professioni,scuola, cultura 
sport tempo libero, vita sociale, educazione permanente, 
turismo, associazionismo e volontariato.

Gestire interventi socio-educativi, formativi e 
ricreativi per i giovani

X Politiche Sociali
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

20 7.1
PROMOZIONE DEL TERRITORIO
Aumentare la visibilità e l'attrattività 
turistica ed economica

Promuovere il territorio garantendo  la 
gestione ottimale di servizi e delle 
manifestazioni turistiche

Amministrare e gestire il funzionamento delle attività e dei 
servizi turistici attraverso la promozione ed il 
coordinamento delle iniziative sul territorio, sviluppandone 
la conoscenza  e sostenendo le imprese che operano nel 
settore. Promuovere l'offerta turistica attraverso la 
divulgazione di informazioni, lo sviluppo dell'incoming 
turistico, l'elaborazione di progetti per creare sinergie tra 
le richieste degli utenti e l'offerta turistica della Città.

Promuovere il territorio garantendo  la 
gestione ottimale di servizi e delle 
manifestazioni turistiche

X P.I. e Cultura
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

21 8.1
GESTIONE DEL TERRITORIO 
Rigenerare l’assetto urbano del 
territorio

Gestire le procedure urbanistiche, 
favorendo una politica di riduzione del 
consumo di suolo e riqualificazione 
dell’esistente

Gestire la pianificazione territoriale generale e il settore 
edilizio.                                                                                      
Rapporti con l'Ufficio Associato per le funzioni 
amministrative in materia di paesaggio ed assetto del 
territorio. 

Gestire le procedure urbanistiche, favorendo 
una politica di riduzione del consumo di 
suolo e riqualificazione dell’esistente

X Tecnica 
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

22 9.1
AMBIENTE
Garantire un ambiente sano, funzionale 
e sostenibile

Assicurare la tutela del suolo attraverso la 
gestione del rischio geologico e del SIT - 
Sistema Informativo territoriale

Difesa del suolo al fine di rendere il territorio più sicuro 
mediante interventi di manutenzione dell'alveo del torrente 
Verde e dei suoi affluenti

Assicurare la tutela del suolo attraverso la 
gestione del rischio geologico e del SIT - 
Sistema Informativo territoriale

X Tecnica 
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

23 9.2
AMBIENTE
Garantire un ambiente sano, funzionale 
e sostenibile

Garantire la cura dell'ambiente e la tutela 
del verde pubblico

Iniziative a difesa e tutela del territorio e per la 
certificazione ambientale

Gestire la cura dell'ambiente e la tutela del 
verde pubblico

X Tecnica 
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

24 9.2
SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL 
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

Garantire le attività di recupero della fauna 
selvatica in difficoltà

Recupero fauna selvatica in difficoltà e convenzioni con le 
associazioni specifiche

Gestire le attività di supporto al recupero 
della fauna selvatica in difficoltà

X Vigilanza
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo



25 9.3
AMBIENTE
Garantire un ambiente sano, funzionale 
e sostenibile

Garantire una gestione più efficiente dei 
rifiuti

Miglioramento della raccolta e smaltimento dei rifiuti solidi 
urbani. 

Elaborazione di tutte le informazioni utili  
all'ottimizzazione del servizio di igiene 
urbana, finalizzato all'aumento della raccolta 
differenziata

X Tecnica 
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

26 9.4
AMBIENTE
Garantire un ambiente sano, funzionale 
e sostenibile

Garantire la gestione del servizio idrico 
integrato

Gestione delle fontanelle pubbliche e delle Casa dell'acqua. 
Gestione dei rapporti con Mediterranea delle Acque S.P.A. 
per la manutenzione  degli acquedotti e delle reti fognarie 
pubbliche.

Servizi integrativi alla  gestione del servizio 
idrico integrato (Casetta dell'acqua, 
fontanelle, segnalazioni guasti a ATO, ecc.)

X Tecnica 
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

27 9.5
AMBIENTE
Garantire un ambiente sano, funzionale 
e sostenibile

Garantire la gestione delle aree protette e 
parchi natuali

Gestione e tutela dei giardini pubblici ed antincendio 
boschivo.

Garantire la tutela del territorio, anche 
attraverso il servizio di antincendio boschivo 
in collaborazione con il Comune di Ceranesi.

X
Tecnica - 
Vigilanza

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

28 9.5
AREE PROTETTE PROTEZIONE 
NATURALISTICA

Vigilanza ambientale e randagismo e 
zooprofilassi

Recupero fauna selvatica in difficoltà e convenzioni con le 
associazioni specifiche

Vigilanza ambientale e randagismo e 
zooprofilassi

X Vigilanza
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

29 9.8
AMBIENTE
Garantire un ambiente sano, funzionale 
e sostenibile

Garantire il controllo e la tutela dell'aria
Completamento delle attività di verifica del rispetto delle 
soglie di inquinamento atmosferico

Garantire il controllo e la tutela dell'aria, 
Ridurre le emissioni di CO2, Contenere i 
consumi energetici

X Tecnica
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

30 10.2
MOBILITA'
Promuovere un efficiente sistema di 
viabilità urbana

Garantire e controllare il servizio trasporto 
pubblico locale

Gestire le attività volte al mantenimento di un Servizio di 
trasporto pubblico locale efficiente, in coordinamento con 
la viabilità del territorio e mantenimento dell'abbonamento 
integrato ATP - AMT - TRENITALIA per gli studenti e per i 
lavoratori. 

Garantire e controllare il servizio pubblico 
locale

X
Amministrativa - 
P.I. e Cultura

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

31 10.5
MOBILITA'
Promuovere un efficiente sistema di 
viabilità urbana

Progettare e gestire viabilità, circolazione e 
servizi connessi (manutenzioni, segnaletica, 
illuminazione, parcheggi) 

Manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade e delle 
piazze e dell'annessa illuminazione pubblica 

Progettare e gestire viabilità, circolazione e 
servizi connessi (manutenzioni, segnaletica, 
illuminazione, parcheggi) con la massima 
efficienza e tempestivita'

X
Tecnica  - 
Vigilanza

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

32 11.1
SICUREZZA
Aumentare la sicurezza urbana

Gestire la Protezione civile 
Garantire un efficiente ed efficace servizio di pronto 
intervento in caso di calamità naturale

Garantire con la massima tempestività gli 
interventi di primo soccorso in caso di 
calamità naturali, anche attraverso la 
Centrale Operativa Comunale (C.O.C.) ed 
eventuale Centro Operativo Misto (C.O.M.)

X
 Vigilanza - 
Tecnica - 
Amministrativa

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

33 11.2
SICUREZZA
Aumentare la sicurezza urbana

Gestire la Protezione civile Primi interventi urgenti in caso di calamità naturali Gestire la Protezione civile X
 Vigilanza - 
Tecnica 

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo



34 12.1

EDUCAZIONE
Sviluppare e qualificare il sistema 
educativo 0/6 nel contesto sociale ed 
economico

Garantire la gestione dei servizi all'infanzia 
e asili nido

I servizi socio educativi per la prima infanzia, costituiscono 
un sistema di opportunità educative per favorire, in 
collaborazione con le famiglie, l'armonico sviluppo psico-
fisico, affettivo e sociale dei bambini e delle bambine di età 
compresa, di norma, tra i tre mesi ed i tre anni. 
Questi servizi concorrono alla realizzazione di politiche di 
pari opportunità fra donne e uomini in relazione 
all'inserimento nel mercato del lavoro, alla conciliazione dei 
tempi di vita dei genitori nonché alla diffusione della 
cultura e dei diritti dell’infanzia. 

Garantire elevati standard qualitativi del 
Servizio Asili Nido, in linea con la normativa 
regionale. 
Nuova gara d'appalto tra i 4 Comuni 
appartenenti al Distretto Socio Sanitario N. 
10

X Politiche Sociali
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

35 12.1
SALUTE E BENESSERE
Garantire e rafforzare un sistema 
integrato di servizi

Garantire la tutela dei minori

Garantire tutte le attività finalizzate al sostegno, 
all’assistenza, alla formazione, alla prevenzione e al 
recupero di minori in situazioni di fragilità o rischio e delle 
loro famiglie. Assicurare il funzionamento (o il controllo) 
delle strutture dedicate.

Tutela dei minori anche ottimizzando la 
gestione delle strutture dedicate.

X Politiche Sociali
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

36 12.2
SALUTE E BENESSERE
Garantire e rafforzare un sistema 
integrato di servizi

Assicurare la piena integrazione nella 
quotidianità dei soggetti diversamente abili

Attuare interventi atti a mantenere la domiciliarietà e a 
fornire sostegno e supporto all’inclusione e all’integrazione 
di soggetti portatori di disabilità e delle loro famiglie, 
anche con la costruzione di progetti che favoriscano 
l’autonomia dei soggetti ed il supporto alle famiglie. 
Assicurare il funzionamento (o il controllo) delle strutture 
dedicate .

Assicurare la piena integrazione nella 
quotidianità dei soggetti diversamente abili

X Politiche Sociali
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

37 12.3
SALUTE E BENESSERE
Garantire e rafforzare un sistema 
integrato di servizi

Garantire la cura, l'aggregazione e la 
socializzazione dei  cittadini più anziani

Attivare interventi di cura (assistenza domiciliare, tutelare 
ed assistenziale) idonei a favorire il permanere dell’anziano 
parzialmente o totalmente non autosufficiente il più a 
lungo possibile nel loro contesto socio familiare o 
comunque in ambiente domiciliare. Assicurare il 
funzionamento (o il controllo) delle strutture dedicate. 

Garantire la cura, l'aggregazione e la 
socializzazione dei  cittadini più anziani

X Politiche Sociali
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

38 12.4
SALUTE E BENESSERE
Garantire e rafforzare un sistema 
integrato di servizi

Sostenere le persone in grave disagio 
sociale

Partecipare a progetti ed iniziative promossi a livello 
sovracomunale al fine di prevenire e far fronte ai fenomeni 
di disagio sociale, di consolidare progressivamente il 
sistema integrato dei servizi sociali a livello locale. Erogare 
tempestivamente gli interventi di sostegno economico agli 
aventi titolo. 

Sostenere le persone in grave disagio sociale X Politiche Sociali
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

39 12.6
SALUTE E BENESSERE
Garantire e rafforzare un sistema 
integrato di servizi

Gestire interventi per il diritto alla case

Informare ed orientare i cittadini rispetto alle norme che 
regolano le locazioni, alle procedure di rilascio degli alloggi 
e al sostegno agli affitti attraverso la gestione dei 
contributi. Attivazione dei relativi servizi. 

Gestire interventi per il diritto alla casa X Politiche Sociali
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

40 12.9
CURA DELLA CITTA'
Migliorare la qualità del patrimonio 
pubblico

Garantire la gestione ottimale  dei servizi 
cimiteriali 

Gestione delle attività connesse ai servizi cimieriali.
Garantire la gestione ottimale  dei servizi 
cimiteriali 

X Tecnica
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

41 14.2 Sviluppo economico
Garantire la gestione ottimale  del 
commercio e delle reti distributive 

Promuovere le attività e i servizi dello sportello unico alle 
imprese che operano sul territorio.

Garantire la gestione ottimale  del servizio 
commercio

X Tecnica
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

42 14.4
CURA DELLA CITTA'
Migliorare la qualità del patrimonio 
pubblico

Garantire la gestione ottimale  dei servizi di 
affissione

Gestione delle attività connesse ai servizi di affissione
Garantire la gestione ottimale  dei servizi di 
affissione

X Tecnica
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

43
Terzo 
Valico

Terzo Valico Dei Giovi  (Linea ferroviaria 
alta velocità)

Assicurare la corretta interazione tra Enti, Associazioni, 
popolazione e Società private interessati a qualunque titolo 
alla realizzazione del progetto del Terzo Valico Ferroviario 
dei Giovi cantierato sul territorio comunale. 

Garantire la gestione ottimale  dei rapporti 
tra i soggetti pubblici e privati interessati al 
Terzo Valico Ferroviario dei Giovi

X Tecnica
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

44
Garantire il funzionamento delle attività 
scolastiche, di promozione del territorio e 
bibliotecarie

Assicurare la corretta interazione tra l'Ente e l'affidatario 
per la fornitura dei servizi inerenti la biblioteca e l'area 
culturale

Garantire la gestione ottimale  dei rapporti 
tra l'Ente e l'affidatario

X X X P.I. e Cultura
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

45

Garantire il rispetto  de cronoprogramma 
dei lavori nella “Scuola dell’Infanzia Antonio 
e Caterina DellePiane (come espresso nella 
deliberazione G.M. n. 23/2023)

Assicurare l'esecuzione di tutti gli interventi di 
riqualificazione ed adeguamento normativo per il Polo 
scolastico "Scuola dell'Infanzia Delle Piane" (come 
espresso nella deliberazione G.M. n. 23/2023)

Garantire il rispetto del cronopragramma dei 
lavori nella scuola (come espresso nella 
deliberazione G.M. n. 23/2023)

x Tecnica
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

46
Modifiche al regolamento sull'ordinamento 
degli uffici e dei servizi nell'anno 2023 a 
seguito di riorganizzazione delle Aree

Modifiche al regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei 
servizi nell'anno 2023 a seguito di riorganizzazione delle 
Aree

Modifiche al regolamento sull'ordinamento 
degli uffici e dei servizi 

X Amministrativa
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

47

Modifiche al  regolamento per il servizio di 
economato nell'anno 2023 per svolgere le 
funzioni specifiche in conformità alle 
disposizioni di legge.

Modifiche al  regolamento per il servizio di economato 
nell'anno 2023 per svolgere le funzioni specifiche in 
conformità alle disposizioni di legge.

Modifiche al regolamento dell' economato X Finanziaria
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

48
Riuscita dei progetti PNRR 
DIGITALIZZAZIONE

Corretta assegnazione dei finanziamenti misure SPID/CIE, 
PDND, Servizi al cittadino, APP IO

Corretta assegnazione dei finanziamenti 
misure SPID/CIE, PDND, Servizi al cittadino, 
APP IO

X X X
Amministrativa/
Fianziaria

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

49 Riuscita progetto PNRR AREA TECNICA X X X Tecnica
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo



Obiettivo 
Gesionale n. 

Missione/Pro
gramma INDIRIZZI STRATEGICI OBIETTIVI OPERATIVI FINALITA' OBIETTIVO ESECUTIVO - PEG: 

PDO e PIANO PERFORMANCE
2023 2024 2025

AREE / 
SERVIZI INDICATORI 

1
La gestione della transizione dell'Area 
Amministrativa all'Area Unica 
Amministrativo Finanziaria

La gestione della transizione dell'Area Amministrativa 
all'Area Unica Amministrativo Finanziaria

X
Amministrativa/
Finaziaria

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

2

Attività di coordinamento nella Redazione 
del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) e rispetto dei tempi 
normativi

Attività di coordinamento nella Redazione del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) e rispetto dei 
tempi normativi

X Amministrativa
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

3
Funzioni di Coordinamento di “Ufficio Audit” 
nella Governance Locale per l'attuazione 
dei progetti PNRR

Lo svolgimento di funzioni di Coordinamento di “Ufficio 
Audit”,  per assicurare il controllo della regolarità 
amministrativa successivo ed il controllo di gestione e 
strategico relativo alle linee di intervento dei progetti PNRR 
realizzate a livello territoriale

X X X
Tecnica/Finanzi
aria/Amministra
tiva

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

4
Aggiornamento regolamento controlli 
interni

Aggiornamento regolamento controlli interni X
Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

5

Coordinamento nelle operazioni di 
aggiornamento dei regolamenti 
dell'economato e del funzionamento di 
uffici e servizi

Coordinamento nelle operazioni di aggiornamento dei 
regolamenti dell'economato e del funzionamento di uffici e 
servizi

X
Finanziaria/Am
ministrativa

Si vedano indicatori 
nelle schede obiettivo

N.B. GLI OBIETTIVI SONO ASSEGNATI ALLE AREE ESISTENTI MA SONO RIVISTI UNA VOLTA REALIZZATA L'UNIFICAZIONE DELLE AREE AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA

RIEPILOGO PIANO PERFORMANCE ANNO 2023 (obiettivi del Segretario Comunale)


