
 

NUOVA DOTAZIONE ORGANICA 2024/2026 
 

AREE Aree N. posti previsti 
dalla dotazione 

organica 

N. Posti 
coperti 
rispetto 

all’attuale 
dotazione 
organica 

N. Posti 
vacanti 

2024 2025 2026 

Amministrativa-Demografica-Suap        

         

Funzionario Amministrativo F/EQ         1****           0        1 1****   

Istruttore Amministrativo I 2 2 0    

Operatore Socio-Scolatistico 
Specializzato (Bidella – cuoca) 

O/E 1 1 0    

  3 3 1    

Economico- finanziaria-tributi        

        

Istruttore direttivo contabile F/EQ 1 1 0    

Istruttore I 1 1** 0    

Istruttore contabile I 1  1* 0    

  3 3 0    

Tecnico – Urbanistica- Lavori 
pubblici 

       

        

Istruttore direttivo tecnico F/EQ 1 1 0    

Istruttore Tecnico I 1 1 0    

Operaio Specializzato O/E 2 2*** 0    

  4 4 0    

Patrimonio-Vigilanza        

        

Istruttore Polizia Locale I  1  1 0    

  1 1 0    

        

TOTALE GENERALE  11 11 0 1**** 0 0 

* al 50% presso l’Area Amministrativa; 
** al 50% presso l’Area Patrimonio-Vigilanza; 
*** al 50% presso l’Area Patrimonio-Vigilanza; 
**** Progressione Verticale con procedura transitoria art. 13 CCNL 16 novembre 2022  
 


